Analisis al curriculo que orienta la formacion filosofica en el Seminario Mayor
Arquidiocesano de Bucaramanga desde la percepcion del corpus docente

Resumen

En el contexto de la promulgacién de la nueva Ratio Fundamentalis Institutionis
Sacerdotalis (2016) que orienta la formacion de los sacerdotes del mundo catolico, se
realiza en la institucion del Seminario Mayor de Bucaramanga una investigacion bajo el
paradigma cualitativo de tipo analitico y descriptivo sobre la percepcion que tienen los
formadores de dicha comunidad sobre tres categorias del curriculo: disefio curricular, plan
de estudios y formacién filosofica eclesiastica.

El estudio de campo realizado en el proceso de inmersion al fendbmeno educativo a analizar,
se abordd aplicando una entrevista estructurada con consentimiento informado en donde se
infiere, entre otros, que en los participantes hay una falta de conocimiento del PEI que
orienta el Seminario Mayor, al igual, que del enfoque curricular y las lineas curriculares
que orientan el ethos institucional; més de la mitad de los encuestados manifiestan que no
hay un acuerdo en la definiciéon de un modelo pedagdgico institucional, no hay una
caracterizacion del perfil del seminarista en la etapa en que se encuentra y en su mayoria no
conocen los lineamientos de la nueva Ratio con su plan de estudios filoséficos para la etapa
discipular.
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Introduccion

La formacidn filosofica en los Seminarios Mayores se ve establecida en el Cddigo de
Derecho Candnico (1983) en dos canones que asi rezan:

“Los estudios filosoficos y teoldgicos previstos en el seminario pueden hacerse sucesiva
o simultdneamente, de acuerdo con el Plan de formacién sacerdotal; y deben durar al menos
seis afios, de manera que el tiempo destinado a las materias filos6ficas comprenda un bienio
y el correspondiente a los estudios teologicos equivalga a un cuadrienio” (Canon, 250).

“La formacion filosofica, que debe fundamentarse en el patrimonio de la filosofia
perenne y tener en cuenta a la vez la investigacion filosofica realizada con el progreso del

tiempo, se ha de dar de manera que complete la formacion humana de los alumnos,
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contribuya a aguzar su mente y les prepare para que puedan realizar mejor sus estudios
teologicos” (Canon, 251).

El estudio nos relaciona entonces en el escenario institucional del Seminario Mayor
Arquididcesano de Bucaramanga, institucion con 45 afios de existencia, erigido
candnicamente por el Decreto Diocesano No. 492, del 19 de marzo de 1974, y bajo la
licencia de funcionamiento concedida por la Sagrada Congregacion para la Educacion
Catdlica segun Rescripto No 1556-64-50 del 18 de agosto de 1972.

Al momento la Institucion esta conformada por una poblacion de 57 seminaristas de los
ciclos de filosofia y teologia; cinco directivos del grupo de sacerdotes formadores (Rector,
Director de estudios, Director Espiritual, Economo y Encargado del afio Propedéutico); y
22 docentes de los cuales 11 pertenecen al ciclo de filosofia.

En dicho contexto, se determina analizar desde el cuerpo de profesores los saberes y la
praxis curricular que ejercen ellos frente a la poblacion de estudiantes que estan en la etapa
discipular perteneciente al ciclo de estudios filosoficos seguin lo expresa la Ratio
Fundamentalis Institutionis Sacerdotalis, nimeros 61-67. (Congregacion para el Clero,
2016).

Marco Referencial

Estableceremos un referente de términos en categorias que nos han llevado a establecer

unas bases para la elaboracion del instrumento a aplicar.
Curriculo y Disefio curricular

Aunque sabemos entre otros que el término curriculo, proviene del latin curriculum, que
en su etimologia significa el curso o pista donde se efectuaba una carrera (Juan M.

Escudero (editor), et alt., 2007); Segin Luna Acosta y Lopez Montezuma (2011), se



presentan diferentes concepciones y teoricos del curriculo a lo largo del siglo XX, y lo
definen “como el conjunto de experiencias de aprendizaje que los nifios y los jovenes deben
hacer y experimentar, a fin de desarrollar habilidades para enfrentar los diferentes

problemas de la vida adulta” (Luna E. & Lopez G., 2011, pag. 67).

Por su parte Siguiendo a George Posner (Posner, 2001, pags. 11-13), destaca que no se
tiene un curriculo sino cinco curriculos simultaneos en las instituciones educativas: el
oficial (Curriculo descrito en documentos formales); el operacional (Curriculo incorporado
en las practicas y las pruebas de ensefianza reales); el oculto (Normas institucionales y
valores no reconocidos abiertamente por profesores y funcionarios escolares); el nulo
(Temas de estudio no ensefiados) y el extracurriculo (Experiencias planeadas externas al

curriculo formal).

Todo curriculo esta disefiado y planeado, sobre unas bases o fundamentos
antropoldgicos, filosoficos, pedagogicos, epistemoldgicos, axioldgicos, legales,

psicoldgicos, historicos y socio culturales (Lizcano, 1999, pag. 30).

Entonces del curriculo se derivan unos interrogantes que la comunidad educativa en
donde esta operando deben conocer y asimilar, segiin Zubiria, asi presenta estos
interrogantes: ¢A quién ensefiar? Que corresponde al contexto. ¢Para qué ensefiamos lo que
ensefiamos? Finalidades o propositos. ¢Qué ensefiamos? Corresponde a los contenidos.
¢Cuando ensefiar? Que se refiere a la secuencia. { COmo ensefiamos? Que corresponde a la
didactica y a las estrategias metodologicas. Y, finalmente, ¢Para que? ;Qué? ;Coémo

evaluamos? Que corresponde a la evaluacion (Zubiria, 2013, pag. 39).



Por otra parte el Disefio curricular, también implica, la identificacion de unos elementos
presentes en la mayoria de disefios: los objetivos educacionales (Posner, 2001, pag. 81) o
metas educacionales (Posner, 2001, pag. 80); las actividades (Lizcano, 1999, pag. 309) y la

evaluacion del aprendizaje (Brovelli, 2001).
Plan de estudios

La UNESCO, afirma que el plan de estudios se puede ubicar en una malla
curricular, entendida como “aquella estructura secuencial de asignaturas lectivas y practicas
que forman un programa de estudios, en la que se sefialan sus requisitos, duracion y

objetivos” (Unesco, 1959).

El plan de estudios hoy se comprende desde la superacion, no solo de contenidos y
conocimientos, sino que abarca, actividades, didactica de la ensefianza y la evaluacion
desde una influencia filoséfica y pedagdgica sea de tipo humanista, (Sandoval, 2013)

integral o por competencias.

Centrandonos en la perspectiva de los estudios filoséficos y mirando los planes de
estudios de filosofia, desde la direccion de estamentos en la educacion superior, se han
tenido dos influencias de direccion institucional: la ofrecida por centros superiores de tipo
oficial y privado provenientes del mundo civil (secular) con una vision filosofica abierta y
cerrada a la trascendencia; y la ofertada por los centros catélicos, pontificios provenientes

del mundo religioso (eclesial) de tipo privado con una vision abierta a la trascendencia.

Sin embargo, los planes de estudio en filosofia, tienen sus reformas desde lo civil y
desde lo eclesiastico y segun Izquierdo (2001) en su estudio sobre las reformas a los

estudios eclesiasticos, realiza una sintesis de los documentos orientadores que desde 1931



han marcado un enfoque a los planes de estudios en la Iglesia, asi como orientaciones dadas
a las facultades de filosofia y teologia que ofrecen universidades catdlicas en todo el
mundo. El estudio nombra entre otros: la Optatam totius y Gravissimum educationis,
Sapientia Christiana, Deus Scientiarum Dominus, La Ratio Fundamentalis Institutionis
Sacerdotalis, la Carta sobre la dimension misional de la formacidn sacerdotal, etc.

(Izquierdo, 2001).

Los planes de estudios se relacionan con las competencias a desarrollar y los indicadores

de desempefio (MEN, 2003).

En el caso de los Seminarios, ya se observa como las Conferencias Episcopales y el
Vaticano van estableciendo en el plan de estudios los objetivos y competencias esperadas a
desarrollar en las tres fases que engloba hoy la actual formacidon de los futuros sacerdotes

que se ofrece en los Seminarios Mayores (Congregacion para el Clero, 2016).

Por lo tanto, entrar a revisar un plan de estudios para renovarlo desde unas coordenadas
emanadas de una direccion eclesiastica, no implica que se deje de preguntar en el vasto
mundo de la filosofia: ¢que se esta ensefiando?, ;,como se esta realizando?, ;Qué escuelas
son pertinentes?; ¢ Discutir sobre la importancia o no de la autenticidad filoséfica de la
fenomenologia en los seminarios? (Venebra, 2017); ¢como incorporar mejor los aportes de
nuevas disciplinas al plan de estudio desde el perfil de ingreso como la Psicologia
religiosa? (Llavona, R. & Bandreés, J., 2005); pues estamos frente a la formacion filosofica
perenne que tiene la historia de la educacion en los seminarios, en donde el plan de estudios
se estructura todavia desde el influjo del studia humanitatis en donde el humanismo y la
ciencia caminan juntos (Sandoval, 2013) conducidos por la razon y la fe en un todo de

asignaturas; pero que es capaz de abrirse a recibir desde una sana autoevaluacion, alertas y



criticas, pero sobre todo llegar a definir, qué debe ser lo principal y qué lo secundario en un
plan de estudios para la formacion de sacerdotes de cara al siglo XXI en Bucaramanga de

modo que se marque una diferencia acorde a su contexto.

Lo cierto entonces, es que, al hablar de la renovacion del plan de estudios del Seminario
Mayor de Bucaramanga, es encontrarnos frente a un momento importante en donde se
pretende renovar la filosofia corporativa (Ollarves, 2008) de una institucion con 45 afios de

existencia.

Un plan de estudios por ultimo tiene una estructura: Los ndcleos teméticos o
problematicos en referencia al conjunto de conocimientos afines que se integran alrededor
de un propésito o problema formativo. La ESAP tomando como ejemplo el Programa de
administracion publica territorial, afirma: “el plan de estudios se encuentra estructurado en
siete nlcleos teméticos. Estos a su vez se constituyen en los contenidos nucleares del plan
de formacion, que en la exposicion didactica del conocimiento, se acompafian de
contenidos complementarios especificos. Cada uno de los siete ndcleos tematicos que
componen el programa tiene una valoracién relativa en nimero de créditos y en
consecuencia varia en el numero de asignaturas que lo componen” (Escuela Superior de

Administracion Pablica, 2008, pag. 3).

Las asignaturas, del latin assignatus, son las materias que hacen parte de un programa o
un plan de estudios. La UNED, las considera como “la oferta académica relacionada con un
plan de estudios, estructurado y fundamentado en un disefio curricular conducente a un

grado academico y titulo universitario” (Universidad Estatal a Distancia, s.f., pag. 21).



Los ejes tematicos o contenidos basicos, los nicleos estructurantes de todos los demas
que los tomaran como base, y de los que seran sub temas, la UNED los define como: “ideas
fuerza que favorecen y orientan la formacion del profesional. Estas corresponden a
temaéticas que se desarrollan en diversas asignaturas y cursos, sin que deban estar presentes
necesariamente como contenidos de forma explicita. Se consideran en funcion de la
necesidad y pertinencia de los mismos en el plan de estudios que se disefia” (Universidad

Estatal a Distancia, s.f., pag. 35).

Los contenidos tematicos, con relacion al saber que debe trasmitirse, la UNED los define
como “el elemento curricular que contiene el conjunto de saberes seleccionados
culturalmente y se organiza para un proceso de aprendizaje. Estos contemplan conceptos,
teorias, destrezas, principios, actitudes, entre otros” (Universidad Estatal a Distancia, s.f.,

pag. 28).

Estudios filosoficos para los seminarios desde el pensamiento de la Iglesia

Podemos encontrar para el presente estudio un aporte que esboza aspectos a tener en
cuenta en el marco tedrico que orienta los curriculos para los Seminarios Mayores, y es una
investigacion realizada en Espafia, de tipo histérico por Molina Gonzélez (2012) en
Navarra, para referirse a “La evolucion de la formacion sacerdotal en el Seminario
Conciliar de Pamplona entre 1831 y 1978, (Molina, 2012) en donde se comenta que el
curriculo en el Seminario Conciliar se fundamento en cuatro areas como el Latin y
Humanidades, Filosofia y Teologia; analizando desde la critica historica y pedagogica
como los planes de formacion de Espafia y del mundo pasaron de una estructura netamente

clerical a un disefio secular y clerical en pro de la formacion de los futuros candidatos.



El articulo ya refleja aportes tedricos al marco tedrico para un disefio curricular: el
influjo tedrico de la escoléstica tomista; el racionalismo positivista (entendido para
armonizar la razén y la fe), el humanismo nutrido de la gramatica y el latin y la historia de
la filosofia, todo desde una estructura que marca una etapa propedéutica, luego la filoséfica

y seguida de la teolodgica.

Desde la misma Universidad de Navarra, por su parte César Izquierdo (2001) hace un
aporte mas concreto al analizar la Reforma de los estudios eclesiasticos y coloca nuestro
tema de investigacion en el centro de las fuentes tedricas que inspiran las reformas a los
planes de formacion en los Seminarios Mayores (lzquierdo, 2001); y es el referente que
ofrecio el Concilio Vaticano 11 (1965) con dos declaraciones, dando alli, un marco tedrico a
tener siempre presente en los planes de estudio para la formacion sacerdotal, refiriendonos

en primer lugar a:

El Decreto Optatam totius (1965): enfocado a la formacion sacerdotal habla de la
formacion humanistica y cientifica (n.13), propone crear un curso introductorio; y llevados
de forma secuencial para adquirir “ante todo un conocimiento fundado y coherente del
hombre, del mundo y de Dios, basados en el patrimonio filoséfico valido para siempre,
teniendo en cuenta también las investigaciones filosoficas de cada tiempo” (n. 15); en
donde se une la historia de la filosofia y su relacion con los verdaderos problemas de la
vida. Expresa ademas el caracter epistémico del curriculo y es “el amor de investigar la

verdad” (n.15)

En segundo lugar, el estudio afirma que luego del Concilio aparecen documentos para
favorecer la transicion que daba la sensacion de una etapa ad experimentum, como el

Decreto Normae quaedam (1968), que pretendia orientar todo el proceso pos conciliar en



las acciones que tomaban los respectivos seminarios matizando en la formacion curriculos
abiertos para el dialogo entre fe y razon, entre creyentes y no creyentes, entre ciencia y

doctrinas de la época.

Un marco tedrico que va orientar luego la formacion de los futuros sacerdotes es el que
se encuentra en los aportes que dio la Congregacion para la educacion catolica que tenia
entre sus fines el velar por la formacion en los Seminarios; y para ello publico una serie de
documentos en donde da aportes al curriculo de los seminarios, asi como a la

implementacidn de cursos obligatorios dadas ciertas circunstancias:

e La Ratio Fundamentalis Institutionis Sacerdotalis (1970): el tiempo de la formacion en
el Seminario, lo establecio en seis afios resaltando la valoracion de la filosofia
sistematica y perenne (referida a Santo Tomas), la historia de la filosofia y las ciencias
afines.

e Carta circular sobre la ensefianza de la filosofia en los seminarios (1972): EI documento
acentua en la profunda reforma de la ensefianza de la filosofia, pasados seis afios del
Concilio, en donde parte de la discusién antropolégica a nivel de cultura entre los
intereses del homo faber (hijo de la cultura actual) y el homo sapiens (hijo de sabiduria
perenne) advirtiendo el peligro de formar solo para la inmanencia y olvidar la
trascendencia e incluso suprimir el pensamiento filosofico de la formacion sacerdotal; y
por otro lado el reto de orientar un curriculo filos6fico capaz de incluir la variedad de
pensamientos modernos y acentuar diferencias y posiciones. EI documento concluye
con la importancia de mantener la filosofia en pro de un auténtico humanismo que
favorece la formacion en los seminarios, pues la filosofia y no la exclusividad de

ciencias positivas pueden responder al sinnumero de interrogantes que favorece el



pensar la fe, siendo el terreno de encuentro para el didlogo entre creyentes y no
creyentes. Como orientacion se propone la formacidn y actualizacién de los docentes;
favorecer la didéctica de la misma; mantener el tiempo del curriculo filoséfico y saber
que el curriculo a nivel de filosofia debe ayudar a: buscar la verdad, crecer en sentido
critico, reconocer los limites del conocimiento, ahondar el sano pluralismo, profundizar
los presupuestos racionales de la fe, valorar la historia de la filosofia y los pensadores y
los principios de la metafisica y axiologia.

La Constitucion Apostolica Sapientia Christiana (1979): dio una contribucién al
curriculo desde dos principios: por un lado, se valora la autonomia regional y cultural y
por otro buscar la unidad para que desde el plano epistemoldgico se facilité el
intercambio cientifico y docente entre los estamentos educativos dedicados a formar.
Influenciado por el espiritu del Vaticano y la Normae quaedam habla de un curriculo en
comunién con Roma, dialégico en conexidn de los saberes y problemas humanos,
ecumeénico y misioneros. Esta Constitucién, fue derogada por la Constitucion
Apostolica Veritatis Gaudium, promulgada el 8 de diciembre de 2017 por el Papa
Francisco.

Carta circular sobre algunos aspectos mas urgentes de la formacion espiritual en los
Seminarios (1980): EI tema ocupa el primer puesto en la formacién del curriculo y se
refiere a dinamizar aspectos de indole antropoldgica y teoldgica en los formandos,
destacandose entre ellos la Formacion para el silencio interior, Formacion para la
ascesis (sentido de penitencia), Formacion en el misterio de Cristo muerto y Resucitado

y la doctrina Mariana.



Ratio Fundamentalis Institutionis Sacerdotalis (1985). Este documento es para las
instituciones de los Seminarios Mayores, la norma que da soporte juridico, pedagdgico,
comunitario; marca el perfil de entrada y de salida, siendo en términos civiles un PEI
que da ordenamiento a los seminarios en su ser y quehacer. En esta Ratio de los
ochenta, solo se afiadieron los cadnones relacionados con el nuevo Codigo de Derecho
Canonico publicado en 1983, buscando “mantener la unidad de la disciplina
eclesiastica, sin mortificar la variedad saludable requerida por las diversas situaciones
pastorales en los diversos paises”.

Orientaciones sobre la formacion de los futuros sacerdotes para el uso de los medios de
comunicacion social (1986). Nacida de la misma Ratio se propone en la formacion
sacerdotal la formacion para la educacién de la responsabilidad frente a los receptores,
el uso de los Mass media y en tareas especializadas.

Orientaciones para el estudio y ensefianza de la Doctrina social de la Iglesia en la
formacion de los sacerdotes (1989): EI documento influenciado por el Pontificado de
Juan Pablo I, expresa la importancia de incluir en el curriculo de la formacion
sacerdotal una cultura sobre la finalidad y los componentes de la Doctrina Social de la
Iglesia producto de un rico patrimonio que tiene en su devenir historico, pero abierta a
nuevos tiempos, de modo que se sepa interpretar y orientar los movimientos y
trasformaciones sociales, politicas, econdmicas y culturales, para favorecer siempre el
bien comudn de la humanidad. La forma didactica para el plan de estudios se ofrece en el
capitulo seis del documento.

Directrices sobre la preparacion de los formadores en los seminarios (1993): Bajo el

influjo de la enciclica Pastores dabo vobis de Juan Pablo I, se busca favorecer en la



estructura del macro curriculo aspectos de administracion, ciencia al dia en las
disciplinas filosofica y teoldgica, vida comunitaria y renovacion pedagdgica en aquellos
que se designan como formadores en los Seminarios Mayores. Se le pide espiritu de fe,
sentido pastoral, madurez humana y equilibro psiquico, capacidad de amar, escucha,
dialogo y comunicacion; siendo positivos y criticos frente a la cultura moderna

El Periodo Propedéutico (1998): se instaura en el curriculo sacerdotal en los seminarios
un periodo inicial para colmar lagunas de orden espiritual, cultural y humano con que
ingresan los candidatos, un periodo de un afio en el curso introductorio al Misterio de
Cristo y a la Historia de Salvacidn, curso ya propuesto y llevado a los seminarios por la
Optatam Totius (1965 n.14) y que en lugares se suprimio y en otros se mantuvo; en
donde se busca responder a la acogida de quienes ingresan, para recibir una
introduccidn a la filosofia y la teologia, y una acogida que a la vez favorezca los
procesos de quienes ingresan con profesiones, o estudios técnicos. Se valora la
experiencia en el mundo de los propedéuticos autbnomos, los integrados al Seminario
Mayor y a la Pastoral VVocacional. No obstante, el curriculo se abre a experiencias fuera
del propedéutico y a experiencias de un afio 0 mas fuera del seminario, con el fin de
favorecer y responder a los problemas de madurez y discernimiento vocacional
Orientaciones para el uso de las competencias de la piscologia en la admision y en la
formacion de los candidatos al sacerdocio (2008): Mediante este comunicado el
curriculo se abre a una vision psicologica del mismo para la formacion sacerdotal y el
ingreso de los candidatos, pues en el seminario se discierne la vocacion y se cultiva
hasta el final. No obstante, en dicho proceso el candidato debe incorporar virtudes, el
“equilibrio humano y psiquico, particularmente afectivo” (n.2) para vivir en donacion.

Se resalta, entonces aqui, un curriculo que solo se centre en la dimension espiritual del



aspirante, sino en la dimensién humana mediante el equilibrio de la personalidad. La
formacion desde la perspectiva de dicho marco teorico hace que el curriculo en el
seminario tenga en cuenta el factor psicoldgico para favorecer procesos de
discernimiento, acompafiamiento, y madurez afectivo-sexual; mediatizado por el
psicdlogo, por los formadores, por el director espiritual, el confesor y cada uno desde

sus competencias.

Podemos afirmar que analizado los documentos que han trazado el devenir del marco

teodrico que orienta el curriculo en los seminarios mayores se infiere, que:

El disefio curricular en la Iglesia para los seminarios pertenece a un patrimonio
milenario que tiene su raiz en el siglo XV1 y que se reorienta con el siglo XX con el
Vaticano Il dandole a la Formacion sacerdotal en el mundo un estatuto epistemoldgico
que en el lenguaje eclesiastico se llamara Ratio Fundamentalis Institutionis
Sacerdotalis

El curriculo para los seminarios se ordena bajo un Ordo studiorum fundado en
principios de la doctrina perenne que siempre ha tenido la Iglesia, destacandose el
influjo tomista, humanista, espiritual y psicologista, pero continuamente abierto a
nuevas exigencias y retos culturales bajo los principios del dialogo, la lectura critica y
positiva a la historia; asi como la integracién de filosofias de corte personalista,
existencialistas, de humanismo integral, sociopoliticas, pedagogicas e investigacion.
El marco tedrico que orienta el curriculo en los seminarios es estable-perenne, pero
flexible, secuencial, temporal; y tiene un perfil de entrada y salida.

Por ultimo, se debe precisar que el marco tedrico que orienta el disefio curricular en los

seminarios es especifico dentro de una epistemologia de la razén y la fe (Fides et Ratio,



1998); pues se centra en el concepto de sacerdocio, es decir: "el objetivo especifico de
la educacion sacerdotal se basa en el concepto del sacerdocio catdlico, ya que se deriva
de la revelacion divina interpretada por la tradicion constante y el Magisterio de la
Iglesia. Esta doctrina, que debe informar a todas las "Rationes institutionis sacerdotalis"
inculcando su verdadero significado y eficacia, puede derivarse de las mismas palabras

del Concilio Vaticano II”, (Ratio Fundamentalis, 1985, n.3).

Metodologia

McMillan & Schumacher, afirman que: “La investigacion cualitativa requiere un plan
para elegir escenarios y participantes, y para iniciar la recopilacion de datos” (James
McMillan & Sally Schumacher, 2005, pag. 403). Valles, habla de realizar en este tipo de
investigaciones, “decisiones de muestreo, que abordan los pormenores de la seleccion de
contextos, casos y fechas” (Valles, 1999, pag. 89).

Por ser esta una investigacion cualitativa, no nos interesa la representatividad total de la
poblacion, pues lo que buscamos conocer en este estudio con la poblacién, es comprender
“la subjetividad” de los participantes frente el fenomeno educativo (Alvarez, J. &
Jurgenson G., 2003, pag. 33), que pretendemaos estudiar: El curriculo y el plan de estudios
frente a la exigencia de una reforma emanadas de la Congregacion del Clero y de la
Conferencia Episcopal Colombiana.

Se hizo entonces un “mapeo”, como se dice en la investigacion cualitativa, para poder
lograr un acercamiento al objeto de estudio y asi, indagar el problema planteado en relacion

al actual disefio curricular, el plan de estudios y las nuevas directrices de Roma.



La muestra de la poblacién fue tomada por juicio y conveniencia del investigador para
elegir los participantes, en esto caso se tomaron en su totalidad la poblacion de 11
profesores y los formadores directivos.

Los once profesores son los docentes que pertenecen al ciclo de formacion filoséfica y
de competencias pastorales en el segundo semestre del afio 2018, entre los cuales ofrecen
entre otras, las asignaturas de: I6gica, teodicea, historia de la filosofia, ética, seminario de
investigacion, epistemologia, antropologia, seminario de filosofia, entre otras.

El escenario entonces se concretiza y se define con una institucion, una poblacion de un
grupo de profesores y directivos o grupo “de individuos que han tenido una experiencia
similar” (James McMillan & Sally Schumacher, 2005, pag. 404): la formacién filosofica
desde el disefio curricular y un plan de estudios que viene trazado desde casi treinta afios y
que hoy pide requerimientos de actualizacidn, y autoevaluacion en diferentes aspectos.

Establecidas las categorias: Disefio curricular, Estudios filosoficos, Plan de estudios, asi
como los objetivos, el tipo de investigacion con su paradigma, es necesario establecer como
obtener la informacién, esto se denomina recoleccion de la informacion; para esto se
escogio como técnica que puede contribuir a tal proceso siguiendo los aportes de McMillan,
& Schumacher (2005): la entrevista.

El instrumento se elabor6 bajo las tres categorias que se establecieron en donde cada una
contiene preguntas abiertas; aplicAndose una prueba piloto y luego la validacién por
expertos.

Resultados

Analisis de las categorias desde la ENTREVISTA

Tabla 1. Entrevista: Categoria disefio curricular



Categoria

Indicadores

DISENO CURRICULAR

Observar en Subcategoria
Docentes y Elementos y
Sacerdotes concepciones

Directivos curriculares

Conocimiento del PEI
institucional del Seminario
Mayor

Caracteristicas
curriculares

Identificacion del enfoque
curricular del SM.
Distingue las lineas

Fundamentos curriculares del SM.
curriculares Elementos curriculares que
recibe del SM.
Modalidades de Evaluacion
del SM.

Perfil del seminarista en su
etapa formativa.

¢CONOCE EL PEI QUE TIENE EL
SEMINARIO MAYOR
ARQUIDIOCESANO?

Si
35%

NO
65%




¢CONOCE EL ENFOQUE
CURRICULAR QUE TIENE EL
SEMINARIO MAYOR
ARQUIDIOCESANO?

¢DISTINGUE LAS LINEAS CURRICULARES QUE
TIENE ESTABLECIDAS EL SEMINARIO MAYOR EN
EL PROCESO FORMATIVO DE LOS CANDIDATOS
AL SACERDOCIO?




¢CONOCE LOS PROCESOS O MODALIDADES QUE
PLANTEA EL SISTEMA DE EVALUACION EN EL
SEMINARIO MAYOR ARQUIDIOCESANO?

NO RESPONDIO

Q

Sl

NO
42%

En la categoria del Disefio Curricular, los encuestados manifiestan no conocer
claramente el PEI (Seminario Mayor Arquidiocesano de Bucaramanga, 1989) institucional
nominando; solo gestiones de liderazgo de personas como: el arzobispo Héctor Rueda
(1989) y la labor del Rector Néstor Navarro (1986-1998), autores de dicho PEI. Igual se ve
desconocimiento en el enfoque del Disefio Curricular, pues, se tiende mas a verlo desde una
antropologia integral, pero difusa en la nominacion y en el conocimiento de las lineas

curriculares que tiene el Seminario Mayor de Bucaramanga.

La gestion académica del Seminario refleja que se centra en dar méas a los docentes
planes de estudios y el propdsito de la formacion; pero poco enfoque curricular y apoyo
didactico. Los participantes distinguen los momentos evaluativos del curriculo y se
encuentra una ausencia en identificar rasgos caracteristicos del perfil del seminarista en la

fase de filosofia.



Tabla 2. Entrevista: Categoria plan de estudios

Categoria Observar en Subcategoria Indicadores
PLAN DE ESTUDIOS Docentes y Contenidos Actualidad del Plan de
Sacerdotes estudios del SM
Directivos
Metodologia Fortalezas y debilidades

Competencias
desarrolladas
Evaluacién

Fundamentos
pedagdgicos

Relacidn entre Plan de
estudios con Enfoque y
modelo pedagdgico

¢CREE QUE SE DEBE MEJORAR ALGO DE LA
PROPUESTA FORMATIVA DEL PLAN DE ESTUDIOS QUE
OFRECE EL SEMINARIO MAYOR EN EL CAMPO DE LA
FILOSOFIA, A LOS FUTUROS SACERDOTES?

NO

No aporté informacion

sl
92%




¢CONOCE ALGUN TIPO DE MODELO
PEDAGOGICO QUE PLANTEA EL SEMINARIO
PARA LLEVAR LOS PROCESOS DE
ENSENANZA APRENDIZAIJE EN EL AULA DE
CLASE?

NO RESPONDIO; 8%

En la categoria Plan de estudios todos los docentes admiten la importancia de revisar el
actual plan pero sin caer en acentuaciones que hacen perder la integralidad, en funcién de
favorecer aspectos, tales como: ambientales, personales-madurez, espiritualidad, pedagogia
critica, titulacion universitaria; y se destacan como fortalezas en la perspectiva de cada
asignatura que dan los docentes, la sana autonomia y libertad que se da para trasmitir el
humanismo cristiano y las verdades de fe para la formacién filosofica, asimismo se valora
la importancia de una buena biblioteca; y en las debilidades, sobresale como mayor
debilidad la falta de actualizacion del plan de cada asignatura y el cruce de la formacion

con actividades extracurriculares.



En cuanto al Modelo pedagogico que orienta el Seminario Mayor Arquidiocesano, se ve
en los encuestados que no hay un acuerdo en definirlo y conocerlo, factor que deja ver un
gran vacio en el cuerpo docente, en cuanto a un consenso, pues se constata que cada
profesor es consciente de seguir un enfoque y Modelo en su gestion de aula resaltdndose el

dialdgico, inteligencias multiples, pastoral, entre otros.

Tabla 3. Entrevista: Categoria estudios filosoficos

Categoria Observar en Subcategoria Indicadores
ESTUDIOS FILOSOFICOS Docentes y Enfoque filosdfico Conocimiento de la nueva
Sacerdotes Ratio Fundamentalis
Directivos Institutionis Sacerdotalis
del 2016

:CONOCE LAS VIRTUDES QUE SE QUIEREN LOGRAR
CON LA FORMACION FILOSOFICA EN LOS
ESTUDIANTES DEL SEMINARIO MAYOR
ARQUIDIOCESANO?

NO; 60% Sl; 40%




Etapa discipular

Identificacion de las
virtudes segln etapa
formativa

Competencias de
desempeiio en la nueva
Ratio Fundamentalis
Institutionis Sacerdotalis




COMO MAESTRO ¢CONOCE LAS NUEVAS
ASIGNATURAS PARA LA FORMACION DE LOS
SACERDOTES SEGUN LA RATIO FUNDAMENTALIS

INSTITUTIONIS SACERDOTALIS DEL 2016?

COMO MAESTRO {CONOCE LAS NUEVAS EXIGENCIAS
EN INDICADORES DE DESEMPENO
(COMPORTAMIENTOS) QUE PROPONE LA IGLESIA
PARA LOS SEMINARISTAS AL CULMINAR LA ETAPA
FILOSOFICA?

En la categoria de Estudios filosoficos, los entrevistados no conocen con claridad las
virtudes con las cuales se quieren formar a los futuros sacerdotes; no tienen conocimiento

del nuevo plan de estudios y asignaturas que propone la Congregacion para el Clero, y no



conocen los indicadores de desempefio del nuevo plan de estudios y asignaturas que

propone la Ratio cuando se termina el ciclo filosofico.

Discusiones que se salen de la Técnica Entrevista frente al Disefio Curricular

Se observa en la comunidad que el 60% de los docentes del Seminario Mayor tiene
debilidades de conocimiento en el PEI, el enfoque del Disefio Curricular y en conocimiento

de sus lineas curriculares.

La gestion académica del Seminario refleja que se centra en dar méas a los docentes
planes de estudios y el proposito de la formacion; pero poco enfoque curricular y apoyo

didactico. Se ve ademés que algunos profesores no se reconocen ningun apoyo.

Frente a la evaluacion se infiere que no hay una plena comunién de saberes en dicho
factor pues mas de la mitad, es decir, el 60% se encuentra sin conocer dicho elemento

curricular en su naturaleza y formas.

El perfil del seminarista que culmina el ciclo filosofico es disperso en su caracterizacion
y tiene aspectos comunes en lo que se espera. Esto da como elemento que el seminario debe

tener elaborado un perfil de ingreso y de cada etapa al ser finalizada.

La participacion de la comunidad y del clero en el Curriculo del Seminario Mayor
Arquidiocesano deja ver que no hay un conocimiento sobre lo que implica el Disefio

Curricular desde la perspectiva de planeacion, ejecucion y evaluacion.

Discusiones que se salen de la técnica Entrevista frente al Plan de Estudios

El 90% de los encuestados estan de acuerdo en que el Plan de estudios se debe reformar



en funcién de favorecer aspectos ambientales, personales-madurez, espiritualidad,

pedagogia critica y titulacion universitaria

Hay un consenso unanime en la importancia de la formacion filoséfica en el Seminario

Mayor Arquididcesano, siguiendo las nuevas directrices de la Ratio.

El plan de estudios tiene fortalezas en la perspectiva de cada asignatura que dan los
docentes, resaltdndose la sana autonomia y libertad que se da para trasmitir el humanismo
cristiano y las verdades de fe para la formacion filosofica, la biblioteca, la preparacion de
sus docentes; y en las debilidades sobresale como mayor debilidad la falta de actualizacion

del plan de cada asignatura, el cruce de la formacion con actividades extracurriculares

En cuanto al Modelo pedagdgico que orienta el Seminario Mayor Arquidiécesano, se
observa en més de la mitad de los encuestados que no hay un acuerdo en definirlo y
conocerlo, factor que deja ver un gran vacio en el cuerpo docente en cuanto a un consenso;
pues se constata en otro item que cada profesor es consciente de seguir un enfoque de
Modelo en su gestion de aula resaltandose el dial6gico, inteligencias mdaltiples, pastoral

entre otros.

Discusiones que se salen de la técnica Entrevista frente a los Estudios Filosoficos

El 60 % de los entrevistados no conocen con claridad las virtudes con las cuales se

quieren formar a los futuros sacerdotes.

El 75% de los encuestados no tiene conocimiento del nuevo plan de estudios y
asignaturas que propone la Congregacion para el Clero en la nueva Ratio Fundamentalis,

2016.



El 75% de los encuestados no conoce los indicadores de desempefio del nuevo plan de
estudios y asignaturas que propone la Congregacion para el Clero cuando se termina el

ciclo filosofico

Conclusiones

Realizar un estudio para percibir el sentir del corpus docente del Seminario Mayor
Arquidiocesano de Bucaramanga, tras recibir la directriz normativa y vinculante de la Santa
Sede para todos los seminarios mayores del mundo, enmarcada dentro de una autonomia
canonica: "La Iglesia tiene el deber, y el derecho propio y exclusivo, de formar a aquellos
que se destinan a los ministerios sagrados”. (Canon 232, Cédigo 1983); es un primer paso
que se debe realizar en un proceso de actualizacion del plan de estudios para los

Seminarios.

El andlisis realizado al curriculo que orienta el Seminario Mayor, mediante la aplicacion
inicial de una entrevista dirigida, deja entrever positivamente que la institucién, por un
lado, es un estamento de fuerte tradicion eclesial con 45 afios de existencia que ha venido
formando a la fecha, aproximadamente mas 200 sacerdotes egresados destacados y entre
ellos algunos llamados al Obispado; todo porque en su acto educativo, gracias a las
competencias y pertinencia del cuerpo de formadores y profesores que han sido formados
en universidades locales, nacionales y europeas, redunda para bien de la institucion en
practicas educativas, metodologias y estilos de aprendizaje en el aula de clase, con alta
calidad desde un enfoque humanista y pastoral, y porque a través de su curriculo oculto, la
vida y las actitudes concretas de los docentes propician una buena asimilacion de valores en

los estudiantes.



Sin embargo, se evidencid que los docentes poseen un escaso conocimiento del PEI
institucional (Seminario Mayor Arquidiocesano de Bucaramanga, 1989), de las lineas
curriculares, de la identificacion de un modelo pedagogico, de la novedad de la nueva Ratio
Fundamentalis; asi como la importancia de crear mas membresia entre direccion académica
y cuerpo profesoral con las implicaciones que se derivan en la planeacion, gestiéon y

evaluacion curricular.

Por otra parte, se concluye que el Seminario Mayor tiene carencias de gestién académica
y documental para favorecer procesos de autoevaluacion institucional en el marco de una

cultura de calidad.

Este primer paso que se hace se convierte en un referente para la institucion, para los
docentes, incluso para otros estamentos de la misma competencia canéniga a fin de iniciar
un camino de actualizacion pedagdgica en las personas llamadas a impartir educacion los

Seminarios Mayores.
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