Las areas de oportunidad en el desarrollo del trabajo
colaborativo desde la competencia discursiva escrita

dentro de un curso virtual.
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Advenimiento de
nuevas tecnologias
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dinamicas de
ensenanza-
aprendizaje.

Construccion de
conocimiento por
medio del trabajo
colaborativo
mediante la
competencia
discursiva escrita

Observar y reconocer
problematicas y areas
de oportunidad en el
desarrollo del trabajo
colaborativo con
modalidad virtual.




¢ Qué situaciones desfavorables y areas de
oportunidad se presentan dentro del curso de
Filosofia y ciencias de la educacion de la MTE-Mi
cuando los estudiantes realizan trabajo colaborativo
a partir de la competencia discursiva escrita?




Determinar las situaciones desfavorables y areas de
oportunidad que se presentan cuando los
estudiantes participan en un trabajo colaborativo
desde la competencia discursiva escrita dentro de
un ambiente virtual en el curso de Filosofia y
Ciencias de la Educacion de la MTE-MI.




Identificar las dificultades, lo que saben y hacen
bien los estudiantes al trabajar colaborativamente
a traves de la competencia discursiva escrita en un

curso virtual de aprendizaje.

Describir los problemas que surgen y enfrentan los
estudiantes al utilizar como estrategia de
aprendizaje el trabajo colaborativo desde la
competencia discursiva escrita.




RevisioniaeNe
Bases de la Investigacion

El constructivismo — constructivismo social
Aprendizaje colaborativo — Trabajo colaborativo
Educacion a distancia y educacion virtual
Trabajo Colaborativo y aulas virtuales
Los roles de docente y estudiante en educacion virtual
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Competencia discursiva escrita
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Poblacion:

Curso de filosofia y ciencias de la
educacion de la MTE-MI , en el segundo
periodo del 2012.

Muestra no probabilistica

15 alumnos y 3 tutores que forman parte
de la MTE-MI, de la EGE del ITESM,
del curso de Filosofia y Ciencias dela |

Educacion.
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Instrumentos |

Observacion no
Intrusiva

Cuestionarios:
docentes y alumnos
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Trabajo colaborativo en la educacién Virtual

Participacion:
Debate: sincronica. Las conversaciones son pocas, cortas,
limitadas, poco contenido, demoradas.
Trabajo: sincronica y asincronica. Conversaciones mas
constantes.

En general:

*Buen trato, animo, motivacion y apoyo.

*Roles y responsabilidades.

eIntercambio de informacion.

*Mayor compromiso, mejor desarrollo del trabajo.

*Manejo del tiempo.

*Ausencia y retiro de comparieros.

Las dinamicas de la mayoria pueden cambiar las de la minoria.




Dina tudiantes
Comunicacion discursiva escrita

Contar con mas tiempo para plasmar ideas.

*Mayor calidad en textos.

*Mejora analisis de escritos.

«Aumenta comprension de palabras y fortalece conceptos.
Participacion con citas y referencias — habitos de algunos.
*Uso de signos ortograficos: debate-trabajo.

Estructura en las participaciones.

*Uso de recursos para resaltar informacion.

«Correccion en grupo de errores.

*Falta de conexion interparrafal.

Escritos a la ligera.



/0 en la educaciéon Virtual

*Orientadores-Motivadores.

Comunicacion discursiva escrita

*Uso de signos ortograficos: debate-trabajo.
Estructura en las participaciones.

*Uso de recursos para resaltar informacion.



*Organizacion de los escenarios .

*Dinamismo en el trabajo proporcional al del maestro.

*No se mostré problematica o limitante por la integracion de
grupos con personas de diferentes contextos.

*No se evidencia problemas significativos que limiten o
Impidan el dialogo entre estudiantes en relacion a la
competencia discursiva escrita, pues aunque si se encontraron
algunos aspectos en relacion al uso inadecuado de la gramatica,
esto no impidio que se siguiera un hilo conductor en cada una
de las conversaciones.



or “‘cantidad” mas no por °
stante en 1os espacios sincre

*Participacion e
*Poca participac
asincronicos.

*Mal manejo d

La creacion de escritos a la ligera
*El actuar particular en relacion al general.



*Falta de explic
*Ausencia dent
Interaccion, acc
motivacion.
*Falta de exigencia y control hacia sus estudiantes
referente a las aportaciones y participacion activa en los

grupos.

para que
foros: falta de orientacion




Conclusione
Areas Inidad:

Estrategias que fomenten el buen uso de normas gramaticales.
*Buscar que todos los integrantes se apropien del uso de citas y
referencias, asi como de una estructura general de los mensajes.
*Criterios comunes entre tutores, a través de dialogos en donde
compartan experiencias y procedimientos.

*Planeacion por parte del tutor en la estructura de foros y
subforos.

*Buscar gque todos los estudiantes tengan dinamicas, exigencias
y valoracion similares.

*Mayor interaccion del tutor en los foros promueve mayor
participacion, motivacion, orientacion y seguimiento.
*Preguntas que vinculen la experiencia.



Se espera que la presente investigacion sirva de apoyo para
nuevas investigaciones que analicen otros aspectos en torno a
las dinamicas entre estudiantes- estudiantes y estudiantes-
docentes que se establecen en la educacion virtual.

De igual manera se pretende que a partir de esta investigacion
se tomen y generen nuevas estrategias que permitan mejorar las
dinamicas tanto de estudiantes como de docentes dentro del
trabajo colaborativo en espacios virtuales.



IMIENIOS:

Al Tecnologico de Monterrey y la Universidad
Autonoma de Bucaramanga y con ellas a todos sus
directores, maestros, orientadores y demas

personal:

iMil gracias por llevarme de la mano en esta bella,

trascendental e inolvidable experiencial.



