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1. Introduccion

Esta propuesta de mejoramiento institucional al 2019, pretende mejorar los resultados
indicados por el analisis del ISCE, en las diferentes areas evaluadas en las pruebas Saber
matematicas, lenguaje, ciencias naturales y competencias ciudadanas, logrando el fortalecimiento

de las competencias en las areas antes mencionadas.

Lo anterior se determin6 de los procesos de investigacion realizados por cada participante
del colectivo de investigacion; donde cada uno de los integrantes expuso los hallazgos de su
investigacion, del cual tomamos los puntos en comun para determinar que se deben fortalecer las
competencias que plantea el MEN, por medio de una propuesta donde se involucre a las docentes

fortaleciendo el proceso de ensefianza-aprendizaje en la institucion.

Para reforzar la propuesta de investigacion hecha por los compaifieros de la cohorte
anterior, como colectivo de investigacion pretendemos realizar la secuencia didactica, desde esto
esta propuesta pone de manifiesto el desarrollo de las clases de los maestros de la institucion
teniendo en cuenta los derechos basicos de Aprendizaje en adelante DBA, al igual que los

estandares basicos de competencias.

Por lo anterior se acogio una estructura de secuencia didactica que la institucion ha estado

trabajando, acorde a las directrices del MEN, esta plantea una secuencia didéctica donde se



proponen la puesta en marcha de clases integradoras que tengan diferentes momentos de

apropiacion del conocimiento y se integren estrategias pedagogicas innovadoras.

Esta propuesta surgi6 de los encuentros planeados con el colectivo, en los cuales
inicialmente se analiz6 el PEI, pruebas internas y externas, y el ISCE. De aqui en adelante el
analisis de la estrategia planteada por cada integrante con miras a mejorar las competencias que
indica el MEN para alcanzar la meta de ser el pais mas educado de América Latina en su plan

decenal del 2015 al 2025.

Siguiendo las directrices de la UNAB y el MEN el colectivo presentard a la institucion el
plan de accion a desarrollar durante los afios 2017 — 2019, el cual se dara a conocer a la
poblacion beneficiaria el instrumento requerido para la aplicacion y puesta en practica de lo

plasmado en este documento.



2. Presentacion Del Colectivo De Investigacion

El colectivo de investigacion al cual nos unimos realizé esta propuesta en el segundo semestre
del afio 2016, los compaiieros docentes de la institucion se graduaron el primer semestre del afio
2017, y forman parte de la sede principal que maneja la secundaria y media y las anexas Gabriela
Mistral y sede Mixta nimero 1, que trabajan preescolar y primaria. Los integrantes de este

primer grupo son:

Francisco Antonio Celano Aguilar

Licenciado en ciencias sociales, especialista en lidica y recreacion, especialista en pedagogia
para la ensefianza de los derechos humanos, Abogado.

Docente desde hace 20 afios en los niveles de basica primaria, basica secundaria y media
vocacional.

Actualmente imparto la catedra de ciencias sociales en los grados decimo y once en la Institucion

Educativa Técnica Guillermo Ledn Valencia.

Leonardo Pablo Duarte

Licenciado en Educacion Bésica con énfasis en Ciencias naturales y educacion Ambiental,
especialista en Gestion de proyectos informaticos.

Docente oficial desde hace 10 afios en los niveles de basica secundaria y media vocacional.
Actualmente imparto la catedra de ciencias naturales en los grados sexto, séptimo, y undécimo

en la Institucion Educativa Técnica Guillermo Leon Valencia.



Ginneth Paola Montejo Rincon

Licenciada en lengua castellana y humanidades, especialista en pedagogia y semiotica de la
lengua materna.

Maestra dedicada a la docencia desde hace 22 afios en la basica secundaria y media vocacional
con la catedra de lengua castellana.

En el presente afo tengo a cargo los grados sextos y novenos de la Institucion Educativa Técnica

Guillermo Ledn Valencia.

Claudia Rodriguez Sanguino

Profesional en Administracion de Empresas, normalista superior, especialista en administracion
de la informatica educativa.

Docente de aula en la basica primaria desde hace 10 afos.

Junto con los compaifieros anteriormente presentados nos encontramos de la sede principal y las

dos sedes anexas Numero Uno y Gabriela Mistral:

Luisa Fernanda Ramirez Guzman

Licenciada en educacion Basica con énfasis en Ciencias Sociales

Docente de ciencias sociales en la béasica secundaria y media desde hace cuatro afios.

En la actualidad docente de aula del area de ciencias Sociales de los grados sextos y séptimos de

la Institucion Educativa Técnica Guillermo Ledn Valencia.



Yuleyma Rincén Donado

Normalista Superior con énfasis en Ciencias Naturales. Licenciada en Lengua Castellana y
Comunicacion.

Docente de aula en Basica Primaria desde hace siete afios.

En la actualidad docente de aula en el sector oficial, grado tercero en la sede Numero Uno de la

Institucion Educativa Técnica Guillermo Ledn Valencia.

Leidy Beatriz Cotes Solano

Normalista Superior con énfasis en Lengua Castellana. Licenciada en Educacion Basica con
énfasis en Ciencias Naturales y educacion Ambiental.

Docente de aula en Béasica Primaria y secundaria desde hace 11 afios.

En la actualidad docente de aula en el sector oficial, grado quinto en la sede Gabriela Mistral de

la Institucion Educativa Técnica Guillermo Ledn Valencia.



3. Analisis Del Contexto

La presente investigacion se desarrolla en un municipio colombiano situado al sur del
departamento del Cesar. Aguachica siendo reconocida demografica y econdémicamente como la

segunda poblacion de mayor crecimiento en el departamento.

Este municipio tiene aproximadamente cien mil habitantes, y la mayor parte han confluido de
muchas regiones del pais, algunos por problemas de violencia otros buscando nuevas
oportunidades de empleo gracias al creciente comercio del municipio, siendo asi, en esta tierra
han encontrado un lugar donde poder iniciar de nuevo e identificarse o aportar a la cultura del

municipio.

Las familias que aqui moran viven del sector productivo, comercio en general, oficios varios,
empleos publicos y demas que se han ido generando a lo largo de la historia. No hay que olvidar
que es un municipio donde impero durante muchos afios la violencia y que, a fuerza de una
consulta popular en el afio 1995, logro consolidarse como municipio modelo de paz en

Colombia.

En este municipio en 1970 un hijo noble e ilustre de Aguachica, Ramoén Jacome Tinoco,
quien entonces fuese diputado a la Asamblea Departamental, en unidon con otros amigos, entre
ellos el padre Martin Labrador, el Dr. Rigoberto Quifionez Vargas, Sixto Rodriguez, Orlando

Manzano, Héctor Rios Florez y muchos mas, tuvieron la brillante idea de crear un colegio de



modalidad comercial pensando en la mujer Aguachiquense y los padres de familia que no podian
darle estudio a sus hijos. El diputado Jacome presento el proyecto a la Asamblea Departamental
y fue aprobado segiin ordenanza No. 009 de noviembre 18 de 1970, con el nombre de COLEGIO
DE COMERCIO SUPERIOR FEMENINO, que funcionaria en un local de la parroquia llamado
el Plantio, iniciando labores el 3 de mayo de 1971, después fue trasladado a la casa de la sefiora
Ninfa Amaya, finalizando el afo lo trasladaron al lugar que ocupa actualmente. El alcalde de la
época decretdé nuevo nombre en honor al gobernador, COLEGIO DEPARTAMENTAL DE
BACHILLERATO COMERCIAL “JOSE ANTONIO MURGAS”, presentandose objecion por
estar alin con vida el Sefior Murgas, ya que por ley era prohibido, se design6 un nuevo nombre,
cuentan que estando en esa tarea llega la noticia de la muerte del Expresidente Dr. Guillermo
Ledn Valencia, lo que conmociond a los diputados. Como homenaje pdstumo le dieron el
nombre de CENTRO DE ENSENANZA MEDIA COMERCIAL “GUILLERMO LEON

VALENCIA”.

Asi mismo, en cumplimiento de las directrices de unificaciéon emanadas de Secretaria de
Educacion del Cesar, en el ano 2003 se anexaron a la institucion, la Escuela Urbana Mixta
Numero Uno y la Escuela Urbana Mixta “Gabriela Mistral”, convirtiéndose asi el Guillermo
Ledn Valencia, en una institucion que ofrece desde preescolar hasta grado once en ambas

jornadas.

Las directivas del plantel acaban de celebrar sus bodas de perla, es decir, su trigésimo
aniversario al servicio del al Educacion, impartiendo siempre una Educacion técnica adecuada en

cada educando Colvalencista.



En la actualidad su cuerpo de docente profesional con titulo universitario en un 100% y
especializado en 98% con estudios de postrados en diferentes modalidades lo que permite que su
nivel Académico sea 6ptimo para que la calidad de la educacion sea la mejor, integralmente en

cada estudiante.

El rector Especialista Hipolito Latorre Corredor, el equipo de asesores Coordinadores
Académico y de Convivencia busca siempre con la colaboracion del cuerpo docente, personal
administrativo, personal de servicio general hacen que la Convivencia con cada estamento sea

armoénica para fortalecimiento de la gran familia Colvalencia.

En los siguientes afios fueron rectores de la institucion Especialista Angel Maria Osorio,
Especialista Jorge Wilfrido rincon Gallardo, y en la actualidad cumple la funcion el Magister
Roque Antonio Molina Navarro, quienes han gestionado actualizaciones constantes, apuntado a

mantener la institucion entre las mejores del municipio.

Cabe igualmente destacar que uno de los principios institucionales es la
formacion integral de los estudiantes incentivando el respeto a la vida y a los demas derechos
humanos, a la paz, a los principios democraticos, de convivencia, pluralismo, justicia,

solidaridad, y equidad, asi como en el ejercicio de la tolerancia y la libertad.



4. Presentacion de la Problematica

Actualmente la Institucion Educativa Técnica Guillermo Ledn Valencia, ubicada en el
Municipio de Aguachica, realiza periodicamente con sus estudiantes simulacros de pruebas
SABER con la empresa Instruimos, a partir de los cuales se dan a conocer a los docentes
informes sobre el desempeno de los estudiantes en cada una de las areas y las tematicas sobre las
cuales presentan fortalezas o deficiencias. Esto, ha servido como diagndstico para identificar las
falencias que presentan los estudiantes en aspectos como lectura y comprension de preguntas, e

interpretacion de opciones de respuesta.

Desde esta perspectiva de analisis los resultados de las pruebas externas en los afios 2016,
muestran que, aunque estamos bastante bien posicionados en el municipio, los estudiantes
contintian estando en nivel insuficiente y minimo en los resultados de pruebas Saber,

consignados en el componente progreso del ISCE la siguiente grafica muestra la situacion.
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Fuente: https://diac.mineducacion.gov.co/dia_e/documentos/2017/120011000024.pdf

La grafica muestra los resultados de las pruebas saber por ciclos de grado donde se espera
hayan alcanzado las competencias basicas planteadas en los estandares de competencias

formulados por el MEN, siendo asi se presentan los siguientes datos:

Grado Tercero: area de matematicas el 55% se encuentra en niveles minimo e
insuficiente, y lenguaje mantiene cerca del 63% de la poblacion en niveles minimo e insuficiente.
Grado Quinto: area de matematicas el 71% se encuentra en niveles minimo e

insuficiente, y lenguaje mantiene cerca del 62% de la poblacion en niveles minimo e insuficiente.


https://diae.mineducacion.gov.co/dia_e/documentos/2017/120011000024.pdf

Grado Noveno: area de matematicas el 70% se encuentra en niveles minimo e
insuficiente, y lenguaje mantiene cerca del 47% de la poblacion en niveles minimo e insuficiente.

Grado once: se encuentra el 18% de la poblacion en los quintiles 1 y 2

A la problematica anterior se le suma la desarticulacion de las competencias ciudadanas
con las practicas en el aula, en los estudiantes esto se manifiesta en indisciplina constante,
problemas de convivencia resultado de conflictos verbales y fisicos, convirtiéndose esto en una
dificultad para el desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje. Estas dinamicas se
contrarrestan con diferentes proyectos como el pacto de aula, y proponiendo las competencias

ciudadanas como competencias transversales dentro de los planes de area.

A estas dificultades se adhiere, que algunos estudiantes solo leen de manera literal
simbolos y codigos, que, al momento de analizar, se les dificulta en el proceso, la comprension e
interpretacion textual, lo que no permite que exista una escritura correcta en la que pueda
emplearse coherencia y cohesion, siendo notorios en los resultados que se han obtenido en las

pruebas Saber.

Desde el analisis realizado como colectivo se llegd a la conclusion que para contrarrestar
esta situacion se debe implementar en la Institucion una estrategia que articule la formacion de
los estudiantes y las exigencias planteadas por el MEN y evaluadas en las pruebas Saber,

planteando Secuencias Didacticas encaminadas a mejorar el desempefio académico.



5. Proceso De La Investigacion

El colectivo de investigacion se reunid en cinco oportunidades en la sede principal de la

Institucion y sus sedes.

Inicialmente se analizé material histérico de la Institucion Técnica Educativa Guillermo
Leon Valencia de Aguachica, Cesar. Entre los aspectos que se trataron referentes al contexto
fueron: ubicacion geografica, fundacion de la institucion, aspectos socioculturales, condiciones

de las familias, principales fuentes de empleo, entre otros.

El andlisis del contexto se considera importante dentro de la investigacion de cada
integrante y del mismo macroproyecto, pues se podran re direccionar las estrategias apropiadas

que respondan al contexto de los estudiantes tanto dentro y fuera de la institucion.

El segundo encuentro se realizo con el fin analizar el PEI y los resultados de las pruebas
saber de 2014 reflejados en el 2015; registrando los aprendizajes a mejorar en lenguaje, ciencias

naturales y sociales, que son las 4reas a tener encuentra en el macroproyecto.

Aclaradas las dudas surgidas sobre el PEI se concluye que no se estan desarrollando
actividades pedagdgicas encaminadas a fortalecer el problema evidenciado, y los aprendizajes a

mejorar segun el MEN en la .T.E Guillermo Leon Valencia, de Aguachica, Cesar.



Continuando con los encuentros los investigadores socializan la estrategia que vienen
utilizando, Claudia Rodriguez y Ginneth Montejo, “El cuento como estrategia para mejorar la
escritura en los estudiantes de los grados 5° y 6° de la .T.E.”, en la que se han venido aplicando
talleres donde se desarrollan actividades motivadoras que al final tienen como producto la
escritura de un cuento que se caracterizan por ser libres y encaminado a mejor los aprendizajes
de la competencia escritora. El estudiante investigador Leonardo Pablo Duarte que viene
desarrollando actividades “estrategia basada en graficos y tablas para el fortalecimiento de la
competencia interpretativa en el area de ciencias naturales del grado sexto en la institucion
educativa técnica Guillermo Leon Valencia de Aguachica — Cesar”, y finalmente el estudiante
investigador Francisco Antonio Celano propone “El fortalecimiento de las competencias

ciudadanas en el area de ciencias sociales”.

En este momento se dialoga sobre los inconvenientes con las actividades
extracurriculares, que muchas veces no permiten que se desarrollen las planteadas por el

colectivo de investigacion en las propuestas, ocasionando traumatismo para el investigador.

Con el acompafiamiento del rector, en el cuarto encuentro cada estudiante investigador de
la Maestria, expuso lo que ha venido desarrollando y la aceptacion de los estudiantes
participantes, argumentando de su viabilidad en la mejora de los aprendizajes indicados en la
competencia que cada uno esta trabajado de acuerdo al mejoramiento que propone los resultados

del ISCE.



En este encuentro se sigue hablando de las dificultades con los cambios en el calendario
académico, que no han permitido desarrollar las actividades en los tiempos programados, lo que

atrasa el trabajo individual y colectivo.

El rector apoy6 a cada uno de sus docentes con su estrategia, pues las considero asertivas

con los requerimientos del MEN en el caso de la Institucion.

El proceso se da por terminado con la socializacion del trabajo realizado por cada
investigador, dando a conocer los resultados a lo largo del proceso. Luego de lo expuesto se
determina cual es el que permitira fortalecer los aprendizajes por mejorar, detectados al momento

de iniciar la investigacion.

El desarrollo del proceso descrito en este apartado se puede evidenciar en cada una de las

actas de encuentros y registros fotograficos tomados por el colectivo.

Para desarrollar el proceso de investigacion, las docentes investigadoras se reunieron en
seis diferentes oportunidades donde se analizo los aspectos en comiin en cada una de las propuestas
individuales, la propuesta pedagodgica del colectivo de investigacion de los docentes de la

Institucion que ya cursaron la maestria. Dicho proceso se desarrollo de la siguiente manera:

En un primer encuentro, se compartieron las propuestas de cada participante teniendo asi
que Yuleyma Rincon Donado y Leidy Beatriz Cotes Solano trabajaron el proyecto de aula como

estrategia pedagdgica para el mejoramiento de la comprension e interpretacion textual y las



competencias ciudadanas respectivamente, por su parte Luisa Fernanda Ramirez trabaj6 el taller
como estrategia pedagogica para el fortalecimiento de las competencias ciudadanas en el grupo

de convivencia y paz.

Desde alli compartieron los ejes en comun en los trabajos, estos fueron las debilidades en
los resultados de pruebas saber en la Institucion y la necesidad de buscar estrategias de
mejoramiento para ello. De igual manera al trabajar en la misma Institucion se tiene en comun la
poblacion general y el contexto sociocultural de los estudiantes y sus familias, a partir de esto se

generan estrategias para el desarrollo de actividades seglin el contexto y las condiciones.

Siguiendo con el proceso de investigacion, se realizo un encuentro con los compaiieros de
la cohorte anterior, quienes presentaron su macro proyecto y argumentaron que desde el andlisis
realizado como colectivo se llego6 a la conclusion que para el mejoramiento de los resultados se
debe implementar en la Institucion una estrategia que articule la formacion de los estudiantes y
las exigencias planteadas por el MEN y evaluadas en las pruebas Saber, planteando una unidad
didactica este se titula: ESCRIBIENDO CUENTOS A PARTIR DE GRAF 1COS,

CONTRIBUYO A UNA SOCIEDAD EN PAZ.

Esta unidad didéctica la trabajarian los docentes desde grado primero hasta once, para la
socializacion y aplicacion de esta unidad didactica se plantean desde la sensibilizacion hasta la

puesta en practica en un periodo minimo de dos afios.



Posterior a la lectura de la propuesta presentada por los compaiieros de la cohorte
anterior, se acordo que los aspectos generales se comparten con el grupo, igualmente se destaca
que se deben mejorar los resultados de pruebas externas e internas en la Institucion, pero se
presenta para el plan de mejoramiento la implementacion de la secuencia didactica como una
opcidon mas acorde a los planteamientos de la institucion y lo que se viene trabajando en ella

desde la llegada del rector Roque Antonio Molina Navarro.

Esta secuencia planteada como una forma de llevar los planes de clase y donde los
maestros puedan mejorar los procesos de ensefianza aprendizaje en el aula y se vean inmersos
nuevas estrategias pedagogicas que acerquen al estudiante a los conocimientos, desde los

lineamientos de los MEN con los estandares y los DBA.

Por todo lo anterior se acuerda que se planteara a los compaieros la posibilidad de
escoger la secuencia didéactica para el mejoramiento de los procesos de ensefianza- aprendizaje y

no la unidad didactica.

Después de revisar y ajustar la propuesta anterior, se llegd a la conclusion de utilizar la
secuencia didactica como plan de mejoramiento institucional, que posteriormente se di6 a
conocer a los compafieros ya graduados, proponiendo que es un ejercicio que se puede
desarrollar en la Institucion como una forma de planear las clases utilizando las herramientas
brindadas por el MEN y que encaminan al aprendizaje por competencias donde igualmente esté
inmersa la evaluacion y la esencia propia de cada maestro en su construccion y puesta en practica

en el aula.



Los compafieros estuvieron de acuerdo con la idea de mejorar el proyecto con la
implementacion de la secuencia didactica y no de la unidad didactica, ya que esta se convertira
en un derrotero para la planeacion de las clases y los demas educadores de la Institucion

posiblemente estén mas abiertos a colaborar con esta propuesta.

Con el aval de los compaiieros ya graduados, se establecio que la secuencia didactica es
la propuesta del plan de mejoramiento que se presentard como colectivo de investigacion, por lo
tanto, en esta oportunidad se socializa la idea con el rector de la institucion Mg Roque Antonio

Molina Navarro.

Se explica que continuando con el proceso que se lleva en la Institucion y los cambios
generados desde la rectoria, para mejorar los planes de area, aula y clases, y después de analizar
los resultados de pruebas saber y del ISCE, se plantea continuar con la secuencia didactica como

la mejor forma para planear las clases y mejorar los aprendizajes.

Se pregunto al rector: “;Qué aporta la secuencia didactica a la Institucion?” y el
manifestd que esta es una forma de mejorar las practicas pedagogicas que inmediatamente
repercuten en el mejoramiento de los aprendizajes de los muchachos que se verian reflejados en

los resultados de las pruebas Saber.

Por ultimo, se acord¢ el trabajo del colectivo de investigacion, para dejar la propuesta de

mejoramiento reajustada y con los ultimos detalles.



En primera instancia se ajusto la presentacion de la problematica adjuntando las graficas
de los resultados del progreso segun el ISCE 2017, seguidamente se concret6 el formato de
secuencia didactica segun las orientaciones del rector y las problematicas encontradas en la
Institucion. Igualmente se socializé la lectura realizada al texto: “Secuencias Didécticas:
Aprendizaje y Evaluacion de Competencias” de los autores: Sergio Tobon Tobon, Julio H.

Pimienta Prieto y Juan Antonio Garcia Fraile.

Se planted el cronograma de presentacion, sensibilizacion, implementacion y evaluacion
para el desarrollo del plan de mejoramiento institucional para los siguientes dos afos, luego se

realizaron las conclusiones y recomendaciones respectivas del colectivo de investigacion.



6. Presentacion de la Estrategia

La estrategia del plan de mejoramiento institucional, que busca dinamizar el quehacer
pedagodgico para mejorar la calidad educativa y elevar los resultados en las pruebas internas y
externas, esta fundamentada pedagdgicamente con el desarrollo de secuencias didacticas, por lo

tanto, se desarrolla una integracion de componentes curriculares.

El MEN plantea esta integraciéon de componentes curriculares teniendo en cuenta
documentos de referencias y estos a su vez se dividen en referente de calidad que son los
estandares y los lineamientos curriculares, y referentes para la actualizacion curricular: matriz de

referencia, orientaciones pedagdgicas, DBA y mallas de aprendizaje.

Partiendo de lo anterior la organizacion de las clases es un eje fundamental en la
trasformacion de los resultados de las pruebas y el mejoramiento del proceso de ensefianza
aprendizaje en la institucion, por tal motivo la secuencia didactica de convierte en un

instrumento valioso para ejecutar esta labor.

Este plan de accion se desarrollard desde el grado primero de bésica primaria a once en la

media técnica, en el cual se disefiaran e implementaran secuencias didacticas en cada una de las

areas, que seran el derrotero en el desarrollo y orientacion de las clases.

El trabajo con los docentes de la Institucion tendra los siguientes propdasitos:



1. Generar espacios de reflexion por parte de los profesores participantes, en torno al sentido
y practica de las estrategias pedagogicas como parte esencial del disefio y desarrollo de

procesos en contextos Educativos.

2. Recrear las practicas pedagogicas desde la aplicacion de la secuencia didactica como

estrategia pedagogica que permita renovar el proceso de ensefanza aprendizaje.

3. Dar a conocer y orientar la estructura de la secuencia didactica, con la cual se pondra en

marcha la propuesta de mejoramiento.

con esto se pretende el mejoramiento en los resultados de pruebas internas y externas,

ademas de la calidad educativa de la institucion.

La secuencia didactica
Desde la perspectiva anterior y como lo afirma nuestra estrategia la secuencia didactica,

se pretende mencionar algunos conceptos que definen la misma, siendo asi:

(Camps, Secuencias didacticas para aprender gramatica, 2006)

La Secuencia didactica se puede describir, pues, como el desarrollo de dos tipos
de actividades: 1. Una actividad de investigacion: descubrir el funcionamiento de la
lengua en alglin aspecto, como mejorar los textos, etc. En general, esta actividad culmina
con la redaccion de un informe o con una exposicion oral del trabajo realizado y de las

conclusiones que se han extraido de éste. 2. Una actividad de aprendizaje: la actividad



anterior y la sistematizacion de los resultados han de permitir el aprendizaje de unos
contenidos gramaticales que tendran que llegar a convertirse en conocimientos
disponibles para realizar otras actividades posteriores, sean gramaticales, sean

comunicativas.

(Tobon Tobon, Pimienta Prieto, & Garcia Fraile, 2010)

Las secuencias didacticas son conjuntos articulados de aprendizaje y evaluacion
que, con la mediacion de un docente, buscan el logro de determinadas metas educativas,
considerando una serie de recursos. En la practica esto implica mejoras sustanciales de
los procesos de formacion de los estudiantes ya que la educacion se vuelve menos

fragmentada y se enfoca en metas. (p 20)

Tomado la perspectiva de Tobon entonces tenemos que la secuencia didactica esta
encaminada a alcanzar metas educativas, relacionada especificamente con el contexto en
el cual se desarrolle el proceso educativo, es decir para poner en este proceso de
organizacion de las clases se deben tener en cuenta desde los tipos de aprendizaje hasta

puesta en practica dichos aprendizaje.

De igual manera se plantea no solo la adquisicion de conocimientos aislados, por
el contrario, estos deben ser la base para desarrollar integralmente el proceso educativo,
teniendo en cuanta el desarrollo personal y social de los estudiantes. En este sentido la
relacion entre lo que se las competencias a formar y la evaluacion esta estrechamente

ligada.



Se puede afirmar que en este modelo de secuencia didactica que planteamos la
evaluacién ya no es un mero hecho para tomar una nota, en un momento aislado y asi
sumar puntos, por el contrario, es una fuente de informacion para el docente, sobre lo que
sus estudiantes aprenden, pero también de lo que debe reforzar creando unas estrategias

que permitan al estudiante la puesta en practica de estos.

Por otra parte, Tobon 2007, afirma que debido a que la formacion basada en
competencias es una perspectiva todavia muy nueva en diversos paises, y que hay académicos
que discuten sobre su relevancia, a continuacion, se describen algunos argumentos de por qué es

importante considerar este enfoque en la educacion.

Aumento de la pertinencia de los programas educativos. El enfoque de las competencias
contribuye a aumentar la pertinencia de los programas educativos debido a que busca orientar el
aprendizaje acorde con los retos y problemas del contexto social, comunitario, profesional,
organizacional y disciplinar — investigativo mediante estudios sistematicos tales como el analisis
funcional, el estudio de problemas, el registro de comportamientos, el analisis de procesos, etc.,
teniendo en cuenta el desarrollo humano sostenible, y las necesidades vitales de las personas.
Ello permite que el aprendizaje, la ensefianza y la evaluacion tengan sentido, no sélo para los
estudiantes, sino también para los docentes, las instituciones educativas y la sociedad. Los
estudios tradicionales tienen como uno de sus grandes vacios la dificultad para lograr la
pertinencia de la formacion, ya que se han tendido a realizar sin considerar de forma exhaustiva

los retos del contexto actual y futuro.



(Rodriguez, 2011)

Las secuencias didacticas (SD) constituyen el corazon de la didactica, el aqui y el ahora,
el momento de la verdad en que se pone en juego el éxito o el fracaso del proceso de ensefianza-
aprendizaje. La SD implica la planificacion de corto plazo, que durante su ejecucion confluye
con la de largo plazo. Quedaran asi explicitados algunos elementos tales como las técnicas y los
recursos didacticos y permaneceran implicitos otros mas generales (estrategias y concepciones

filosoficas y psicoldgicas).

Teniendo en cuenta el direccionamiento que Rodriguez hace de la secuencia didactica, se
puede decir que en el acto pedagogico y el trabajo de aula se requiere enlazar actividades que
sean bien planificadas para que la ensefianza impartida conduzca a un aprendizaje significativo
que permita cada dia mejores estrategias, trayendo consigo beneficios para tanto para los

estudiantes como para los educadores.

Actualmente en la accion de ensefiar no solo importa el contenido memorizado, también
se consideran los procesos a los que los estudiantes se deben enfrentar para aplicarlos en su vida
diaria, siendo la escuela el medio en el que se interactiia y se aprende en conjunto no solo los

conocimientos de los libros sino también todo lo que se requiere para vivir en sociedad.

Desde otra perspectiva Jorge Leonel Otero Chambean, en su Manual para elaborar
secuencia didactica, explica paso a paso como debe construirse una secuencia didactica, y

expone el manual como una estrategia de facil entendimiento y que a través de las



recomendaciones alli plasmadas se pueda elaborar una secuencia didactica bien estructurada para
el desarrollo de una clase eficaz.
Para su concepto sobre secuencia didactica, se apoya en lo propuesto por diferentes

autores, entre ellos:

AUTOR(A) DEFINICION

Laura Frade Rubio “Es la serie de actividades que, articuladas
entre si en una situacion didactica,
desarrollan la competencia del estudiante.
Se caracterizan porque tienen un principio
y un fin, son antecedentes con

consecuentes”. (Frade 2008, p.11).

Montserrat Fons Esteve “...la manera en que se articulan diversas
actividades de ensefianza y aprendizaje
para conseguir un determinado

contenido”. (p.41).

Antoni Zabala Vidiella “...son un conjunto de actividades
ordenadas, estructuradas, y articuladas
para la consecucion de unos objetivos
educativos que tienen un principio y un
final conocidos tanto por el profesorado

como por el alumnado”. (Zavala, 2008,

p.16).




Sergio Tobon Tobdén “...conjuntos articulados de actividades de
aprendizaje y evaluacion que, con la
mediacion de un docente, buscan el logro
de determinadas metas educativas,
considerando una serie de recursos”.

(Tobén, et. al. 2010, p. 20)

Al compilar todos estos conceptos, concreta que un “manual para elaborar una secuencia
didactica implica contemplar la sucesion de actividades de aprendizaje que con la mediacion del
docente se estructuraran y que se pondran en marcha para el desarrollo en los alumnos de ciertas
competencias establecidas”. (Otero, s.f)

Para este autor son fundamentales los conceptos y aportes dados por Tobon y Frade,
porque basan sus teorias y todos los estudios realizados en un enfoque por competencias y por
ende la secuencia didactica que se elaborard, tendra esa direccion, enmarcando que los docentes
deben orientar los procesos a través de competencias y no dedicarse solo a ensefar contenidos,

ya que estos son solo medios.



Estructura para la Secuencia didactica.

Para realizar la estructura de las secuencias didacticas cada docente debe conocer el Plan
de area de la Institucion y a partir de este crear y organizar el plan de aula por grado escolar, area
e Informe académico, posteriormente se planea la secuencia didactica para orientar la clase.

Por todo lo anterior proponemos el siguiente foramto para el desarollo de la secuencia

didactica:
SECUENCIA DIDACTICA
AREA: GRADO:
SEMANA: DURACION:
DOCENTES:

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIA

DESEMPENOS DE APRENDIZAJE DBA

EXPLORACION (Saberes previos) DURACION

ESTRUCTURACION (Préctica) DURACION




TRANSFERENCIA (Valoracion) DURACION

PRODUCTO/REFUERZO DURACION

MATERIAL DE APOYO

Esta se estructura teniendo en cuenta la articulacion de diferentes elementos que permitan
el desarrollo de los componentes curriculares propuestos por el MEN, pero que de igual manera
permitan el desarrollo y la as propuesta particulares de los docentes al momento de imprimir su

propio sello en el proceso de ensefianza aprendizaje, siendo entonces;

En la primera parte tenemos la presentacion que esta compuesta por la identificacion,
corresponde a los elementos: area, grado, semana, duracioén: docentes: ene esta se define la

duracion de la secuencia y los responsables, enmarcandola en un grado y momento especifico.

En la segunda parte tenemos la incorporacion de los estandares basicos de competencia,
los DBA que son la pauta que marca el MEN para el desarrollo de una educacion equitativa en
Colombia, es decir, son los referentes comunes para las instituciones educativas, pero

enmarcados dentro de su realidad particular. los estudiantes de todas partes del pais estan siendo



llevados a alcanzar unos minimos que se reflejan en la calidad y posteriormente son evaluados
por las diferentes pruebas como las Saber. A su vez témense los desempeinos. Que son las
evidencias de que los estudiantes estan en cierto nivel, es decir marcan el paso a paso del proceso

educativo.

En la fase de Exploracion, se analizan los conocimientos previos de los estudiantes, esto
permite al docente tener una informacion de donde partir, para avanzar de alli o reforzar los pre
saberes, esto se da con una metodologia innovadora que puede ir desde una pregunta, medio de
un video, o una actividad o un rompecabezas. Es importante mencionar que los pre saberes se
transforman en el desarrollo de la clase. con el desarrollo del conocimiento, pero también de su

aplicabilidad.

En la Estructuracion, se plantea como va a desarrollar la clase para que los estudiantes se
apropien de los conocimientos, aqui se pueden integrar diferentes estrategias pedagogicas, es el
momento de la conceptualizacion donde se genera el conocimiento y se desarrollan diferentes
actividades que permitan desarrollar las competencias planteadas en la primera parte, ademas
esta estan delimitadas en tiempos acordes para su desarrollo, pero recordando que pueden ser
flexibles dependiendo de grupo con el que se trabaje. Estas actividades proporcionan las

evidencias de que los estudiantes aprendieron y desarrollaron las competencias propuestas.

En la Transferencia, se describe la forma como se valoran los aprendizajes, como se

transformo ese conocimiento inicial que tenia los estudiantes. Aqui entonces la evaluacion es



formativa no evaluacion sumatoria, es decir permite al docente dar cuenta de las dificultades,
retroalimentar esta informacion con los estudiantes y replantar las actividades o formulando
actividades de apoyo, es decir la evaluacion es una estrategia para determinar su se alcanzaron

las metas propuestas en la secuencia.

Desde el Refuerzo se plantea un plan para solucionar las fallas detectadas en la
evaluacion, es decir a partir de la evaluacion y posterior retroalimentacion se puede ser cambiar
las estrategias, y plantar a los estudiantes nuevas actividades que le permitan supera las falencias

o debilidades.

Finalmente, en el material de apoyo, se referencias los enlaces, talleres, guias, u otros

materiales que se utilizan en el desarrollo de la secuencia con los estudiantes.

Cronograma de actividades

A la institucion educativa se le presentara el siguiente cronograma de actividades para

desarrollar la propuesta pedagdgica, que estd sujeto a cambios conforme a las politicas

institucionales.

Tabla 1: Cronograma de actividades aiio 2017 - 2019.

Cronograma de actividades 2017- 2018- 2019




Fases de la
propuesta

pedagogica

Segundo
semestre aio

2017

Primer

semestre ano

2018

Segundo
semestre ano

2018

Primer

semestre

ano 2019

Presentacion de
la propuesta

pedagogica

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

Sensibilizacion de
la propuesta

pedagdgica

DICIEMBRE

Implementacion
de la propuesta

pedagogica

FEBRERO-

JUNIO

JULIO-

NOVIEMBRE

FEBRERO -

JUNIO

Evaluacion de la
propuesta

pedagogica

DICIEMBRE

JUNIO

DICIEMBRE

JUNIO

Resultados de la
propuesta

pedagogica

DICIEMBRE

JUNIO




7. Conclusiones

El plan de mejoramiento Institucional nos brinda la oportunidad de apoyar los procesos
académicos y obtener resultados favorables para los estudiantes y toda la comunidad educativa

viéndose estos reflejados en las pruebas externas medibles como lo son la SABER.

Nos brinda oportunidades de cambio en nuestro trasegar diario en el aula, el momento
historico que hoy vivimos, nuestros estudiantes a su manera, nos estan llamando la atencion para
que haya cambios de paradigmas en la metodologia, en el trato para con ellos, en la dinamizacion

del quehacer pedagdgico.

La secuencia didactica es una metodologia innovadora que permite la transformacion de las
practicas pedagogicas en el aula, ya que favorece el desarrollo, perfeccionamiento y auto
reflexion del docente. Ademads, promueve el trabajo en equipo con la elaboracion de materiales
que pueden utilizar conjuntamente para que fortalezca su labor, a la vez a compartir sus
experiencias. En definitiva, la secuencia didactica es una metodologia que sugiere en primer
lugar que los docentes sean conscientes que deben romper paradigmas para una labor

significativa y transcendental en la vida de sus estudiantes.

Con el desarrollo de la Estrategia, en este caso las secuencias didacticas se desarrollaran de
forma coherente los planteamientos que se esbozan en los planes de area, pues la secuencia

didactica pretende la articulacion de el plan de drea y aula de la Institucion, pues de esos



elementos que se generan las secuencias didacticas que sera las guias para el desarrollo

curricular.

Por las razones expuestas anteriormente el colectivo del presente pal de accion ha

determinado que sea esta la estrategia a implementar.



8. Recomendaciones

Las actividades realizadas dimensionan en materia del cambio de paradigmas en lo
referente a nuevas metodologias, nuevas estrategias que faciliten el proceso de aprendizaje. El
disefio de secuencias didacticas, les brinda a los estudiantes el desarrollo por competencias que

se reflejara en mejores resultados.

La institucion al permitir el desarrollo de las secuencias didacticas, debe fomentar el
trabajo en equipos entre los docentes, es decir la contricion de las secuencias didacticas se hara
en conjunto entre los docentes de los mismos grados, aunque se encuentren en diferentes

jornadas o sedes, esto facilitara la concordancia en el desarrollo de los planes de area.

Al mismo tiempo, el abordaje de este instrumento proporcionard una fécil orientacion al
desarrollo préctico, siendo vista como una propuesta flexible que se adapta a la realidad en el
proceso de ensefianza- aprendizaje, evitando en muchos casos la improvisacion. Esta herramienta
es util porque participan los estudiantes y los docentes en el contexto, permitiendo analizar la

manera como se realiza la practica educativa.

La Institucion debe facilitar a los estudiantes espacios donde se genere comunicacion,

donde ellos se permitan conocerse a si mismos y buscar un equilibrio entre ellos y la sociedad.
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Anexos

MINISTERIO DE EDUCACION MACIONAL Apnuhade pir ol AL £ N sigiin sesaluelin S 108
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Tago ded i ante-al ICFES
JM. DOPEHZ- LT 008

Actuando como rector y representante de la Institucién Educativa Técnica
Guillermo Ledn Valencia, AUTORIZO 2 los  docentes LEONARDO PABLD
DUARTE CON C.C. n° 79,882 787 de Bogota D.C; FRANCISCO ANTONIO CELAND
con ¢.c. 0" 5.117.128 de Tamalaque, Cesar, CLAUDIA RODRIGUEZ SANGUIND con
c.c. n' 40 B63.370 de Aguachica, Cesar, y GINNETH PAOLA MONTEJO RINCOMN
con ¢.c. n® 26.862 427 de Rio de Oro, Cesar becarios del programa * Becas para la
Excelencia Docante” de Maestria en Educacion de la UNAB, para utilizar el NOMBRE
DE LA INSTITUCION en la implementacion del PLAN DE ACCION INSTITUGIONAL,
cuyo objetivo es el mejoramiento de |la calidad académica y las prusbas saber,
durante los dos afios sigulentes.

Dado en Aguachica (Cesar) &l 27 de Octubre de 2018

Atlentamente,

it
ARRDO

COLEGC CUTLLERMD LECH Y ALENCEA, CHECRILLE D AURUACHITA ¥ LA REGEHN
MHrecin Cavera, |5 M, 3-546 - PHX 503 11 44




ACTA N° 001
Fecha: 11 de Agosto de 2015.
Lugar: Sede Principal Guilletmo Leon Valencia
Hora: 3:00 p.m.
Muotive: Reunidn estudiantes de maestria en educacion.

Ohbjetivo: Analizar el contexto de los estudiantes que asiste s la institucion Guillermo Ledn
Vilencia.

Se dio inigio a la reunion compartiendo material histérico de la Institucion Téenica
Educativa Guillermo Ledn Valencia de Aguschica, Cesar.

Entre los aspectos que se trataron referentes al contexto fueron: ubicacidn geoprifica,
fundaciom de la institucion. aspectos socioculturales, condiciones de las familias,
principales fuentes de empleo, entre otros,

El anilisis del contexto se considera importante dentro de la investigacion de cada
integrante v del mismo macroprovecto, pues se podrin redireccionar las estrategias
apropiadas que respondan al contexto de los estudiontes tanto dentro v foers de s
institucion.

COMPROMISOS: cada participante inicia o preparar su estrategs metodolégica teniendo
en cuents &l andlisis de los resultados del 1CSE y del contexto tratados en la presente
reunidn.

Se da por terminnda a las 6:00 pm.

En constancia firman;

2 oA
/Mm FRANCISCOANTONIO CELANO "
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ACTA N2 002
Fecha: 15 de octubre de 2015.
Lugar: Sede Principal Guillermo Ledn Valencia.
Hora: 4:00 p.m.
Motivo: Reunidn estudianies de maesiria en educacion,

Objetivo: Analizar el PEI v los resultados de las pruebas saber de 2.014 reflejados en el
2.5,

Siendo Ia fecha y hora indicads se reunieron las estudiantes de massiriy en educscion de la
Universidad Autonoma de Bucaramanga, con el fin: anatizar el PET v los resultados de las
pruehas saber de 2.014 reflejados en el 2.015, registrando los aprendizsjes a mejorsr en
lenguaje. ciencias naturales v sociales, que son las dress 3 tener encoentras on ¢
MACTOPIOYECLD.

Aclaradas las dudas surgidas sobre ¢l PEI podemos congluir que no se estin desarmollando
actividades pedagdgicas encaminadas a fortalecer el problema evidenciado. y los
aprendizajes a mejorar segin el MEN en la LT.E Guillermo Ledén Valencia, de Aguschica,
Cesar; cada tno deberd preparar una estrategia con la cual demostrara que se ida
avanzando en las competencias indicadas en el andlisis realizado a nivel del colegio,

COMPROMISOS: Los docentes investigadores llegaron al neuerde ir implementando su
estrategia pedagdgica con sus estodiantes y ver gué resultados obtienen del trabajo, para
comparticlo on una prosims reunion.

8¢ da por terminada a las 7:00 pm.
En constancia firman;
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ACTA N7 003
Fecha: 17 de Marzo de 2.016.
Lugar: Sede principal colegio Guillermo Ledn Valencia de Aguachica.
Hora: 4:00 pm,
Motive: Reunidn estudiantes de maestria en educacion,

Objetive: presentar avances con las actividades organizadas v aplicadas ¢n bisqueda de
mejorar resultndos internos ¥ extemos (eniendo en cuenta: el ISCE.

Se dio inicio a la reunion |a estrategia que vienen utilizando las estudiantes investigadoras
Claudia Rodriguez ¥ Ginneth Montejo, EL CUENTO COMO ESTRATEGIA PARA
MEJORAR LA ESCFRITURA EN LOS ESTUDIANTES DE LOS GRADOS 5° Y 6° DE
LA LT.E.. en la se hun venido aplicando talleres donde se desarmallan actividades que
sctivadoras que ol final tienen como producto Ia escritura de un cuento que se vienen
caracterizando por ser libres ¥ encamimado a mejor los aprendizajes de la competencia
escrilorTa.

El estudiante mvestigador Leonardo Pablo Duarte que viene desarrollando actividades
estrategia basada en graficos v td@blas para el fortalecimiento de la competencia
interpretativae en el drea de ciencias naturales del grado sexio en la instinecidn educativa
técnica guillermo ledn valencia de aguachica - cesar

de interpretacion de prificos con el dnimo de mejorar estn competencia & nivel intemo y
extemno de ln LT.E.

Y fnalmente el estudiante investigndor Francises Antonio Celuno propone “Fl
fortalecimiento de las competencias ciudadanas en el drea de ciencias sociales”
En este momenio =& dinloga sobre los inconvenientes con las sctividades extracurriculares,

que muchas veces no permiten el desarrolla de actividades que se tengan orpanizadas en
formma puntual ocasionando traumatismo para el investigador.

COMPROMISOS: Seguir avanzando en la blisqueda de actividades que enrquezcan su
estrategia.

Se da por terminada a las 6:00 pm.
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ACTA N* MM
Fecha: Junio 15 de 2,016,
Lugar: Sede principal colegio Guillermo Ledn Valencia de Aguachica.
Hora: 9:00 a.m.
Moaotive: Reunién cstudiantes de maestria en educacién.

Ohjetivo: socializar |a pertinencin de la estraliegia que cada uno estd implementando con el
grupo de estudia seleccionade de la poblacidn edueativa,

Con la comparia del reclor cada estudianie de la Maestria, expuso lo que ha venido
desarrollando v la aceptacidn de los educando participantes, argumentando de su viebilidad
en la mejora de los aprendizajes indicados en la competencia que cada uno esta rabajado
de scuerdo al [CSE,

En este encuentro s¢ sigue hablando de las dificultades con los cambios en ¢l calendario
académico, que no han permitide desarrollor las actividades én los empos programados,
lo que atrasa el trabajo individual ¥ colectivo

El rector apoyd a cada uno de sus docentes con su estralégin, pues las considero asertivas
eon los requerimientos del MEN en el easo de ba institucion,

COMPROMISOS: finalizado el encuentro los estudianies proyecturon seguir nutriendo
las actividades de su estrutegin, pars en un tempo prudencial finalizarla ¥ programar el
fltime encuentro,

Se da por terminada a Jag 12:00 pm.
En constancia [irman;
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ACTA N° 005
Fecha: Septicmbre 16 de 2,016,
Lugar: Sede principal colegio Guillermo Ledn Valencia de Aguachica.
Hora: 9:00 a.m.
Motivo: Reunitn estudiantes de maestria en educacion.

Objetivo: puntealizar la estratepia pedegdgica alrededor del cunl se fortalecerd ln
problemidticn identificada segin resultados de prushas intemas v externas.

En esta ocasidn el colective de investigacion exponen en forma ot sus resultados a lo
largo del proceso para determinar cuél de los diferentes trabajos del colectivo es el que
permitira fortalecer los aprendizajes en las diferentes dreas, desde ol grado primero de la
primaria hasta el grado 11 de media vocacional.

COMPROMISOS:

Finalizada la reunion se acords gue &l plan de accidn Institucional se centrara en la estrategia
basada en grificos y tablas para el fortalecimiento de la competencia inerpretativa, escritora y
cludadana en las dreas basicas,

Se da por terminada a las 12:00 pm.

En constancia firman;

NTONIO CELANO
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ACTA 001

Slendo las 9:30 am, del, 21 de abril del afo 2017, se reunieren en el auditorio de la sede
Miamero Uno de b Institucldn Educativa Téenlca Gulllermo Ledn Valencia, los docentes
investigadores para realizar la primera reunldn de soclalizacidn sobre el macro proyecto
Institucional con ¢l objetivo de analizar las temdticas trabajadas en cada uno de los
proyectaos individuales de cada participante,

S compartieron las propuestas de cada participante tenlendo asl que;

Yuleyma Rincdn Donado y Leldy Beatriz Cotes Solano trabajaron el proyecio de aula coma
estrategia pedagdgica para el mejoramiento de la comprensidn e interpretacldn textual y
las competencias cludadanas respectivamente, por su parte Luisa Fernanda Ramirez
trabajd el taller como estrategia pedagégica para el fortalecimiento de las competencias
ciudadanas en el grupo de convivencia y paz.

Desde alll compartieron los ejes en comin en los trabajos, estos fueron las dehbilidades en
los resultados de prucbas saber en la Institucién y la necesidad de buscar estrategias de
mejoramiento para ello, De igual manera al trabajar en la misma Institucidn se tiene en
comun la pablacién general y el contexto sociocultural de los estudiantes y sus familias, 3
partir de esto se generan estrateglas para el desarrollo de actividades segun el contexto y

las condiciones.

Para el sigulente encuentro se acuerda que se coclalizard la estrategia de los compafieros
de la cohorte anterior que ya presentaron su macro proyecio para verificar qué apoyo o

sugerencias se pueden plantear a dicho proyecto.
Para constancia firman los particlpantes

MOMBRE FIRMA

Yuleyma Rincdn Donado b ‘Emv: Bﬁu&"

W
!
Lulza Fernanda Ramirez Guzman Lisg / 5’%”5’”{(5

Leldy Beatriz Cotes Solano c;ﬁu%f /'2 ; M _/f ——
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ACTA 002

Siendo las 10: 30 a.m. del, 09 de mayo del afio 2017, se reunieron en el auditorio de la
sede Numers Uno de la Institucion Educativa Técnica Guillermo Ledn Valencia, los
docentes investigadores con el objetivo de analizar el macro proyecto presentado por los

compafieros de la cohorte anteriof.

Durante el encuentro los compafieros de la cohorte anterior presentaron su macro
proyecto quienes argumentan gque desde el analisis realizado como colectivo se llegd a la
conclusidén que para el mejoramiento de los resultados  se debe implementar en la
Institucién una estrategia que articule la formacldn de los estudiantes y las exigencias
planteadas por el MEN y evaluadas en las pruebas Saber, planteando una unidad diddctica
este se titula; ESCRIBIENDO CUENTOS A PARTIR DE GRAFICOS, CONTRIBUYO A UNA

SOCIEDAD EN PAZ,

Ests unidad diddctica la trabajarian los docentes desde grade primero hasta once, para la
socializacién y aplicacidn de esta unidad diddctica se plantean desde la sensibilizacidn

hasta la puesta en practica en un periodo de dos afios.

Después de la soclalizacidn anterior realizada por los compafieros, se acordd la lectura a
fondo del macro proyecto se realiza el compromiso que en el proximo encuentro se
aborde el trabajo y se presenten propuestas para su ajuste segin la lectura de lo que
encontramas en cada trabajo de investigacidn individual.

Para constancia se firma al finalizar la reunidn.

NOMBRE

Rogue Antonio Molina Navarro

Yuleyma Rincdn Denado

Lulsa Fernanda Ramirez Gurman .

Leidy Beatriz Cotes Solano

Ginneth Paola Montejo Rincon

Leonardo Pablo Duarte

Francisco Antonio Celano Agullar

Claudia Rodriguez Sangulna /72 wg’;j; é] s i
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ACTA 003

Siendo las 4: 30 p.m. del 17 de mayo del afie 2017, se reunieron en el auditoria la
Institucién Educativa Técnica Guillermo Ledn Valencia, los docentes investigadores con el
objetivo de analizar la propuesta para el plan de mejoramiento institucional.

Desde la lectura de la propuesta presentada por los compafieros de la cohorte anterlor, se
acordo que los aspectos generales se comparten con el grupo, que igualmente
destacamos gue se deben mejorar los resultados de pruebas externas e internas en fa
Institucién, pero presentamos para el plan de mejoramiento la implementacidn de |a
Secuencia didéctica como una opcidn mis acorde a los planteamientos de la institucion y
lo que se viene trabajando en ella desde la llegada del rector Rogue Antonio Molina

Mavarro.

Esta secuencia planteada como una forma de llevar los planes de clase y donde los
maesiros puedan mejorar los procesos de ensefanza aprendizaje en el aula y se vean
immersos nuovas estrategias pedagdgicas gue acerquen al estudiante a los conocimientos,
desde los lineamientos de los MEN con los estandares y los DBA.

Por todo lo anterior se acuerda que se planteard a los compafieros la posibilidad de
escoger la secuencia diddctica para el mejoramiento de los procesos de ensefanza-
aprendizaje y no la unidad didactica. Por lo que se programa una reunion con el equipo de
trabajo anterior para saclalizar la propuesta 'y verificar que estén de acuerdo con elfa.

Para constancla firman los participantes.
NOMBRE FIRMA

Yuleyma Rincon Donado

Luisa Fernanda Ramirez Guzman

Leldy Beatriz Cotes Salano
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ACTA 004

Sienda las 9:00 a.m. del 24 mayo del afio 2017, se reunieron en la sala de profesares de
sede principal de la Institucion Educativa Técnica Guillermo Ledn Valencia, los docentes
investigadores para realizar reunidn de soclalizacién sobre el macro proyecto institucional
ton el objetiva de socializar la propuesta de la secuencia diddctica como plan de
mejoramiento institucional,

Sacializamos a los compaferos ya graduados Ia propuesta de utilizar |a secuencia diddctica
como plan de mejoramiento institucional, se planted que es un ejercicio que se puede
desarrollar en la Institucidn como wna forma de plancar fas clases utilizando las
herramientas brindadas por el MEN ¥ que encaminan al aprendizaje por competenclas
donde igualmente esté inmersa la evaluacion y la esencia propla de cada maestro en su
construccion y puesta en practica en el aula.

Los compaferos estuvieron de acuerdo con la ldea de mejorar el proyecto con la
implementacién de la secuencia didéctica y no de la unidad didéctica, ¥a que esta se
convertira en un derrotero para la planeacidn de las clases y los compafieros
posiblemente estén mas abiertos a colaborar con esta propuesta.

Se finaliza la reunidn y se acuerda para el proximo encuentro una reunidn con el rector,
donde se le dard a conocer los ajustes a |a propuesta v se hablard sobre la viabilidad de
esta en la Institucion.

NOMBRE FIRMA

Yuleyma Rincdn Donado

Luisa Fernanda Ramirez Guzmdn = ,f:%m,.#;

Leidy Beatriz Cotes Solano .fLwLJ :'%- f";pfm ,8 I

Ginneth Paola Montejo Rincdn

Leonardo Pablo Duarte

Francisco Antonio Celano Agullar

Claudia Rodriguez Sanguino
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ACTA D05

Siendo fas 11:00 a.m. del 30 de mayo del afio 2017, se reunieron en la oficina de rectoria
de la Institucidn Educativa Técnica Guillerrmo Ledn Valencia, los docentes investigadores

Junta con el rector, con el objetive de socializar la propuesta de la secuencia didictica
tomo plan de mejoramiento Institucional,

Después de socializar con los compafieros la reunion pasada como lo confirma el acta
anterior se establechd que la secuencla didactica es |a propuesta del plan de mejoramiento
que se presentard como colective de investigacian, por lo tanto, en esta oportunidad se
socializa la idea con el rector de |a institucion Mg Rogue Antonia Melina Mavarro.

5¢ le explica al rector que continuando con el proceso gue lieva en la Institucidn y los
cambios generados desde la rectoria, para mejorar los planees de drea, aula y clases, y
después de analizar los resultados de pruebas saber y del 15CE, planteamos continuar con

la secuencia didictica como la mejor forma para planear las clases y mejorar los
aprendizajes.

Preguntamos al rector: “¢Qué aporta la secuencla didictica a la Institucion?” vy el
manifestd gue esta es una forma de mejorar las practicas pedagdgicas que
inmediatamente repercuten en el mejoramiento de los aprendizajes de los muchachos
que se verian reflejadas en los resultados de las pruebas Saber.

Partiendo de lo anterior durante la prdxima reunion el grupo de docentes investigadoras
planteara de forma escrita las ideas surgidas para finiquitar la propuesta gue se
presentara a la Universidad Auténoma de Bucaramanga desde el colective de
investigacion, como propuesta de mejoramiento Institucional,

Para constancia firman los participantes

MOMBRE FIRMA

Rogue Antonio Molina Navarro

Yuleyma Rincdn Donado
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ACTA 006

Siendo las 8:00 am. del 06 de junio del afio 2017, se reunieron las docentes
investigadoras, con el objetivo de ajustar los detalles del trabajo del colectivo de
investigacién, para dejar la propuesta de mejoramiento reajustada y con los Gltimos
detalles,

En primera Instancia se ajustd la presentacidn de la problematica adjuntando las graficas
de los resultados del progreso segun el ISCE 2017, seguidamente se concretd el formato
de secuencia didictica segun las orientaciones del rector y las problemdticas encontradas

en la Institucién. Igualmente se socializé la lectura realizada al texto: “Secuencias
Didacticas: Aprendizaje y Evaluacion de Competencias” de los autores: Sergio Tobdn

Tabén, Julio H. Pimienta Prieto y Juan Antonio Garcia Fralle.

Se planted el cronograma de presentacidn, sensibilizacién, implementacidn y evaluacidn
para el desarrallo del plan de mejoramiento instituclonal para los siguientes dos afos.

Luego se realizaron las conclusiones y recomendaciones respectivas del colectivo de

investigacidn.
Para constancia se firma,

NOMBRE FIRMA

Rlisictss

Lulsa Fernanda Ramirez Guzmdn ﬁ-ﬂ"?’ FEey

Jﬁ'ﬂ ¥
Leidy Beatriz Cotes Solano \fﬂ&ﬁi‘j }% @0&5./@ '

Yuleyma Rincon Donado







