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ANTECEDENTES DEL PROBLEMA ar

Convencion sobre la Ensefianza Técnica y Profesional” de la UNESCO
gue se dio prioridad a la defensa del principio de igualdad de oportunidades
para lograr una ensenanza inclusiva (UNESCO, 1989).

La Constitucion Politica de Colombia de 1991 es el documento mas
importante en materia de normas legales, dado que en ésta se promulgan
los derechos y deberes ciudadanos.

La Convencidon de los Derechos Humanos para Personas con
Discapacidad (2006) establecio la responsabilidad que tienen los paises
de garantizar el goce efectivo de los derechos de las personas con
discapacidad, sin discriminacion alguna por motivos de su limitacion (ONU,
2006).
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O Chataika (2007) en su investigacion a traves de relatos autobiograficos
muestra la manera como el apoyo de la familia es decisivo en el proceso
educativo de las personas con discapacidad sensorial.

O Zapata (2007) desarrollo la propuesta “Las personas sordas en la
Universidad de Antioquia: Una ausencia que se cuestiona”.

O La Ley 1618 de 2013 la cual busca garantizar y asegurar el ejercicio
efectivo de los derechos de las personas con discapacidad mediante la
adopcion de medidas y politicas que cuenten con un enfoque de inclusion,
lo cual permitira eliminar toda forma de discriminacion en el pais por cuenta
de una condicién
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DESCRIPCION DEL PROBLEMA ab
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Segun el DANE (2012), en el departamento de Santander hay 51,694 personas con algun tipo de

discapacidad, de los cuales el 11,5% discapacidad sensorial. A partir de este estudio se ratifica la

necesidad de una oferta de educacion inclusiva, que garantice la atencion a esta poblacion. Para ello

es necesario llevar a cabo una transformacion de los curriculos y entonos de aprendizaje, mediante

practicas pedagogicas de los docentes que lleven a responder asertivamente a las necesidades
opias de los estudiantes con quienes interactdan.
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CONTEXTO DE LA INVESTIGACION
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PREGUNTAS DE INVESTIGACION

con discapacidad sensorial en la UNAB y en la UIS?

.

Pregunta Orientadora
¢, Qué tipos de practicas pedagogicas y educativas desarrollan
los docentes universitarios para la formacion de estudiantes

~

J
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meguntas Directrices:

practicas nacionales de inclusién educativa?

¢Como las instituciones de Educacién Superior,
especificamente la UIS y la UNAB, se han apropiado de las

¢,Cudles competencias pedagogicas utilizan los docentes
de las instituciones de educacion superior UNAB y UIS,
@ra ensenar a estudiantes con discapacidad sensorial? /

~




OBJETIVOS ik
ﬂ)bjetivo General \

Analizar las practicas pedagogicas y educativas que desarrollan los docentes
universitarios en la formacidon de estudiantes con discapacidad sensorial, en la UNAB
y en la UIS, con miras a la definicion de estrategias que contribuyan a la consolidacidn
de instituciones socialmente responsables e incluyentes.

_/

(Objetivos Especificos \

* Identificar el nivel de aplicacién de practicas pedagdgicas y educativas que
desarrollan los docentes para la educacidén inclusiva en la Universidad.

* Analizar aciertos y dificultades en el proceso de ensefianza de los docentes
cuando abordan a estudiantes con discapacidad sensorial en el aula de

clase. J
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MARCO TEORICO

[ Fundamentos de la educacion inclusiva ]\
Cundamentos de Ia>

inclusion

[ Practicas Pedagogicas ] [
Crécticas Educativas>

T

Practicas inclusivas desde MEN ]
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METODOLOGIA

ENFOQUE Y DISENO METODOLOGICO

INVESTIGACION CUALITATIVA CON ENFOQUE DE ESTUDIO DE CASO

Participantes : Docentes (20) Entre las dos universidades que atienden

estudiantes con discapacidad sensorial (Visual o Auditiva). Los docentes son de los programas de Derecho,
Negocios Internacionales, Contaduria, Comunicacion Social, Gastronomia, Musica y Filosofia.

Método de recoleccidon de informacion:
Entrevistas semiestructuradas y observacion
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CATEGORIAS DE INVESTIGACION cle

CATEGORIA SUBCATEGORIAS

Conocimiento, proceso de admision.

Acceso a Ia ed uca Cié n Informacion sobre inclusion de estudiantes al curso.

[ ]
S u pe rl O r. Acciones del docente para la atencién de estudiantes con
discapacidad

Planificacion de la ensefianza

Rutinas de clase

Permanencia de estudiantes Estrategias pedagogicas.
Materiales didacticos.
con discapacidad sensorial. Evaluacién

Experiencias significativas

Discriminacion
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ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS ak

Proceso Descriptivo
de la Investigacion

Las instituciones de Educacion Superior (IES) de la
ciudad de Bucaramanga donde se llevd a cabo la
investigacibn son la Universidad Autonoma de
Bucaramanga de caracter privado. La Universidad
Industrial de Santander es del sector oficial de la ciudad,
Las instituciones de Educacion Superior son de alta
calidad y estan comprometidas con el mejoramiento
integral propio y el del entorno de su influencia, con la
investigacion y produccion de conocimiento, la reflexion y
la duda sobre los problemas sociales, asi como sobre los

problemas del conocimiento humano

Analisis,
Interpretaciony
Construccion de

Sentido

El proceso de analisis de la informacidn
se llevd a cabo a lo largo de la
investigacion mediante lectura continua
y lectura de datos; la informacion
recolectada se organizd y registro de
manera sistematica y permanente
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ANALISIS DE RESULTADOS

21\

2, Informacién sobre

1, Conocimiento-proceso de inclusién de estudiantes al

admision

curso

ACCESO A LA EDUCACION
SUPERIOR

3, Acciones del docente para la atencion de
estudiantes con discapacidad
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CONOCIMIENTO-PROCESO DE ADMISION ak

Algunas de las respuestas fueron: “No tengo
idea”, “Realmente no lo conozco”, “No sé”.
Algunos de los docentes entrevistados
manifestaron que si existia un filtro al momento
de ingresar un estudiante con discapacidad,

pero que desconocia por completo el proceso
realizado en él
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INFORMACION SOBRE INCLUSION DE
ESTUDIANTES AL CURSO

AU

e “Si, invitaron a los docentes a una reunion
precisamente para hablar sobre estudiantes con
alguna diversidad funcional que ingresaban a
diferentes carreras”

* “Nunca fui advertido, lo que al principio dificulto las
cosas, ya ahora el asunto esta superado”,

* “Yo empeceé a explicar, cuando la vi, entonces cambie
de estrategia, algunas cosas que llevaba con la letra
muy pequena no las pude utilizar ese dia”.

LTS

T
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ACCIONES DEL DOCENTE PARA LA ATENCION
DE ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD

 “Traté de modificar un poco las clases, de tal
manera que ella no se sintiera perjudicada,
tratando de hablar mas, transmitir el material
de diferentes maneras”.

* “los contenidos se manejan tal cual para
todos los estudiantes”

 “Hay muchas cosas o partes del espanol que el
sordo no puede por si mismo y requiere un
apoyo, si hay un intérprete es mas fluido el

gi :"uf"@ceso de aprendizaje”.
DEAUP‘O)&
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4. Planificacion de la
ensefnanza

5. Rutinas de clase 6. Estrategias
pedagdgicas

Permanencia de estudiantes con
discapacidad sensorial

8. Evaluacion

7. Materiales
didacticos

10. Discriminacion

9. Experiencias
significativas
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PLANIFICACION DE LA ENSENANZA

 “Del grupo de semilleros de investigacion, que
trabajan conmigo sacamos un monitor para
ella, para ayudarle a hacer tareas, para
repetirle la clase, tocaba reforzarle bastante”.

* “no existe una informacion previa, que le
permita al docente conocer la existencia de un
estudiante con discapacidad, y eso no permite
la planeacion metodologica de acuerdo a las

gspecesidades’,
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ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS

AU

 “También es conveniente enviar los textos con
antelacion para que el estudiante sordo tenga
el tiempo suficiente de mirar cuales son las
palabras desconocidas para él del espanol, las
ubique, las contextualice y luego las pueda
relacionar en clase

* Ya sé que cuando escribo en el tablero tengo
que hacerlo de otro tamano, con un marcador
que sea visible para ella. Como sé que ella esta

@ughi, ya sé que la instruccion debe ser muy
i ffjara y precisa’”
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MATERIALES DIDACTICOS ak

“Utilizo material didactico virtual ubicado en
Tema”, “cuando uno tiene un estudiante con
discapacidad es importante pensar de manera
mas abierta, crear material que le sea util”,
“trabajamos con plataformas virtuales,
tableros, talleres”;

El 90% no referenciaron utilizar material
didactico en sus clases.

be‘“s""/o

D
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EVALUACION ak

 “la dificultad en la evaluacion se presenta a la hora
en que el estudiante tenga que analizar documentos
escritos”

e “es la misma evaluacion para todos, no hago
flexibilizacion, la misma transmision del conocimiento
para todos”,

* “lo unico que he tenido en cuenta es que a ella le he
dado mas tiempo y he estado mas pendiente y le he
preguntado a ella qué tiempo extra cree necesario”.

(Y

N ma@? Universidad Autonoma de Bucaramanga
. DEATY




DISCRIMINACION ak

* “Yo noto es cierto grado de intolerancia de algunos
de los companeros de Ila estudiante hacia su
situacion”,

* “0 veces molestan entre ellos, pero eso lo sabe uno,
no lo sabe el estudiante, por como habla o trata de
hablar, yo les solicito respeto, eso lo hacen muy a
espaldas, pero con él son muy bien, yo creo que para
todos él es un ejemplo total, un ejemplo de vida, un
ejemplo a sequir”.

ST,
)
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CONCLUSIONES ak

En las universidades, no se evidencia una ruta de acceso, o
protocolo de identificacion para estudiantes con discapacidad

Las Universidades adolecen de una orientacion adecuada
personalizada que les permita a los estudiantes orientarse y
movilizarse de forma adecuada y segura en el campus
universitario.

Los docentes al desconocer sobre el abordaje que debe
realizar caen en el error de desarrollar metodologias de
manera tradicional, desconocen que se deben tener en
cuenta procesos de flexibilizacion de curriculo de acuerdo a
las necesidades y/o barreras que presenten los estudiantes
para lograr apropiacion del conocimiento
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CONCLUSIONES ak

Los docentes hacen esfuerzos valiosos en la inclusion
de estudiantes con discapacidad en sus aulas de
clase, a pesar de no contar con toda las herramientas
necesarias para desarrollar un proceso de
aprendizaje.

Es vital que los docentes desarrollen estrategias
educativas y pedagogicas inclusivas, de acuerdo a las
necesidades de las personas, el objetivo de cada
programa académico debera ser la equiparacion de
oportunldades

'\
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* Es necesario que los docentes implementen la estrategi Al
evaluacion continua y o evaluacion comprensiva, es declf, que
el proceso del estudiante sea evaluado desde el inicio y de
una manera continua, permitiendo la suma de los avances
adquiridos durante el proceso formativo que permitan
finalmente evaluar al estudiante de una manera integral.

* Los estudiantes conozcan de manera anticipada cual va a ser
el desarrollo de las clases, rutinas, ejercicios, trabajos,
dinamicas de clase, asi como previamente tener el material
adecuado a la necesidad del estudiante, en el lenguaje que se
requiera, en el tamano adecuado, o el medio pertinente.

md@ Universidad Autonoma de Bucaramanga
DE



éi N
. ) %) Universidad Autonoma de Bucaramanga

Al
La discriminacion en el aula con estudiante con discap

existe. La mision de la universidad es proponer escenarios de
participacion donde se desarrolle el trabajo solidario o
cooperativo que permita modificar los contextos sociales de
exclusion frente al tema de la discapacidad.

Los estudiantes actuales que son los futuros profesionales,
deben tener certeza que la comunidad educativa lo apoyo
logrando desplegar al maximo su potencial hacia
cumplimiento de sus objetivos profesionales, incursionando
en el medio productivo debidamente empoderado para
ejercer su carrera, y asi convertirse en un punto de referencia
para que otras personas con discapacidad se motiven a
ingresar al ambiente universitario.




 Las Universidades no niegan el derecho a |Ia
educacion, pero la permanencia y promocion de los
estudiantes a lo largo del desarrollo de la carrera no
esta garantizada. En general de esta investigacion se
puede decir que es una cuestion de voluntades tanto
administrativas y personales de las instituciones
educativas para generar el apoyo a las personas con
discapacidad.
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RECOMENDACIONES ar

Se hace necesario la Profundizacion en la realidad de los estudiantes con
discapacidad sensorial en las Instituciones de Educacion Superior que
permitan la identificacion de aciertos y desaciertos en el ejercicio de
ensefanza — aprendizaje y como esto influye en el aprendizaje significativo
de los estudiantes en las diferentes areas.

Que se establezcan rutas especificas de atencién a lo largo de los procesos
de formacién, de manera que desde antes del ingreso de los estudiantes a
las aulas de clase las diferentes Facultades y Escuelas de formacion
realicen los ajustes pertinentes, empezando por la capacitacion de sus
docentes en temas de educacion inclusiva, abordaje educativo vy
pedagdgico en discapacidad.
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El docente en el ejercicio pedagdgico en la Educacion Superi
trasformar su quehacer profesional con metodologias inclusivas que
promuevan la equiparacion de oportunidades que faciliten el desarrollo de
las potencialidades de los estudiantes a lo largo de su formacidén
académica de una manera interdisciplinar. De esta manera se busca que
en las Universidades se promueva el acceso a personas con discapacidad,
garantizandoles su permanencia a través de apoyos educativos vy
pedagogicos que eviten la desercion.

En las Universidades se debe plantear la adaptacion y/o flexibilizacion el
curriculo y sus contenidos tematicos de acuerdo a los programas de
formacion académica y a la realidad del estudiante en formacién teniendo
presente el tipo de discapacidad en el caso que compete a este estudio la
discapacidad visual y/o auditiva.
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* Disefiar y establecer programas de tutorias personalizadas a estudiantes
con discapacidad cuya funcién sera asesorar en la profundizacién de las
tematicas complejas en articulacion con cada uno de los docentes,
siempre y cuando el estudiante lo solicite en el departamento
especializado de cada una de las universidades.

 Se hace necesario que a nivel universitario se promuevan campanas que
conlleven al goce efectivo de los derechos evitando toda forma de
discriminacion y exclusion que se puedan presentar en los diversos
escenarios de formacion que son opuestas a las politicas de inclusion
educativa que se han liderado principalmente por el Ministerio de
Educacion.
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510
Se debe promover encuentros entre docentes que tienen estudi

discapacidad para generar intercambio de experiencias, los cuales pueden
ser liderados por un comité institucional, de tal modo que se trabaje de
manera articulada para que los diferentes departamentos de las
universidades conozcan y promuevan el enfoque de educacion inclusiva.

Se hace necesario dotar a la universidad de medios técnicos y tecnologicos
qgue permitan el acceso a la informacion ejemplo tiflotecnolodgicos, vy
contar con profesionales con formacion en lengua de senas y otros con
experticia en las areas tiflolégicas como tifloinformatica, braille, abaco,
orientacion y manejo espacial, que forman a la comunidad educativa
generando capacidad instalada para esta investigacion en cada uno de los
docentes.
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