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Resumen

Este trabajo tiene como fin el desarrollo de una rubrica a partir de componentes por areas para
evaluar proyectos de disefio interior, buscando estructurar y unificar un modelo evaluativo para
las asignaturas de linea proyectual. Al lograr un modelo evaluativo puntual y transparente se
disminuye el alto grado de subjetividad que impera en la evaluacion de los proyectos de disefo,
logrando una mejor compresion de los procesos y resultados, por parte de los estudiantes. Para el
desarrollo de esta rubrica de evaluacion, se trabajo con los docentes del area proyectual del
programa Tecnologia en Disefio de Interiores de la corporacion educativa ITAE, de la ciudad de
Bucaramanga. Por medio de un comité docente se expusieron los diversos métodos evaluativos
usados por los docentes del 4rea proyectual del programa, entre todos se evaluaron y se
determinaron los puntos principales que se debian conservar dentro de la ribrica a proponer.
Teniendo claro los puntos estructurantes de la rlibrica se paso a organizar los componentes por
areas, con el apoyo de los docentes del programa; teniendo esta informacion base, se realiza la
primera rejilla apoyados en una hoja de calculo del software Excel 2013, con la cual se logré
sistematizar el proceso de evaluacion por medio de una matriz interactiva, con informacion
vinculada y formulas de procesamiento de datos que permiten obtener en pocos minutos los
resultados de la evaluacion. Después de la primera aplicacion en la asignatura Disefio de
Interiores V, se proceden a realizar algunos ajustes para la mejora de la ribrica, y se realiza la

segunda aplicacion en la misma asignatura.
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Introduccion

El presente proyecto tiene como enfoque buscar una solucion al inconveniente presentado
en la subjetividad de la evaluacion, que recae sobre los proyectos de disefio interior; para ello se
plantea la elaboracion de un sistema de rubricas para la valoracion del proceso y el resultado de
los proyectos de disefio de interiores de la Corporacion Educativa ITAE (Instituto Técnico de

Administracion y Economia), en la ciudad de Bucaramanga, Santander.

Los docentes del programa de Disefio de Interiores de la Corporacion Educativa ITAE,
han planteado en los ultimos dos afios, procesos individuales de evaluacion por cada taller de
disefio; pero al no existir una correlacion entre los sistemas planteados, la subjetividad al evaluar
es mucho mayor y la inconformidad de los estudiantes cada dia aumenta. Realizando una
revision minuciosa a los ejercicios de disefio desarrollados en la institucion y al correspondiente
modelo y metodologia de evaluacion propuesta, se puede concluir que el direccionamiento que
se le ha dado genera inconformidad dentro de la comunidad estudiantil, haciendo mas compleja
la identificacién de los criterios procedimentales de evaluacion para comprender mas facilmente

las practicas pedagogicas usadas al momento de evaluar los trabajos.

Debido a las diversas formas de plantear y evaluar los proyectos de disefio por parte de
los docentes del programa Diselo de Interiores de la corporacion educativa ITAE, la valoracion
de los trabajos se vuelve poco confiable y poco asertiva, por tal motivo existe la necesidad de
buscar la unificacion de criterios para lograr equidad en la evaluacion de los proyectos y plantear
una posible solucion basada en el desarrollo de una rejilla evaluativa que se adectie a diversas

entregas de disefio.



Capitulo 1. Planteamiento del problema

1.1 Antecedentes

El trabajo de investigacion se desarroll6 en el programa tecnologia en Disefio de
Interiores de la corporacion educativa ITAE, de la ciudad de Bucaramanga, en el afio 2016, para
esto se intervinieron las asignaturas de linea proyectual con el fin de revisar los métodos usados
por los diferentes docentes al evaluar los proyectos de disefio; teniendo en cuenta que el PEI de
la corporacion dice que la evaluacion a partir de su concepto tradicional debe evolucionar
constantemente y pasar de la comprobacién de los procesos memoristicos a la confrontacion de
los ambitos de desempefio, la propuesta de evaluacion de la corporacion educativa ITAE se basa
en una vision integral del proceso de formacion profesional, en este sentido, se concibe como un
proceso sistematico y continuo que tiene como proposito identificar desde un criterio
institucional los niveles de la captacion individual del conocimiento evidenciados en habilidades,
destrezas, saberes, actitudes, aptitudes, etc., que representan las facultades del individuo en
contraste con los propdsitos de formacion y competencias propias de los planes de estudio.

(ITAE, 2016).
Segun lafrancesco (2004) la evaluacion se caracteriza por:

e Ser un proceso equitativo, que busca identificar de forma transparente el nivel de
alcance de las competencias propuestas en los planes de estudio a partir de la estructuracion y

verificacion de criterios de desempefio.
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e Promover la calidad académica, en el sentido que va més alla de la medicion, para

constituirse en una fuente confiable de informacion institucional para la toma de decisiones.

e Ser parte del proceso formativo en la medida que la evaluacion trasciende la
representacion numérica de un desempefio, para retroalimentar a los estudiantes sobre sus

procesos de formacion y desarrollar habilidades para la metacognicion.

e Apuntar a un criterio de modernizacion, en el sentido de promover un modelo de
evaluacion sistematizado caracterizado por la implementacién de las TIC en su proceso de

instrumentacion.

e Ser un proceso globalizado, en la medida que busca identificar los niveles de
desempefio de acuerdo a los referentes nacionales e internacionales que determinan cada area de

conocimiento.

e El modelo de evaluacion se sustenta en el desarrollo de procesos que garanticen niveles
de desempeno 6ptimos, los cuales se verifican a partir de una metodologia basada en la

evidencia.

En la actualidad la Corporacion Educativa ITAE apuesta fuertemente por los procesos
evaluativos de las asignaturas teoricas, por medio de preguntas tipo Saber T y T (Técnicos y
Tecnologos) en cada una de las guias de clase; pero han postergado constantemente la
capacitacion en procesos evaluativos para las asignaturas practicas, abandonando la valoracion

de los ejercicios de disefio en la subjetividad constante, pero a pesar de eso los docentes
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desarrollan algunas metodologias de evaluacion para los ejercicios de disefio, pero no se ha

realizado de manera conjunta.

El programa Tecnologia en Disefio de Interiores de la corporacion educativa ITAE, tiene
una duracién de 3 anos, dividido en 6 semestres, cada semestre tiene una asignatura proyectual,
la cual tiene una intensidad de 6 horas semanales y 96 semestrales, cada una de estas asignaturas

tiene 6 créditos, y se evalua por medio de tres entregas de disefio por semestre.

Los talleres de disefio del programa Disefio de Interiores se dividen de la siguiente forma:

e Composicion Bésica

e Disefio de Interiores I (Vivienda)

e Disefio de Interiores II (Espacios Comerciales)
e Disefio de Interiores III (Espacios Culturales)
e Disefio de Interiores IV (Espacios Hoteleros)

e Disefio de Interiores V (Espacios Gourmet)

Dentro de cada uno de los talleres de disefio se realizan permanentemente actividades que
buscan estimular la creatividad de los estudiantes del programa Disefio de Interiores; para ello, se
plantea la problematica a la cual se busca dar solucién por medio de un ejercicio creativo:
después de la presentacion de las propuestas por parte de los estudiantes, los docentes pasan a
valorar cada uno de los ejercicios, utilizando un método evaluativo propio, cargado de
subjetividad. Durante los ultimos cuatro afios se han implementado algunos parametros de disefio

que podrian estructurar un juego de rubricas de evaluacion para todos los docentes del area, pero
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actualmente cada uno de los docentes tiene su método de valoracion diferente, haciendo que la

evaluacion sea demasiado subjetiva ante los estudiantes.

Al momento de evaluar un proyecto de disefo interior en la Corporacién Educativa
ITAE, se puede ver claramente que dentro de los procesos usados por los docentes del area del
disefio se encuentran algunas similitudes, pero al no existir una total uniformidad entre los
métodos evaluativos, se pueden presentar algunas confusiones. Dentro de las exposiciones el
docente evalua de forma general el proceso, el resultado y la sustentacion; la mayoria de las
veces el docente invita a las exposiciones a pares evaluativos, los cuales solamente ofrecen sus

puntos de vista sobre el producto expuesto y muy pocas veces asignan notas.

Algunos docentes plantean sus métodos evaluativos durante el proceso de disefio o poco
antes de la sustentacion del producto. Entre algunos docentes existe otro método evaluativo que
es usado en algunas ocasiones, el cual consiste en comentar al estudiante lo positivo y lo
negativo del proyecto para que lo tenga en cuenta en ejercicios futuros. No obstante, éste ultimo

no es un método fiable ya que el estudiante no tiene claro lo que se le est4 evaluando.

Asi, debido a que no existe total concordancia entre los métodos evaluativos usados por
los docentes del area de disefio de la Corporacion Educativa ITAE, algunos estudiantes
manifiestan una recurrente inconformidad con los métodos de evaluacioén usados en algunas
entregas de diseflo, puesto que en pocas ocasiones reciben retroalimentacion del producto final
entregado, ya que los tiempos de entrega muchas veces no estan planificados, dando mas
tiempo de sustentacion a algunos estudiantes, situacion que provoca inequidad en las

sustentaciones y malestar en muchos estudiantes.



1.2 Problema de investigacion

1.2.1 Formulacion del problema

Ambigiiedad en el proceso evaluativo de los trabajos presentados por los estudiantes de
Disefio de Interiores de la corporacion educativa ITAE en las asignaturas, Composicion Basica,

Disefio de Interiores L, IL, III, IV y V.

El 08 de septiembre de 2016 se realizo en la oficina del director de programa el comité
académico N° CA02-2016-2, en el cual se tratd en el punto 4, el tema Presentacion de modelos

evaluativos para las dreas de disenio.

Modelos evaluativos usados por algunos docentes del programa:




Criterios de evaluacion en materias de diseno

Para la respectiva evaluacion de las materias de Disefio, tengo en cuenta la asimilacion del
estudiante &l tema con & cual s& estd proyectando la materia en &l semestre, para lo cual
&5 muy importante el buen desarrollo de la etapa investigativa del tema, como tambéan el
buen analisis del lugar, topografia area, espacio, puntos cardinales, vientos en donde se va
a efectuar el disefio.

Para la evaluacion, es muy importante determinar que competencias se esperan desarrollar
y establecerle un criterio de evaluacidn, tener en cuenta el proceso gue el estudiante va
teniendo en el desarrolio del Disefio, segun los respectives parametros dados para el
iIra l‘.-..}_rfl COimg &5 &l l'lu-_'n'_||'_:|-_'|.|"'"||-_~r1|:-:| al tema ¥ la funcionalikdad a las determinantes que thena
el lugar, en lo gue se percibira Ia asimilacion del estudiante al ejercicio academico dado a
desarrollar. Teniendo en cuenta el grado de aprendizaje que se pretende que « alumno
alcancen en su respactivo semestre académico

Para la presentacidn del proyecto se debe cumplir con lo que 22 e ha solicitado como
minimo, esta debe aclarar todos los objetivos del ejercicio en la parte grafica, audiowvisual
[5i la tiene) y en la presentacion de parte del estudiante, su segunidad que tenga del
proyecto y sus respuastas a las preguntas dadas por sus evaluadores

Otro aspecto a tener en cuenta es el cumplimiento del dia y hora acordado para la
respectiva entrega del proyecto, lo gue disminuira nota a su evaluacion, que se acordaria
desde que s programa 21 dia y hora de entrega. La no entrega del proyecto daria una nota
de cero.

Todos los aspectos evaluados son igualmente importantes, an un juicio valorativo sobre el
objeto evaluado para su evaluacion final los tengo en cuenta de la siguiente manera:

ASPECTOS A EVALUAR PORCENTAIE | NOTA
ASIMILACION DEL TEMA 10%

FROCESD 20%

DISEND 5%

PRESENTACION GRAFICAS 209
EXPOFSICION

CUMPLIMIENTO DE ENTREGA

MNOTA FINAL DE LA ENTREGA

Figura 1. Parametros de evaluacion. Fuente: Docente 1



CORTE 1

CORTE 2

30%

30%

40%

ESQUEMA BASICO

ANTEPROYECTO

PROYECTO

1. INFORMACION.

El usuario. Acciones que se Bevan
a cabo en & espacio.

- UBICACION.
Caracteristicas generales del sitio

4.CONCEPTO.

- Definir la idea central. Respuesta
particular a la necesidad.

- Enfoque particular para una
solucion funcional.

- Forma guia de la solucion.

- Zonificacidn. Organizacién de los
componentes del objeto

6. ESTRUCTURACION.

- Técnicas de construccion.

- Materiales a utilizar.

- Modulacién.

_tna icién debid te
geometrizada resultara en un espacio
Idgicamenta construible.

2. ANALISIS.

3. SINTESIS.
- Definir los espacios mas

5. COMPOSICION.
- Ordenar con base en la

geometria

- Podemos utilizar ejes,
referencias, relaciones.

- Buscar valores esléticos:
Movimiento, unidad, ritmo,
contraste, escaia, simetria,
jerarquia, color, lextura, equilibrio
elc.

7. EQUIPAMENTO.
Agua.

Drenaje.

Energila eléctrica.

Gas.

Telefonia
Acondicionamiento de arie.
Cémputo

Seguridad y control.

PRIMERA ENTREGA
MEMORIAS DESCRIPTIVAS Y
GRAFICOS QUE
REPRESENTAN LAS AREAS
DEL PROGRAMA
ARQUITECTONICO.

SEGUNDA

ENTREGA
MEMORIA DESCRIPTIVA,
PLANTAS CORTES Y
FACHADAS
ARQUITECTONICAS.
PERPECTIVA VOLUMETRICA.

TERCERA ENTREGA
MEMORIA DESCRIPTIVA, PLANTAS
CORTES Y FACHADAS
ARQUITECTONICAS. PLANOS DE
INSTALACIONES.
RENDERS Y MAQUETA DEL
PROYECTO.

Figura 2. Parametros de evaluacion, Fuente: Docente 2




OBJETIVO:

Comprender y desarrollar una identidad corporativa a partir de procesos de investigacion del cliente,
materiales y publico objetivo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Desarrollo de logo y papeleria

2. Impresion de tarjetas personales

3. Diagramacion de textos y manejo de color
4. Conceptualizacion del disefo

CRITERIOS DE EVALUACION

CRITERIO GENERAL CRITERIOS ESPECIFICOS

1. DESARROLLO DE - DETALLES
IDENTIDAD
CORPORATIVA

- DIAGRAMACION

- ESTETICA
SUBTOTAL PRIMER ITEM
2. APLICATIVOS - DESARROLLO DE LOGO Y TARJETA

- MATERIALES
- TARJETAS Y PAPELERIA EN FISICO (6)

Figura 3. Parametros de evaluacion, Fuente: Docente 3




CRITERIOS A EVALUAR EJERCICIO DE DISENO - PRIMER CORTE.

ITEM CRITERIO

[MEMORIA INTERPRETATIVA

ANALISIS DE LA EDIFICACION A INTERVENIR

_ Descripcion de la edificacion y su uso actual

_ Plano arquitectonico

_ Plano de zonificacion actual del lugar y flujo grama.

TEMA DE SEMESTRE (Habitacion para persona con capacidades diferentes)

MEMORIA ARGUMENTATIVA Y CONCEPTUAL

INVESTIGACION EN EL AULA

_ Investigacion del tema

_ Conceptos de diseno

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA.

_ éPor qué se va a hacer este proyecto?

_ iPara qué se va a hacer este proyecto?
_ éPara quién se va a hacer este proyecto?

MEMORIA PROPOSITIVA

CARACTERISTICAS GENERALES.
_ Cuadro de necesidades espaciales
_ Organigrama funcional

_ Zonificacion

PROPUESTA CONSTRUCTIVA.

_ Propuesta de color.

_ Propuesta de iluminacion.

_ Propuesta de mobiliario.
SOLUCION FUNCIONAL Y FORMAL.
_ Planos técnicos

_ Planos decorados

_ Corte y fachada

_Render’s

Figura 4. Parametros de evaluacion, Fuente: Docente 4
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Se determiné que:
*No existe uniformidad entre los métodos evaluativos de los docentes, evitando que haya
continuidad en los procesos educativos y evaluativos de estas areas, lo que puede generar

confusion permanente entre los estudiantes.

*Se debe iniciar la regularizacion de los procesos de evaluacion de las areas de diseno.

1.2.2 Descripcion del problema:

Debido a las diferentes formas de evaluar los proyectos de disefio por parte de los
docentes del programa Disefio de Interiores de la Corporacion Educativa ITAE, se presentan
problemas al momento de valorar los proyectos, presentando diversas variables. Algunas de ellas

son:

e La falta de instrumentos de evaluacion en algunas asignaturas de disefio, conlleva
a que sea muy complejo evaluar el proceso y solo se valore el resultado.

e Lapoca confiabilidad de algunos instrumentos de evaluacion existentes.

e Lasubjetividad al evaluar el trabajo presentado por los estudiantes y sus
respectivas habilidades creativas.

e La tendencia por parte de algunos docentes a calificar resultados y no proceso.

Estas variables afectan directamente la valoracion del proceso y el respectivo resultado de
disefio presentado por los estudiantes. Permanentemente los estudiantes cuestionan el proceso
evaluativo llevado a cabo por los docentes; se presentan dificultades a la hora de concertar las

rubricas evaluativas por parte de los docentes debido a que cada uno de ellos exige criterios

unab.edu.co
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particulares por cada asignatura de diseno, dejando de lado la estructura global de formulacion y

evaluacion de proyectos de aula.

Debido a que la institucion carece de una base conceptual para la evaluacion de proyectos
de disefo, es imposible realizar una retroalimentacion con informacion confiable y certera que
ayude a la institucion, a los docentes y a los estudiantes a medir el mejoramiento gradual de cada

uno de ellos.

1.3 Objetivos de investigacion

1.3.1 Objetivo general

1. Construir rubricas a partir de componentes por areas para la evaluacion de

proyectos de disefio interior.

1.3.2 Objetivos especificos

1. Identificar los parametros actuales de evaluacion dentro de las asignaturas de
Disefio Interior.

2. Establecer fortalezas y debilidades en los procesos de evaluacion de los proyectos
de Disefio Interior.

3. Plantear lineas de evaluaciéon de acuerdo los componentes establecidos de las
asignaturas de Disefio Interior.

4. Validar los formatos de evaluacion dentro del aula de clase.

unab.edu.co
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1.4 Argumentacion de la problematica
Después de indagar en los antecedentes e interpretar la problematica de la evaluacion
subjetiva en el area de los talleres de disefio del programa Disefio de Interiores de la Corporacion

Educativa ITAE, se lleg6 a las siguientes hipotesis:

L a hipotesis preliminar corresponde a la inconformidad por parte de los estudiantes del
programa de Disefio de Interiores con respecto a la subjetividad en la evaluacion de sus

propuestas por parte de los docentes de las areas de diseno.

*Se supone también que la falta de homogeneidad dentro de los métodos de evaluacion
provocan grandes confusiones en los estudiantes al momento de plantear de nuevo un proyecto y

someterlo a otro método evaluativo por parte de otro docente.

La aparente contradiccion entre métodos de formulacion y evaluacion de proyectos
usados por algunos docentes generan inconformidad por parte de los estudiantes, trayendo
consigo problemas al docente, ya que se ve a obligado a justificar la evaluacion realizada a

algunos estudiantes inconformes.

+La falta de rubricas para la formulacion y evaluacion de proyectos de disefio conlleva a
grandes confusiones por parte de los estudiantes y algunos docentes, siendo necesario la
implementacién de un paquete de rubricas concertadas por los diversos docentes de las areas de
disefio para que al momento de formular y evaluar un proyecto de Disefio Interior no haya

confusiones y todo quede totalmente claro para estudiantes, docentes y directivos.
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1.5 Justificacion de la investigacion

1.5.1 La evaluacion

De manera inconsciente, a lo largo de nuestras vidas estamos permanentemente
realizando un proceso de auto-evaluacion y evaluacion de todos los hechos y circunstancias que

nos rodean. Es asi como Paola Plessi en su libro Saber evaluar afirma que:

El acto de avaluar se lleva a cabo con mucha frecuencia, a veces mas lentamente,
otras mas rapidamente: discurre dentro de nuestro dia a dia como una parte
indistinta de los procesos de pensamiento o como una operacion consciente y

reconocida. Es medio y soporte para otras operaciones o fines ultimos.

Evaluamos siguiendo procedimientos y criterios cuantitativa y cualitativamente
diferentes. Lo hacemos porque estamos obligados necesariamente a ello por la

naturaleza limitada de nuestro ser y nuestro existir; porque no lo podemos vivir
todo, ni poseerlo todo, ni conocerlo todo o hacerlo todo. Debemos escoger y la

decision obliga a evaluar (Plessi, 2014, p.9).

Retomando la idea de la citacion anterior se puede ver como la evaluacion es parte
importante en el diario vivir del ser humano, por tal razon se debe afianzar estructuras y criterios
para poder realizar evaluaciones claras y precisas; en el caso de la problematica a trabajar no se
encuentra mucha informacién dirigida a la evaluacion de las areas del disefio, pero es importante
que los docentes del programa de Disefio de Interiores de la Corporacion Educativa ITAE se
capaciten en metodologia de la evaluacion, para que de forma conjunta puedan desarrollar un

método de evaluacion para las asignaturas proyectuales.
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1.5.2 Rubricas
Segun el libro Estrategias para la evaluacion de aprendizajes: pensamiento complejo y

competencia:

Las rabricas son instrumentos para la evaluacion del aprendizaje, principalmente de
orden cualitativo que, mediante la determinacion de ciertos criterios graduados de
desempefio, permiten valorar el logro de las competencias adquiridas o enriquecidas en
una experiencia de aprendizaje particular. Constituyen una orientacion para profesores y
estudiantes en la ejecucion y supervision de alguna tarea, en el logro de competencias y

por ende, el mejoramiento del aprendizaje” (Pérez, S.S, y otros, 2012, p.58).

Expuesto lo anterior, debe mencionarse que después de adquirir los conocimientos de
evaluacion, los docentes deben realizar las rubricas respectivas para evaluar a los estudiantes de
las areas de disefio, siendo beneficiados los estudiantes, los docentes y la corporacion, ya que si

sus sistemas evaluativos son certeros y claros el nivel educativo de la corporacion aumentara.

Los anteriores autores terminan por clarificar la importancia de las ribricas: «Constituyen
una orientacion para profesores y estudiantes en la ejecucion y supervision de alguna tarea, en el
logro de competencias y por ende, el mejoramiento del aprendizaje» (Pérez, S.S, y otros, 2012,
p.58). Es por esto que se busca desarrollar ribricas para evaluar de forma correcta y clara los
trabajos de disefio de los estudiantes del programa Disefio de Interiores de la Corporacion
Educativa ITAE, evitando la subjetividad en la evaluacién y generando confianza en los

estudiantes por la forma en que se les esta valorando su aprendizaje en las asignaturas de disefo.
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1.6 Limitaciones y delimitaciones

1.6.1 Limitaciones

Hasta el momento el tnico limitante que se puede presentar durante el proceso de
investigacion es el factor tiempo, para aplicar, evaluar y mejorar las ribricas de evaluacion hasta

obtener el resultado esperado.

1.6.2 Delimitaciones

Cobertura: los estudiantes y docentes de 4°, 5° y 6° semestre del programa Disefio de
Interiores de la Corporacion Educativa ITAE, en la ciudad de Bucaramanga, departamento de

Santander, Colombia, los cuales deben estar cursando o impartiendo las asignaturas

Disefio de interiores III (Espacios culturales) Aplicar procesos de disefio para el
desarrollo de espacios culturales bajo estandares actuales, donde de manera integral se analice lo
formal, lo funcional, lo técnico y lo estético.

e Competencias cognitivas: Analizar el estado actual de un espacio construido para
uso escolar o similar y definir o plantear los diferentes niveles de intervencion de
acuerdo a requerimientos especificos.

e Competencias tecnologicas: Proponer disefios para espacios culturales, de acuerdo
a las determinantes analizadas, y proponer esquemas de decoracion acordes al
entorno, al estilo del espacio intervenido y a los parametros establecidos.

e Competencias socio-afectivas: Presentacion por parte de los estudiantes donde

expresen todo el proceso analitico, funcional y formal de un espacio cultural.

unab.edu.co
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Disefio de interiores IV (Espacios hoteleros) Aplicar procesos de disefio para el desarrollo
de espacios hoteleros, bajo criterios propositivos fundamentados en la demanda actual requerida,
en donde integralmente se analice lo formal, lo funcional, lo técnico y estético.

e Competencias cognitivas: Analizar el estado actual de un hotel y definir o plantear
los diferentes niveles de intervencion de acuerdo a requerimientos especificos.

e Competencias tecnologicas: Aplicar disefios de reformas en hoteles de acuerdo a
las determinantes analizadas.

e Competencias socio-afectivas: Presentacion por parte de los estudiantes donde

expresen todo el proceso analitico, funcional y formal de un espacio hotelero.

Disefio de Interiores V (Espacios gourmet). Aplicar procesos de disefio gourmet, bajo
criterios propositivos fundamentados en la demanda actual requerida, en donde integralmente se
analice lo formal, lo funcional, lo técnico y estético.

e Competencias cognitivas: Analizar el estado actual de un restaurante, un bar o un
café y definir o plantear los diferentes niveles de intervencion de acuerdo a
requerimientos especificos.

e Competencias tecnologicas: Aplicar disefios de reformas de espacios gourmet de
acuerdo a las determinantes analizadas.

o Competencias socio-afectivas: Presentacion por parte de los estudiantes donde

expresen todo el proceso analitico, funcional y formal de un espacio gourmet.

Se espera la aplicacion de este estudio para el primer y segundo semestre del 2016.

unab.edu.co
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Capitulo 2. Marco de referencia

En este capitulo se desarrollard la revision tedrica y los referentes investigativos en torno
a los procesos de evaluacion en el ambito educativo, los cuales brindardn a la presente
investigacion los fundamentos para la estructuracion de los parametros pertinentes en la

elaboracion de las ribricas de evaluacion de los programas de Disefio Interior.

Este proceso investigativo estd fundamentado en referentes tedricos, por medio de los
cuales se busca dar a conocer el proceso evaluativo que actualmente se lleva a cabo en el 4rea de
la pedagogia. Otros referentes tenidos en cuenta en este proceso investigativo estan
direccionados a los métodos de evaluacion de los proyectos de disefio, desde los cuales se
pueden entender de forma mas clara los puntos a tener en cuenta durante este paso, permitiendo
la profundizacion permanente en el tema del trabajo. Aqui se describen los métodos utilizados
en el proceso de evaluacion y los parametros usualmente utilizados por los docentes para evaluar

los proyectos de Disefo Interior, de la Corporacion Educativa ITAE.

2.1 Proyectos de aula

Habitualmente se dice que se va a realizar un proyecto, al momento de definir los
propositos, trazar metas y objetivos. Cuando se define el tipo de proyecto a realizar, se debe

elegir entre un proyecto de investigacion educativo que busca promover el conocimiento o un
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proyecto de intervencion pedagogica, con el cual se trata de conseguir la solucidon a un problema

planteado. Después de definir el tipo de proyecto aparecen dos enfoques diferentes; el método

cientifico y el método proyectual.

2.1.1 Método cientifico

Segun Tomas, U. S. (2016), El método cientifico busca explicar fendémenos y establecer
relaciones entre los hechos, para obtener conocimiento; la investigacion cientifica se somete
siempre a una "prueba de la verdad" que consiste en que sus descubrimientos pueden ser
comprobados, mediante experimentacion; disminuyendo asi la subjetividad en cada proyecto
realizado bajo este método. Para desarrollar un proyecto bajo el método cientifico se debe seguir
el siguiente proceso:

1. Hipdtesis

2. Observacion

3. Datos

4. Graficos

5. Conclusiones

2.1.2 Método proyectual.

Segun Munari (1989), es un método lineal y presenta un orden l6gico en el que todo
problema es susceptible a descomponerse en pequeios problemas o sub problemas y cuya
finalidad es conseguir un buen resultado con poco esfuerzo. Asi la creatividad del disefiador, que
no es definitiva ni absoluta, es algo modificable para su mejoria. Cabe destacar que las normas

metodoldgicas no bloquean la creatividad del disefiador, por el contrario, la estimulan. Para
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Munari (1989) los proyectos de disefio a desarrollar, bajo un método proyectual, deben seguir un

proceso compuesto por los siguientes pasos:
* El problema:
o Se menciona de forma general la tematica y su delimitacion.
o Se deben conocer los elementos necesarios para su solucion.
» Definicion del problema:

o Se incluyen todos aquellos elementos que definen los limites en los que se
desempefiara el disefiador.

o Se redacta en uno o dos parrafos y se termina con una pregunta que engloba
toda la problematica.

» Elementos del Problema:

o Se realiza una lista de los sub-problemas o pequefios problemas de manera
general, y asi se dard una solucion mas completa a la problematica.

o Esta operacion facilita la proyeccion, porque tiende a recomponer de forma
coherente a partir de todas las caracteristicas funcionales de cada una de las
partes y funciones entre si.

= Recopilacion de datos:

o Se realiza una guia de busqueda de informacién y se investiga todo aquello que

pudiera servir a la solucidn de la problematica.
» Analisis de datos
o Se discrimina informacion, es decir, se elimina la que no es fundamental para

la investigacion y se ordena la que si interesa a la problematica.
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o Este analisis proporciona sugerencias sobre lo que se debe hacer para disefiar

de forma creativa un producto.
= (Creatividad:

o Se tiene en cuenta la informacidn que arrojo la etapa de analisis de datos; se
ejecutan bocetos dando una posible solucion a la problematica, considerando la
informacion recopilada.

» Materiales y tecnologia:

o Se utilizan las herramientas ofimaticas y materiales anteriormente investigados

que ayudaran a dar solucién con calidad.
» Experimentacion:

o Permite la posibilidad de experimentar con materiales diversos y tecnologias
del area.

o Permite descubrir nuevos usos de un material o de un instrumento.

o La experimentacién con materiales, técnicas e instrumentos permite recoger
informacion sobre posibles nuevos usos para un proyecto o de mejores
aportaciones al disefio.

* Modelos:

o Con los datos obtenidos, y sintetizando los sub-problemas, se realizan modelos

a escala o tamafio real, ellos permiten visualizar la optimizacion del producto.

= Verificacion:
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o Teniendo el prototipo se realizan pruebas con el usuario, colegas y

profesionales del area, y paralelo a esta prueba se toma nota de posibles
errores.
= Dibujos constructivos:
o Se hacen correcciones resultado de la verificacion y se hacen dibujos de
especificaciones y medidas exactas e indicaciones para realizar un prototipo.
o Estos comunican todo respecto al producto de forma clara y legible para asi
entender los detalles.
= Solucién:

o Se presenta el prototipo definitivo que debe ser funcional y estético.

2.2 La evaluacion

Para poder comprender como se deben evaluar los proyectos de disefio interior
desarrollado en clase, se debe tener claridad sobre los componentes de evaluacion que hacen
parte de los procesos educativos, los cuales tienen componentes de interés en las areas
curriculares. Se debe destacar que los métodos evaluativos son una parte muy importante al
interior de los procesos educativos. En estos términos, es clave resaltar que la evaluacion es un
proceso que se lleva a cabo dia tras dia, en muchos casos sin ser conscientes de ello. A
continuacion se muestran algunos aportes que ayudaran a definir la evaluacion en los procesos
educativos.

Cohen y Franco (1992) consideran que la evaluacion es fijar el valor de una cosa, para

hacerlo se requiere efectuar un procedimiento mediante el cual se compara aquello a evaluar
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respecto de un criterio o patron determinado. Por su parte, Plessi (2014) resalta la necesidad de

los ejercicios evaluativos:
Evaluamos siguiendo procedimientos y criterios cuantitativa y cualitativamente
diferentes. Lo hacemos porque estamos obligados necesariamente a ello por la naturaleza
limitada de nuestro ser y nuestro existir; porque no lo podemos vivir todo, ni poseerlo

todo, ni conocerlo todo o hacerlo todo. Debemos escoger y la decision obliga a evaluar.

(-9

La definicion propuesta por Ramos, Perales, & Pérez Carbonell (2009) pone en relieve
otros importantes rasgos de la evaluacion: “Es el proceso sistematico de indagacion y
comprension de la realidad educativa que pretende la emisioén de un juicio de valor sobre la
misma orientado hacia la toma de decisiones y la mejora de la intervencion educativa”. Dicha
definicion apunta hacia la importancia de la autocritica y la posibilidad de reorganizar los
curriculos de la educacion a partir de las practicas evaluativas. Lafrancesco, por su parte,
apuntala lo anteriormente afirmado:
Es un proceso sistematico y permanente que comprende la bisqueda y la obtencion de
informacion de diversas fuentes a cerca de la calidad del desempefio, avance, rendimiento
o logro del estudiante, y de la calidad de los procesos empleados por el docente, la
organizacion y analisis de la informacion a manera de diagnostico, la determinacion de su
importancia, y pertinencia de conformidad con los objetivos de formacion que se esperan
alcanzar, todo con el fin de tomar decisiones que orienten el aprendizaje y los esfuerzos

de la gestion docente (Lafrancesco, 2004).
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Finalmente, Ortiz M., refrenda los anteriores postulados y de paso resalta la importancia de la
participacion de los diferentes estamentos sociales en la construccion de una evaluacion
coherente y participativa:
Es un proceso dindmico y reflexivo-cooperativo, que permite apreciar las potencialidades
alcanzadas por €l y los estudiantes; asi mismo como toda y cada una de las experiencias
de aprendizaje desarrolladas, relacionadas con la posible participacion de otros actores
sociales corresponsable, con la finalidad que estos comprendan, cualifiquen, cuantifiquen

y potencien las experiencias y acciones puestas en practicas (Ortiz, 2004).

En otras palabras, se puede determinar el proceso evaluativo como un método que debe
estar fuertemente atado con el modelo pedagogico que lo sustenta y cuyos elementos o
contenidos pretende evaluar, partiendo del supuesto de que la evaluacion es uno de los angulos
que conforman el llamado tridngulo pedagogico: curriculo, didactica y evaluacion. Por este
motivo, resultaria incongruente desarrollar un método de ensenanza-aprendizaje bajo la
orientacion de un modelo pedagogico determinado y luego evaluar con un modelo diferente o
incompatible con el modelo pedagdgico propuesto (USTA, 2004). De manera que es necesario
entender los procesos evaluativos como una actividad critica de aprendizaje, en el sentido que
gracias a esta critica se construye conocimiento, siendo la evaluacion un proceso pedagodgico
donde el docente y el estudiante aprenden mutuamente de los aciertos y de los errores

presentados.
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2.3 Evaluar vs calificar

Continuamente se relaciona el termino evaluar con las acciones de computar, valorar,
valuar o estimar; en el ambito de la educacion generalmente se asocia el termino evaluar con la
asignacion de nota dada por cada docente a los trabajos presentados por los estudiantes (Mateo,
2000). Lo cierto es que hay una diferencia sustancial entre evaluar y calificar, ya que calificar
solo es la accion de asignar una nota a los aciertos y desaciertos encontrados en los trabajos
presentados. Por el contrario, evaluar acredita el aprendizaje permanente por parte de los
estudiantes, llevando un control constante al proceso y al resultado. En ese sentido, cabe
destacar la definicion dada al proceso de evaluar por parte de algunos autores, a continuacién una
de las mas pertinentes:

El proceso de evaluar hace referencia a cualquier proceso por medio del que alguna o

varias caracteristicas de un alumno, de un grupo de estudiantes, de un ambiente

educativo, de objetivos educativos, de materiales, profesores, programas, etc., reciben

atencion del que evalta, se analizan y se valoran sus caracteristicas y condiciones en

funcion de unos criterios o puntos de referencia para emitir un juicio que es relevante

para la educacion. (Sacristan, 1993, p.61)

En ese orden de ideas, puede decirse que el proceso de evaluar esta claramente
direccionado a reconocer y comprobar lo aprendido (conocimientos y habilidades), analizando
los procesos de aprendizaje. Se entiende entonces por qué actualmente la evaluacion es punto
altamente relevante dentro de los procesos educativos, siempre que por medio de ésta se evaltian

diversos temas dados a los estudiantes en numerosas asignaturas. En ese sentido, se podria
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concluir que la evaluacion esta estrechamente ligada a todo el proceso académico ya que todas

las actividades realizadas en el aula pasan por un proceso evaluativo.

Dicho lo anterior, vale la pena sefialar que el acto de evaluar estara ligado al producto
ejecutado por los estudiantes, para lo cual se deben tener diversos criterios de evaluacion y
parametros que el estudiante debe seguir. El docente, por su parte, evaluara procesos, métodos,

conceptos, argumentos, resultados etc.

2.4 Tipos de evaluacion

- M <LO QUE SABE EL

ESTUDIANTE ANTES DE
DIAGNOSTICA EMPEZAR
(CONOCIMIENTOS
PREVIOS)

*QUE ESTA
TIPOS DE APRENDIENDO
FORMATIVA (CONOCIMIENTOS
EVA LUAC'ON ADQUIRIDOS DURANTE
EL PROCESO)

«QUE APRENDIO AL FINAL
DEL PROCESO
(CONOCIMIENTOS
POSTERIORES)

SUMATIVA

Figura 5. Tipos de evaluacion, Fuente: Propia
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Teniendo en cuenta sus caracteristicas, es decir, su funcion y su aplicacion, la evaluacion

se clasifica en: diagnoéstica, formativa y sumativa. De acuerdo con Rosales citado por Diaz y

Hernandez (2002), se definen las clases de evaluacion de la siguiente forma:

2.4.1 Diagnostica

Una evaluacion diagnostica se realiza antes del desarrollo del proceso educativo, es una
tipologia de evaluacion que determina muchas veces los resultados esperados por los docentes
por parte de sus estudiantes, pero igualmente, es una practica recomendada si es aplicada como
parte de un modelo de ensefianza que se estructure al tomar como partido los conocimientos
previos de los estudiantes. En este tipo de evaluacion el maestro no debe partir desde cero,
puesto que es importante tener una idea previa de los conocimientos que poseen cada uno de sus
estudiantes, para asi fortalecer la practica educativa.

Existen dos tipos de evaluacion diagndstica:

e Evaluacion diagnoéstica inicial.

e Evaluacion diagnoéstica puntual.

2.4.2 Formativa

Este tipo de evaluacion debe realizarse conjuntamente con el proceso de ensefianza-
aprendizaje, siendo que es considerada como parte esencial de dicho proceso. Asimismo, se debe
ejecutar desde una perspectiva constructivista para asi poder entender su condicion y su razén de
ser. En la aplicacion de la evaluacion formativa pueden ser utilizadas técnicas de evaluacion

informal, semiformal y formal, entre ellas se deben considerar: intercambio a través de preguntas

unab.edu.co
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y respuestas, la observacion intuitiva o dirigida a través de la lista de cotejo, los diarios de clase,

etc.

2.4.3 Sumativa

Este tipo de evaluacion se realiza al final de un proceso o ciclo educativo, con esta se
busca verificar los logros alcanzados, ya que el docente puede comprobar si las metas estipuladas
fueron alcanzadas. En criterio de Rosales (1998), la evaluacion sumativa ayuda a “Determinar la
posicion relativa de cada estudiante en el grupo, y calificarlo para efectos de promocion o no”,
por ello sigue siendo muy popular en el entorno académico, toda vez que los estudiantes
actualmente dan mucha importancia a los logros alcanzados.

Podemos decir que la evaluacion se ejecuta en el proceso de ensefianza y aprendizaje, aplicando

las tres etapas expuestas, cumpliendo la secuencia que debe tener la evaluacion como proceso.
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2.5 Participacion en los procesos evaluativos

* EL ESTUDIANTE

EVALUA SU TRABAJO
» SUJETO-OBIJETO DE
LA EVALUACION

AUTOEVALUACION

* EVALUACION MUTUA
DE UN TRABAIJO.
RESPONSABILIDAD
COMPARTIDA DE LA
EVALUACION.

EVALUACION
PARTICIPATIVA

e EVALUACION AL
TRABAJO DE OTROS.
HETEROEVALUACION ACTIVIDAD QUE
SUELE ASUMIR EL
DOCENTE.

Figura 6. Evaluacion participativa, Fuente: Propia

Ahora, el proceso evaluativo se ha diversificado con el tiempo, dando mayor
participacion al estudiante en el proceso de evaluacion lo que fortalece al estudiante, siendo este
capaz de discernir entre qué sabe y para qué, y cuanto le falta por aprender, para llegar a una

zona proxima de aprendizaje. La participacion en los procesos de evaluacion se da a través de la
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autoevaluacion, la coevaluacion y la heteroevaluacion, por medio de estrategias que no solo

aportan en la acumulacion del conocimiento, sino también en la conducta dentro y fuera del aula.

Es menester aclarar que, en contraste con la cldsica heteroevaluacion, la autoevaluacion
y la coevaluaciéon han cobrado vital importancia en los diferentes procesos de ensefianza-
aprendizaje. Para redondear el concepto de la autoevaluacion, basta con observar la afirmacion
de Cérdoba (2000): “Es un proceso eficaz para conocer lo que se aprende, en el caso del
alumnado; en cuanto al profesorado, algunas de las formas de autoevaluacion sirven
perfectamente para comprobar sus propios logros.” (p.118).

En contraste, un estudio realizado por Panadero Calderon y Alonso Tapia (2013),
titulado: Revision sobre autoevaluacion educativa: evidencia empirica de su implementacion a
traves de la autocalificacion sin criterios de evaluacion, rubricas y guiones, basados en estudios
de Andrade y Valtcheva (2009) y Reynolds-Keefer (2010), se concluy6é que los estudios para
promover la autoevaluacion sin especificar los criterios a evaluar conllevan a problemas para
demostrar una ganancia de aprendizaje en los alumnos. Esto posiblemente se deba a la falta de
claridad sobre la autoevaluacion ya que lo que normalmente se fomenta en las aulas es la
autoevaluacion como autocalificacion. Para esta investigacion es muy interesante sefialar que en
el documentado trabajo de Panadero Calderén y Alonso Tapia también se concluyd que los
estudios de autoevaluacién acompanados por rubricas ofrecen mas garantias de eficacia para

ayudar a los alumnos a autoevaluarse.

2.5.1 Autoevaluacion
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Segun Panadero Calder6on y Alonso Tapia (2013), la autoevaluacion es un proceso que

permite al estudiante, evaluar sus potencialidades y sus limitantes. Es una tipologia de
evaluacion presente en todo momento de la vida, ya que continuamente se toman decisiones en
funcién de la valoracion positiva o negativa de una accion especifica.

La Autoevaluacion permite al alumno:

Formular juicios en funcién de ciertos criterios o puntos de referencia.

e Indaga y detalla actividades, caracteristicas y causas, de aciertos y errores.

e Estimula la retroalimentacion constante de si mismo y de sus compaferos para mejorar el
desempefio personal y grupal.

e Realiza criticas para la construccion de su aprendizaje.

e Evaltia todo el proceso, asi como su propio interés, dedicacion, atencion, preparacion

anterior, actitud frente a la materia, ritmo del trabajo y progreso en su desarrollo, en aras

de decidir cual fue la causa del acierto y del error.

2.5.2 Coevaluacion

Es un proceso de valoracion conjunta, de una actividad, por medio de un trabajo en equipo, en
la cual cada uno valora lo que le ha parecido mas interesante de los otros trabajos presentados.

La Coevaluacién permite al alumno y al docente:

e Identificar los logros personales y grupales.
e Fomentar la participacion, reflexion y critica constructiva ante situaciones de
aprendizaje.

e  Opinar sobre su actuacion dentro del grupo.
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e Desarrollar actitudes que se orienten hacia la integracion del grupo.

e  Mejorar su responsabilidad e identificacion con el trabajo.
e Emitir juicios valorativos acerca de otros en un ambiente de libertad, compromiso y

responsabilidad.

2.5.3 Heteroevaluacion

Es el proceso que consiste en que una persona evalua lo que otra ha realizado. El tipo de
evaluacion que con mayor frecuencia se utiliza es aquella donde el docente es quien disefia,
planifica, implementa y aplica la evaluacion y donde el estudiante es s6lo quien responde a lo
que se le solicita. En otras palabras, y segun Casanova (1985) citado por Lukas y Santiago
(2004), la heteroevaluacion “Se da cuando una persona evalua el trabajo de otra”. (Lukas &
Santiago, 2004, p.88)

La heteroevaluacion permite al alumno y al docente:

e Identificar carencias o “puntos flojos” que es necesario reforzar antes de seguir adelante
con el programa.

e Evitar repeticiones innecesarias de objetivos que ya han sido integrados.

e Dar soporte para la planificacion de objetivos reales, adecuados a las necesidades e
intereses del grupo.

e Trabajar en el disefio de actividades remédiales, destinadas al grupo o a los individuos

que lo requieran.
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2.6 La evaluacion por etapas

« CUANDO SE HACE ANTES
DE INICIAR LA EJECUCION.

e SIRVE PARA EVALUAR LAS
CONDICIONES AL INICIAR
UN PROCESO DE
ENSENANZA

INICIAL

e CUANDO SE HACE
DURANTE LA EJECUCION
DEL PROCESO DE
ENSENANZA.

EVALUACION
POR ETAPAS

PROCESUAL

= CUANDO SE HACE
DESPUES DE OBTENIDOS
LOS PRODUCTOS
PARCIALES O FINALES

Figura 7. Evaluacion por etapas, Fuente: Propia

2.6.1 Evaluacion inicial o diagnoéstica.

Una descripcion muy concisa y puntual sobre la evaluacion diagndstica la establece
Monedero: “El objetivo de la evaluacion inicial es describir el nivel de conocimientos, destrezas
o habilidades que poseen los alumnos individual o colectivamente sobre determinados

aprendizajes antes de iniciar un programa” (Monedero, 1998, p.34). Se deduce entonces que la
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evaluacion inicial, particularmente diagnostica, servird para descubrir los conocimientos que los

estudiantes ya poseen cuando inician el proceso de ensefianza, y descubrir las competencias del
estudiante con respecto a los temas a tratar en las asignaturas; asi el profesor conocera mejor a su
grupo de estudiantes y podra planear eficazmente su clase.

Conviene sefialar que este modelo evaluativo establece una practica recomendable si se
integra el proceso de ensefianza a la evaluacion diagnostica, y para ello es necesario que el
profesor inicie el proceso de clase a partir de los conocimientos previos y competencias que se
descubrid en los estudiantes con el objetivo de fortalecer los temas en los cuales algunos

presentan falencias.

2.6.2 Evaluacion procesual o por procesos

De acuerdo a Lukas y Santiago, la evaluacion por procesos “Se concibe como valoracion
continua del aprendizaje del alumnado y la ensefianza del profesor mientras se esta dando ese
procesos” (Lukas & Santiago, 2004, p.89). De suerte que este tipo de evaluacion tiene como
caracteristica principal fijar toda su atencion en los procesos del caso evaluado, su funcion y
mejorar los componentes que actlian en los procesos evaluativos y retomarlos para entender
mejor las razones de los aciertos y desaciertos.

Ahora bien, comprender los procesos de evaluacion nos lleva a replantear algunos
conceptos de los procedimientos tradicionales como los examenes. La evaluacion por procesos
supone recolectar datos necesarios para regular y orientar los procesos de ensefianza y asi buscar
la realizacion de los objetivos propuestos. La evaluacion por procesos esta ligada a un
dinamismo continuo, por medio de la recoleccion de datos objetivos y significativos, de tal

manera que los juicios de valor consoliden una imagen mas proxima a la realidad.
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2.6.3 Evaluacion final
Este tipo de evaluacion es la que se realiza al terminar un proceso de ensefianza. Es un

proceso evaluativo donde se “Pretende establecer la congruencia entre los objetivos propuestos y
los logros alcanzados™ (Lukas & Santiago, 2004, p.89). Es una evaluacion en la que se
comprueban los resultados obtenidos; una evaluacion final puede estar referida al fin de un ciclo,
area curricular o etapa educativa, en ella se evidencian los resultados alcanzados. Es preciso
aclarar que la evaluacion final puede adoptar la funcidon formativa y sumativa: en su funcion
formativa adecua la ensefanza al modo de aprender del estudiante y asi retroalimenta la
estructura del profesor; su funcion sumativa serd indispensable para determinar el nivel de

aprendizaje al que llego el estudiante.

2.6.4 Evaluacion por propositos

Se pueden identificar cuatro propoésitos de la evaluacion que coinciden con el
perfeccionamiento de los enfoques cientificos desde la seudo-ciencia, la ciencia empirico-
analitica, transitando por las ciencias simbolicas y mas recientemente las ciencias sociocriticas.

Castro, Correa y Lira (2006) las definen de la siguiente manera:
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*PROCESO DE EVALUAR UNA COSA O HECHO.
*DICHO JUICIO ES EXPRESADO POR UNA PERSONA EXPERTA EN EL TEMA.

*SE ASOCIA CON LA MEDICION DE LOS CONOCIMIENTOS.
*TECNICA DE CONSTRUCCION DE INSTRUMENTOS Y DE INTERPRETACION DE RESULTADOS.

*EN LA PRJE'\CTICATIENDEA CONVERTIR LA EVALUACION EN UN ACONTECIMIENTO TERMINAL,
PERMITIENDO UNICAMENTEJUICIOS SOBRE EL PRODUCTO FINAL.

LOGRO DE
OBJETIVOS

*ASIGNACION DE NUMEROS QUE PERMITAN EXPRESAR EN TERMINOS CUANTITATIVOS. ]
ri

*PROCESO DE DETERMINACION DEL VALOR Y/O MERITO DE UN SISTEMA, PROGRAMA, PRODUCTO O
PROCEDIMIENTO EDUCATIVO, QUE INCLUYE LA OBTENCION DE INFORMACIONES Y LA DEFINICION
DE CRITERIOS PARA JUZGAR SU VALIDEZ Y TOMAR UNA DECISION. PARA SANTOS GUERRA (1996) ES
TOMA DE EL PROCESO DE DELINEAR, OBTENER Y PROVEER INFORMACION UTIL QUE PERMITA JUZGAR

ALTERNATIVASY TOMAR DECISIONES.

DECICIONES

Figura 8. Evaluacion por propdsitos, Fuente: Propia

2.7 La rubrica o matriz de evaluacion

Después de una larga busqueda en bases de datos y de analizar 142 articulos relacionados
con rubricas evaluativas, los autores Marin Garcia y Santandreu Mascarell, en su investigacion

titulada ;Qué sabemos sobre el uso de rubricas en la evaluacion de asignaturas universitarias?

1% Al .eQ
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(2015), concluyeron que hay muy poca informacién que permita tener bases claras y so6lidas

para la construccion y validacion eficaz de rubricas para la evaluacion de asignaturas
universitarias. Aclaran que las recomendaciones encontradas para el uso de ribricas estan
basadas en evidencias anecddticas sin una metodologia robusta y contrastada. Tampoco es facil
localizar qué asignaturas, ni qué objetos, ni en qué contextos han sido objeto de investigacion las
rubricas, ni qué rubricas validadas hay disponibles para ello.

Por otro lado, para Torres Gordillo y Perera Rodriguez (2010) la rabrica es “Un
instrumento de evaluacion basado en una escala cuantitativa y/o cualitativa asociada a unos
criterios preestablecidos que miden las acciones del alumnado sobre los aspectos de la tarea o
actividad que seran evaluados” (p.142). Es asi como por medio de la ribrica “Se establecen
niveles progresivos de dominio o pericia relativos al desempefio que una persona muestra
respecto de un proceso o produccion determinada” (Martinez Rojas, 2008). Del mismo, la
rubrica establece un listado de criterios y/o parametros que el estudiante debe seguir para
desarrollar su trabajo académico, buscando cumplir con los objetivos trazados, igualmente la
rubrica despeja toda duda sobre la manera en que el docente asigna la nota a los trabajos
realizados por su grupo de estudiantes. Por lo general, las ribricas permiten incrementar el
desempefio del estudiante, igual que evaluarlo; estableciendo un claro didlogo entre las
expectativas del docente y las posibilidades reales del dicente para cumplir con las metas
trazadas, sin olvidar que las rubricas establecen acuerdos de como lograr lo requerido
(Goodrich,1997). El resultado de la implementacién de las rubricas, por lo general, muestra

mejoras en la calidad del trabajo del estudiante y su aprendizaje.
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Ahora, existen dos tipologias de rubricas, la holistica (general o global) y analitica, siendo

la holistica una rubrica que hace una valoracion global del trabajo presentado, a través del uso de
parametros a nivel general, no puntual; la analitica, por su parte, esta enfocada en actividades
mas especificas, por lo cual requiere de una proyeccién mas minuciosa y detallada de los items a
evaluar. Los dos tipos de rubricas son valiosas, pero la analitica, por ser mas detallada,

proporciona al estudiante una mayor retroalimentacion sobre el proyecto desarrollado.

2.7.1 Creacion de rubricas

2.7.1.1 Rubricas holisticas

Ante todo recordemos que las Rubricas Holisticas son aquellas con las cuales se evalua
un proyecto de manera global, estas son recomendadas para proyectos creativos y trabajos
escritos; para la realizacion de este tipo de rubricas, Pérez Miranda (2005) recomienda el
siguiente proceso:

= Seleccionar objeto de evaluacion.

= Identificar todos los posibles criterios o parametros que el estudiante debe ejecutar
para llevar a cabo el proyecto.

* Organizar los criterios por niveles de importancia y establecer un valor numérico

de acuerdo con el nivel de efectividad.
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LOGRADO Nivel 6 (Excelente) Nivel 5 (Sobre el promedio)
PROGRESO Nivel 4 (Promedio) Nivel 3 (Aceptable)
INICIO Nivel 2 (Deficiente) Nivell (No aceptable)

@ Dia. Migdalia Picez

Figura 9. Niveles de evaluacion, Fuente: Uso de rubricas como assesment de Migdalia Pérez

= Revisar cada proyecto y agruparlo de acuerdo con los criterios de efectividad.
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RUBRICA GENERAL U HOLISTICA

CRITERIOS ESTANDARES (Ejecucién especifica por tipo de respuesta)

(INivel alcanzado v
tipo de respuesta)

4 Excelente Respuesta completa con claras explicaciones del
concepto/tarea/tema/problema/’ caso. Identifica todos los elementos
fundamentales o importantes, sus argumentos estan plenamente justificados,
provee ejemplos adecuados y pertinentes: ofrece informacion mas alla de lo

esperado.
3 Respuestas Respuesta bastante completa, presenta comprension del
Competentes concepto/tema/problemal/caso; presenta argumentos sélidos; provee e

identifica la mavoria de los elementos fundamentales o importantes.

2 Defectos Menores La respuesta refleja un poco de confusion al explicar el

concepto/tema/problemal/caso; presenta un argumento incompleto; provee e
identifica algunos de los elementos fundamentales.

1 Serios Defectos La respuesta no muestra compresion total del concepto/tema/problema/caso;
no provee una contestacion completa: omite partes importantes; hace mal uso
de los términos: la estrategia utilizada en la solucion del problema o en
explicaciones es mapropiada.

O Intento Inefective | Copia la pregunta o problema; vago intento de contestar o papel en blanco.
2 Dra. WMigdalia Pérez

Figura 10. Rubrica General u Holistica, Fuente: Uso de rubricas como assesment de Migdalia

Pérez

unab.edu.co




41

RUBRICA GENERAL U HOLISICA

Nivel de ejecucion Ejecucion especifica por tipo de respuesta.
esperado
Excelente (20ptos) Respuesta clara v completa de los cuatro conceptos.
Competente (17ptos) Respuesta completa con e1rores menores.
Respuesta incompleta. con errores menores en tres de
Satisfactorio (14ptos) | los cuatro conceptos.
Respuesta completa en uno de los cuatro conceptos:
Marginal (8ptos) errores serios en los otros tres.
Intento pobre (2ptos.) Respuesta incompleta con un intento mnefectivo.
Incapaz de contestar Papel en blanco
(Optos.)

© Dia. Migdalia Pécez

Figura 11. Nivel de ejecucion, Fuente: Uso de rubricas como assesment de Migdalia Pérez

2.7.1.2 Rubricas analiticas

Cabe recordar que las Rubricas Analiticas estan disefiadas para evaluar proyectos con

componentes especificos, usa criterios cuantitativos. Para la realizacion de este tipo de rubricas,

Pérez Miranda (2005) recomienda el siguiente proceso:

» Seleccionar el objetivo que sera objeto de evaluacion.
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= Identificar todos los posibles criterios que representan los comportamientos o

ejecuciones que debe realizar el estudiante para efectuar la tarea.
* Organizar los criterios por niveles de efectividad y asignar un valor numérico de

acuerdo con el nivel de ejecucion.

RUBRICA ANALITICA

Rubrica analitica para la evaluacidon de un trabajo escrito

Criterias Puntuaciaon

Sustancia 9
=5¢ concentra en el tema asignado 3
=Tiene una idea central g;
sDesarrolla los aspectos mas importantes del tema central
Organizacion 13
sLa estructura esta claramente definida 3
=Tiene una introduccion, cuerpo v conclusion g;
=(Cada parrafo es coherente 3)
=Las transiciones de un fema a otro son logicas
Gramatica 10
=La estmuctura de las oraciones es coherente @
=Las oraciones estan bien construidas @
sMuy pocos errores en el uso de verbos, pronombres, adjetivos v adverbios o)
=La puntuacidn es adecuada ()]
=La ortografia es adecuada ()]
Evidencia 12
=Las aseveraciones son cofrectas 4

| !lIIIlII P:I a' Ir'IF Akw i c] % ¥ k) [4}
sLas referencias estan identificadas de forma adecuada =~

© Dra. Migdalia Pécez 62]

Figura 12. Rubrica Analitica, Fuente: Uso de ribricas como assesment de Migdalia Pérez
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= Revisar cada trabajo y agruparlo de acuerdo con los criterios de ejecucion o

efectividad establecidos.
= Existen diferentes formas para establecer criterios de efectividad.
» Informarle al estudiante el nivel alcanzado.
= (Cada nivel debe tener descritos los comportamientos o ejecuciones esperadas.
= El estudiante debe conocer anticipadamente los criterios con los cuales sera
evaluado su trabajo.

= Serecomienda que el estudiante se autoevalue utilizando la rabrica.

RUBRICA ANALITICA PARA LA EVALUACION DE UN PORTAFQLIO

DE AREA DE ADUCACION
Criterios Puntuacion (Total: Puntos
100 Adjudicados
Presentacion 5
=Nitidez (2 ptos.)
=Formato (3ptos.)
Redaccion 10
=Ortografia (5 ptos.)
=(Gramatica (5 ptos.)
Organizacion 10
=Estructura (5 ptos.)
=Orden (5 ptos.)
Objetivos 15
=Cantidad (2 ptos.)
=Calidad (7 ptos.)
=Cumplimiento (6 ptos.)
Contenido 60
=Auto presentacion, Titulo v Tabla de Contenido (3 ptos.)
=Muestra v Evidencias. Muestra de Libre Seleccion. Prontuario v Planes (42 ptos.)
de Ensefianza
=Coherencia (15 ptos.)

T Dra Mizdala Perez

Figura 13. Rubrica Analitica para la evaluacion de un portafolio, Fuente: Uso de ribricas como

assesment de Migdalia Pérez

unab.edu.co




44

CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS PRESENTACIONES ORALES

CRITERIOS VALOR PUNTUACION

A. CONTENIDO B. ORGANIZACION 25

. Se concentra en &l tema asignado Inmoduce bren el tema

4
. Presents informacion sustancial Sigue un orden o una estuctura definida ]
1]

. Domina smpliamente el tema 3. Las mansiciones de un tema a oo son logicas

Explica las ideas mas importantes 3 Las ideas estan claras, coberentes 5

5. Aplica la mformacién (Da ejemplos) 5 5. Hace uso adecuado del tempo 4

CRITERIOS VALOR PUNTUACION CRITERIOS

C. PROYECCION 25 D. DOMINIO DEL ESCENARIO

. Denmestra segundad, dominio 5 Propicia la pamticipacicn del grupo

Se expresa con comeccion 5 2. Desarrolla ejercicios de aplicacidn permnentes

3. La informacion que explica se entiende 5 3. Presenta la informacion en forma creativa

. Puede aclarar dudas o conceptos 5 4. Hace uso de recursos vanados

5. Usa un vocabulario vanado y adecuado 5 5. Logra los objetivos establecados

OBSERVACIONES:

© Dia. Migdalia Pécez

Figura 14. Criterios de evaluacion de las presentaciones orales, Fuente: Uso de rubricas como
assesment de Migdalia Pérez
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Capitulo 3. Disefio metodologico

Alrededor de la problematica establecida y la justificacion argumentativa de los apartados
anteriores del capitulo II, se puede evidenciar de forma clara la necesidad de aplicar los métodos
investigativos que rodean las teorias expuestas. Para lo anterior, este capitulo presentara, de
manera sucinta y precisa, como desde la teoria de investigacion cualitativa se pueden abordar
dichos elementos. De tal manera, se logra establecer una relacion entre dicha teoria y la
poblacion participante; los involucrados generan una linea de tiempo pertinente para el desarrollo

del proyecto metodologico.

En ese sentido, los referentes tedricos y los principales argumentos del proyecto
metodoldgico estaran centrados en la definicion de conceptos vinculados a la evaluacion
universitaria; esto nos permite fijar y ordenar las categorias con prioridad en la primera etapa de
este capitulo. En esta etapa el proyecto serd una investigacion de caracter cualitativo que tiene
por objetivo desarrollar estrategias de evaluacion de proyectos de disefio interior dentro de las
aulas de clase, partiendo de los métodos de evaluacion empleados por los docentes de las
asignaturas de la linea proyectual del programa tecnologia en Disefio de Interiores de la

corporacion educativa ITAE.

Ademas, se describen algunas bases tedricas como fundamento introductorio del capitulo,
entre ellas tenemos que, Segiin Lincoln y Denzin (2005), “La investigacion cualitativa es un
campo interdisciplinar, transdiciplinar y en muchas ocasiones contradisciplinar”. Lo que adhiere

y compete a la comunicacion, arte y disefio, transversalisado por las humanidades, las ciencias
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sociales y fisicas. También puede decirse que en lugar de comenzar con la hipdtesis, teorias o

nociones precisas, o qué probar, la investigacion cualitativa empieza con observaciones

preliminares y culmina con hipotesis explicativas y una teoria fundamentada (Creswell, 2007).

Dentro del planteamiento del problema, y su abordaje, naturalmente se encuentran
algunos escollos como lo son, en el caso particular, la ambigiiedad y subjetividad a la hora de
plantear una evaluacion de los proyectos presentados por los estudiantes de la tecnologia en
Disefio de Interiores de la institucion en estudio. De manera que cuando se recurre a la
elaboracion de un sistema de calificacion, se requiere de la consideracion cuidadosa de sus
propositos especificos dado que las pruebas cumplen muchas funciones diferentes y su proceso
de elaboracion varia segun los contextos y en acuerdo con los objetivos que se pretenden
alcanzar: “El propdsito de esta evaluacion es comprender la situacion objeto de estudio mediante

la consideracion de las interpretaciones, intereses y aspiraciones de quienes en ella interactian”.

(Sacristan & Pérez, 1993)

En esa linea, puede afirmarse que una evaluacion en estudiantes comporta cierto grado de
consecuencias, de ahi que todo proceso de calificacion deba ser integro, transparente, fiable, con
evidencias, basado en juicios independientes, coherentes, etc. Sin embargo, cuando lo que se
precisa es evaluar competencias, las dificultades para alcanzar estos objetivos se presentan con
mayor periodicidad. De tal modo, la variabilidad o alternancia en las evaluaciones de un
proyecto puede llegar a ser producto de los juicios de los docentes sobre el desempefio de los
estudiantes o dicha alternancia puede presentarse por cuenta de las variaciones a los pardmetros

de los proyectos de calificacion.
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Por otro lado, es necesario hacer hincapi¢ acerca de que la investigacion cualitativa es

aquella donde se juzga o valora la calidad tanto proceso, observaciones, puntos de vista y el nivel
de aprovechamiento alcanzado sobre una interpretacion y percepcion de las distintas
particularidades de un disefio. Cualitativamente, ésta procura por lograr una descripcion
holistica, esto es, que intenta analizar cuidadosamente, con sumo detalle, tanto la actividad como
los medios y el aprovechamiento alcanzado por los docentes en las aulas de clase: “La
investigacion educativa ha encontrado que el principal factor que influye en los efectos de las
rubricas sobre el aprendizaje de los alumnos, es su combinacion con actividades

metacognitivas”. (Panadero & Jonsson, 2013)

En concordancia con lo anterior, Hernandez Sampieri, Fenandez Collado, & Baptista Lucio
(2006) senalan que el propdsito en la recoleccion de datos en el enfoque cualitativo no es medir
variables para realizar analisis estadisticos, por el contrario, lo que se busca con este ejercicio es
obtener informacion de primera mano sobre las diferentes formas de expresion enmarcadas en un
particular contexto. Para ello, se aplicard un método de investigacion, método fenomenoldgico y
etnografico, que busca reconocer los significados que los individuos depositan en diferentes
procesos de interpretacion de su realidad, igualmente se realizard una entrevista dirigida a los
docentes con la cual se busca obtener informacion pertinente para reconocer el estado de la
evaluacion en las areas de disefio en la institucidn, a su vez que estos procesos de indagacion

arrojan informacion importante sobre los procesos pedagogicos implementados.

Ahora bien, es importante evidenciar el modelo investigativo de la institucion para

adoptar posturas articuladas frente al proyecto metodoldgico y la generacion de nuevas
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propuestas sobre instrumentos de evaluacion actual. Es asi como el programa de Disefio de

Interiores manifiesta que:

La cultura de la Investigacion es fundamental desde el inicio de la formacion de los
estudiantes, para conseguir no sélo aprendizajes duraderos, sino para iniciarlos en la
disciplina de la investigacidbn que contribuya con sus desarrollos cientificos y
tecnologicos a solucionar problemas especificos en la sociedad. La investigacion y la
formacion de los estudiantes de los diferentes programas estd, pues, direccionada por
politicas institucionales. Dentro del marco regulatorio de esas politicas y quehacer
pedagogico estd implicito y explicito que la Investigacion esta sustentada en una postura

donde prima el ser humano y lo social. (Proyecto Educativo Institucional 2011).

3.1 Poblacion, participantes y seleccion de la muestra

La poblacion con la cual se va a trabajar directamente son los docentes del programa
tecnologia en Disefio de Interiores, encargados de las asignaturas de la linea proyectual, la cual

estd comprendida por las siguientes materias:

e Composicion basica

e Disefio de interiores I (Vivienda)

e Disefio de interiores II (Espacios comerciales)
e Disefio de interiores I1I (Espacios culturales)

e Disefio de interiores IV (Espacios hoteleros)
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e Disefio de interiores V (Espacios gourmet)

En cuanto a la cantidad de participantes, son cuatro docentes los encargados de impartir las
asignaturas antes nombradas, y la poblacion con la cual se trabajara de manera indirecta son los
estudiantes, a los cuales se les aplicara el método propuesto de evaluacion para medir su

efectividad; aproximadamente son 12 estudiantes por grupo.

3.2 Marco contextual

Esta investigacion se desarrollara en el programa tecnologia en Disefio de Interiores de la
corporacion educativa ITAE, institucion que lleva 45 afios formando tecndlogos en diversas
areas en el departamento de Santander, se caracteriza por ofertar programas unicos en el oriente

colombiano y por su alto nivel de ensefianza. Su mision esta relacionada con:

La formacion integral de profesionales a nivel tecnoldgico, a partir de las modalidades
presencial o a distancia, con un amplio componente critico, investigativo, creativo y
dinamizador de los procesos que permiten el desarrollo personal y profesional. Como
mision tiene el ofrecer programas de educacion tecnoldgica, formal, y continua en el
marco del desarrollo académico, la proyeccion social y las politicas nacionales e
internacionales de educacion para el trabajo, el desarrollo humano y la formacion

profesional (ITAE, 2016).

Esta institucion cuenta con un grupo de docentes altamente calificados, al interior del

programa tecnologia en Diseflo de Interiores, podemos encontrar profesionales con diversos
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perfiles, entre ellos podemos encontrar, arquitectos, disenadores industriales y disefiadores

graficos, algunos de ellos con especializaciones y/o maestrias.

La corporacion se ha definido a si misma como una unidad que proyecta sus esfuerzos en el

Proyecto Educativo Institucional del oriente colombiano, entendiendo éste como:

El referente que orienta la accion educativa y el devenir de la comunidad académica en el
cumplimiento de la mision y la vision institucional, en aras de lograr una excelencia y
calidad académica que permita responder al compromiso adquirido con la sociedad y el

estado (ITAE, 2016).

El Consejo Directivo de la Institucion, segin acta No. 05 de 1972, aprobé la facultad
de Arte y Decorado y el ICFES le otorgd licencia de iniciacion de labores al programa segiin
acuerdo del 08 de junio de 1973. Posteriormente le otorgd la licencia de funcionamiento y el
21 de noviembre de 1975 el Ministerio de Educacion Nacional le imparti6 la aprobacion. En
la actualidad esta facultad de transformé en el Programa de Disefio de Interiores (ITAE,

2016).
3.2.1 Instrumentos de recoleccion de datos

Una de las principales herramientas para recabar datos es sin duda alguna la entrevista, en
el caso particular, ésta sirve para el mejoramiento de los instrumentos de evaluacion de un
proyecto de disefio en el aula. Asi, se realizara una investigacion sobre desarrollo de rabricas

para evaluar proyectos de disefio a partir de los componentes por areas; esto ayudara a realizar
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mejoras en la herramienta existente y priorizar nuevas funcionalidades para los sistemas de

evaluacion en disefio.

3.2.1.1 Entrevista

e Considera usted que la subjetividad impera en la evaluacion de un proyecto de
disefio? Si  No  ;Por qué?

e /Por qué cree usted que es complejo evaluar un proyecto de disefio?

e /Qué parametros tiene usted en cuenta para evaluar un proyecto de disefio?

e Si utiliza parametros para evaluar un proyecto disefo, ;qué porcentaje le asigna a
cada uno de ellos?

e /Sabe usted qué es una rubrica?

e /Utiliza rubricas de evaluacion para calificar un proyecto de disefio?
Si  No  ;Porqué?

e En las rubricas que utiliza, ;qué pardmetros aplica para evaluar un proyecto de
disefio?

e Cree usted que es pertinente evaluar un componente interpretativo en un
proyecto de diseno?
Si  No  ;Porque?

e ;Cree usted que es pertinente evaluar un componente argumentativo en un
proyecto de diseno?
Si  No  ;Porque?

e ,Cree usted que es pertinente evaluar un componente propositivo en un proyecto

de disefio?
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Si  No  ;Porque?

3.2.1.2 Prueba piloto

Se realizo6 la entrevista a los docentes encargados de las asignaturas pertenecientes al area
proyectual del programa; las preguntas se plantearon de tal manera que buscaran indagar en los
saberes evaluativos de los profesores y asi poder iniciar un reconocimiento de la metodologia
usada, con el fin de documentar las evidencias, tanto de conocimiento como de desempefio de

las evaluaciones de cada docente.

3.2.1.3 Procedimiento en la aplicacion de instrumentos

Para describir las formas de respuesta empleadas por los docentes de las areas de disefio,
arte y comunicacion, se tomd informacion a través de una entrevista semi-estructurada que se
mostrd anteriormente. El instrumento se someti6 a validacion a partir de una prueba piloto
desarrollada con dos docentes del programa tecnologia en Disefio de Interiores. La entrevista esta

conformada por 10 preguntas abiertas y significativas para el programa académico.

3.2.2 Analisis de datos

Considerando los andlisis que se hicieron a los resultados de la entrevista, se pueden
inferir algunos aspectos del contraste existente entre subjetividad-objetividad, en lo que respecta
al disefo y resolucidon de una actividad evaluativa. Asi, se tiene, por mencionar un ejemplo, que
los docentes participantes opinan que definitivamente la subjetividad compone en mayor grado
el criterio de evaluacion, puesto que los proyectos de disefio estan hechos de varios aspectos de

los cuales el técnico es el tinico que podria considerarse objetivo. Por tanto, en lo que concierne
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a un proyecto de disefio, se evidencia que éste debe tener una nivelacion o equilibrio entre lo

subjetivo y lo objetivo.

Otra importante consideracion es que el estudiante, en cuanto a la dimension de la
subjetividad, se expresa artisticamente con su respectivo acervo académico, su criterio y su
lenguaje, siempre que su estilo particular es fundamental para su produccion, no obstante, en lo
que atafie a lo objetivo, también debe responder a observaciones y datos consensuados tales
como medidas o conceptos espaciales, lo cual es otorgado por el contexto de lo que
consideramos objetivo, dicho de otro modo, lo que es aquiescencia colectiva. De suerte que
estas apreciaciones fueron planteadas para conocer acerca de si la subjetividad impera en la
evaluacion, o si por el contrario los evaluados se subordinan a lo que ellos consideran lo que

debe de ser puntual y objetivo.

Otro asunto que reviste cierta complejidad resulta al evaluar un proyecto de disefio donde
los docentes opinaron que la evaluacion contiene un alto porcentaje de elementos basados en la
percepcion sensorial, no obstante, casi no hay estudios objetivos acerca del tema. Asimismo,
otras voces encontradas afirman que un proyecto de disefio es complejo porque hay que tener
varios puntos de vista entre los cuales se debe analizar si se ha cumplido con los objetivos. En
esa linea, cabe mencionar que los objetivos vienen respaldados por la solicitud de un producto, el
cual est4 respaldado por una investigacion sobre el tema. Dicho lo anterior, se deben analizar los
alcances a los que ha llegado el proyecto de disefio. Pero es importante involucrar los
pardmetros que se tienen en cuenta para evaluar un proyecto, asi, sin ser visto el punto de
referencia como una rubrica, ellos identifican primero el aspecto técnico y de fabricacion, la

fundamentacion tedrica y analitica del problema a resolver, el aspecto simbdlico, o lo que
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representa la propuesta de disefio como tal, enmarcada en el contexto cultural a la que va dirigida

la idea, y, finalmente, la calidad estética de la misma con Porcentajes iguales, pues todos tienen

la misma importancia en el conjunto.

En homogeneidad, hay un conocimiento claro de la existencia de las rubricas, lo que permite
que su uso pueda ser muy variable dependiendo del proyecto presentado. Ya sobre el
conocimiento, y el uso claro de la ribrica, los docentes tuvieron en cuenta los siguientes
parametros: cumplimiento de los objetivos propuestos, cumplimiento de las competencias a

desarrollar y la integralidad del aspecto estético, como todos los demas.

Finalmente, se especifica claramente como desde la investigacion cualitativa y cada uno de
los elementos que se derivan del proyecto metodoldgico, podemos construir un estudio de capas
e identificar las directrices para la creacion de nuevos instrumentos de evaluaciones por

competencias para el mejoramiento de los procesos institucionales.

Capitulo 4. Analisis y discusion de resultados

En este capitulo se podra evidenciar que la mejor forma de evaluar los proyectos de las
areas del disefio, es a través de competencias disciplinares, ya que con estas se pueden obtener
resultados mas fiables, reforzando en los estudiantes la confianza en los docentes y en los

métodos evaluativos usados.

Desde la pregunta de investigacion, ;como se plantea la construccion de ribricas para

evaluar proyectos de disefio interior a partir de componentes por areas?, se plantea la inquietud y
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se explica lo encontrado desde los objetivos propuestos de la investigacion, haciendo una

relacion de los procesos de evaluacion usados por cada uno de los docentes pertenecientes al
programa de Diseno de Interiores, y realizando un comparativo entre las fortalezas y debilidades
de dichos procesos; es asi que se busca plantear lineas de evaluacion de acuerdo a los
componentes establecidos por las asignaturas proyectuales de la malla curricular del programa

Disefio de Interiores de la corporacion educativa ITAE.

Para llegar a los resultados obtenidos se realizé un trabajo conjunto con 4 docentes del
programa Tecnologia en Disefo de Interiores de la corporacion educativa ITAE, cada uno de
ellos responsable de una o dos asignaturas proyectuales; por medio de un grupo focal se
revisaron los métodos evaluativos de cada docente, para buscar que se puede rescatar de cada

metodologia.

Al .eQ




ASPECTOS & EVALUAR
ASERATL ACTTHN DL TR MAG.
PR ESDH
EHE M
PR %l T ALION I
CLINTPLINAL NTO I'rrl‘ilu:n‘u

MO A TINAL DE LA IMTREGA

B, P R
DT

1 COMPCEa O
e b s T. AR T O
ipa

=

Figura 15. Fortalezas y debilidades de los métodos de evaluacion de los docentes del programa,

Fuente: propia.



ORIEFNVD

CAITEMIDS DE EvALUAC IR

[ CRTTRED GEWERAL | CMITERSOS ESPICIFIOS
|1 eenamnnuD 0e I

| sEnTIDAL

| comPORATIVE

| T, AP ICATRGDS

CRITIION & PMALUAS) EIERCICIO D ENUIRMD - PRISAIR CONTT
ITIRA CRITERY
[WTrAGA, ST R T ATV

ApaAr Py D L DA e A VTRV IR

TERAA [ SEMESTAE fHabflacdn pain gar
el IR, AL AT A PR 7 O T

T LTHLAL IR TN T ALEA

R PERCACI Y [ LA PROFUITTA,

nat i e
CARALCTIRERTHCAS GERENALTE
A e
T
Toraliracss
PROFUTATA [ORSTRLT TR

i L Rk Y A

Figura 16. Fortalezas y debilidades de los métodos de evaluacion de los docentes del programa,
Fuente: propia.

57



58
Se realizaron dos grupos focales donde cada docente presento la metodologia usada para

evaluar los proyectos de disefio presentados por los estudiantes en cada uno de los cortes, se
analiz¢ la estructura y los componentes de cada una de ellas; se retomaron algunos componentes
de como la parte interpretativa, argumentativa y conceptual, y se inicid la eleccion de los

componentes por area desde la experticia de cada docente.

A partir del trabajo colaborativo se plantearon cuatro etapas de desarrollo:

e Campo categorial para el uso de rubricas de evaluacion en las asignaturas proyectuales
del programa Disefio de Interiores.

e Campo categorial por asignaturas pertenecientes a la malla curricular del programa de
Disefio de Interiores.

e Criterios cualitativos para justificar la asignacion de notas a través de las rubricas
disefiadas.

e Componentes para la construccion de la rubrica destinada a la evaluacion de los
proyectos presentados por los estudiantes en las asignaturas de disefo interior.

e Construccion de rubricas.

4.1 Campo categorial para el uso de rubricas de evaluacion en las asignaturas

proyectuales del programa Disefio de Interiores

A través de la segunda mesa focal realizada con los docentes de la linea proyectual del
programa se estructuraron las categorias, procurando organizar y agrupar por fragmentos

especificos de cada una de ellas, y asi identificarlas con mayor facilidad en los cuadros
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tematicos, luego se procedio a realizar la descripcion de las categorias, quedando organizadas en

tres campos:

e La Conceptualizacion.

e El Proposito.

e Las Cualidades a partir de las percepciones y conductas de los actores participantes del

proyecto realizado.

Desde el trabajo con los docentes se establecieron los siguientes componentes por area, con los

cuales se estructurara la rejilla.

Arquitectura Diseiio interior Disefio grafico Diseiio industrial
Planimetria Linea investigativa Topografia Antropometria
Topografia Zonicacion 25 Mobiliario
Andlisis de la Concepto Diagramacion Mobiliario
edificacion Restaurantes
Analisis Vial Tendencia Medios Impresos Cocinas Industriales
Analisis de Contexto publicitarios [luminacion
circulacion peatonal
Sistemas Experiencia Sefialética Ergonomia
Constructivos
Redes Hidraulicas Disefio de Espacios Semiodtica Normativas
Redes Eléctricas Comedores Semiologia Materiales
Organigrama Cocina Marca Acabados
Funcional
Cuadro de Recepcion Manual de Identidad | Producto
Necesidades
Normativas Bafios Logo, logotipo, Empaques
Presupuesto Administracion Fotografia Envases
Interventoria Obra Zona de empleados Gréficos de Embalaje
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Empaques

Color Materiales Envases Indumentaria
Térmica Apliques Gréficos apliques Uniformes
Actstica Acabados Menu Aplicaciones Textiles

Detalles

Sistematizacion

Planos

Fachadas

Render's

Tabla 1. Componentes por area, Fuente: Propia
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Figura 17. Campo categorial para el uso de rubricas de evaluacion en las asignaturas

proyectuales del programa Disefio de Interiores, Fuente: Propia.
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Es asi como la evaluacion se conceptualiza para generar un proceso integral que permite

el desarrollo y determinar los diferentes avances y desempefios; esto como sumario formativo en
la evaluacion de los proyectos de disefio, permite descubrir las causas del rendimiento y las

estrategias, las cuales se pueden observar y ajustar a lo largo del proceso de aprendizaje.

RUBRICA

Conceptualizacién Proposito Cualidades

Figura 18. Tres componentes del campo categorial del juicio evaluativo disefiada por la guia de

estudio, Fuente: Propia.

A partir de los modelos pedagdgicos que mantiene el programa de Disefio Interiores de la
corporacion educativa ITAE, se considera que el campo categorial de la evaluacion se emplea
como propodsito pedagdgico que permita observar y comprobar los diferentes resultados, para
emitir juicios con alta confiabilidad; fortaleciendo los procesos pedagogicos y evaluativos de la
corporacion.

Conclusion: Con relacion a los componentes del campo categorial, los profesores del

programa de Diseflo de interiores y el grupo de estudio, manifiestan por medio del acta de
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comité académico N° CA02-2016-2, que no existe uniformidad entre los métodos evaluativos de

los docentes, evitando que haya continuidad en los procesos educativos y evaluativos de estas
areas, lo que puede generar confusion permanente entre los estudiantes, por lo cual se debe

iniciar la regularizacion de los procesos de evaluacion de las dreas de disefio.

4.2 Campo categorial por asignaturas pertenecientes a la malla curricular del programa

de Diseiio de Interiores

El programa Disefio de Interiores de la corporacion educativa ITAE; posee una malla
curricular, cuya estructura principal esta articulada con base en las asignaturas proyectuales o
talleres, denominadas Composicion Basica y Disefio de Interiores, de las cuales se tomaran como
objeto de estudio para la construccion de rubricas de evaluacion por componentes, Disefio de

interiores III, IV y V.

4.2.1 Linea proyectual de la malla curricular

La estructura de la malla curricular del programa Disefio de Interiores de la corporacion
educativa ITAE, estd fundamentada en las asignaturas proyectuales, las cuales estan articuladas
desde primer semestre con Composicion Bésica, hasta sexto semestre con Disefio de Interiores
V, cabe destacar que cada uno de ellos cumple con el mismo nivel de complejidad por sus

contenidos y articulaciones tematicas.
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Eldiszfiadar debe dominar un lenguaje visual para tener herramientas que bz permitan
SE7 CTeativo, generar nuevas ideas, innovar, utilizar medios de expresion no convendio-
naiﬁydescl.l:-nr terrenos no explorados. Dotar al participante de las hemamientas
conceptuales y matesiales que le ayuden en su formacion como Diseniador de Inteno-
res estableciendo lineas de trabajo personalies para cada estudiante. Establacer un
t2ller de experimentacion constructiva gue parmita I3 elaboradion de una serie de
imtervenciones y realizaciones del disefio en dos y wes dimensiones. Potendiar las
capacidades de percepoion. Saber Ver/Saber analizar, Comprender y dasarrollar los
mmmhmhmm:mmyp{mmm
Aplicar los conceptos dal disefio donde se acentiia y se determing el fin en si mismo;
desde |z simplicidad de |z forma hasta 3 compledidad de |2 composicion.

Taller e Disefo de Vivienda | ———|

El disafio interior 25 una de las profesiones que se dedican a trabajar en la sohscion de
kos aspacios vitales que constiuye el hombre. La frontera entre el disefio intenor y Ia
arquitectura es difusa puesto que los campos de trabajo estdn estrechaments ligados
con harqumwalmﬁsﬁadwﬁdemmwnmmnwnmy
artisticos. También tienen que ser disciplinados, los empresarios organizados y
capacitados. Deben desamollar competencias en la combinacian de bos conocimientos
de materiales y formas con la vision estética, deben coordinar su trabajo en armonia
can sus dientes y otros profesionales del disefio para desamollar solucones de disefio
que sean seguras, funcionales, atractivas y que satisfagan |as necesidades de las
personas que utilizan e espacio.

Taller de Diseno de Comercial l—

Adnuisicion y dominio de cenocimientos tedrico-pescticos que se precisan para una
formacion integral procurando integrarios a los pre-saberes de los estudiantes, y asi
complementar su formacion con otias materias o experiencias ya obtenidas. Con el
regisiro de hos ejercicios y notas en la bitdcora de dase se pretende que ef estudianie
adquierz discipling y métodos de trabajo donde pueda evaluar y reconcoer sus
progresos: Reslizacion de un dicchonario con palabras relacionadas con la tematica del
dibujo para ampfiar e lenguaje de comunicacion. Para posibifitar y ampliar el
conocimiento de los procesos da otros los estudiantes seran invitados axposiciones de
arte en lugares como masseos, galerias e instituciones donde se estén realizando en el
momento en laciudad, y 0 2n otras de nuestro pals. Ademas cada estudiante invitard al
aula de clase a un artista ya s2a en medio magnético o en forma presencial.

Taller de Disefio de Cultural |—

Aplicar procesos de diseno 2 espacios bajo estandares actuales donde
integralmente se analice lo formal lo funcional y lo técnico o estético. Compeatendias
cognitivas: Analizar &f estado aciual de un espacio construido o modificado para uso
escolar o similar y definir o plantear los diferentes niveles de intervencion de acuerdo 2
requenmientos especificos. Competendias tecnologicas: Aplicar disenos de reformas
en espacios culturales, de acuerdo a las determinantes analizadas y pmpuna'
esmumdedemmnamdadenmuyuﬂaddﬁpaunmm;m;
pardmetros establecidos. Competendas soco afectivo: Presentacion

de exposicionss donde se exprese todo un proceso analitico, fundional iy formal de
imtervenciones de un espacio cultural.

Taller de Disefio de Hoteles |

[

Aplicar procesos de disefic hotelero, bajo criterios propositives fundamentados en la
demanda actual requerida, en donde liagmtnenhe s2 anafice o formal, ko funcional,
Io técnico y estético. Competencias demmldeunhumw
definar o plantear los diferentes niveles de intervencidn de acuerdo a requerimianios
especificos. Competencias tecnoldgicas: Aplicar disefios de reformas en hoteles de
aruerdo a las determinantes analizadas. Competendias socio-afectives: Presentacidn
de fos estudiantes de ewposicones donde se ewprese todo un proceso analitico,
funcional y formal de intervenciones de wn hotel.

Talker de Disefio de Espacios Gourmet l—

Formar profesionales capaces de diverses tipps de aspacios y ambientes
Gourmet (Restaurantes, bares y cafés) creando  atmasferas, eligiendo materiales,
muebles, hasta colores y acabados, pero sobre todo entender y estudiar las
necesidadas que 1a sociedad tiene para cada proyecto. Disenar intericores donde se
analiza, propone, asesors, evaliz Proyectos de disefio, y remodelacidn de tode tipode
espacios que tangan que ver con la gastronomia, incluyendo el disefio del mobilianio y
Iz ambientacion efimera de re;laumntsnieteﬂasyhar& Liilizar estilos tendendcias
o tematicas decorativas para crear ambientes imteriores de acuerdo a las necesidades
pricologicas y funcionales del clients permitigndole al alsmno crear con versatifidad y
funcionafidad sus trabajos de disefo.
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Figura 19. Campo categorial por talleres pertenecientes a la malla curricular del programa de

Disefio Interior, disefiada para el plan de aula. Fuente: Corporacion educativa ITAE
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4.2.2 Especificacion de contendidos de la linea proyectual
Dar una orientacion basica de los alcances y competencias de cada una de las asignaturas

elegidas para el desarrollo de los componentes seleccionados en el disefio de la ribrica.

4.2.2.1 Diserio de interiores 111 (Espacios culturales)

Aplicar procesos de disefio para el desarrollo de espacios culturales bajo estandares
actuales, donde de manera integral se analice lo formal, lo funcional, lo técnico y lo estético.

e Competencias cognitivas: Analizar el estado actual de un espacio construido para
uso escolar o similar y definir o plantear los diferentes niveles de intervencion de
acuerdo a requerimientos especificos.

e Competencias tecnologicas: Proponer disefios para espacios culturales, de acuerdo
a las determinantes analizadas, y proponer esquemas de decoracion acordes al
entorno, al estilo del espacio intervenido y a los parametros establecidos.

e Competencias socio-afectivas: Presentacion por parte de los estudiantes donde

expresen todo el proceso analitico, funcional y formal de un espacio cultural.

4.2.2.2 Diserio de interiores 1V (Espacios hoteleros)

Aplicar procesos de disefio para el desarrollo de espacios hoteleros, bajo criterios
propositivos fundamentados en la demanda actual requerida, en donde integralmente se analice

lo formal, lo funcional, lo técnico y estético.

e Competencias cognitivas: Analizar el estado actual de un hotel y definir o plantear

los diferentes niveles de intervencion de acuerdo a requerimientos especificos.
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e Competencias tecnologicas: Aplicar disefios de reformas en hoteles de acuerdo a

las determinantes analizadas.
o Competencias socio-afectivas: Presentacion por parte de los estudiantes donde

expresen todo el proceso analitico, funcional y formal de un espacio hotelero.

4.2.2.3 Diseiio de interiores V (Espacios gourmet)

Aplicar procesos de disefio gourmet, bajo criterios propositivos fundamentados en la
demanda actual requerida, en donde integralmente se analice lo formal, lo funcional, lo técnico y
estético.

e Competencias cognitivas: Analizar el estado actual de un restaurante, un bar o un
café y definir o plantear los diferentes niveles de intervencion de acuerdo a
requerimientos especificos.

o Competencias tecnologicas: Aplicar disefios de reformas de espacios gourmet de
acuerdo a las determinantes analizadas.

e Competencias socio-afectivas: Presentacion por parte de los estudiantes donde

expresen todo el proceso analitico, funcional y formal de un espacio gourmet.

Se reconocen los contenidos curriculares, los cuales tienen como objetivo el desarrollo
del proyecto académico; y se encuentran las similitudes entre los componentes de las asignaturas

a intervenir.

4.3 Criterios cualitativos usados para el disefio de la rubrica.

Las rubricas integran un amplio rango de razonamientos que cualifican de modo

unab.edu.co
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progresivo el transito de un desempefio nedfito al grado de experto. Para el desarrollo del

proyecto de construccion de la rubrica, se trabajo de manera grupal con los docentes del area
donde se expusieron diversos puntos de vista para la construccidn de la rubrica, a partir de los

criterios evaluativos postulados en el capitulo anterior.

4.3.1 Determinantes para la estructuracion de criterios

Teniendo en cuenta los criterios de los docentes y las competencias de las asignaturas de

la linea proyectual, se determina la siguiente estructura:

4.3.1.1 Interpretativa:

En este item se analizan todos los determinantes fisicos y espaciales, los cuales son la

base que sustenta y le da solides al proyecto.

4.3.1.2 Argumentativa

En este item se argumenta a partir de lo interpretado, dejando claro sus conceptos de
disefio, se analizan todos los determinantes de investigacion y la articulacion con la direccion de

investigaciones, los cuales son la base inspiradora al proyecto.

4.3.1.3 Propositiva

Luego de interpretar y argumentar, todo con respecto a la ubicacion, a la edificacion y a

los conceptos de disefio, se pasa por medio de este item a hacer toda la propuesta del proyecto.

Conclusiones: Se reconocen los determinantes para evaluar las capacidades y

competencias planteadas por los estudiantes en los proyectos de disefio interior, sirviendo como
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puntos estructurantes para determinar los items que componen las diversas partes del proyecto.

4.3.2 Determinantes para la obtencion del rango de notas

Se toma como referencia lo anteriormente enunciado, para dar resultados en escalas
ordinales que destacan una evaluacion del desempeio centrado en aspectos cualitativos para

establecer puntuaciones numéricas.

11 Idl).eQ
1L
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Interpretativa Argumentativa Propositiva Rango
de Nota:
Prezenta un alto nivel de Presenta un alto nivel de Presenta un alto nivel das
interpretacion y andlizis de los argumentative y conceptual, a propositive; la propuesta de
items requeridos para la partir de los items interpretados | disefio es producto de los
realizacion del proyecto, utiliza el | en la memoria anterior, utiliza procesos interpretativo y
vocabulario adecuado y muestra el vocabulario adecuado v argumentativo; expone de
seguridad al exponer el trabajo muestra seguridad al exponer el | forma clara todos los
realizado; utiliza adecuadamente trabajo realizado; utiliza componentes de su disefio,
los recurzos graficos. Deja en claro | adecuadamente los recursos utiliza el vocabulario adecuado
lz naturaleza Gnica de su producto | graficos. Deja en claro la v muestra seguridad al exponer
como argumento principal. naturaleza Gnica de su producto | el trabajo realizado; utiliza
como argumento principal. adecuadamente los recursos

graficos. Deja en claro la

naturaleza ftnica de su producto

como argumento principal.
Demuestra algunas falencias en la Demuestra algunas falencias Demuestra algunas falencias 333 _9|
estructura interpretativa y de en la conexion de la estructura | propositivas; la propuesta de
andlisis en los ftems requeridos argumentativa y conceptual dizefio presenta algunas
para la realizacion del proyecto, com loz items interpretados en inconsistencias con relacion a
tiene algunos errores en la la memoria anterior, tiene los procesos interpretativo v
utilizacion del lenguaje técnico v algunos errores en la argumentativo; no son claros
no utiliza de 1a mejor forma los utilizacién del lenguaje técnico | todos los componentes de su
recursos graficos. Presenta dudas v o vtiliza de la mejor forma disefio, tiene algunos errores en
al momento de exponer los temas los recursos graficos. Presenta 1z vtilizacion del lenguaje
desarrollados. dudas al momento de exponer | técnice y no utiliza de la mejor

los temas desarrollados. forma los recurzos graficos.

Presenta dudas al momento de

exponer los temas

desarrollados.
Prezenta grandes falenciaz en la Presenta grandes falencias en la | Presenta grandes falencias 0a29

estructura interpretativa y de
analiziz en los items requeridos
para la realizacion del proyecto, no
utiliza el vocabulario técnico
propio de la asignatura y la
utilizacion de recursos graficos es
muy pobre. Desconoce la
naturaleza dnica de su proyecto y
no tiene claro el porgué de la tarea
realizada. Culpa a terceros de su
falta de conocimiento del tema a
trabajar.

conexicn de la estructura
argumentativa y conceptual
con los items interpretados en
la memoria anterior, no utiliza
el vocabulario técnico propio
de la asignatura y la utilizacion
de recursos graficos es muy
pobre. Desconoce la naturaleza
inica de su proyecto y no tiene
claro el porqué de 1a tarea
realizada. Culpa a terceros de
zu falta de conocimiento del
tema a trabajar.

propositivas; la propuesta de
dizefio presenta muchas
inconsistencias con relacion a
los procesos interpretativo y
argumentativo; hay grandes
vacios en los componentes de
= dizefio, no utiliza el
vocabulario técnico propio de
1z azignatura v la utilizacion de
recursos graficos es muy pobre.
Desconoce la naturaleza tnica
de su proyecto y no tiene claro
el porqué de la tarea realizada.
Culpa a terceros de su fzlta de
conocimiento del tema a
trabajar.

Tabla 2. Criterios cualitativos para justificacion de rango de notas, Fuente: Propia
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Conclusiones: Se articulan los diversos grados de fiabilidad para la obtencion de una nota

a partir de un grado numérico correspondiente con los niveles desempefio progresivo; se emite

una valoracion de 0 a 5 sobre la calidad del trabajo de los estudiantes.

4.4 Componentes para construir rubricas en la evaluacion del disefio del interior

En este capitulo se evidencia la importancia de los componentes y contenidos por areas,
los cuales serviran para estructurar de una manera dinamica las tematicas que alimentaran el

sistema evaluativo propuesto.
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Figura 20. Componente para la construccion de la ribrica, Fuente: Propia.
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En la Tabla 2, podemos observar la Estructura del mapa conceptual en formato vertical

con cuatro componentes principales; 16 componentes en el area de arquitectura; 16 componentes
en disefo industrial; 21 componentes para el area de disefio interior y 13 componentes que le
pertenecen al area del disefio grafico; en total, el sistema cuenta con 66 componentes, con los
cuales los docentes del programa de Disefo de Interiores pueden armar sus parametros de

entrega y de avaluacion.

4.4.1 Areas de desarrollo interdisciplinar

El pensum del programa de Disefio de Interiores de la corporacion educativa ITAE, esta
compuesto por diversos enfoques del area del disefio, como la Arquitectura, el Disefio Industrial
y el Disefio Grafico; lo que lleva a que los estudiantes tengan un espectro muy amplio de
conocimientos y de participacion laboral en diversas areas; es asi como en la elaboracién de la
estructura del mapa de componentes se tuvo en cuenta la participacion de las carreras afines, para
dar inicio al proceso constructivo de los componentes y del sistema de clasificacion acréonimo, en

referencia a los nombres establecidos por carreras y materias.

4.4.2 Sistemas de clasificacion para la construccion de rubrica en participacion de las

carreras afines
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Componentes parala
construccion de la
rubrica en la evaluacion
de el Disefio def interior

[

Rubrica de evaluacion
de disefio - RED
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| Disefio LhclustriaF-E'II | Disefo Interiar - DIN |

| Diseio Grafico - DG |

Figura 21. Sistema de clasificaciéon de componentes generales, Fuente: Propia.
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Rubrica de evaluacion o
de disefio - RED —> ACronimo

L

Sistema de clasificaciéon

Arquit?ctura - ARQ+—> Acronimo

!

Carreras afines

Planimetria
RED-ARQ 01—+— Acronimo
' Contempla la clasificacion del
sistemna general, de carreras Afines
\\/ y orden de importacia en el
esquema planteado

Materias Articuladas

Figura 22. Justificacion de la clasificacion de componentes, Fuente: Propia.
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La creacion de este sistema ayudo a vincular los componentes con criterios de evaluacion

en la rabrica; para el grupo docente del programa esta implementacion mejora la ejecucion de los

procesos y facilita el intercambio de contenidos en los ejercicios interdisciplinares.

4.5 Construccion de rubrica

Generalmente la rabrica se disefia de manera que el estudiante pueda ser evaluado de
forma objetiva y consistente. Al mismo tiempo permite especificar claramente, que se espera del
estudiante y cudles son los criterios con los que se calificara un objetivo previamente establecido,

como lo es para el caso; evaluacion de proyectos de disefio interior.

La rubrica se configura partiendo de las estructuras basicas, proporcionada por criterios,
aspectos a evaluar y escalas de calificacion; en funcion del trabajo realizado por el docente o
guia del contenido; es importante resaltar la importancia de evaluar el impacto del desempenio,
el efecto a la funcion del proposito, que para este caso, la rubrica disefiada cumple con los

siguientes requisitos técnicos:

e Rubrica Coherente: Se enfoca en los mismos criterios desde el principio hasta el
fin, no hay cambios en el lenguaje estructural primario; explicito o
implicitamente, introducen nuevos criterios o modificaciones para darle
importancia a los criterios evaluativos.

e Rubrica confiable: Permite calificar consistentemente, aun cuando cambie los
evaluadores o pase el tiempo en sus cronogramas. Permite una calificacion
confiable, al punto de que el lenguaje evaluativo transcienda, se transforme en un

leguaje altamente descriptivo, que ayuda a los evaluadores a reconocer las
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caracteristicas salientes y distintas de cada nivel de desempeiio en el proyecto,

para los procesos implementados desde los Criterios cualitativos y la justificacion

de rango de notas.

A partir de un trabajo conjunto con los docentes del programa Disefio de Interiores se
elabor¢ la rejilla o “rubrica” de evaluacion por criterios y niveles. Durante el proceso de disefio
se ha hecho hincapié en que contenga una descripcion perceptible para los estudiantes de los
distintos criterios y niveles. También se ha buscado un vinculo con los niveles de calificacion
clasicos, de 0 a 5 puntos, pensando que sea facilmente reconocible y asumible por cualquier

profesor.

e Primera propuesta
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Figura 23. Primera rejilla disefada a partir de los componentes por areas, Fuente: propia
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Figura 24. Aplicacion de la primera rejilla, Fuente: propia
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La primera propuesta de rejilla se aplico en la entrega final de la asignatura disefio de

interiores V, alli se encontraron fortalezas como la categorizacion de la informacién a partir del

tema interpretativo, argumentativo y propositivo, y algunas falencias como la poca interactividad

de la rejilla y el no poder signar una nota especifica a los componentes de cada una de las

memorias.
e Segunda propuesta
Nombre del Programa
Nombre Materia Liotio Proarama
Log eereciod de Disefio Interior
Docente: | Jornada: | Fecha:
Tema: | =
D del a Mermoria Intorprtativa | % | Memona Argumentativa | % Memoria Propositiva | %
§
I
|
|
|
|
|
|
[
# Apelido Mombre Cédigo Nata Mota. Nota |
[
I
Apraciacidn Evaluador:
Firma Evaluadar
Apreciacién Docente:
Hgta: " Firma Evaluador

Figura 25. Rejilla disefiada a partir de las correcciones generadas en la primera aplicacion,

Fuente: propia
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A partir de las observaciones generadas al disefio anterior, se realizaron algunas
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modificaciones para hacer que la rejilla contuviera toda la informacion necesaria para que fuera

claro lo que se estaba evaluando por memoria, pero aun presentaba algunas falencias como la

asignacion de notas por parte del evaluador a cada uno de los items.

e Tercera propuesta

[ Trengrara acuatmic] Thtrcioglh v Ditehd on Imaiiores
—— e Disefio de Interiores W T
Dioenre: B0 GOMEL mann. | Deerns IFecha
Tena' Disefip de un Messrsns {Eamaore ¥
Desigckin del proiiena o desaodan y = I
mmu:mmm:enmhd::mu Mherrrin Iefempr sthed : Mprrasria Suprmarstatin : |: : :
imesTigacion Soore of e ms § S00° b edifoacion | Reslics un proteso INvESHEShD Sobhe 105 . [Argumenta & pamr de 10 imeErpreTada, & peRTir O fG3 CONCRDNNS mADLASRDS £ M
e ‘temas pemirenies pam o desarniin ged |dejendc Tiem sus concemos de dizefin SIEUTMENIACIGN, [ENETE U DSt e
dismfia
MiErns B v I w NEni @ evabuar [ Aera 3 evaua: [
) L A ry
B 0 ]
L c iE
i Er 80 :
E E 3
3 G ¥ =
3 a 0 g
b : " :
i i f H
-]
[ 03 [
i I i
. 5 3
o ] o
] tocias | Harshers | %-;E[ Henzs gor hemy pras por e B Faaie por hiemy
1 SO AEOENC EIEHA 0 AN SO s DR AGC NEC
3 ,.‘E..'-
i o
5 an |
? s
i " an
5 F
: =
EVALLADOE ocnte
Opsmspcones penamies [Eaaiaao,
Figura 26. Rejilla disefiada a partir de las correcciones generadas en la segunda aplicacion,
Fuente: propia
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Figura 27. Aplicacion de la rejilla, Fuente: propia

En la elaboracién de la rubrica, se tuvo en cuenta las jerarquias espaciales y la disposicion
de los contenedores verticales y horizontales; la ribrica tiene un orden de lectura de izquierda a
derecha y de arriba hacia abajo, lo que la hace coherente con nuestro sistema de lectura,

facilitando la interpretacion de la misma.

Para el procedimiento y elaboracion de la rubrica se sefalan los distintos paso para la
elaboracion basado en recomendacion del grupo docente y contenido tedrico expuesto

anteriormente; en esta preparacion de la rabrica fue necesario:

e Revisar detalladamente el contenido la linea proyectual de los talleres de disefo

interior; se considero el contexto y la concepcion general del alcancé en los
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productos de entrega en los proyectos.

e Direccionar los objetivos especificos del aprendizaje que se desea desarrollar

e Identificar los componentes de la competencia que se requiere para poderlos
articular

e Crear un tipo de evidencia (digital) que proporcione la actividad o los dispositivos
de evaluacion sobre el desarrollo de la competencia.

e Describir los atributos de la estructuracion jerarquica de su desempefio Optimo y
agruparlos en un entorno dimensionado por prioridades espaciales para el
proyecto.

e Disefiar la escala de valoracion, el nivel de desempeio en cada categoria de los
criterios cualitativos y generar descriptores de cada nivel.

e Decidir cuantos niveles, espacios y como denominaré descriptiva y
porcentualmente.

e C(lasificar el orden de los espacios acuerdo a los criterios evaluativos, para buscar
caracteristicas directamente observables, mas que a juicios.

e Articular los criterios, los componentes y parametros para ser sometidos al

ejercicio real.

4.5.1 Componentes de la ribrica

4.5.1.1 Encabezado
Como parte del instrumento de visualizacion inicial, se plantea el encabezado de la rejilla,

donde se crean diversos espacios para la siguiente informacion:
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e Logo institucional

e Logo del programa

e Programa académico

e Asignatura
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e Docente
e Jornada
e Fecha
e Tema
e Semestre
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Figura 28. Partes de la rubrica, Encabezado. Fuente: Propia
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La rubrica est4 creada con 28 espacios estructurales; los que no son modificables, tan solo

los que cumplen con la condicion de ser expandios como: cantidad de estudiantes, codigo

observaciones, notas, identificacion y componentes a evaluar.

4.5.1.2 Predicado

En este espacio se realiza una breve descripcion de los criterios del problema a
solucionar; como una introduccion para el evaluador con el fin de extraer la idea principal del
objetivo que los estudiantes desarrollaron; permite que el evaluador establezca una relacion

directa con la codificacion categorial de los componentes de cada area.
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Figura 29. Partes de la rubrica, Predicado, Fuente: Propia.
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4.5.1.3 Campo categorial interpretativo

Realiza un proceso investigativo sobre los temas pertinentes para el desarrollo del
proyecto; en esta memoria se analizan todos los determinantes fisicos y espaciales, los cuales son
la base que sustenta y le da solides al proyecto. La casilla de porcentaje determina el peso de los

items que componen la Memoria Interpretativa, con respecto a las otras dos memorias.

Campo Categorial Interpretativo
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Figura 30. Partes de la rabrica, campo categorial interpretativo, Fuente: Propia.

4.5.1.4 Campo categorial argumentativo

En esta memoria se argumentan todos los determinantes de investigacion propuestos por

el docente y la articulacion con la direccion de investigaciones, los cuales son la base inspiradora
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al proyecto. La casilla de porcentaje determina el peso de los items que componen la Memoria

Argumentativa, con respecto a las otras dos memorias.
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Figura 31. Partes de la rubrica, campo categorial argumentativo, Fuente: Propia.

4.5.1.5 Campo categorial propositivo

Se evalua el resultado funcional y formal del conjunto, analizando las relaciones
espaciales, la integracion al entorno con su concepto, la disposicion espacial de cada area de
acuerdo a los analisis realizados con base en las necesidades del cliente. A partir de los

conceptos expuestos en la argumentacion, genera una propuesta de disefio.

La casilla de porcentaje determina el peso de los items que componen la Memoria

Propositiva, con respecto a las otras dos memorias.
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Figura 32. Partes de la ribrica, campo categorial propositivo, Fuente: Propia.

4.5.1.6 Criterio estudiantil

La rubrica no solo busca medir de modo progresivo de resultados, igualmente se busca la

reflexion y autoevaluacion por parte de los estudiantes de acuerdo al trabajo presentado.
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Criterlo estudiantil
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Figura 33. Partes de la rubrica, criterio estudiantil, Fuente: Propia.

4.5.1.7 Componentes evaluativos

Las casillas de items a evaluar estan vinculadas a una base datos de componentes por
areas, planteadas desde la arquitectura, el disefio grafico, el disefio industrial y el interiorismo, el
docente de la asignatura elegird los componentes que evaluard en la entrega, los cuales deben

corresponder con los parametros asignados desde el inicio del trabajo.
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Figura 34. Partes de la riibrica, componentes evaluativos, Fuente: Propia

4.5.1.8 Porcentajes de calificacion

El proceso evaluativo de la ribrica, se estructura teniendo en cuenta los 3 porcentajes a
los cuales les asignara nota el docente evaluador, también hay un porcentaje de auto evaluacion
dado por el estudiante que presenta el trabajo, y ya que la rejilla evaluativa estd formulada, nos

daré la nota final que sale de los porcentajes anteriores.
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Porcentajes de callficacion
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Figura 35. Partes de la rabrica, porcentajes de calificacion, Fuente: Propia.

4.5.1.9 Identificacion
Como parte del instrumento de evaluacion, se determina un espacio para la identificacion
de los estudiantes o grupo de trabajo; se hace un registro para que tenga una valides dentro del

proceso.
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Figura 36. Partes de la rubrica, identificacion, Fuente: Propia.

4.5.1.10 Apreciaciones del evaluador
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Este espacio esta destinado para que sea usado por los docentes pares que sean invitados

a ser participes de la evaluacion de los proyectos presentados; alli el evaluador dejara plasmadas

algunas observaciones sobre la valoracion dada al disefo; haciendo de esta una evaluacion

progresiva, de reflexion critica y objetiva.
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Apreciaciones Evaluador
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Figura 37. Partes de la rabrica, apreciaciones del evaluador, Fuente: Propia.

4.5.1.11 Apreciacion docente

Espacio destinado para que el docente encargado de la asignatura, de sus puntos de vista a
partir de los procesos que tuvo el estudiante o grupo de trabajo durante la creacion del proyecto
de disefo; criterios que buscan una reflexion y un analisis progresivo para mejoramiento del

aprendizaje.
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Apreclaciones Docente
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Figura 38. Partes de la rubrica, apreciacion docente, Fuente: Propia

4.5.2 Ribrica en formato digital

La rubrica se disefido de manera que el evaluador pueda dar juicio de forma objetiva y
consistente, al mismo tiempo, permite que al estudiante se le pueda especificar claramente lo que

se espera del criterio del docente frente a los objetivos previamente establecidos del proyecto.

La rubrica se configurd en un sistema digital de plataforma basica y de facil manejo para
el grupo docente, de este modo se convertird en una herramienta de modificacion portable

practica en el momento de evaluar.

La sistematizacion de la rubrica, cuenta con la facilidad de interactuar con los
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componentes de acuerdo al criterio del proyecto a evaluar; esta rabrica estructuralmente no es

modificable, sus espacios, los contenedores o casillas se respetan dado que fue el resultado en

acuerdo con el grupo docente del programa Disefio de Interiores de la corporacion educativa
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Figura 39. Rubrica en formato digital, Fuente: Propia

La rubrica se desarrollé en Microsoft Excel 2013; esta se socializd inicialmente con



95
algunos docentes de las asignaturas proyectuales, pero se dara a conocer dentro de la institucion

por medio de una capacitacion impartida a todos los docentes de las asignaturas proyectuales del
programa; este disefio es portable, lo cual hace que sea de facil manejo por parte de los docentes

desde sus computadoras, tablet’s o teléfonos celulares.
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Figura 40. Rubrica en formato digital, Fuente: Propia.
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Se evidencia la interaccion, de los componentes a evaluar, estos pertenecen a cada uno de

los criterios que se encuentran en la ribrica. En cada uno de los espacios pertenecientes a los

criterios, el docente puede consultar la lista de componentes existentes.

ene® |~ RUBRICA F'ARA EVALUAR PROYECTOS

Ld # inicio L.m.i,mhl.m

- E] |Cal|brl {Cuerpo) | ||11 [=]|As| A~

- o~ [NIK| S| (v (& A
L we 216 & (= &
AT c [ D I = I e —
e
Interpretativa Argumentativa SR Ra;:;de
=

Presenta un alte nivel propositivo; la

Presenta un alto nivel de interpretacion y Presenta un alte nivel de argumentativa y prnpuesta e dlseﬂo esodisciode/dz

3 . ¥
andlisis de los iterns requeridos para la conceptual, a partir de los items
realizacion del proyecte, utiliza el interpretados en la memoria anteriar, ' ane e forma tiars todah o
. - . e i componentes de su disefio, utiliza el
vacabulario adecuado y muestra utiliza el  muestra S i A A 4as
al exponer el trabaje realizado; utiliza seguridad al exponer el trabajo realizado; ¥

seguridad al exponer el trabajo realizado;
utiliza adecuadamente los recursos
gréficos. Deja en claro la naturaleza tdnica

adecuadamente los recursos graficos, Deja | utiliza adecuadamente los recursas
en clara la naturaleza dnica de su producta | gréficos. Deja en claro la naturaleza dnica

coma argumenta principal. de su producto coma argumento principal. 45 bl UCtD omb SEaments
g principal.
Dy algunas falenci. iti
Demuestra algunas falencias en la Demuestra algunas falencias enla la propuesta de disefio presenta zlgunas
estructura interpretativa y de andlisis en los |conexidn de la estructura ivay |i i ias con relacién a los procesos
items requeridos para la realizacidn del i con las items interp los en |interp oy Ive; no son
proyecto, tiene algunos errores en la la memeoria anterior, tiene algunos errores  |claros todos los componentes de su ek
utilizacidn del lenguaje téenico y no utiliza  |en la utilizacidn del lenguaje téenico y no | disefio, tiene algunos errores en la
de la mejor forma los recursos grificos. utiliza de la mejor forma los recursos utilizacién del lenguaje técnico v no utiliza
Presenta dudas al momente de exponer los |grificos. Presenta dudas al momento de  |de la mejor ferma los recurses grificos.
temas desarrollados. expaner los ternas desarrollados. Presenta dudas al momento de exponer
los temnas desarrollados.
Presenta grandes falencias propositivas; la
Presenta grandes falencias en la estructura | Presenta grandes falencias en la conexién | propuesta de disefio presenta muchas
interpretativa y de andlisis en los items de la estructura i i ias con relacién a los procesos
requerides para la realizacidn del proyecte, |conceptual con los items interpretados en |interp iva y ivo; hay
no utiliza el vocabulario técnico propio de la |la memoria anterior, no utiliza el des vacios en los de su
asignatura y la utilizacién de recursos vacabulario técnice propio de la asignatura |disefio, no utiliza el vocabulario téonica Gad
gréficos es muy pobre, Desconoce la ¥ la utilizacidn de recursos graficos es muy | propio de la asignatura y la utilizacidn de

naturaleza Unica de su proyecto y no tiene | pobre. Desconoce la naturaleza dnica de su [recursos grificos es muy pobre.

claro el porqué de la tarea realizada. Culpa |proyecta y no tiene daro el porgué de la Desconoce la naturaleza dnica de su
aterceros de su falta de conocimiento del  |tarea realizada. Culpa a terceros de su falta | proyecto y no tiene clare el porgué de la
tema a trabajar. de conacimiento del tema a trabajar. tarea realizada. Culpa a terceros de su
falta de conoeimiento del tema a trabajar,

e

b
ai

[iaa> ‘l CRHERIOEVMM‘I‘IVOSJ %ﬁ DEEVM-.IMC{ONJ PARAMEI'ROSDENSENO ] REHLME\!'N..&MWA 2 _

Vista ||un||ﬂ|

Figura 41. Rubrica en formato digital, Fuente: Propia.
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El documento en Excel, resume en cuatro esquemas los contenidos para que el docente

tenga en cuenta a la hora de construir la riibrica para evaluar los proyectos.
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Capitulo 5. Conclusiones

Las conclusiones a las que se llegd con el proceso de investigacion sobre la construccion
de rtbricas para evaluar proyectos de diseflo interior a partir de componentes por areas, se inicia
profundizado en los hallazgos sobre los objetivos que se plantearon al inicio del capitulo I y se
postulan una serie de recomendaciones para estudios futuros y sugerencias sobre el tema

investigado.

5.1 Hallazgos y conclusiones

Se Presentan las conclusiones a las cuales se llegd con el proceso de investigacion sobre
la construccion de rubricas para evaluar proyectos de disefio interior a partir de componentes por
areas. Se inicia profundizando en los hallazgos sobre los objetivos que se plantearon al inicio del

capitulo L.

A partir del trabajo investigativo ejecutado al interior del programa Disefio de interiores
de la corporacion educativa ITAE, se encontr6 que las asignaturas proyectuales estaban
colmadas de subjetividad al momento de evaluar, debido a la falta de un sistema evaluativo
transversal; por tal motivo se abord¢ el desarrollo de una rubrica a partir de campos categoriales
provenientes de diversas areas, como el interiorismo, la arquitectura, el disefio grafico y el disefio
industrial. Este trabajo se realiz6 de manera colaborativa con algunos docentes del programa

pertenecientes al campo proyectual.

Realizar una rubrica para proyectos de disefio no es un proceso simple, ya que imperan

las apreciaciones cualitativas, en este caso, cada docente poseia un sistema evaluativo diferente
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al de sus compaiieros, lo que generaba constante inconformidad por parte de los estudiantes al

momento de ser evaluados. Después de analizar detalladamente los sistemas de evaluacion de los
docentes, se tuvo en consideracion retomar algunos de sus componentes, un ejemplo de ello fue
iniciar con la estructura evaluativa a partir de componentes interpretativos, argumentativos y
propositivos.

Después de realizar de manera colaborativa la eleccion de los componentes por area y
llevar a cabo el disefio de la rejilla evaluativa, se aplicd el instrumento en la evaluacion de
algunos proyectos desarrollados por los estudiantes de las asignaturas de disefo, lo que
determino que se realizaran algunos ajustes a la rejilla, entre ellos, que los estudiantes tuvieran la
posibilidad de autoevaluarse, garantizando en ellos una reflexion critica permanente sobre los

trabajos realizados.

Los mayores potenciales de la rubrica desarrollada para evaluar proyectos de disefio son:

La articulacién de criterios evaluativos desde las diversas ramas del disefio.

e La detallada seleccion de componentes por areas.

e La flexibilidad a futuro, ya que se puede nutrir y adaptar a la evaluacién de
cualquier proyecto realizado en areas del disefio y el arte.

e La equidad al asignar una nota de valoracion a cada proyecto por parte de varios
evaluadores, como se puede observar en el siguiente cuadro comparativo, donde

es evidente la baja diferencia entre las notas de los dos evaluadores.
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Estudiante Evaluador 1 Evaluador 2
Aranzalez Olarte Maria Camila 4.0 4.0
Ferreira Pacheco Cristina 4.2 4.2
Garcia Morales Juan Felipe 4.2 43
Gomez Esparza Diego Fernando 4.4 4.2
Hernandez Garcia Nelson Felipe 4.4 43
Lopez Vasquez Vanesa Fernanda 4.4 4.4
Mateus Amaya Sergio Orlando 44 45
Taborda Toscano Laura Daniela 4.6 4.4
Toloza Neira Daniela 4.5 4.4
Vargas Martinez Nathalia 4.4 43

Tabla 3. Comparacion de notas asignadas por los evaluadores

Después de la aplicacion de la rubrica evaluativa se ha podido evidenciar que los

estudiantes presentan mayor conformidad debido a la claridad del método evaluativo usado,

igualmente se han beneficiado los docentes al momento de calificar los proyectos, ya que el

proceso se ha vuelto mas agil.
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SISTEMA DE EVALUACION PROYECTOS DE DISENO.
Por Juan Felipe Garcia Morales

Como estudiante considero que el metodo de evaluacion para los proyectos y
entregas de disefio es muy acertado, su estructura se basa en unas memorias
evaluativas que mencionan ciertos puntos que el docente tendra en cuenta ala

hora de justificar los proyectos de disefio.

El orden de las memarias explica el tema desde lo general hasta lo especifico,
iniciando con una MEMORIA INTERPRETATIVA en la gue se analizan todos los
determinantes fisicos y espaciales enfocados en un analisis detallado de la
edificacion a intervenir; adjuntando la descripcion y su uso actual, plano de

zonificacion y plano arquitecténico de la edificacion a intervenir.

MEMORIA ARGUMENTATIVAY CONCEPTUAL, en esta etapa se analiza el
contexto del proyecto, argumentando respecto al andlisis y a los temas de
investigacion estipulados por el docente; se divide en tres fases: Tema de
Investigacidn (inspiracion), Tema de Investigacion Asignado (usuario), Conceptos
de Diserio (espacio), estas fases se presentan haciendo una interrelacidn de los

temas propuestos anteriormente.

Luego encontramos la memoria propositiva en la que se plantea de forma
organizada el desarrollo del proyecto de disefio, alli se evaluaran: caracteristicas
generales (imagen, nesecidades), propuesta constructiva (color, iluminacion,
maobiliario, paisajismo), especificando cada una de estas fases a modo Inventario
en donde se observa Imagen, Nombre, Descripcién, Ubicacion de uso y

Justificacidn.

Figura 44. Opiniones de los estudiantes acerca del nuevo sistema de evaluacion, Fuente:
estudiante
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Opinion sobre proceso de desarrollo de diseiio

Con respecto a los procesos de disefio en la materia principal de la carrera de disefio
de interiores, creo que es un esquema muy funcional que permite al estudiante ser
creativo pero a su vez ir organizando de manera productiva la informacién sin perder
la esencia del proyecto que se quiere mostrar.

Los pasos que presenta este programa estan bien clasificados, en cuanto al desarrollo
del principio al fin del proyecto, tiene en cuenta estados de arte, percepciones, ideas
centrales e inspiraciones, las necesidades y un plan de soluciones, propuestas en toda
su amplitud y genera un orden propia a la presentacion del proyecto, v lo mas
importante, la nota final ya es totalmente clara.

Por: Angélica Vargas
Estudiante de Disefio de Interiores
Sexto semestre
Corporacion educativa [TAE|

Figura 45. Opiniones de los estudiantes acerca del nuevo sistema de evaluacion, Fuente:
estudiante
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PROCESO DE EVALUACION

Por: Daniela Tolosa Neira

Podemos definir que los estudiantes o en el caso mio, me siento conforme v satisfecha con
el modelo que se implemento para la calificacion de nuestro proyvecto, en el momento de la
evaluacion el profesor dio nuevamente las pautas para la calificacion v para serle explicito
al docente invitado.

Algo que nos gustd mucho fue la oportunidad de dar nuestro criterio para los procesos que
hicimos como fue la autoevaluacion, fue un porcentaje bajo pero es de entender que es un
tipo de responsabilidad que no recae en nosotros s1 no en lo evaluadores presentes.

Es importante para nosotros que cada desarrollo de los diferentes puntos del proyecto sea

L:aliﬁcado independientemente porque alli es donde nos damos cuenta cuales son nuestras
fortalezas v los puntos en los que nos hace falta profundizar para lograr un mejor resultado.

Figura 46. Opiniones de los estudiantes acerca del nuevo sistema de evaluacion, Fuente:
estudiante

Se ha descubierto también la necesidad de disponer de mds tiempo para el proceso de
asignacion de criterios de evaluacion. Esto con el fin de iniciar un proceso de validacion mas
profundo y adaptable a las caracteristicas del programa Disefio de Interiores.

Teniendo en cuenta el proceso de investigacion y los resultados obtenidos, es posible
considerar para el futuro, la adecuacion e implementacion de la ribrica para evaluar proyectos
desde otras areas que acompafian el disefio interior como lo son: la arquitectura, el disefio
industrial y el disefio grafico. De esta manera cabe mencionar que se alcanzaron las expectativas
del estudio, puesto que se cumplieron los objetivos trazados y se logrdé dar respuesta a la
pregunta de investigacion, ;Coémo se construyen rubricas a partir de componentes por areas para

la evaluacion de proyectos de disefo interior?
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5.2 Definicion de términos
Evaluacion: atribucion o determinacion del valor de algo o de alguien.

Valoracion de conocimientos, actitud y rendimiento de una persona o de un servicio.

Evaluacion objetiva: es la que no depende de la apreciacion subjetiva del evaluador,
puesto que las cuestiones planteadas estan perfectamente delimitadas y admiten una tnica
solucion. Este es el caso de los examenes que utilizan un test, con las preguntas cerradas y que

s0lo admiten ciertas soluciones como correctas.

Evaluacion subjetiva: la calificacion puede variar de un profesor a otro al no existir una
escala objetiva de medida. La percepcion subjetiva del evaluador, por tanto, influye fuertemente

en la valoracion cualitativa y cuantitativa.

Calificacion: grado de una escala establecida, expresado mediante una denominacion o
una puntuacion, que se asigna a una persona para valorar el nivel de suficiencia o insuficiencia

de los conocimientos o formacion mostrados en un examen, un ejercicio o una prueba.

Método: modo ordenado y sistematico de proceder para llegar a un resultado o fin

determinado. Procedimiento que se sigue para conseguir algo.

Parametros: se conoce como parametro al dato que se considera como imprescindible y

orientativo para lograr evaluar o valorar una determinada situacion.

Ribrica: una rubrica, también denominada matriz de valoracion, es un recurso para la

evaluacion y calificacion del aprendizaje, de los conocimientos o del desempefio de los
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estudiantes en una actividad concreta y que establece criterios o indicadores y una escala de

valoracion para cada uno de ellos

Coevaluacion: se utiliza para referirse a la evaluacion entre pares, entre iguales.

Investigacion: este verbo se refiere al acto de llevar a cabo estrategias para descubrir
algo. También permite hacer menciodn al conjunto de actividades de indole intelectual y
experimental de caracter sistematico, con la intencion de incrementar los conocimientos sobre un

determinado asunto.
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ACTA DE COMITE ACADEMICO N* CAD2-2016-2

. . Oficing Diirector de
Fecha: Jueves 08 de septiembre de 2016 Lupar Frograma
Hara de Inicio: 8:00 AM Hora de Finalizacidn:  10:00 &AM

+

OBJETIVOS: Tratar temas relacionados con el programa. Tos e iantes y asuntas docentes

!!!!! Cargo !ma

Jaire Enrigue Alahana, Coordinador del programa
Juan Alzjandro Cane Valencia Docente Tiempo Completo
ABsalon Rincan Munoz. Dacente Tiempo Completo
TCuz Adriana Syalkdron Oiaz Oocente Media Tiempo
Hugo Gomez Cardenas Dacente Tiempo Complato
Melson Enrigue Ramirez Docente Media Tiempo

Lectura y verificacian del acta anterior

Seguimienio a compromisos

Puntos Pactados en & Comité Curmicular de Proyeccién Social
Presentacidn de modelos evaluativos para las dreas de diseno
Compromisos ylo acusrdos

e

1. Una wez realizada la lectura del acta anterior 01 de septiembra de 2016, se procedid a la firma.

2. Seguimients 3 coOMpromisos:
- Se realizo el reporte de la Estudiante Laura Amparo Diaz Rojas al Plan Apoyar por presentar
ausentismo de mas del 50% en Maquetas y aproximadamente el 30% del resto de materias.
- Entrega de Actas de Inicio por parte del Docente Hugo Gomez Cardenas.

3. Puntos Pactados en &l Comité Curmicular de Proyeccidn Social

En reunign Genjunta con la Coordinadora de Investigacién y la Coordinadera de Proyeceidn
socisl y extension, se acordaron 4 puntas para desarrollar en 2l semestre:

a. Consultoric de Disefio. Se generaron Buvia de ideas sobre |as diferentes actividades que se
desarrallarsn =n =l cansultorio.

- Disefio y generacidn de propuestas que podran ser de dos formas: aporte a la comunidad de
forma gratuifa y prestacion del senvicio a clientes.

- [ada semestre bos estudiantes adecuarsn una vivienda como proyeccion social del programa
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l/,—ll.l"l. E PROCESO: GESTION DE PROCESOS

GP-F-002 Wersion: 1 Fecha: 2015-05-08 Pagina 2 de 7

en [a comunidad.

Asﬁaunas sobre mejoras interiores. Estos se bifurcan en disehios con objeto social que sernan
sin anima de lucro; eriginades a partir de convenios con 2l Jishén; y asesonas para clientes
exclusivos segun reguerimientos dados. Dentro de este dltimo los convenios se desarrollan
con Constructoras y entidades de ls Region.

Imprasidn de Planos

‘Wenta de Suministros

Gestion y Tramites de Prayectos ante curadunas

El personal iddnso para 2l mansjo del consulors sera:

. Arquitects

Interiorista

Pracficante

El espacic donde funcionara el consultorio de Disefo sera el actual Consultaric de Derecha.

Adecuacién de mobiliaric para 2| Rinconcite del Foyer. S cita a reunidn conjunta con las
directivas del Colegio, &l dia lunes 18 de sepliemnbre, para designar las taress a desarmollar

por parte del estudiantado de Interionsmo.
Desarrollo y manejo de imagen para proyecio artesanal del IMPEC.

Concurso del Centro Comercial Caracali comeo divulpacion del programa y la corporacion
Educativa ITAE.

4 Presentacion de modelos svaluativos para las areas de disefio

Se socializo por parte de los docentes encargados de las asignaturas de disefio, los
lineamientos que wutiizan para plantear y evaluar los proyectos presentados por los
estudiantes.

A confinuacion se anexan los Eneamientos presentados por los docentes:
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Dacente 1

Criterios de evaluackin en materias de disefio

Para la respectiva evaluscidn de las materias de Disedio, tengo en cuenta la asimslaciin del
estudiante al terna con o cual se esth proyectando la matena en el semestre, para ko cual
s muy importante ¢ buen desarrollo de Ly etapa investigativa del tema, como también el
buen andlisis del hagar, topografia drea, espacio, puntos cardinales, vientos en donde sa va
b efectuar &l disefio,

Para la evaluaciin, &5 muy importante determinar gue competencias se esperan desarrollar
y establecerie un critenio de evabuadion, tener en Cuentd o proceso que of estudiante va
teniendo en ¢ desarrollo del Disefic, segin los respactives pardmetros dedes para el
trabajo como es of scoplamianto al tema y la funcionalidad a las determinantes que tiene
el lugar, en lo que se percibird la asimilacidn del estudiante al efercicio académico dada 3
dasarrollar. Taniendo en cuenta &l grade de aprendiraje que w2 pretende que & alumno.
Sleancnn e S0 eSpECIve Semestre académico,

Para la presentacion del proyecto se debe cumplic con 1o que se le ha solicitade coma
minima, esta debe aclarar todos bos cbjetives del ejercicio en la parte grifica, audiovisial
(i 1a tiane) y en la presentacin de parte del estudiante, su seguridad que tenga del
proyecto y sus respuestas a las preguntas dadas por sus evaluadores,

Otro aspecto 8 tener en cuenta &3 ol cumplimiento del dia y hora acordado para la
respectiva entrega del proyecto, bo que disminuird nota a su evaluacion, que se acordania
desde gue se programa el dia y hora de entrega. La ro enfrega del proyecto dasia una nota
de cero.

Todos los aspectas evaluados son igualmente importantes, en un juicio valorativo sobre ef
objeto evaluado para su evaluaddn final los tengo en cuenta de la siguiente manera:

ASPECTOS A EVALUAR PORCENTAJE | NOTA

ASIMILACION DEL TEMA

PROCESD

DISEND

10%
0%
S0°%
PRESENTACION I GRAFICAS 15_5_' 0%
EXPOSHION i)

CLEMIPLIMIENTO DE ENTREGA =X

NOTA FINAL DE LA ENTREGA
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Docente 2
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Comprander y désarrollar una identdad coporativa & partir de procesos de imvestigacidn del cliente,

materiales y pibdico objative.

DBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Desarrolio de logo y papelernia

2. Impresidn do lanetas porsonales

3, Diagramacidn de texios y manajo de colar
4. Conceplualizacion del diseho

CRITERIOS DE EVALUACION

1.DESARROLLODE |- DETALLES

IDENTIDAD

CORPORATIVA
T DIAGRAMACION 10
« ESTETICA 1.0

2. APLICATIVOS ~DESARROLLO DE LOGO ¥ TARIETA 10
- MATERIALES 05
TARIETAS ¥ PAPELERIA EN FISICO (6] 10
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Dacente 4

CRITERIOS A EVALUAR EXERCICHD DE DISERD - PRIMER CORTE.

[WIEMORIA INTERPRETATIVA

ANALISES DE LA EDIFICACION A INTERVENSR

_ Descripoidn de ta edificacdn v fu uso sousl

_ Paang arquitecdnics

_ Flana de sonification sctusl dal lugar ¥ Bugo grema.

TEBAA D SEMESTRE (Habitacion para persons con capackdades diferentes)

vEEED

|MEMODRLA ARGUNENTATIVA ¥ CONCEPTUAL

INVESTIGACION EN L ALLA
- [rrestigacion del tema

- Conceptas de deafio
JUSTIFRCACHIN DE LA PROPUESTA.

- cPor ol 28 v B RB0er #5T8 proyemo?
_ cPare qué g2 va b hacer &5t proyecto?
_ £PirE quién & va & hiscer ete proecta?

tteezrg

m
i

SERPELRE
i
‘

i
9

_ Corie y fachada

{
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- Luwego de ver los lineamientos presentados por los docentes, s& concluye:

* Mo existe uniformidad entre los métodos evaluativos de los docentes, evitando que haya
continuidad en los procesos educstivos v evaluatives de estas areas, lo que pusde
generar confusicn permanente entre los estudiantes.

* Sz debe iniciar la regularizacion de los procesos de evaluacion de las dreas de disefo.

SpOnsa echa umplimie|
Establecer tareas para iniciar Adrana Gualdran LDurante el semestre
labores de adecuacion en 2
Calegio el Rinconcite del Fayer
Continuar el proyecio de Abzalon Hincan Durante el semesire
Divulgacidn por colegicos de la
ciudad

Jairo Enrigue Altshnna Quijano Luz Adrizna Gualdron

Elabord Lider
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Proceso de construccion de componentes
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Curriculum Vitae

Juan Alejandro Cano Valencia, Arquitecto colombiano, nacid en la ciudad de Pereira
en el afio 1978, estudio en la Universidad Catoélica de Pereira, inicio su vida profesional en el
area del disefio arquitectonico, disefio de mobiliario, disefio urbano e interventoria de obra.
Desde el 2011, después de su regreso al pais se introduce en el mundo de la educacion superior,
participando como docente en el programa tecnologia en Disefio de Interiores de la corporacion
educativa ITAE, en la actualidad ocupa el cargo de director del programa Disefio de Interiores.
En este momento es socio de Basamento disefio interior, hace parte del equipo de disefio Seven

Visash y estudia la maestria en educacion en la universidad Autonoma de Bucaramanga.

Cesar Augusto Mateus Medina, Disenador Grafico, naci6 en Vélez Santander en el afio
de 1982, sus estudios universitarios de pregrado fueron realizados en la Universitaria de
Investigacion y Desarrollo UDI, sus estudios de maestria en la Universidad Autonoma de
Bucaramanga. Desde el afio 2009 Inicia su vida profesional como Docente de Educacion
Superior en areas de Disefio Grafico, Disefio Interior, Disefio de Modas, se vincula al mundo
fotografico para diferentes cuentas “BIANKO WOK”, “NISST HOME”, VERIZMO
VROPHOTOGRAFY vy desarrollos individuales (fotografia de Moda, Bodas, fotografia
arquitectonica). Se desempeild como Animador digital, publicista de Agencia Santur A’'lianxa y
Scape Mayorista, Actualmente esta vinculado como docente en la Universitaria de investigacion

y desarrollo UDI. Asesora empresas en disefio de espacios comerciales y vitrinismo para
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diferentes marcas de calzado, Disefio de proyectos sefialéticos para distintas cadenas hoteleras,

oficinas y proyectos académicos con BASAMENTO disefio Interior.

Nelson Enrique Ramirez, Arquitecto colombiano, nacié en la ciudad de Bucaramanga,
estudio en la Universidad Santo Tomas.
Se dedica actualmente a la arquitectura, ha participado como docente en el programa tecnologia
en Disefio de Interiores de la corporacion educativa ITAE y estudia la Maestria en Educacion en

la universidad Auténoma de Bucaramanga.




