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1. INTRODUCCION

Cual es la situacion actual frente a
ACTI?
Informes de Productividad

Como perciben los empresarios la
Situacion Actual frente a las ACTI?
EDIT — Tratamiento Estadistico SPSS
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Sector Manufacturero en Colombia
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Competitiva

Contexto Mundial
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1. INTRODUCCION: América Latina

Tabla Nro. 1 Inversion en ACTI como % del PIB para paises América Latina 2000-2018

PAIS 2015 2016 2017 2015

Argentina 066 0 &0 062 055

Brasil 1,70 153 1,52 n.d. o o oem
Colombia 0,80 0,70 0,69 0,85 Eb H_vT_ VT o _
Costa Rica 2,03 2,05 2,36 2,67 :’”:j’ o

El Salvador 1,95 2,04 2,14 1,65 :;:::

México 0,70 067 0,62 0,59 1,

Paraguay 0,27 0,65 0,93 118 J 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Jruguay 0,57 0,66 0,73 0,63 Grafica Nro. 3 Porcentaje de inversion en ACT sobre el PIB 2015-2020 Celombia
America Latina 0,95 0,54 0,89 0,87 Fuente: Elaboracion Propia a partir de QCyT 2020.

Fuente: Elaboracion Propia a partir de informe de indicadores de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion 2020
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1. INTRODUCCION: Colombia por Departamentos

TablaMNro. 5 Estructura IDIC 2021

Insumos Relacion de Eficiencia Resultados
Instituciones . o
Produccion de Conocimiento
Capital Humano e Sistema Departamental de y Tecnologia
Investigacion Innovacion
Infraestructura

Sofisticacidn de Mercados

Sofisticacion de Negocios

Produccidn Creativa

Fuente: Elaboracion propia a partir de IDIC 2021

Resultado nacional IDIC (2021):
Alto desempeno:

Bogota 77,88

Medellin 61,43

Desempeno favorable:
Valle del Cauca 51,04
Santander 49,52

El 55% de los departamentos medio-bajo o bajos.

Medicion de los 32 departamentos.
Vaupés aparece en el listado con un 12,00
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1. INTRODUCCION: Santander

TablaNro. 6 Indicadores del Departamento de Santander

DEPARTAMENTO DE SANTANDER

PIB Santander

(Millones de Pesos) ® 62.563.651
% PIBNacional 6,24%
s s
g ot s s
Poblacion 2,237.587
% Poblacion Nacional 4,53%
Productividad Laboral $ 66
(Millones de Pesos)

Posicion indice Nal Competitividad 2021 4

Fuente: Elaboracion propia a partir de IDIC 2021
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2. JUSTIFICACION

Alvarado (2000)

DANE

INFORMACION PARA TODOS

EDIT 1996: 885 empresas

EDIT 2018: 7.529 empresas

* Relacion directa de acuerdo al
tamafio de la empresa.

Garcia Pérez de Lema y Galvez
Albarracin (2012)

* Ventaja Competitiva sostenible.
Incide en el aumento de la
productividad.

INNOVACION Y PRODUCTIVIDAD

Villarreal Arias Salas y Holguin
(2014)
* Modelo Econométrico: Las

empresas grandes en Colombia
son las mas propensas a innovar.

Salas (2015)

Hay una influencia directa entre las dos variables,
el tamafio y su personal formado para la
innovacion pueden incentivar o desfavorecer la
inversion en innovacion de las empresas
industriales en Colombia.

Maldonado (2021)

* La innovacién constituye un factor relevante que
determina el aumento de la competitividad en las
empresas a nivel internacional

Diaz-Hincapié, Melgarejo-Molina & Vera
Colina (2021)
* Influye positivamente en el crecimiento de las

organizacionesy el tamafio es un factor
determinante.
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3. PREGUNTA DE INVESTIGACION

¢ Cuales serian las estrategias de innovacion para
gue las empresas del sector manufacturero se
destaguen por |la productividad como fuente de

ventaja competitiva?




4. OBJETIVO GENERAL

Proponer estrategias de innovacion para que las empresas
del sector manufacturero se destaquen por la productividad
como fuente de ventaja competitiva

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Identificar los procesos de innovacion realizados en las empresas industriales en Colombia con
base en la informacidon de la Encuesta EDIT presentando la actualidad del sector a través de la
inversidon en innovacion sobre las diferentes actividades que realiza la empresa.

Caracterizar la estructura de financiacion para la realizacion de actividades de innovacidn con relacién a

la introduccidn nuevos o mejorados métodos de produccidn, distribucion o entrega esclareciendo los
montos, ventas y fuentes de financiacion de las empresas del sector.

Disefar estrategias que permitan el fortalecimiento de la innovacion para el mejoramiento de la competitividad de la
empresa buscando el alcance de la ventaja competitiva del sector.

o8 School of Management
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5. MARCO TEORICO
INNOVACION

Impacto econdmico de cambio tecnoldgico, como el uso de
nuevas combinaciones de fuerzas productivas existentes para
resolver los problemas de los negocios.

Schumpeter (1982)

Introduccidn de producto nuevo o significativamente
mejorado (bien o servicio), de un proceso, de un nuevo
metodo organizativo, en las practicas internas de la empresa,
la organizacion del lugar de trabajo o las relaciones
exteriores.

Manual de Oslo OCDE (2016)

Puede definirse como “la relacion entre la produccion de
bienes y servicios y las horas laborales dedicadas a |a
produccién de la operacion™.

Markins (2017)

Eje central que potencia el crecimiento econdmico y
constituye ventajas competitivas entre empresas y paises.
Chen (2018) Resumen concepto de todos

En resumen, la innovacion vista como un proceso, es la forma
novedosa de desarrollar un producto o un servicio,
modificando operaciones internas para satisfacer las
necesidades de los clientes. Promueve la ventaja competitiva.

$2CORE | Sunge®
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Capacidad de producir efectivamente PRODUCT'VIDAD Esta directamente relacionada con la

bienes y servicios. maximizacion de la produccion con

Murrieta (2017) los mismos recursos disponibles. Se

definieron estas variables como

determinantes en la consecuciéon de

los objetivos trazados:

Capacidad de producir efectivamente

bienes y servicios.

Objetivos determinantes:

* Inversion en nuevas tecnologias.

* Recursos Humanos.

e Coordinacion de tareas.

* Personal que interviene en
operacion.

Trujillo et. al (2018)

En su analisis econométrico de Ia
productividad menciona los factores que
determinan el modelo de medicién a
través de la funcion Cobb-Douglas: Si se
aumentan los factores productivos, se
incrementaran los resultados en la misma
proporcion.

Lépez Berrio (2020)

Capacidad que tiene la empresa de optimizar sus procesos, con los mismos recursos. Lo anterior implica tener una infraestructura
adecuada, personal capacitado, tecnologia actualizada y coherencia en la linea de operacion.

\ unge®©
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Capacidad que tienen las compafiias de elaborar productos y servicios,
ponerlos en el mercado con un balance éptimo entre precio, calidad y
beneficios con respecto a sus competidores.

Porter (1991)

Constituye algunas variables de tipo econdmicas, politicas y sociales que
unidas potencializan la creacién de ventajas competitivas para las

naciones como el estado y el trabajo en equipo entre las organizaciones.
Saavedra y Milla (2017)

Capacidad que tiene un pais de generar un aumento sostenible en el PIB
per capita.
Foro Econdmico Mundial (2020)

Romero et al. (2020) en su trabajo de investigacion mencionan a Porter
(2010) para definir la ventaja competitiva como todas las acciones como
la elaboracion, procesamiento y comercializacion que desarrollan las
organizaciones de manera diferenciada para llegar al mercado.

COMPETITIVIDAD

Es la capacidad de destacarse sobre los demas en el
mercado, con algun atributo que valore el cliente:
Producto, Servicio, Precio, Condiciones comerciales,
etc.

o2 School of Management
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ESTADO DEL ARTE:

Estadistica Descriptiva y

: . ., Se evidencia la importancia de |a
Quiroga-Parra, Murcia- Modelo de Correlacion de P

México- : . L L innovacion con relacioén a la
: Zorrilla, Hernandez & Pearson vy significancia bilateral e o
Colombia competitividad y desempeno de las
Torrent-Sellens (2018)  del P-valor. embresas para México v Colombia
Software SPSS. PISEB L y '
Colombia: Cérdoba-Vega & ., : .,
. . L La relacidn entre la inversion en ACTl y
2.091 empresas Naranjo-Valencia Modelo de Regresion Lineal . -
productividad es débil.
manufactureras (2017)
Diaz-Hincapié, Modelo de Regresion de Se evidencia una relacion directa entre la
Bogota Melgarejo-Molina & Minimos Cuadrados Ordinarios innovacion y el crecimiento de las
Vera-Colina (2021) (OLS). empresas.
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ESTADO DEL ARTE:

Santandery Cote-Pena, Meneses-
Antioquia Amaya, Arenas-Morantes Benchmarking
& Caballero-Pérez (2016)

Antioquia evidencia superioridad en
desarrollo de ACTI en el pais.

Se evidencia la importancia de la
innovacion en la operacioén de las
empresas.

Bucaramanga Valero Cérdoba, Rodenes Aplicacion del Modelo
63 empresas Adam & Rueda (2019) de Alfa de Cronbach.
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6. METODOLOGIA:

. Instrumento de

Encuesta de Desarrollo e

C o Correlacional No Experimental - Innovacién Tecnolégica
uantitativo Explicativo longitudinal EDIT - Industria VIl 2015
- 2018

. N/ N/
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6. METODOLOGIA

Dimensiones EDIT:

Innovaciones Financiacion Obstaculos
realizadas

Numero, tamano, . . Principales fuentes de Posibles obstaculos
innovaciones T|pO de actividades . L,
. - financiacion en ACTI. presentados para el
radicales o de innovacion y los _
. : Recursos propios o desarrollo de la
incrementales montos invertidos en _ , .,
’ banca privada o innovacion en las
propdsito e cada una de ellas. o o
_ publica organizaciones.
Impacto. .
N N
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6. METODOLOGIA

Capitulos EDIT: colores o cuadrito a que dimensidn pertenece

e Impacto de la innovacién en la empresa.
e Materializacién de la inversion en ACTI.

e Montos invertidos en ACTI.

e Estructuras de financiamiento utilizadas.

e Obstaculos para obtener beneficios tributarios.

e Personal ocupado en ACTI.

e Numero de personas ocupadas en ACTI por departamentos.
e Relaciones entre la empresa y el SNCTI.

e Fuentes de informacion para implementacion de ACTI.

* Propiedad intelectual y obstaculos.

e Obtencion de certificados de calidad.

e Gestion empresarial.

El salto a tu desafio empresarial




PROCEDIMIENTO Y MUESTRA:

A partir de los 15.477 se realizo tratamiento estadistico en el programa SPSS para comprobar las hipotesis.

Para escoger la muestra, la base datos generd muchos casos perdidos lo que implica la pérdida de informacion para
realizar los analisis, se realizaron los siguientes filtros:

I2R5C1 (Ha aumentado la productividad):
Se realizd un filtro asignando a toda la serie el nUmero de datos de |la primera variable. 3.294 datos habiles.

Considerando el nUmero de casos de las variables de control, se realizd el mismo procedimiento con un resultado
de 1.572 casos habiles.

\ unge®©
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VARIABLES DE CONTROL:

Tabla Nro. 35Rol de la Gerencia

Tabla Nro. 36 Género de la Gerencia

. DESVIACION
PREGUNTA DESCRIPCION 1=5I 2=N0 MEDIA ESTANDAR
Quiengerencia la
VII2ZRIC1  empresaesel fundadoro 75,3 247 1,25 0,432

familiar

. DESVIACION
PREGUNTA DESCRIPCION 1=HOMBRE 2= MUIER MEDIA E<TANDAR
Sexode la persona que
VIIIZR1CL P q 78,6 21,4 1,21 0,41

gerenciala empresa

Fuente: Elaboracion Propia a partir de Resultados Descriptivos de la EDIT VI — IV

Tabla Nro. 38 Monitoreo de Indicadores de desempenio.

PREGUNTA DESCRIPCION 1=1-2 2=35

Cuantos
indicadores de
VIIISRIC1 desempefiose 15,7 21,3
manitorearon
enel 2018

5=NO SE .
4 ;11,&05 C MONITOREARON MEDIA [égﬂ'l,‘?gfﬂ”
INDICADORES
17,7 34,0 3,33 1,506

Fuente: Elaboracion Propia a partir de Resultados Descriptivos de la EDIT Xl — IV

2% CORE
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7. RESULTADOS:
IDENTIFICACION DE LOS
PROCESOS DE INNOVACION

Se observa que la creacion o
mejoramiento de bienesy
servicios es muy baja, dado que
solo el 12,8% de las respuestas
fueron positivas.

Otro resultado relevante, es que
no existid creacion o mejora de
bienes y servicios en el mercado
internacional. Dado que el 99%
de las empresas no tuvieron
este tipo de innovacion.

Tabla Mro. 25 Bienes y Servicios Mejorados en el Mercado Macional e Internacional

. DESVIACON
PREGUNTA DESCRIPCION 1=51 2=N0 MEDI& ESTANDAR
~ Biznes y servicios nuevos [Ya existian en gl
[1R1C1N . . L 5,2 3,8 1,94 0,242
mercado nacional & internacional)
- Bienes y servicios nuevos Col [va existian
I1R2ZCLIN . - 0B oo,2 1,00 0,001
=n gl mercado internacional
Bisnes y servicios nuevos en el mercado
MRSCIN ¥ E 0,1 0,9 2,00 0,030
internacional
Biznes y servicios mejorados [Ya existan en
[1R1CIM =Y3 o2 mER ¥ ; 7,0 83,0 1,83 0,255
&l mercado nacional & internacional)
Bienes y servicios mejorados Col [va
I1RZCIM esy S 1 - . 0,9 oo,1 1,99 0,092
sxiztian &n =l mercado imternacional)
Bisnes y servicios mejorados en el mercado
1R3CIM Y E ! 0,1 0,9 2,00 0,032
internacional
Introdujo nueva produccion, distribucion o
11RaC1 e proc ’ 12,8 7,2 1,E7 0,334
logistica nueva o mejoradsa
Introdujo nuevos métodos organizativos
I1RSC1L ToRu . = ¥ 5,5 3,5 1,94 0,245
gestion conocimisnto
Introdujo nuevas técnicas de
I1RECL ! : = 5,8 a1 1,94 0,236

comerdializacion

Fuente: Elaboracion propiaa partir de los resultados descriptivos en 5P55 de la EDIT X1l —

v

o
©
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Tabla MNro. 24 Bienesy Servicios Muevos y Mejorados (Transformadal.

FPREGUMTA

DESCRIPCION

1=1-5

2=6-10

3=>11

MEDA

DESWIACON
ESTAMDAR

ILRLC2N

ILR2C2EM

I1R3C2EM

11RAC2EM

ILR1CARA

I LR C2RA

ILR3C2 R

I LR R

I11R4CZ

I1R5CE

ILRECZ

Mro total bienss yw servicios
nueyvos [vVa existian &n 2
mdo nal e internal)

Mro total Bienss yw servicios
nuevos Col [va existian &n
&l mdo internal)

Mro total Bienss yw servicios
muswos en &l mencado
internacional

Mro total Bienss yw servicios
MUEVOS

Mro total Bienes vy servicios
mejorados [Va existian en
el medo mal & internal)

Mro total Bienes vy servicios
mejorados Col [Ya existian
en &l mdo internal)

Mro total Bienes y servicios
mejorados en €l mercado
intermacional

Mro total Bienes y servicios
mejorados

Nro total de introdwocion
de poc, dist, ent o log
mueva o mejorada

Wro total Introdujo nuewos
métodos organizativos,
Festion Conoc, gestion
relacion ext

Mro total Introdujo nusvas
tecnicas de
comercializacion

5,0

1,E

16,7

-

1,0E

1,06

1,11

1,15

',

1,01

cd

1,0

',

0,336

0,516

0,485

0,516

0,051

Fuente: Elaboracion Propia a partir de Resultados Descriptivos de la EDIT X — IV

El 95% de las
empresas crearon
entre 1y 5 bienesy
servicios nuevos y
mejorados en el
mercado nacional.

Se percibe un 98%
de compainias que
implementaron
nuevos métodos
organizativos y
logisticos.

En el mercado
internacional, la
mitad de la muestra
registré mejora en
la creacion de
bienes y servicios.



7' RESULTADOS: Tabla Nro. 26 % Bienes y Servicios Nuevos y Mejorados Venta Nacional y Exportacion

IDENTIFICACION DE LOS (ransformac)
PROCESOS DE INNOVACION o e om o A

ESTANDAR

Bienes y SErvicios NUEVOS O Mejorados

I4R1C1 [*a existian en el mdo nal & internal) % 0,2 4 7.4 1,17 0,332
Wi Mal
Se Observa gue mas de| 959, de Bines y servicios nuevas o mejorados i
|4R1C2 [a existian &n &l mdo nal e internal) % 51,9 1,5 35,6 1,75 0,251
las empresas encuestadas, no EXP
perCIbIeron Camb|OS e Bienes y servicios nuevos Col (Ya S 55 77 L35 e
. . r: . - existian en el mdo imternalj¥#yig Nal T ! o . o
significativos con respecto a la
proporcion con respecto a la laR2e2 Bienes y servicios nuevos Col [¥a 53,6 OB 45,6 1,52 0,897
. . exiztian en =l mdo internalj% EXP
venta Nacional y Exportaciones.
- Bienes y servicios nuevos en el mercado
14R3C1 nermacions] s fal 70,5 29,4 1,50 0,239
~ Bienes y servicios nuevos en el mercado
14R3C2 A — ED,0 20,0 1,40 0,828
. Bienes y servicios sin cambios
14R4AC1 significativos % yig Nal 2.0 2,9 e5,1 2,03 0,322
. Bi=nes y servicios sin cambiaos 21 r 2.0 224 0,318

significativos % EXP

Fuente: Elaboracion Propia a partir de Resultados Descriptivos de la EDIT Xl - IV
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Tabla Nro. 27 Indicadores de Productividad.

. DESVIAOO0M
PREGUMNTA DESCRIPCION 1=AlTA 2=MEDIA I=MULA MEDIA
ESTAMNDAR
e = ' I = e
12ZR1CL M'J:.'r.a =n 3 calicad de bisnes o 51,E 32,2 15,0 1,54 0,742
SErvicios
Ampliacion de la gama bienes o
1IZR2C1 Pz = = 35,E 3E,E 25,4 1,20 0,775
TErvicios
Ha mantenido participacion
12R3C1 partcip as,1 43,5 13,3 1,70 0,650
mercado gengrafion
Ha ingresado a algin mercado
1ZR4CL neres 2 21,5 37,2 41,2 2,20 0,755
geografioo nuevo
1ZR5C1 Ha aumentado la productividad 42,6 40,5 15,8 1,74 0,725
IZREC1 Ha reducido los oostos 15,9 43,7 35,4 2,23 0,716
Ha reducido u=0 materia prima &
I1ZRFC1 . P 13,4 35,2 47,4 2,34 0,701
insumos
Ha reducido el consumo de
1IZRECL . 11.E 3g,2 53,0 2,41 0,602
=nergis
IZR2C1 Ha reducido &l consumao de agua o,4 29,4 61,2 2,52 0,551
e i OIS = relack L
— Ha r_::Iu..l::Ij.:- ..:A_:-t:u- relacionados 5.0 28,1 £s,2 2,80 o,
CON COMUNICaCiones
Ha reducido costos relacionados
IZR11CL E,2 27,5 53,2 2,56 0,641
Con transports
Ha reducido costos de
IZR1ZCL . ) =] 37,7 52,3 2,42 0,656
mantenimiento y reparacionss
Mejora en el cumplimiento de
IZR13C1  regulaciones y normas. Mejora en 32,8 33,1 34,1 2,01 0,E1E
ocondiciones de seguridad
== e = FESh < =
12R14C1 Aprovechamiento de residuos de 22,4 33,0 44,5 2,22 0, 7EE
la empresa
- Disminucion en el pago de _ _
1ZR15CL 4.5 15,2 75,3 2,71 0,545

impuestos

Fuente: Elaboracidn propiaa partir de los resultados descriptivos en SP5S de la EDIT X2

n

Se observa una percepcion considerable de
la mejora en términos de productividad de
las empresas encuestadas.

Especialmente, ante la pregunta de mejora
en la calidad de bienes vy servicios, donde la
mitad de la muestra afirmo experimentar un
incremento alto.

El 76,3% indica que no ha sido
representativa la reduccion tributaria para el
periodo de analisis.

En este sentido solo el 4,8% de los
encuestados manifestaron que hubo una
disminucion significativa en la carga de
Impuestos.



7. RESULTADOS: CARACTERIZACION DE LOS PROCESOS DE INNOVACION

Tabla Nro. 44 Monto Invertido en ACTI 2017y 2018 (Transformada)

: Se observa que para el periodo en estudio la
PREGUMTA DESCRIPCION 1=1-25.000 00 o cooo0 mEDIA Do vIACION . ., q P ., P o
50.000 ESTANDAR inversion en innovacion en al menos el 45%
Total monto invertido en : :
RIOCL  actuitades ce provacincinds 472 . . de la muestra ha invertido 50.000.000
y tecnalogia 2047 millones de pesos o mas, para el desarrollo
Total monto invertido en
11R10C2  actividades deinnovadionciencia 41,1 7,6 51,3 2,10 0,556 de ACTI.

¥ tecniologia 2018

Fuente: Elaboracion Propia a partir de Resultados Descriptivos de la EDIT Xl — IV
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Tabla Nro. 45 Monto ACTIcon Recursos Pablicos (Transformada).

- 2=25.001- DESVIACION
PREGUNTA DESCRIPCION 1=1-25.000 3=>50.000 MEDIA
50,000 ESTANDAR
Monto invertido recursos piblicos
cobdex 2017 EoE P 2,4 3,3 14,3 1,32 0,713

12ZR1CL Bangoidey !

Monto invertido recursos poblicos

Bangoldey 2018 e B4,0 E4 7.5 1,24 0,578
12ZR1C2

Monto invertido recursos poblicos

F—— o= P 7E,0 4,4 17,5 1,40 0,773
1ZR2C1 = )

Monto invertido recursos plblicos

ens 2015 83,2 B4 B4 1,25 0,600
IN2ZR2E2 =

r-.-1:-r.|t:- ||.'r-5rt|::|:- rs"urs::;i publioos: 83,5 o 16,5 133 0,745
ZRaCL Colciencias Patentes 2017

Monto invertido recursos publicos

tanto s Fursos p 24,1 o 5,9 1,12 0,473
12Rac2 Colciencias Patentes 2015

Moo invertido recursos publicos:

Colciencias Proyectos investigacion o5, 7 o 3,3 1,07 0,350
12RACL aplicada 2017

Maorto invertido recursos publicos

Colciencias Proyectos investizacion o3,3 4,2 2,5 1,09 0,368
ZRacz aplicada 2018

Moo invertido recursos plblicos:

Colciencias locomotora de 75,E 3,3 20,9 1,45 0,E20
ZRSCL investigacion 2017

Monto invertido recursos poblicos:

Colciencias locomotora de EE,6 1] 13,4 1,27 0,585
IZR5C2 imvestizacion 2018

Monto invertido [5:ur535 plblicos 50,1 o 55 1,70 0,500
ZRSCL Bamooldex Inmpulsa 2017

Monto invertido recursos poblicos: ez 3 0B - 113 P
NZRSCT Bamooldex Inmpulsa 2018 ! * * " *

Monto invertido recursos plblicos:

Banmcoldex Modernizacion 100,10 L} o 1,00 0,000
ZEFCL Empresarial 2017

Monto inwvertido recursos piblicos:

Bancoldex Modernizacion 57,5 1] 25 1,05 0,315
MZETC2 Empresarial 2018

Monto invertido recursos piblicos - 11 22 e 0311
ZRECL Fondos departamentales 2017 * * " " *

Monto invertido recursos poblicos:

o 7 3 3

IZRECT Fondos departamentales 2018 25,0 L 3,4 Los 0.381

Monto invertido recursos poblicos:

Fondos Ciencia tecniologia = 25,7 o 3,3 1,07 0,352
ZRS0L inmowvacion 2017

Moo invertido recursos plblicos:

Fondos Ciencia tecniologia & 29,2 0,E o 1,01 0,052
ZRSCT innovacion 2018

::13::-|'_|t:3 invertido recursos publicos 2 B.E E13 271 0,637
NIZRLOCL !

Mlonto invertido recursos publicos 27,7 23,5 a5,7 2,71 0,852
Inzruocz  YOLE

Fuente: Elaboracion Propia a partir de Resultados Descriptivos de la EDIT X1 — IV

Se observa que durante el periodo de estudio, la
financiacidon con recursos publicos a través de las
diferentes entidades asignadas para tal fin, ha sido
utilizada significativamente para el desarrollo de ACTI.



7. RESULTADO RELEVANTE:

Tabla Nro. 46 Beneficios Tributarios.

. 3=Tuwo
1=0btuvo ziﬂl‘:;’ intencion,  4=Mo Quiso
. ; pero no solicitar DESVIACON
PREGUNTA  DESCRIPCION Beneficios obtuvo . . MEDIA
Tributarios  Beneficios _“Clcto  Benefiios ESTANDAR Se observa que el 80,7% de los encuestados no
- . Beneficins  Tributarios
Tributarios - . . . . . . .
Tributarios solicitaron Beneficios Tributarios.
Seleccions las
CpCIONES 00N
ISRLCL relacion a los 67 1,3 10,7 80,7 3,65 0,E18
beneficios
tributarios

Fuente: Elaboracion propia a partir de Resultados Descriptivos de la EDIT VI — [¥
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Tabkla Nro. 47 Obstdculos para la Solicitud v Obtencion de Beneficios Tributarios

PREGUNTA

DESCRIPCION

I=MARCADA

2=N0
MARCADA

MEDIA

DESWIACION
ESTAMDAR

INERLCL

INERLCZ

Obstaculos para solicita y/o obtener
Beneficios Tributarios: Falta de
informacion beneficios y requisitos:
Deduccion en renta

Obstaculos para solicita y/o obtener
Beneficios Tributarios: Falta de
informacion beneficios y reguisitos:
Exencion en renta

7,

48,2

il

32,4

=3,1

INERZCL

MSR2C2

HISR3CL

IISR3C2

HISRACL

SRAC2

HISRSCL

NISR5C2

HISRECL

HISREC2Z

Obstaculos para solicita y/g obtener
Beneficios Tributarios: Dificultad con la
herramisnta en linea: Deduccion en
renta

Obstaculos para solicita y/q obtensr
Beneficios Tributarios: Dificultad con la
herramienta en linea: Exencion en renta

Obstaculos para solicita v/ obtener
Beneficios Tributarios: Dificultad
diligenciamiento formulario: Dedwocdn
en renta

Obstaculos para solicita v/ obtensr
Beneficios Tributarics: Dificultad
diligenciamiento formulario: Exencion
EN renta

Obstaculos para solicita v/ obtensr
Bensficios Tributarios: Requisitos ¥
tramites excesivos v complejos:
Deduccion en renta

Obstaculos para solicita v/ obtensr
Bensficios Tributarios: Reguisitos ¥
tram iles expesivios y complejos:
Exencion £n renta

Obstaculos para solicita v/ obtener
Bensficios Tributarios: Tiempo exossivo
para aprobacion: Dedwocidn en renta

Obstaculos para solicita y/g obtener
Ben=ficios Tributarios: Tiempo exossivo
para aprobacion: Exencion &n renta

Obstaculos para solicita v/ obtensr
Beneficios Tributarics: Poca wtilidad
Bensficio Tributario: Dedwocon en renta

Obstaculos para solicita v/ obtensr
Beneficios Tributarics: Poca wtilidad
Beneficio Tributario: Exencion en renta

18,4

]

m
M
[I&}

2E.5

22,8

19,8

1E,E

E2.3

il

E2,6

E5.5

7L,

h

E1,3

1,36

i

&

1,56

1,56

0,480

i)

0,487

i)

0,443

i)

&

&

&

0,450

&

0,445

0,418

Se observa que un porcentaje del 40% no solicitaron los
Beneficios Tributarios por falta de informacion.



8. ESTRATEGIAS PARA EL FORTALECIMIENTO

Eliminar las barreras de género
Establecimiento de metas de produccién

Comunicacion de las metas de produccién.

Los procesos de innovacion en Colombia son incipientes dado que en las variables donde se indaga por los procesos
de innovacion se evidencia una gran oportunidad en el desarrollo de nuevos procesos y productos.

El 89,2% de la muestra no tenia algun proyecto de innovacion al finalizar el periodo en estudio. Mientras que el 96%
tuvo la intencion de desarrollar algun proyecto.
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8. ESTRATEGIAS PARA EL FORTALECIMIENTO

Formacion de Personal
Aumento en la oferta de carreras con enfoque en ACTI
Politicas de beneficios tributarios

Seguimiento a indicadores de desempefio.
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