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Nucleos integradores del plan de
formacién.
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1. EL CURRICULO ORGANIZADO POR COMPETENCIAS

Introduccion

n el contexto del Proyecto Educativo Institucional (PEI), la Universidad

Autonoma de Bucaramanga-UNAB, plantea una reforma curricular que

lleva implicita una concepcién desde lo ontolégico, lo epistemolégico

y lo pragmatico; a partir de una interpretacién de la nocién de mundo se

estructura una nocion de conocimiento para la accién humana. En esta
nocién de mundo se da cabida no sélo a lo natural, sino también a lo social y
se da relevancia al papel del lenguaje para que lo subjetivo adquiera
especificidad propia en esos mundos. :

En esta interpretacion moderna del curriculo la cultura tiene importancia en la
medida en que ella permite la interpretacién del conocimiento desde las
relaciones entre el hombre y la naturaleza y entre el hombre y la sociedad. La
cultura es portadora de las categorias con las cuales se construyen los conceptos,
arrastra los valores con los cuales se toman posiciones y actitudes en el mundo
y establece limites con los cuales se producen juicios de valor estético. La
cultura es tomada, entonces, como horizonte de horizontes.

Las relaciones hombre-sociedad, hombre-naturaleza van creando y recreando
vinculos que observados en la perspectiva de la historia conforman el legado
cultural del hombre que sirve de transfondo a la generacion del conocimiento.
Es posible decir que el conocimiento y su génesis tienen un sentido “humano”.

Lo afirmado sostiene la intencién de un curriculo como el planteado por la
UNAB, que hace énfasis en:
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La formacion integral;
El desarrollo de la capacidad reflexiva y del pensamiento critico;
El desarrollo de la capacidad socioafectiva y comunicativa;

El desarrollo del ingenio y la creatividad;

La orientacién de la adquisicién de conocimientos y la generacion de
actitudes y habilidades hacia la interpretacion social y cientifica de una
cotidianidad variable; y

La interpretacion de la cultura como agente mediador de todos los procesos
que permiten dar sentido social y humano al conocimiento.

De lo Curricular al Plan de Estudios

El Plan de Estudios se organiza por niveles, llamados competencias, la cuales
se inician por la Competencia de Entrada , Ilamada asf por ser la situacién de
ingreso de los bachilleres a la Universidad; contindia con la Competencia Ser
Ciudadano Auténomo, es decir, el ejercicio del pensamiento creativo y de la
capacidad de pensar con légica para asumir posiciones frente al mundo so-
cial; luego la Competencia Ser Cientifico que supone pensar el mundo desde
una perspectiva especifica para identificar con profundidad las teorfas y
corrientes del pensamiento; finalmente la Competencia Ser Profesional que
supone al futuro egresado como una persona especializada capaz de innovar
creativamente mediante el ejercicio profesional.

De la Definicion de Competencia

Es un momento curricular de integracion entre procesos y resultados deseados
en los niveles del conocimiento metddico, conceptual y reflexivo, de lo social
como ciudadano, de lo epistemolégico como saber especializado y de lo
profesional como saber especifico. La competencia es orientadora del avance
en las asignaturas y es fuente para la construccién de los indicadores de la

evaluacién.
Curriculo UNAB

Un curriculo basado en competencias tiene su fundamento en:
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a. El estudiante es el centro de aprendizaje. Sus acciones est{an
precisadas en:

* Ser ciudadano
* Ser cientifico

* Ser profesional

b.  El profesor disefia experiencias de aprendizaje.
c. El aprendizaje es individual.
d. El estudiante avanza a su ritmo.

e. El curriculo esta ligado a la realidad de la vida.

CAPITULO 1l: COMPETENCIA DE ENTRADA

Sistema Nacional de Educacion y Alcances

de la Educacion Vocacional Media

La Universidad Colombiana espera que los estudiantes egresados de la
ensefianza media del Sistema Nacional de Educacién tengan una formacion
que cumpla con unos requisitos minimos que les permitan iniciar estudios de
educacién superior. La ley 115, en su Articulo 30, expresa claramente que los
objetivos especificos de la educacién vocacional media son:

1. La profundizacion en conocimientos avanzados de las Ciencias Naturales.

2. La incorporacién de la investigacion al proceso cognoscitivo, tanto de
laboratorio como de la realidad nacional, en sus aspectos natural, econémico,
politico y social.

3. El desarrollo de la capacidad para profundizar en un campo del conocimiento,
de acuerdo con las potencialidades e intereses.

4. Lavinculacion a programas de desarrollo y organizacion social y comunitaria,
orientados a dar solucion a los problemas sociales de su entorno.

5. El fomento de la conciencia y la participacion responsables del educando
en acciones civicas y del servicio social.
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6. La capacidad reflexiva y critica sobre los multiples aspectos de la realidad y
la comprension de los valores éticos, morales, religiosos y de convivencia
en sociedad.

El Examen Estado

El examen de estado entrega una informacion cuantitativa que normaliza los
resultados de cinco pruebas para los 250.000 estudiantes que anualmente
egresan en el pais con los calendarios A y B. La forma como estan presentados
los resultados permite una comparacion interna de los estudiantes de cada
cohorte anual, pero no facilita comparar la calidad de una promocion con la
del afio siguiente. La normalizacion se hace en torno a una distribucion nor-
mal con media igual a 250 puntos y desviacion estandar de + 50 puntos. En
esta distribucion el 68% de los estudiantes de la cohorte se encuentran entre
200 y 300 puntos. Es decir por encima de 300 puntos solamente se encuentra
el 17% de los egresados de la educacion media vocacional.

Como competencia de entrada, con relacion al examen de estado, la Facultad
de Medicina de la UNAB exige un puntaje igual a 340.

# Estudiantes
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La Situacién de la Competencia de Entrada Respecto
a lo Normado en la Ley y al Examen de Estado

Si- la educacion colombiana en el nivel de la educacién media cumpliese por
lo menos parcialmente con los objetivos expuestos por la ley 115, es posible
que el examen de estado sobrase y la desercion en la Universidad en lugar de
llegar a cifras cercanas al 40% deberfa ser del orden del 5%. En sintesis las
Competencias de Entrada en buen grado se estarian cumpliendo de cumplirse
el articulo 30 de la ley y, solamente seria necesario examinar si el aspirante a
iniciar estudios superiores en la UNAB cumple con las aptitudes que cada
carrera exige y en este caso particular las de la carrera de Medicina.

Sin embargo, la situacién real es diferente y al colombiano egresado de |a
educacién media del Sistema Nacional de Educacién lo caracterizan:

1. Ladificultad para expresarse verbalmente o por escrito;
La memorizacién;
La actitud negativa hacia el aprender por su cuenta;

La dependencia del profesor; y

Gos N

El poco desarrollo del pensamiento critico.

No obstante todo lo anterior, el Sistema Nacional de Educacion mediante las
politicas expresadas en el Plan Decenal de Educacion, que para cada Institucion
se particularizan en el Proyecto Educativo Institucional, intenta mejorar el pan-
orama enunciado en los parrafos anteriores y es expectativa del Sistema de
Educacion Superior que ello conduzca a la superacion de las debilidades
arriba expresadas.

Caracteristicas que Deben Identificar a un Aspirante
a Iniciar Estudios de Medicina en la UNAB

Teniendo en cuenta la filosofia y los principios que orientan la carrera, y siendo
conscientes de que quien aspira ingresar a ella vive todavia un proceso de
formacién, se propusieron inicialmente las siguientes caracterfsticas personales
que idealmente debe poseer el aspirante; estas y otras se perfeccionaran y
enriqueceran por medio del proceso formativo que viva el estudiante durante
el transcurso de su vida universitaria:
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Seguridad
Sensibilidad Social

Equilibrio
Receptividad
Interés y Motivacion por el estudio  Espiritu de Servicio y Colaboracién

Dedicacién y Responsabilidad Tolerancia

Si bien es cierto que se explicitan aqui las cualidades personales de quienes
son aspirantes al programa de Medicina, no se es igualmente explicito en la
exigencia de ciertas caracterfsticas en cuanto a los conocimientos previos que
maneja el aspirante y en cuanto a sus habilidades y destrezas.

Pudiese presentarse la situacién de contar con un estudiante de caracteristicas
humanas especiales para el ejercicio profesional pero con ciertas carencias en
cuanto al manejo de los procesos complejos de interpretar la salud y la
enfermedad en términos de Ciencia.

El Curriculo de Medicina

La aseveracion anterior cobra mayor valor cuando el curriculo de la carrera de
Medicina ha sido elaborado teniendo como referentes:

1- Determinantes biolégicos de la Salud y la enfermedad. Las bases
fundamentales de la salud y de la enfermedad desde el nivel molecular y celular
hasta el nivel de érgano; una comprensién de aquellos mecanismos que
establecen la homeostasis, los mecanismos biolégicos del funcionamiento
normal y de los estados patolégicos, la patofisiologia de los sistemas organicos
y los mecanismos biolégicos mediante los cuales se restablece las normalidad.

2- Ciencias Conductuales. Aquellos aspectos del funcionamiento normal y
anormal que se expresan a través de la emocioén, personalidad y lenguaje y
que son afectados por la familia, la comunidad, la cultura, etapa de la vida y
status social.

3- Medicina Social. Aquellas areas de la Medicina que reflejan los valores,
actitudes y creencias de nuestra sociedad, tales como la ética médica, la
economia y la estructura de los sistemas de salud, los aspectos legales y la
interaccion de etnia y cultura en la enfermedad y en la salud.
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4- Promocion de la Salud y Prevencién de la Enfermedad. Aquellos
comportamientos sociales que intensifican o disminuyen la salud del individuo,
incluyendo habitos personales de salud, efectos del medio ambiente, principales
riesgos para la salud y proteccién y prevencion de la enfermedad.

5- Andlisis Critico. Aquellas formas de organizar la informacion para facilitar
distinciones significativas, incluyendo habilidades cuantitativas tales como
bioestadistica, disefio de estudios, lectura critica de la literatura y analisis de
decisiones; la comprensién de la salud y de |a enfermedad alcanzada mediante
examen desde las perspectivas de tiempo, lugar y poblacién (epidemiologia).

6- Desarrollo Personal. El desarrollo de aquellas caracteristicas personales que
intensifican la practica competente y solidaria de la Medicina: la adquisicion
de un conocimiento especial de los individuos y sus comunidades, y la forma
como ellos interactian; el desarrollo de valores de la profesion médica y una
relacion colegial con los pares; conocimiento reflexivo de si mismo- el proceso
de comprensién de si mismo y de la influencia del YO en el contacto médico/
paciente en el trabajo y en la vida cotidiana-; compromiso con la adquisicién
de nuevos conocimientos, habilidades y actitudes y una revaluacién continua
de creencias existentes.

Proceso de Seleccion-Evaluacion de la Competencia de Entrada

Teniendo en cuenta los criterios anteriores es posible afirmar que el proceso de
seleccion, en su esencia, se encuentra bien estructurado y apunta a la escogencia
de candidatos que potencialmente pueden tener la capacidad de alcanzar las
caracteristicas del egresado de la carrera de Medicina de la UNAB, a saber:

“ El médico egresado de la Facultad de Medicina tendra una sélida formacién
en el campo cientifico y humanista. Su visién integral del hombre y del mundo
le permitirda desempefiarse con un alto sentido ético, de responsabilidad y
sensibilidad social, brindando atencién integral en el campo de la salud, a
personas, familias o comunidades, sus conocimientos de las areas propias de
la medicina, con énfasis en medicina familiar, salud publica, administracién
en salud, y en_humanidades, e igualmente su formacién en lo investigativo y
su actitud de mejoramiento continuo, le permitirin comprender y aplicar los
avances en ciéncia y tecnologia médica en beneficio de la comunidad” .

Este Proceso de Seleccion tiene los siguientes momentos:
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@ Un puntaje o igual a 340 en las pruebas de estado.

@ Una entrevista.

@® Una prueba de personalidad

Un Andlisis a lo Observado

Preocupa al grupo de profesores que ha participado en el Seminario sobre el
Curriculo UNAB, la heterogeneidad de los integrantes de la primera cohorte
de estudiantes, que los hace ver como bachilleres de colegios con objetivos
distantes de los previstos en el articulo 30 de la Ley 115. El estudiante presenta
dificultades para comprender ciertos conceptos de la Ciencias Naturales y
dificultades para expresar esos mismos conceptos por escrito o verbalmente.
En ambos casos durante el transcurso del semestre se han aplicado procesos
remediales que pretenden cooperar con el estudiante en la deteccion de la
falta y la posterior correccion de la misma a partir del propio estudiante.

El resultado comentado en el parrafo anterior no es extrafo si se tiene en cuenta
lo siguiente:

1. El resultado de la prueba de estado no es resultado absoluto y parte de
una normalizacion de los resultados promedio de los bachilleres de un
determinado afio. Esta situacion frente a exigencias concretas del primer
afio de la carrera en cada una de las asignaturas, puede hacer emerger
deficiencias sensibles en la preparacién previa del estudiante.

2. Lametodologia utilizada en la educaciéon media recalca en la transmision-
memorizacion y olvida el énfasis en los procesos. El estudiante dificilmente
aprende a aprender.

El Plan de Estudios ha sido elaborado en el marco de referencia de una reforma
curricular que vuelve protagonista al estudiante y centraliza en él toda su accién,
intentando con ello superar las debilidades en la Competencia de Entrada; sin
embargo, solamente un proceso de evaluacién permanente con indicadores
definidos nos permitird reconocer si la Facultad de Medicina cumple con lo
presupuestado, en cuanto al proceso de seleccién se refiere, para lograr formar
el ciudadano médico con la solvencia cientifica esperada.
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CAPITULO HI: SER CIUDADANO AUTONOMO

Esta competencia busca desarrollar en el estudiante la autonomia intelectual
moral y afectiva. "Supone el reconocimiento de lo social, dentro de la propig;
condicién de estudio cientifico de la realidad, con el propdsito de contibuir en
el desarrollo de una auténtica cultura regional y nacional” (54), convirtiendo
al médico en agente de transformacion y cambio social. Implica también |a
dimension ética, por medio de la cual el estudiante desarrolle valores que
permitan al médico mantener conductas, actitudes y pensamientos
consecuentes con su funcién social.

Se espera, a través de la competencia, que el estudiante:

1.Valide, invalide y deconstruya el conocimiento por medio del desarrollo de
habilidades cognoscitivas y linguisticas de lectoescritura.

2.Asuma su autonomia profesional a nivel intelectual, moral y afectiva.

3.Desarrolle habilidades en la relacién laboral, social y personal.

Especificamente, el médico serd una persona:
1. Conocedora de su micro y macroentorno socioeconémico y cultural.

2. Estable emocionalmente, con capacidad de solucionar conflictos y
manejar las diferencias en los dambitos personal y profesional.

3. Profesional con habilidades de interaccion personal y profesional en la
relacién médico-paciente y médico-comunidad.

4. Con consciencia de su responsabilidad y compromiso con su entorno.

5. Etica y competente, capaz de decidir su accion previendo las
consecuencias y haciendo uso de su capacidad de pensar.

(54) Editorial: Proyecto Educalivo UNAB. Revista Reflexiones, Vol. 5, No. 6 Septiembre de 1995, pp. 6.
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Con capacidad de ampliar horizontes aplicando sus conocimientos a la
relacion médico-paciente y a la comunidad.

7. Con sensibilidad social y liderazgo ante la comunidad.
§.  Con habilidad de comunicacion y lecto-escritura.

9.  Con pensamiento critico.

10. Con capacidad sensible, estética y expresiva.

El desarrollo de esta competencia se encuentra presente en todo el plan de
estudios, pero se especifica y profundiza en los programas del rea de Ciencias
Humanas y Administracion y Salud Comunitaria; especialmente en el primero.

Las estrategias para el desarrollo de esta competencia son variadas, van desde
la clase magistral, el seminario, talleres, juegos, resolucién de problemas,
experiencias de campo, investigaciéon y ensayo.

CAPITULO IV: SER CIENTIFICO

Fundamentacion

Un elemento fundamental de la educacion médica es el desarrollo y empleo
de ciencia y tecnologia desde la perspectiva del humanismo cientifico, de tal
forma que permita al estudiante ser objetivo en la bisqueda del conocimiento
sobre el individuo, la conservacién de su salud y el manejo de la enfermedad.

En este sentido, el logro de competencia cientifica en el estudiante de Medicina
de la UNAB esta orientado a facilitar la forma de:

B Desarrollar la capacidad para identificar y plantear problemas que puedan
generar procesos de investigacion.

#%5‘ UNAB HEMEROTECA
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B Utilizar el método inductivo-deductivo en la bisqueda de respuestas
adecuadas.

M Objetivar toda idea preconcebida, subjetiva y abstracta.

m Adquirirun pensamiento critico y riguroso para el analisis de circunstancias
que enfrentard como profesional de la salud:

M Formular juicios que estén fundados en una previa comprobacion.

Estrategias

W Todaactividad académica realizada propicia en el alumno el planteamiento
de interrogantes de importancia médica, tanto en el orden individual como
en el colectivo.

B En concordancia con lo anterior, la investigacién es una actividad
permanente, consolidada y fomentada desde el aula. En la docencia se
refleja la actividad investigativa.

B Enfasis docente en fa solucién de los problemas que plantea nuestro sistema
de salud.

W [Integracion, tanto horizontal como vertical, de las ciencias basicas médicas
con una vision holistica del conocimiento médico.

W Integracion de las ciencias bésicas y las clinico-quirdrgicas, mediante la
realizacion interdisciplinaria de talleres y sesiones de correlacion clinico-
bésicas.

M Desarrollo de lineas y proyectos de investigacion, con participacion mixta
de docentes y alumnos, propiciando la formacién de grupos de estudio e
investigacion.

W Establecimiento de convenios de investigacién en diferentes érdenes.
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B Creacién de estimulos para los investigadores.

CAPITULO V: COMPETENCIA DE SER PROFESIONAL

El desempeno del Médico como profesional constituye la sintesis y expresion
de su formacién y capacitacién como estudiante de la Facultad.

Asi la actuacion profesional en la vida préactica y en su sitio de trabajo
constituyen la prueba de fuego de la calidad institucional.

El profesional competente precisa disponer de conocimientos, habilidades y
actitudes para responder a las necesidades que en el campo de la medicina

requiere la Sociedad Colombiana.

El perfil profesional y ocupacional del Médico establecido por la Universidad
estd basado en una visién integral de la salud y con una proyeccién de la
Atencién Médica, con componentes preventivos, asistenciales y de
rehabilitacién dirigidos al individuo, la familia y la comunidad.

El ser profesional implica a su vez actuaciones y decisiones tecnocientificas
que tienen una dimensién humanistica, social y de naturaleza médica y que
s6lo se obtienen con la fundamentacién interdisciplinaria en estas areas.

En el plan de estudios de la UNAB, el nicleo integrador del primer ciclo de
formacion tiene una orientacion multidisciplinaria y del ser social como
fundamentacion basica; luego viene un ciclo intermedio que tiene como nticleo
de formacion el componente cientifico para centralizar en la Gltima fase la
formacién en torno de la disciplina, con predominio del ejercicio clinico
practico de la medicina.

Con este marco conceptual y metodolégico los requerimientos para una
competencia profesional del egresado de la UNAB, apuntan a los siguientes

elementos de formacién:

B Investigacion como instrumento de analisis critico de la realidad y de
elaboracion y construccién del conocimiento.
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Sélida formacion en ciencias bésicas con aplicacion en el manejo y las
decisiones clinicas.

Capacidad para aprender y actitud de educacién permanente, reconociendo
la temporalidad y el continuo cambio del conocimiento cientifico.

Actitud de trabajo interdisciplinario con sentido de complementariedad
en el uso de tecnologias sociales y de salud.

Capacidad de compromiso social y de participacién en la solucién de la
problemadtica de salud.

Desarrollo de creatividad, pensamiento légico y critico e iniciativa para la
formulacion de propuestas de solucién a los problemas de salud de
naturaleza individual y colectiva.

Sensibilidad y capacidad de expresion personal y estética, que lo haga
participe del proceso cultural de su regién y del Pais.

Comportamiento profesional, personal y social, de solidaridad y respeto
por el otro, basado en principios y valores éticos.

Estrategias

Escenarios de practica en Instituciones de distintos niveles de complejidad
de atencioén con énfasis en 12y 22 nivel.

Integralidad en el desarrollo de las asignaturas entre las areas bésicas de la
disciplina y de la practica clinica.

Oportunidad de practica de trabajo interdisciplinaria y labor en equipo.
La investigacion como eje conductor del proceso de conocimiento.

Metodologia de aprendizaje basada en solucion de problemas. Talleres y
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seminarios que faciliten el estudio de las situaciones de salud propias de
su entorno.

Dominio de la informatica y de una segunda lengua que le permitan acceder
a los datos, informes y publicaciones cientificas.
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