The interpretation of a educative experience
at the Faculty of Education of the UNARB: Integrated Units

Abstract

The article presents/displays a formative experience,
assumed like Integrating Nucleus in the context of
curriculum UNAB. The document presents what is an
integrating nucleus in the curricular proposal of the
Faculty of Education. On the other hand one looks for to
continue the reflection process that allows to gather
significant contributions for the enrichment of the
proposal. The document has been structured in two
parts. Firstit presents/displays the conceptualization of
the integrating nucleus and its general process. In
second it is developed to dynamics and elements that
make their operacionalizacién in a concrete example
possible: the nucleus of third semester: Education and
Learning. Finally the profits and difficulties appear
that have accompanied the general process. The
integrating nucleus is assumed curricularly like
organized space in where they are and they have sense
all the experiences, conceptualizations and projects
that turn around a certain interest. It is the propitious
pedagogical space to articulate the learning's and the
knowledge provided by the contents of the courses, the
cotidianidad and the investigation. One is to giverise to
the interdisciplina-riedad around concrete problemicas
situations, where there are processes and experiences
of formation in investigativas practices that turn based
on a formation competition. The used methodology is
the one of the assumed seminary-factory as a form to
teach mainly and, to learn by means of questions
related to the concepts and theories that explain the
subject. Integra this way the investigation, teaching
and the practice. '

" Key words: integrating nucleus, teaching, investiga-
tion, education, learning, significant experiences,
methodology, seminary-factory, competitions of
formation.
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Resumen

El articulo presenta una experiencia formativa, asumida
como Nucleo Integrador en el contexto del curriculo
UNAB. El documento da a conocer lo que es un nucleo
integrador en la propuesta curricular de la Facultad de
Educacion.

Por otra parte se busca continuar el proceso de
reflexion que permita recoger aportes significativos para
el enriquecimiento de la propuesta. El documento se ha
estructurado en dos partes. La primera presenta la
conceptualizacién del nucleo integrador ¥y su proceso
general. En la segunda se desarrolla la dindmica y
elementos que hacen posible su operacionalizacién en un
ejemplo concreto: el ntcleo de tercer semestre: Educa-
cién y Aprendizaje. Finalmente se presentan los logros y
dificultades que han acomparado el proceso general.

El ntcleo integrador se asume como espacio
organizado curricularmente en donde se encuentran y
tienen sentido todas las experiencias, conceptualiza-
ciones y proyectos que giran en torno a un interés
determinado. Es el espacio pedagdégico propicio para
articular los aprendizajes y los conocimientos
proporcionados por los contenidos de los cursos, de la
cotidianidad y lainvestigacién. Setratade dar lugarala
interdisciplinariedad alrededor de situaciones
problemicas concretas, donde hay procesos y
experiencias de formacién en practicas investigativas
que giran en funcién de una competencia de formacioén.
La metodologia empleada es la del seminario-taller
asumido como una forma de ensefar y sobre todo, de
aprender mediante preguntas relacionadas con los
conceptos y teorias que explican el tema. Se integran de
estamaneralainvestigacién, la docencia ylapréctica.

Palabras clave: ntcleo integrador, docencia, investiga-
cién, ensenianza, aprendizaje, experiencias significativas,
metodologia, seminario-taller, competencias de
formacién.
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La interpretacion de una experiencia formativa de
la Facultad de Educacion de la UNAB:

los Nucleos Integradores

Claudia Patricia Salazar Blanco

Tanto en el contexto nacional como en el interna-
cional, se viene proponiendo comorespuestaa una
urgente necesidad la implantacién de profundas
reformas en el sector educativo, que afecten desde
la organizacion global del sistema,' 'has.ta las
pedagogias que se aplican en la cot1d1an1‘dad'y
benefician directamente ala poblacién estudlan'tll.
Documentos como: Ley General de Educac%c’)n
(ley 15 de 1994)', Ley 30 de Educacién Supenor,
Decreto 272 de 1998 que reglamenta lo relacionado
con los programas de formacién de maestros, _enfa—
tizan cambios de tipo institucional y normativo, 21
documentos como: Misién, Ciencia y Desarrolllo 3
la Agenda Educacién siglo XXI, sugieren c’amblos
en el orden indicativo que apuntan més a la
creacién de una conciencia de largo plazo en la
comunidad educativa. En todas estas propufastas
subyace un propédsito claro: el mgjoram1ento
significativodelacalidad delaeducacion.

La Universidad Auténoma de Bucaramanga,
inserta en este contexto no ha sido ajena a los
cambios expuestos y ha gestado un PEIS'q‘ue
apunta a transformar muchas de las viejas
estructuras y rutinas que han caracterizado
tradicionalmente la educacién superior, entre ellas
las préacticas asignaturistas por experiencias de
integracién de conocimiento; por ello, la propuesta
de trabajo alrededor de ntcleos integradores, que
se inscriben como un elemento fundamental del
curriculo derivado del PEI-UNAB mediante_: la
articulaciéon de componentes teéricos, inves.tlga-
cién, practica, producciéon académica y trabajo en
equipos docentesy de estudiantes. ' '

Este documento presenta una experiencia
formativa, asumida como Nucleo Integrador en el
contexto del curriculo UNAB® en la Facu!tad de
Educacién y se muestra como una evidencia de lo
que puede lograrse cuando se unen los esfuerzos

1 Coleccion documento de la Misién, Ciencia, Educacion y Desarrollo. Imprenta Nacional, Santafé de Bogota 1995.

2 Documento de la Mision, Ciencia y Desarrollo, Santafé de Bogota 1995.

inami i i i izonte de sentido. ... Es un
3 Definido como un movimiento que lanza hacia delante, una dmam}ca que se orienta hac1§ un dilaeétrinl;lr;adost;otgggné e R
suefio, una apertura a mundos posibles; un apostarle a lo que no existe, pero cuya existencia sz ve a favorécer s
educaiiva apunta a la formacion porque sus acciones educativasI pretendgn esta;tzn;r%?'::::n j\: R e i
’ i i i esencia, se e

i . Al tener como horizonte el despliegue de la ncia, : ¢ : T

d;asp;u(;a;} liinseuees?: n;;:rI:sente pero solo potencialmente y que la educacién hace posible actualizarla, desenrollarla; por ,loq

pleg

caracteriza es su ordenamiento para propiciar espacios formativos.

B P o i orarta.a I formari e midhes e i Wit R o e,
; g S i ;
4 El concepto de curriculo no esta restringido solamente

S 5 : it e
ctividades de investigacion, de desarrollo humano, de bienestar institucional y de proyeccion social. La caracteristica fundamental de e
a ’

curriculo es estar centrado en competencias.
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de los docentes, estudiantes y la direccién de una
Facultad persiguiendo un objetivo importante: la
cualificacién delas précticas educativas®.

Desde el PEI UNAB se orienta la promocion de
espacios para la formacién como una cuestién que
va mas alld de la institucién educativa, y que
posiblemente en 1la actualidad, con motivo del
desarrollo de las ciencias cognitivas, esté tomando
un nuevo sentido centrandose en la forma de
relacionar los diferentes saberes, en lugar de
preocuparse por cémo llevar a cabo su acumula-
cién. El problema parece ser el c6mo armonizar las
practicas educativas para articular el aprendizaje
individual con los contenidos de las diversas
disciplinas,

Ma4s que una actitud interdisciplinar o transdis-
ciplinar, se pretende asumir una posicién que
promueve el desarrollo de un conocimiento
relacional como actitud comprensiva de las
complejidades del propio conocimiento humano.

Este documento responde a un doble propésito:
de una parte dar a conocer una experiencia, la
interpretacién delo queesunnucleointegrador en
la propuesta curricular de la Facultad de Educa-
cién, qué se pretende ¥y qué actividades se han
desarrollado, y porotra parte, continuar un proceso
de reflexién que permita recoger aportes significa-
tivos parael enriquecimientodela propuesta.

El documento se ha estructurado en dos partes.
La primera, presenta la conceptualizacién del
nucleointegradorenla Facultad de Educacién ysu
proceso general. En la segunda, se desarrolla la
dindmica y elementos que hacen posible su opera-
cionalizacién en un ejemplo concreto: E1 nucleo de
tercer semestre: Educacién y Aprendizaje.
Finalmente se presentan los logros y dificultades
que han acompanado el proceso general.

Conceptualizacion de Niicleo Integrador
enlaFacultad de Educacién

En el Proyecto Educativo Institucional de 1a

UNAB, el nitcleo integrador se asume como -

espacio organizado curricularmente en donde se
encuentran y tienen sentido todas las experien-
cias, conceptualizaciones Y proyectos que giran en
tornoauninterés determinado.

Asi mismo, se considera como el espacio
pedagégico propicio para articular los aprendiza-
jes y los conocimientos proporcionados por los
contenidos de los cursos, de la cotidianidad yla
investigacién, por ello viene definido como “...el
acuerdo y las preguntas que plantea y formula el
curriculo y que reflejan los objetivos y estrategias
de cada competencia” (PEI; p38). Su objetivo es
“formar una cultura (sic) de 1a interdisciplina-
riedad” para lo cual articula “el conocimiento a
problematicas concretas” (PEI; p38).

En ese sentido, el ndcleo integrador se
convierte en un instrumento de orden conceptual
que permite reunir en torno a un contenido bésico
del conocimiento, otros saberes, otros conceptos
que complementan y dinamizan el trabajo tanto de
la investigacién como de la practica; asi como la
articulacién dela competenciarespectiva.

De igual manera, los programas académicos se
organizan teniendo en cuenta los nucleos del saber
pedagégico: la educabilidad® del ser humano y la
ensenabilidad’ de las disciplinas y saberes
producidos por la humanidad (Decreto 272 de 1998)
tal estructuracién define también la necesidad de
disefiar estrategias que favorezecan la integracion
de tales saberes a la formacién de los estudiantes,
de modo tal que se abre paso a la formulacién y
buestaen escenadelos nticleos integradores.

5Otra manera de formacion, de acercar al conocimiento y a la comprensién del mundoy de los saberes. En la actualidad la problemaética sobre

I, relacional) vuelve a ser motivo de debate porque se pretende una
laintegracion del pensamiento.

7 Pos{bilidad Uoportunidad que todo saber tiene de ser ensefiado. Parael caso de la Facultad de Educacion, reflexion permanente sobre la
bilidad que saberes como: el curriculo, la didactica, la evaluacion, el uso pedagdgico de los medios interactivos Y una segunda lengua
tienden aser ensefnados.

e Serejedetransmisiény de transferencia®.

e Favorecereltrabajoenequipo. ; -
Girar en torno a una pregunta de investlgag}on
relacionada conlas competenciasde for.rpacmn.
Favorecer la adquisicién de .hablllidad'e’s,
practicas y herramientas para la investigacién
pedagégica.

Seevidenciaatravésdel taller. i

Se sistematiza a través de la bitdcora del

alumno, el equipoy el docente.”

La definicién de nucleo integrador que aparece enB
el documento de trabajo de la Facultac.l de Edl_ucamo(;l
es: “El ntcleo integrador es un egl?a?go currlculgr’ ﬁ
formacioén, traduccién’, articulam.on y proyeccién
que favorece la praxis™ investigat_lva y el l‘og*ro 1caie las
competencias de formacion 1nst1tuc1on‘a! ; se
desarrolla a través del seminario taller en act1v1dade;s
de equipo donde se articulan los sab,eres Somo bagaje
adquirido y no como finalidad de} nucleo
En consecuencia, el ntcleo integrador se carac-
iza por: -
fer“Sefespacio de formaci6n en tanto que es ac?lon“
intencionada'®, procesada'® y de caracter
individual. _

e Serpraxis generadorade praxis. »

e Articular la investigacién, la proyeccién, la
docenciaylaextensién®. . o

o Integrarsaberes” entorno alainvestigacién, .en
funcién del desarrollo de las competencias

institucionales.

Dinamicay elementos ) - =g
que hacen posible su operacionalizacion

La dindmica de los nucleos integradores se
comprende en la medida en que se c_ons’_cz:uye
sobre los soportes del curriculo (}nvestlgacmn y
préctica), lo cual sugiere al equipo docente las

siguientes preguntas:

mento presen ado en e/l seminario pedagogico de la Fa(:u tad de Educacio Primer semestre Flepalado pOl Carlos A'belto
8 Docu

: ‘ I e Il i i i mpetencia de formacion.
9 la;uce Sabe!res I'Og ados, contenidos ten’léiicos, procesos yexperlenCIaS entorno al logro de unaco 8]
)

7 3 A P . & . . .
0 Articula contenidos, teméatic procesos y experie cias de form n er que giran en Uncléll de una con pEte“Cla
acion e p acticas Investlgatlvas
y
I ) icas,

e acti i igativasy de
i i i6 ermite a los participantes cuestionarse, pensarse y autoformarse entornoalas 21:1?'?;::; ;rrl;ﬁség; ! futt)xlros
W b e’n‘tanto ?ue Fx)'ecerém el desarrollo institucional , la escuela y la comur)!dad. esco[ar en queda Ineal
el e et!vo racticas redunden en un sentido de coherencia,de ext'ensmnferpvestlgac(ljon pe m% ?esu.ltado e
dS0 cent?s. 328555? glrJ:x?sS :Slg relacion interactiva e interdependiente entre teoria y préactica que dan col
12 Se entien

i i iador de
. i j i s. Es unelemento diferenciador
13 rTefIl?/)ggx)das.e define en los conceptos fundamentales, se refiere a ser aptotparta ejecut(a:rp nggsci%cggﬂicién S
. de formacidn y, por tanto, marc ! C walueen
i i ra del avance en el proyecto de ] ' onde i M
:?forTaC;;r?é Esggnggg curricular se ha disefiado en cinco etapas: competencia de entrada, compete
ara lograrla, ) . : : & fipre
" disc?plinado. ok g il o cqmpetetnc;acs;r;g\égia%?g;gn la actividad reflexiva. La accion no es activismo, ni actividad
i el termi i6 encia ala praxis que tra
14 Aqui el término accion hace refer

ili ile i estructuras cognitivas.
de recepcion o pasivi i m m ion personal y colectiva de las : i '
16Es irntencioI nada en'\lla medida que persigue un fin. Fin que hasido plane?do Corll ant?\];'()[ndad yquellevaa desla ollo hi uimanto g "
6 Esta estructurada bajo una organizacion ia [ogi oherente con los niveles de desempenio de los participan e|S por tan o,- se
1 aCte eV!r enttera trave'JS e indicios de deseympeno y no sélo por el alcance y dominio de contenidos. Se denomina procesual porque por las
h id deind

caracteristicas deme, oramiento continuo que frae co sigoia ‘ormacion y la evaluacion.
1 | y val ;
| hecho de que tOdO acto de formacion es pa| te depellde de la leSDOIISEbl“dad pEISOI al frente a los
1;E' caracter i d|VldUa| lo confiere e

)
'g Los Sabeles son baga es l()gladOS ( (¢] pOI adqul ir) durante los semestres y apor tan a Ia definicion y SO ucion ae la plegu a ae

; Igacic iri Y i hace exclusivo de un semestre,

mlvest:gamog ares concebidos como bagaje adquirido o por adquirir, el desarrollo dgl n;Jcc}::% l‘;\;:%r‘a)ggg n: osreende O
e iferentes miradas segun su nive » por ) > e Lo

‘ ! s ki 5 j funcion de sus intereses y la investigacion.
sino que permite la aportacion : icular'st bagajé e AL EERITE ai os
: : i it i el objetivo es favorece
b sl [nt?grac:oznq;eeﬁgg;ai eeI desarrollo del ntcleo y no en un fin. Es necesario recordar que j
saberes se convierten en

isicid ili Acti a lainvestigacion. . _ e 5
21 iﬂdizﬁéﬂ?a?ggaé)g:gigreéézﬁgnngé):r;ento de trabajo Seminario Pedagégico. Facultad de Educacion UNA
e . y
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°{Qué propdsitos tiene el trabajo en el macleo
integrador?

Los ntcleos integradores , enfatiza en el desarrollo
de las competencias ser ciudadano (primero y
segundo semestre) ser disciplinar® (tercero, cuar-

|

e Identifica los mecanismos funcionales que intervienen en el 7

to, q_uinto Y sexto semestre) y ser profesional (a
partir del séptimo semestre en lo relacionado con
cac’la uno de los énfasis que tiene cada programa).
Asimismo, tiene como meta el desarrollo de unas
competencias especificas: pedagégica, investiga-
tiva, comunicativay ciudadana.

| Pedagégica

l; Es etla dconjunto de aptitudes y capacidades |  Proceso de aprendizaje.

| orientadas a promover la formacién de la personaa | ©Propone pautas de accién para la i6 izaj
o : . ! . ! Ppromocioén del aprendiz.

f[ tr a‘;)é_s de acciones mediadoras de enserianza en 1 partir de los mecanismos funcionales que interviené)n e el"’“e y
| ambientes egiucatlvos, articulando los conceptos | ® Cpncggtuahza larelacién: Aprendizaje-educacién a partir (ieun
| propios del discurso pedagégico, el cardcter socio. | €j€rcicioinvestigativo. :

| histéricode la pedagogfa, el caracter intencional de

| laeducacién, la estructura curricular, 1a evaluacién o Identifica y reconoce los elementos constitutivos de un diserio
de estudio de caso referido a Ia educabilidad del ser humano
participaen eldisefioy ejecucion. d

o Aplica diferentes técnicas procedimentales para abordar el
estudio de caso a través de la busqueda de informacién la
recoleccién de informacién y el andlisis de la informacién seg,ﬁn
los momentos definidos en la propuesta de investigacién.

| yladidéactica, con el propésito de alcanzar los fines
delaeducacién.

Investigativa
Es 'e} conjunto de conocimientos, actitudes y
habilidades para desarrollar procesos de investiga-

cién formativa a través de la aplicaci * Plantea dinami i
a plicacién de antea amicas grupales y estrategias par:

?onciptos bésicos, métodos y técnicas de taller. s el desarmollo el

Investigacién educativa, propios de disenos tanto |

cuahtativog como cuantitativos. En este orden, la I e Produce textos expositivos (no ensayos) en los que desarrolla

competencia mve.s,tlgativa requiere de habilidades i con rigor, coherencia general, cohesién y correccién de estilo

fg;?; la (ci)bser;vac:ion, el manejo de la pregunta, el | 1p:l:;\ntea.mientos relacionados con el estudio de caso objeto de -

T0 de notas de campo, la experimentacién el | rabajo.
andlisis, la interpretacién de informacién y | Comprende i i
s, la vyila | prende textos basicos relacionados con los tem j

comunicacién, ‘v estudio de caso desde una perspectiva investigativa?sag?r?ut'zriec}
! . comprende textos bésicos relacionados con lo
| e i ¢ 2 DAsICo S conceptos
| Comunicativa especificos de investigacién: estudio de caso, instrumentols) de

|

Es el conjunto de conocimientos, aptitudes y

adecuados y coherentes con el saber especifico de

| la lengua Y su uso en situaciones concretas y en
| contextos reales i i °R i6
; s - segup unas necesidades e .econf)c'e' su ﬁ1nc1on como parte constitutiva del grupo y su
i - ones y qu determinados canales, c6digos y d.lsppsmlon deintegracién en el trabajo colaborativo.
sistemas simbélicos, o Manifiesta disposicién para mejorar la dindmica del grupo
manteniendo relaciones de colaboracién, solidari
; : . aridal
gmq adana . con companeros y docentes. R
%mqnto ds apt’ltu'd es y capacidades para eToma conciencia del valor del sentido colaborativo en el
lrce):s g;aonar sobnla si mismo, sobre su relacién con desarrollo de actividades académicas.
oS y con el entorno; proponer alternativas * Participa con interé ivi i
. : y s en las actividades compl 4 g
resolyer clonﬂ.lctos de manera negociada, lo que su formacién. S
requiere la comprensién de las diferencia: * Apli r i i
3 s, la \Dlica estrategias basadas en el dislogo negociacié
gznfron:falcmn argumentada, la incorporacién de Situaciones de conflicto. B RS
TSpectivas ajenas, el logro de acuerdos * Se fija metas i
: . y el a corto mediano y largo plazo v s 3
;gmuli)rormso con su cumplimiento. Docentes cumplirlas. =" P
cultad de educacién ° D.emuestra capacidad para reconocer sus fortalezas y
s ,:,djif,’g"ff‘kﬁ en _fuﬁrlmé:n glzipg)cesos de aprendizaje colaborativo, J

recoleccién de informacién.

actitudes para realizar actos comunicativos | ° Se apropia de lenguajes no verbales para desarrollar procesos
comunicativos intencionados.

22 En el PEI UNAB, se define co, i
e T relaciénr?jze'?: g;c;erﬁac%rgrpethCJa. Busca que cad_a esludiante sea apto para abordar cuestiones propias de la disciplin h
! eacion de saberes. Mediante el ejercicio analitico, las personas dan cuenta del saber que lgs i:e?:tjizcaa

estiones - i igacié
nes Revista del Centro de Investigacion en Ciencias Sociales, Educacion y Artes

o Sobre qué se investiga?

Un tema®ligado con los ntcleos del saber pedagé-
gico entre los cuales se incluye la identidad del
maestro,laensefnabilidad de los saberes y la educa-
bilidad del ser humano. Para un estudiante que se
forma como maestro es importante y necesario
encontrar respuesta a preguntas tales como: ¢Cuél
es el alcance de la capacidad que el ser humano
tiene para educarse, para perfeccionarse en todas
sus dimensiones?, (Qué disciplinas aportan
conceptos y teorias sobre estos interrogantes?,
¢Cudles son los procesos que configuran el
aprendizaje humano?, icuél es el compromiso del
educador con la sociedad?, équé caracteriza la
profesiéon docente?, iéqué calidades humanas y
profesionales debo favorecer para avanzar en la
construccién de un perfil profesional como
docente?, é¢por qué las diferentes disciplinas
tienen did4cticas particulares?, équé es lo que
hace que un saber sea ensenable?, scudl es lamejor
manera de llevar los saberes especificos al aula?
dichas preguntas y respuestas corresponden con
los temas de los nucleos integradores de los seis
primeros semestres: Identidad del Maestro,
Aprendizajey Educaciény Cognicién y saberes.

Asi mismo se trabaja alrededor de practicas de
intervencién en los campos de desempeno
profesional de los licenciados de los programas:
Tecnologia e Informéatica, Lengua Castellana y
Educacién Preescolar.

o (Emn quéseapoya?

Contenidos teéricos relacionados con la Pedago-
gia,la Educacién,la Did4cticay El contexto socialy
administrativo delaeducacion.

Teorias y métodos relacionados con la dupla apren-
dizajeyeducacion: Desde un enfoque de las teorias
cognitivas y sociohistéricas, los estudiantes
realizan una integracién entre aprendizaje y

educacion.

Teorias de cognicién social, centradas en el desa-
rrollo de la cognicién social, la comprensién de los
pensamientos, procesos bésicos, emociones y
comportamientos propios o ajenos.

Teorias de procesamiento de la informacién que
favorecen el sentido de estudiar la construccién
de los procesos y de los métodos de almacenar y
recuperar lainformacién.

Teorias culturales-contextuales. Partiendo del
desarrollo humano y aprendizaje estudiado en los
contextos en los que se producen el tiempo histéri-
co y la cultura. Y donde se resalta el papel de la
mediacién.

Teoria relacionada con el disefio y gestién
curricular.

Lineamientos curriculares de las areas especifi-
cas.

En consecuencia, el estudiante tiene la oportuni-
dad derevisarlos procesos cognitivos y su desarro-
llo, el ambiente de aprendizaje, el papel del
maestro como mediador y las aplicaciones de las
teorias cognitivas y sociohistéricas en el aula.
Ademaés evaluar el desarrollo de habilidades de
pensamiento y la ensefianza de estas habilidadesy
destrezas del pensamiento.

De otra parte, las practicas de investigacién
formativa que se desarrollan, permiten la solucion
de una pregunta propia de la disciplina, relaciona-
da con conocimientos, capacidades y habilidades,
que se han de adquirir para ejercer la practica
profesional. Esta practica investigativa, posee
como caracteristica relevante el empleo de nume-
rosas fuentes paralelas de informacién. Su desa-
rrollo metodolégico incorpora practicas como la
observacién participante y no participante, la
entrevista, el analisis de documentos, la aplicacién
de cuestionarios, latriangulacién de fuentes.

o(Cémo serealiza?

La metodologia por excelencia para el desarrollo
del nticleo integrador es el seminario-taller asumi-

23 Se asume el tema como un enunciado que relaciona varios conceptos tomados de los contenidos de los cursos. Se refiere a un asunto que
corresponde a un saber; en este caso particular: aprendizaje y educacion. Los contenidos se organizan alrededor de un eje tematico, que
facilita la reflexion, la elaboracion de significados, conexiones y variedad de perspectivas, la reelaboracion de conceptos y teorias y la
construccion de ideas, lo cual contribuye a la comprension del estudiante. Este tema, articula actividades, contextos disciplinares, equipos

docentes y estudiantes.
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do como una forma de ensenar ¥, sobre todo, de
aprender mediante preguntas relacionadas con los
conceptos y teorias que explican el tema: aprendi-
zaje y educacién estableciendo contextos tedricos,
relaciondndolos permanentemente con una
fundamentacién metodolégica propia y por los
siguientes supuestos: es un aprender haciendo, la
metodologia de trabajo es participativa, la
pregunta guia la practica, es un entrenamiento que
tiende al trabajo interdisciplinario y al enfoque
sistémico, la relacién docente estudiante queda
establecida en torno a la realizacién de una tarea
para la produccién del conocimiento en educacién
y el contexto real. Se caracteriza porque permite
integrar en un solo proceso la investigacién, la
docenciaylapractica.

De esta manera se elimina la catedra magistral
como actividad pedagégica principal en una practi-
ca educativa en la universidad, se elimina también
la rutina, exige del estudiante su participacién
permanente sin la cual la clase no progresa,
proporciona el placer de la produccién intelectual,
permite el aprendizaje significativo e integrado en
estructuras conceptuales producidas durante la
experiencia.

® (Quiénes participan?

Docentes y estudiantes se convierten en equipo de
trabajo. Los docentes basan su accién en la autori-
dad que les confiere ser mediadores del proceso de
formacién. Los estudiantes como protagonistas de
Su propio proceso en la busqueda del conocimiento
relacionado con su ejercicio funcional.

De esta manera tanto el equipo docente, como

los estudiantes y el equipo de trabajo en general

tienen responsabilidades definidas asf:

o El equipo docente: planifica tareas, organiza el
grupo de trabajo, selecciona y desarrolla estrate-
gias para el trabajo de grupo, hace seguimientos
Y acompana el proceso de los estudiantes,
presenta el taller a los estudiantes, hace
seguimiento al desarrollo Y proceso de trabajo
delntcleo.

* Los estudiantes hacen propuestas inventivas y
originales, expresadas en la capacidad de dar
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respuestas a una idea nueva combinando u
organizando elementos ya existentes, y la apli-
cacion de los conocimientos en las actividades
concretas que se realizan Y, en algunos casos,
evaluando lo que se hace, diligencian la bitécora
personal que da cuenta del proceso de trabajo;
desarrollar el estudio de caso.

e El equipo de trabajo general mantiene un am-
biente con tono emocional/intelectual positivo
que contribuya a la realizacién de un trabajo
productivo y gratificante, anima el grupo en la
autodeterminacién del proceso de trabajo, hace
seguimientoy evaluacién del trabajorealizado.

o (Dénde serealiza?

La academia se convierte en un espacio de
reflexién que encuentra su espacio en el aula, la
institucién educativa o cualquier lugar de
encuentro que permita el desarrollo de las acciones
propuestas.

Esta dindmica se aprecia mejor dentro de un
sistema complejo en el cual se realizan multiples
interacciones entre sus elementos para consolidar
yrealimentar dicho sistema.

Su punto de partida es el reconocimiento del
tema-problema que convoca, a partir del cual el
equipo docente plantea una pPropuesta que se
concreta en la guia de catedra, como punto de
partida para el trabajo del estudiante.

Estabtsqueda de informacién para comprender
elnucleo integrador, el tema y lametodologia, lleva
al estudiante a diferentes fuentes Yy espacios que la
apoyan. Desde este momento inicia el ejercicio
investigativo y la interaccién del equipo docente
con los estudiantes se concreta en la orientacién,
sin dar respuestas absolutas para favorecer la
incertidumbre yla busqueda de alternativas.

Elanélisis que se va realizando lleva al disefio de
un proceso investigativo sencillo, relacionado con
los temas de interés que guian el trabajo de los
nucleos.

Durante el semestre, los estudiantes organiza-
dos en grupos desarrollan el proceso y comparten
como grupo general los avances, aciertos, desa-
ciertos, enlarealizacién del trabajo.

La dindmica que se genera perm'ite evaluar %a
consistencia y coherencia del ntucleo 1ntegrador,da
accion del equipo docente, y 'el desarrollo de
competencias por parte del estudlgnte: .

En cuanto a la primera, el seminario taller 1n13e-
gra no sélo temas y problemas sino que, adgma:,,
hace posible que las asignaturas que el estuduu}c e
trabaja durante el semestre y en semestres an Le-
riores sirvan de apoyo para su estudio de caso. 1a

existencia de esta posibilidad y la coher_enc1a conda
que se orienta su integraciéon son indicadores de

evaluacion.

El equipo docente se evaltia en términos de su
produccién escrita tanto de textos basicos para los
estudiantes como la que recoge los frutos del
proceso con los estudiantes. Otros émbitgf‘. de su
ejercicio académico: docencia y extensién son
evaluados porlos estudiantes ylos colegas.

Para evaluar el desempeno del estudi.ante, el
equipo docente, a partir de la_s competencias y un
conjunto de indicadores relacionados con las’com-
petencias que se espera desarrollar en 'el pucleo,

disena instrumentos de registro y sggulm}_ento al
proceso entre los cuales se pueden citar rejillas de
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seguimiento, reportes anuales, bitdcora® indivi-
dual, informes de avance.

Dichos indicadores e instrumentos permiten
realizar practicas de autoevaluacién, coevaluacién
y heteroevaluacién del aprendizaje.

La préctica evaluativa adquiere un sentido
pedagodgico para la regulacién® del proceso de
aprender, lo cual exige también Ia autorregulacién®
en la medida que incluye aspectos como: la
participacién del estudiante en la concrecién de los
objetivos, la autonomia, la colaboracién Yy contraste
con los comparieros. La variedad de formas y
canales de presentacion, la posibilidad de explorar
en cualquier momento conjuntos de saberes
estructurados, la disponibilidad de informacién
almacenada.

Aprendizajes

Hasta el momento se ha desarrollado una buena
parte del proceso propuesto y se han considerado
diferentes variables que surgen en la practica
cotidiana. En este camino se han hecho registros,
se han obtenido evidencias significativas de las
actividades realizadas y testimonios de los
docentes, estudiantes Y equipo de trabajo con el
proposito de consolidar Ia informacién pertinente
pararealizarla sistematizacién de laexperiencia.
En ese sentido, se puede reconocer como logros
del proceso del Ntcleo Integrador, los siguientes:

- Equipo docente:

> Realizacién de trabajo coordinado e integrado
desdelaplaneacién del ntcleointegrador.
. »Unificacién de criterios en metodologia y
evaluacién del nticleo.
»Acuerdos previos para evitar inconsistencia en
informacién proporcionadaalas estudiantes,

24 I_nst_rumepto de registro escrito de |as propias vivencias, que sirve
significativos. Es reflexivo por su naturaleza, pues exige una revisio
da.

delos pensamientos personales sobre la préctica efectua

»Organizacién en el desarrollo de las actividades
declase.

- Estudiantes:

»>Iniciacién en las estudiantes de un ejercicio
investigativo.

»Aproximacién de las estudiantes a una
situaciénreal de su disciplina de estudio.

»Enriquecimiento de los procesos de auto
evaluacién delas estudiantes.

»Aproximacién de las estudiantes a un
aprendizaje autodirigido.

»Motivacién y organizacién de algunos grupos
poreldesarrollo de su estudio de caso.

Asi mismo, se han encontrado los siguientes
aspectos por mejorar:

- Equipo docente:

»Ampliar espacios de interlocucién entre el
equipo.

»Encontrar mayor equilibrio en el manejo del
liderazgo por parte de los integrantes del
equipo docente.

»>En el proceso evaluativo: mayor definicién de
instrumentos e indicadores para hacer
seguimiento y registro de las actividades que
sedesarrollan en el niicleo.

- Estudiantes:

»Fortalecer sus procesos de auto evaluacién de
manera que durante el curso se propongan
metas claras que les permitan alcanzar un
mejor desempeno.

»Alcanzar un mayor grado de compromiso por
partedelas estudiantes quenolomanifiesten.

para documentar momentos, reflexiones sabre el proceso o resultados

e lo sucedido en el proceso y un esfuerzo por dejar constancia escrita

25Es d.em:. permltg al estudiante: comprender los gbjeﬁvos, lo que se espera de él: anticipar las acciones necesarias para alcanzarlos; y hacer
o xroplq(sj 0s criterios con los que puedan Juzgar, ély otros, los resultados de sy aprendizaje, sobre todo durante el proceso. 5
sumida como proceso en el que los estudiantes y profesores formulan opiniones valorativas sobre |a adecuacion y efectividad de su propio

conocimiento, principios o actuacion, con el fin de mejorarse a s

mismos. La informacién de retorno en el proceso evaluativo llega

oportunamente al estudiante y posibilita |a corresponsabilidad sobre los resultados de un trabajo.
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Una debilidad muy notoria en el grupo fue el
poco manejo de la consulta bibliografica, 1a calidad
en la construccién de ideas y la relacién del
material obtenido con la tematica de interés.

La experiencia sistematizada constituye una
base sélida para identificar aspectos cotidianos del
desarrollo de una experiencia pedagdgica, con
influencia en el desarrollo y cualificacién de la
propuesta curricular de la Facultad de Educacién.
Por supuesto, también ofrece una riqueza muy
grande para compartir con los docentes de la
universidad y el desarrollo posterior de procesos
deinvestigacién.

Es importante resaltar que para creer y consoli-
dar las propuestas curriculares que emprendemos
esindispensable acercarse a ella, vivir sus éxitos v
sus angustias, compartir sus alegrias y luchar con
ella para superar sus dificultades. Esto es lo que el
equipo docente™ y los estudiantes® han iniciado en
este primer afio de aventuras pedagégicas.

De eso trata este texto y por ello es necesario
cerrarlo con un reconocimiento a la capacidad de
trabajo que todos juntos hemos logrado en cada
sesién de clase.

Ojala que las ideas incluidas aqui no traicionen
el espiritu, la experiencia y el sentir de todos aque-
llos que han ido aportando sus reflexiones y sus
acciones en los diferentes momentos del proceso.

27 Psicéloga Luz Adriana Villafrade
Educacion y Aprendizaje.
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