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	 Proyecto:
	

	 Fecha entrevista:
	
	 Quien realiza entrevista:
	 

	

	INFORMACIÓN PERSONAL

	 Nombre Candidato:
	 
	 Cargo al que aspira:
	 

	 C.C.
	 
	 Estado Civil:
	

	 Lugar Nacimiento:
	 
	 Fecha de Nacimiento:
	

	 Dirección:
	 
	 Teléfono:
	

	 Idiomas:
	
	 Vive con:
	 

	 Formación:
	 
	 Aspiración Salarial:
	 


	Experiencia Laboral

	

	Relación con Jefes (manejo de autoridad)

	

	Habilidades:

	                                                                                                                                                     cual
* Trabajar en Equipo:                                                                                Si       No          ___________
* Para comunicarse asertivamente                                                              Si       No          ___________
* Manejo del sistema Oficce                                                                       Si       No          ___________
* Otro. Cual?                                                                                            Si       No          ___________
* Trabajo bajo presión                                                                               Si       No          ___________


	Capacidad para toma de decisiones

	

	Recomendación para ingreso (SI/NO) - Observaciones- Firma de quien entrevista

	 ____________________________________________________________________________

 ____________________________________________________________________________

 ____________________________________________________________________________

                                                    _________________________                                        
                                                          FIRMA ENTREVISTADOR
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