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INTRODUCCIÓN 


Intercambiar recursos didácticos entre docentes no es sólo compartir cualquier material que facilite el desarrollo de las actividades formativas, sino colaborar en el conocimientos y experiencias propias. Bajo esta idea, es necesario, saber y conocer cómo hacer efectivo la difusión de los recursos didácticos vistos en la Maestría con los docentes de Instituto Técnico Gramalote del Norte de Santander. para ello es necesario dar conocer una experiencia en aras de optimizar los recursos de los centros educativos, con el fin de brindar mejores herramientas de aprendizaje en los diferentes escenarios educativos. 

Como docente   Becaria  por el Ministerio de  Educación del Instituto técnico Agrícola del Municipio de Gramalote Norte de Santander, como resultado del proceso investigación   realizada con la Universidad Autónoma de  Bucaramanga con el fin de obtener el título de Magister en Educación y la implementación de un colectivo de investigación como componente del plan de mejoramiento institucional resaltar la importancia de implementar una propuesta basada en la socialización de herramientas pedagógicas con los docentes con el fin buscar mejores herramientas para la enseñanza de las diferentes áreas del conocimiento. 

El Colectivo de investigación pretende que los docentes como agentes orientadores de cambio al servicio de los estudiantes, no debe olvidar, que su labor, además de transmitir información, es, realizar un proceso de enseñanza significativa y contextualizada para lograr mayor rendimiento académico y el desarrollo integral del estudiante. Esto precisa al docente mejorar su práctica diaria, ya que los nuevos escenarios en el que se desarrollan los estudiantes de hoy obligan a formarlos no solo académicamente, sino también en la existencia y funcionamiento de los valores, como una función central en la edificación y mantenimiento de la identidad de los estudiantes y de los colectivos. Los valores forjan la imagen y la estimación de sí mismo. El individuo que está consciente de sus valores puede considerarse como una persona, encontrar un lugar en el mundo, tener confianza en sí mismo, interpretar y evaluar su medio ambiente social

la didáctica “no requiere otra cosa el arte de enseñar que una ingeniosa disposición del tiempo, los objetos y el método. Lo anterior sintetiza la función de la didáctica en la práctica pedagógica: orientar los procesos desde las metodologías y estrategias que se ejecuten, pues, al evaluarse se alcanzan a transformar y nutrir haciendo de la praxis un espacio de mejoramiento continuo que cumpla las condiciones para hablar de un aprendizaje significativo.

De igual manera, el pensamiento creativo y la reflexión de las estrategias que propician los docentes en cada área del conocimiento se convierten en una forma vital para resolver necesidades académicas interdisciplinares con las cuales los estudiantes y los docentes puedan transformar y trascender favorablemente las prácticas de aula; por consiguiente, se hace necesaria la inclusión de la didáctica como una disciplina que contribuye la formación de saberes de acuerdo con la diversidad cognitiva, con el fin de propiciar reflexiones en pro de fortalecer las practicas pedagógicas de los docentes de la Institución Técnico Agrícola de Gramalote Norte de Santander. 
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[bookmark: _Toc486159109][bookmark: _Toc486159145][bookmark: _Toc486159464]2. ANÁLISIS DEL CONTEXTO

[bookmark: _Toc486159110][bookmark: _Toc486159146][bookmark: _Toc486159465]2.1. Ubicación geográfica 
[bookmark: _Toc486159112][bookmark: _Toc486159148][bookmark: _Toc486159467]
[image: ]La presente investigación se realizó en la Institución Educativa “Instituto Técnico Agrícola”, de carácter oficial, creado mediante decreto 00532 de marzo 21 de 1953, autorizada según resolución No. 4102 de Octubre 13 de 2016, fusionada mediante Decreto 001389 de Octubre 26 de 2016 ubicado en la vereda Miraflores del Municipio de Gramalote Norte de Santander y conformado por once sedes rurales: Santa Bárbara, El Zumbador, San Jorge, Boyacá, La Garza, Villanueva, Violetas,  Miraflores, Ricaurte, Lucio Pabón Núñez y San José.
[bookmark: _Toc518635625]
Figura N°1: Fotografía del Instituto Técnico Agropecuario Municipio de Gramalote tomada de: http://bit.ly/2gUfmV8 


[bookmark: _Toc509582853][bookmark: _Toc518634771]1.5.1 Reseña Histórica:  

Según el reporte en Proyecto Educativo Institucional, (2016) que realizó la gestión directiva del Instituto Técnico Agrícola del Municipio de Gramalote Norte de Santander, se hicieron las primeras gestiones para la construcción de la Institución Educativa, por el Doctor Lucio Pabón Núñez siendo Ministro de Gobierno.  En el año 1953 se le otorga, la escritura  No. 56 del 16 de abril de 1953, de dos  terrenos para la construcción del plantel educativo los  lotes fueron donados  por el señor Silverio Yáñez a los que denominaron  los Abejéales y La Vega, más tarde fueron permutados en la  finca de Miraflores, donde funciona actualmente la Institución Educativa “Instituto Técnico Agrícola”  que surge como una alternativa para garantizar una educación de calidad y hacer posible el acceso, la continuidad y cobertura en todos los niveles de formación a los educandos de la localidad. 

 En el año 1993 el 9 de agosto, empezó a funcionar con el nombre de Escuela Vocacional en un local distinguido con el No. 4 – 38 en Gramalote; su primer rector fue el Señor Jaime Franky Pinilla. Actualmente el Rector es el Licenciado Especialista William Argenis Heredia Ojeda quien se posesionó en el cargo el 23 de febrero de 2010,  y propende brindar una educación  la integración integral, académica,  técnica unido a las nuevas tecnologías, mediante la articulación de planes y programas de estudio que tienen como finalidad la formación de sus educandos,  del sector rural y contribuyendo en el  desarrollo local elevando la calidad de vida de todos sus integrantes sin perder de vista el contexto regional y nacional.


2.3. Misión

 El Instituto técnico Agropecuario de Gramalote es una institución de carácter oficial, formamos y orientamos a través de una educación integral a técnicos agropecuarios defensores del medio ambiente y la cultura, con sensibilidad humana, capacidad laboral, dominio de las TICs, gran sentido crítico y reflexivo, necesarios para gestar un proyecto de vida que garantice la vinculación exitosa en la sociedad.

[bookmark: _Toc486159113][bookmark: _Toc486159149][bookmark: _Toc486159468]2.4. Visión

Hacia el año 2020 el Instituto Técnico Agropecuario de Gramalote, será reconocido a nivel regional como una institución líder en la formación integral de personas competentes, valores humanos, protección del medio ambiente, capacidad laboral, académica, investigativa y tecnológica, para la inserción en el mundo productivo y/o continuación de estudios superiores.

[bookmark: _Toc486159114][bookmark: _Toc486159150][bookmark: _Toc486159469]2.5. Características físico geográficas

El municipio de gramalote se u ubicación en las digitaciones de la cordillera oriental le dan a su territorio características topográficas en su mayoría con pendientes pronunciada y escarpada, esto le da un aspecto particular en cada curva del camino o de la carretera el visitante o el nativo encuentra un variado paisaje que le muestra la sinuosa cordillera. Las corrientes hídricas que surcan su territorio unido a los afloramientos rocosos y el alta pendiente regalaron a Gramalote caídas de agua que nos recrean. Su territorio se extiende desde las orillas del rio Peralonso, hasta las nubladas cumbres del espartillo a dejándonos ver coberturas vegetales que van desde el bosque tropical hasta los bosques de niebla y el subpáramo, diversidad que se conserva en las manchas nativas que aún se conservan.

El Municipio de Gramalote se encuentra en construcción ya que un desastre natural el 17 de diciembre de 2010 lo destruyo en su totalidad, debido a eso la población pasó a vivir en albergues, en zona rural o en municipios cercanos. Los miembros de la comunidad en donde ejerce influencia a los estratos medio-bajos y bajo; en un alto porcentaje se dedican al jornal, otros son conductores, ebanistas, mayordomos, pequeños comerciantes y otras actividades informales. Las madres en su gran mayoría son amas de casa, empleadas de servicios generales, Un gran porcentaje de las madres son cabeza de familia. En cuanto a vivienda la mayoría habitan propiedades en arriendo, elaboradas en ladrillos, zinc, eternit y pisos de cemento, con los servicios públicos básicos.

 En el aspecto social se observa gran descomposición familiar por abandono de los padres o madres, violencia intrafamiliar, algunos niños y jóvenes viven con sus parientes, personas que han estado al frente de ellos. El índice de embarazos no deseados por las adolescentes ha aumentado en los últimos años. Culturalmente, los habitantes del Municipio presentan un grado de escolaridad bajo, ya que un gran porcentaje poseen educación primaria. Se observan altos índices de desempleo. La filosofía de la Institución enfocada a una formación integral del educando, diseñando los conceptos y las practicas pedagógicas que contribuyen a crear las condiciones sociológicas pedagógicas y psicológicas que hagan de la institución el espacio ideal donde sea posible la formación para la convivencia pacífica del desarrollo integral de sus estudiantes, fomentando escenarios que contribuyan a la formación del ser y de su personalidad; brindando una educación de calidad. El PEI se resignifica teniendo en cuenta el contexto donde se encuentra en este momento la Institución, y en cuatro años aproximadamente se realizarán cambios del entorno tiendo como referencias la autoevaluación Institucional, los resultados de las pruebas Internas y Externas, el Plan de Mejoramiento Institucional, el desarrollo de proyectos transversales.





[bookmark: _Toc486159116][bookmark: _Toc486159152][bookmark: _Toc486159471]PRESENTACIÓN DE LA PROBLEMÁTICA


El Instituto Técnico Agrícola del Municipio de Gramalote se ha destacado por brindar una educación basada en principios y valores que se encuentran enmarcados en el Proyecto Educativo Institucional, sin embargo, se han encontrado dificultades que afectan el aprendizaje de sus estudiantes, como son: la apatía en la lectura y la escritura, viéndose estos reflejados en los resultados de las pruebas Saber y en los desempeños alcanzados por los estudiantes en las diferentes áreas del conocimiento. 

Tomando en cuenta las observaciones en el aula de clase, mediante las intervenciones pedagógicas se observó que unos de los factores que inciden  en las deficiencia en lectura y la escritura, es que  los grados pertenecen a un grupo heterogéneo debido a la variedad de edades en el inicio del proceso escolar, con dificultades en el aprestamiento necesario en el desarrollo de habilidades y destrezas ya que no todos los estudiantes cursan el grado Cero o Transición , las distancias de las viviendas son otras circunstancias que   afectan su ingreso a la escuela, pues se hace difícil el desplazamiento  diario de los niños de tan corta edad y prefieren esperar  a que tengan edades más avanzadas para ingresar al sistema educativo. 

Así mismo, los padres de familia no cuentan con la formación pedagógica para hacerle acompañamiento en los procesos de formación de sus hijos; por otra parte, los recursos del entorno no son los apropiados porque hay carencia en el acercamiento a la información, los procesos se ven afectados por la falta de continuidad y permanencia en la escuela por las cosechas, el clima y la oferta laboral que los padres encuentra en otras comunidades. 

Los problemas que se evidenciaron en los resultados de las Pruebas Externas, son suficientes, para suponer, que la Institución carece de estrategias sobre comprensión lectora que motive a los estudiantes para que logren entender lo que leen, por esta razón, las consecuencias del bajo rendimiento académico. la problemática de la comprensión lectora puede verse desde distintas maneras: la forma en que abordan los maestros los contenidos, las estrategias de lectura propuestas en las prácticas pedagógicas, las estructuras cognitivas de los alumnos, el aprendizaje de estrategias lectoras, los conocimientos previos de los alumnos, entre otros, por lo que se hace conveniente definir, qué se quiere investigar.

Por lo tanto, este estudio propuso diferentes actividades pedagógicas, para orientar y motivar a los estudiantes, con el propósito de   superar las dificultades en el desempeño escolar que se evidenciaron significativamente en los análisis de las pruebas saber. El progreso del área de lenguaje del Grado Tercero y Quinto en el año 2016, muestra que el nivel de insuficiente aumenta del 31% al 50% y no hay ningún porcentaje en el avanzado, por esta razón, se tomaron estos dos cursos, con el fin de implementar acciones desde los Grados Sexto y Séptimo, con el fin de lograr mejores resultados en años futuros

Por esta razón, se tomaron estos dos cursos, para implementar acciones desde los Grados Sexto y Séptimo, con el fin de lograr mejores resultados en años futuros. 
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[bookmark: _Toc515989157]Grafica N°1: Resultados de las pruebas grado Tercero saber de los años 2015 y 2016 del instituto Técnico Agrícola del Municipio de Gramalote Norte de Santander tomada del Ministerio de Educación Nacional.  


[bookmark: _Toc515989158][image: ]En el reporte de la excelencia del Ministerio de Educacion Nacional (2017) del Instituto Técnico Agrícola  del Municipio de Gramalote Norte de Santander, se evidencia los resultados en la escala de valores de 0 a 100%. 

Graficó N°2: Resultados de las pruebas saber grado quinto   tomada del reporte de la excelencia del Ministerio de Educación Nacional 

La grafica N°2 en el nivel de progreso en el área de lenguaje muestra los resultados de los estudiantes del grado quinto, en los niveles avanzado, satisfactorio, mínimo, insuficiente; siendo este último el que más porcentajes obtuvo. Mediante la gráfica muestra un 50% en el año 2016, comparado con el año 2015 con un 31%, denotando una desmejora en este nivel. Por lo que se hace necesario la implementación de estrategias que contribuyan al fortalecer el proceso de aprendizaje en los educandos. 

[image: ]También, el Índice Sintético de Calidad Educativa con el fin de promover acciones de mejoramiento muestra los resultados de los estudiantes de quinto primaria. 

[bookmark: _Toc515989159]Grafica N°3: Resultados del nivel progreso de los estudiantes de quinto grado del Instituto técnico del Municipio de Gramalote, tomado del ministerio de Educación Nacional.  

La grafica nos muestra los resultados de los porcentajes  de los estudiantes de 5° en los niveles avanzado, en el que solo un 10% alcanzo la meta, seguidamente el nivel satisfactorio con un 43%,  el nivel mínimo un 41% ; también se observa un avance significativo en el nivel de insuficiencia ya que el 2015 se obtuvo un10% y este año se redujo a un 0%  sin embargo es de anotar que es importante, implementar estrategias  para alcanzar mejores resultados, logrando el   gusto por la lectura y la escritura. 





[bookmark: _Toc486159122][bookmark: _Toc486159158][bookmark: _Toc486159472]PROCESO DE LA INVESTIGACIÓN

Con el fin de fortalecer las practica pedagógicas de los docentes del Instituto técnico Gramalote se propuso ante las directivas y docentes de la Institución Educativa diseñar una estrategia basada socialización de herramientas pedagógicas para mejorar las prácticas en el aula de los docentes como instrumento en el cual el docente afianza el ejercicio de su profesión mediante la planificación de una serie de actividades que el docente describe de acuerdo a los planes de estudio. 

Esta propuesta de colectivo de investigación es de suma importancia porque uno de los principales factores para alcanzar progresivamente las metas de una educación de calidad, es precisamente la garantía de una práctica docente que se desarrolle teniendo presente, el horizonte institucional, como también, lo normativo-prescriptivo, precisado en los mandatos de la nación, por medio de sus políticas y planes. Podrán perfeccionarse los planes de estudio, programas, textos escolares, construirse magníficas instalaciones, obtenerse excelentes medios de enseñanza; pero, sin docentes eficientes, que amen profundamente su misión y retroalimenten su contexto actual, no podrá tener lugar el progreso y mejoramiento continuo de la educación. Por ello, resulta trascendental este trabajo, porque mediante la socialización de las practicas docentes, se puede analizar, si la acción que vienen desarrollando, contribuyen a formar en las estudiantes la Persona Humana, como principios que fundamentan y estructuran la acción educativa, respectivamente.

[bookmark: _Toc486159123][bookmark: _Toc486159159][bookmark: _Toc486159473]Por lo anteriormente, resulta trascendental la evaluación de la práctica docente, desde la reflexión. Esta no debe verse como un mecanismo de vigilancia que controla las actividades de los profesores, sino como una estrategia dinamizadora- formativa que fomenta y favorezca el mejoramiento continuo en la institución, contribuyendo a identificar las cualidades que debe sostener cada docente, además de permitir el desarrollo de estrategias gerenciales y políticas educativas que garanticen la enseñanza oportuna en cada contexto. Pensar globalmente y actuar localmente es el esfuerzo más importante que un docente debe hacer para que su labor resulte pertinente. 

4.1 instrumentos para la recolección de la información 
Para la presentación de la siguiente propuesta se tuvo en cuenta los siguientes Instrumentos 
[bookmark: _Toc486159658]Tabla 2: Técnicas e instrumentos para la recolección de la información 
	Técnicas de recolección
	Técnicas de registro
	Dirigida a

	Análisis documental 
	Ficha de análisis 


Actas de las reuniones del Colectivo de Investigación 
	· Proyecto educativo Institucional 
· Análisis de los resultados de la prueba saber 
· Análisis índice sintético de Calidad educativa
· Planes de área 
· Informe final y propuesta de intervención 













[bookmark: _Toc486159124][bookmark: _Toc486159160][bookmark: _Toc486159474]RESULTADOS Y DISCUSIÓN

Para la presentación del colectivo de investigación se realizó un análisis de los reportes del índice sintético de calidad y las pruebas ICFES, de igual manera las intervenciones pedagógicas y proyectos de investigación cuyas experiencias fueron significativas, en procura del fortalecimiento de las competencias lectoras desde las diferentes áreas del conocimiento  

El colectivo de investigación propone los encuentros pedagógicos de los docentes  como una propuesta institucional en el proceso de mejoramiento académico, la implementación de esta propuesta surge a partir de las experiencias significativas en  el aula  de algunos docentes, y los resultados obtenidos con la implantación de la estrategia, al igual que es una iniciativa de los becarios del ministerio de Educación Nacional en la Maestría de Educación  con la Universidad Autónoma de Bucaramanga , para aportar a los procesos de mejoramiento Institucional 

En este proceso de socialización de la práctica pedagógica es necesario la reflexión constante del quehacer educativo es la herramienta que tenemos para generar un proceso intencionado, con focos claros y de calidad, que puede ser acompañado de la problematización de la práctica a través de la investigación acción como una herramienta de profesionalización de nuestro quehacer. Una buena práctica pedagógica no es una práctica perfecta debido a que no somos perfectos, no existe el centro perfecto, y el contexto en el que nos vemos inmersos afecta la práctica a realizar, sin embargo, las decisiones que se toman dentro de la práctica para que sean buenas decisiones necesariamente deben ser sustentadas teóricamente y pertinentes a la comunidad

[bookmark: _Toc486159125][bookmark: _Toc486159161][bookmark: _Toc486159475]PRESENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA


Educar en la creatividad es educar para el cambio y ofrecer herramientas a nuestros alumnos para la innovación. En la educación actual son muchos los factores que influyen en la adquisición de habilidades que llevan al educando a tomar decisiones frente a situaciones del contexto. El factor crucial en la creatividad es la motivación para hacer algo creativo, por eso las actividades lúdicas estimulan la imaginación, la fantasía, la intuición, el humor y la espontaneidad. Despiertan el material que se agazapa en el inconsciente, nos proporcionan una nueva perspectiva y nos liberan de una manera estrecha de pensar, nos liberan, en definitiva, de las limitaciones del pensamiento racional.

Dentro de las actuaciones pedagógicas se destacan el maestro, como actor principal de la comunidad por ser formador de ciudadanos que contribuyen a la construcción de un mejor futuro, como líder, modelo a seguir y referente de identidad, genera impactos positivos por lo tanto debe ser un buen ejemplo para sus estudiantes, debe ser un buen ciudadano que apoye la construcción de una cultura para la paz basado en los siete principios del aprendizaje Dialógico
 
Los fundamentos pedagógicos que sustentan esta propuesta se fundamentan en los siguientes teóricos   Para, (Prieto & Duque , (2009), el Aprendizaje Dialógico realiza a la Teoría de la Educación avanzando en la perspectiva de la pedagogía crítica y dando orientaciones para una práctica educativa igualitaria y científica. En él se discuten los siete principios del Aprendizaje Dialógico con algunas perspectivas y prácticas educativas reproductoras, mostrando cómo éstos las superan. También se refleja un diálogo abierto con las contribuciones teóricas críticas de la educación en las que se sustenta el Aprendizaje significativo donde se pretende formar al ser teniendo en cuenta sus valores, sus necesidades y sobre todo la persona para brindar una educación integral de calidad 
De igual manera los talleres pedagógicos como los define Perozo Gloria, (2013) Define el taller como unidades productivas de conocimientos a partir de una realidad concreta, donde se realicen actividades prácticas, manuales o intelectuales, demostración práctica de las leyes, las ideas, las teorías, las características y los principios que se estudian, la solución de las tareas con contenido productivo. Por eso el taller pedagógico resulta una vía idónea para formar, desarrollar y perfeccionar hábitos, habilidades y capacidades que le permiten al alumno operar con el conocimiento y al transformar el objeto, cambiarse a sí mismo

Así mismo  Valverde Alfaro & Badilla Vargas , (2015)las  estrategia didáctica  buscan la construcción del conocimiento desde una perspectiva Horizontal, que le permite a los participante aportar una cantidad de información para la interpretación de análisis,  una herramienta de trabajo útil para compartir experiencias académicas con los involucrados directos en los diferentes procesos de aprendizaje, También es una modalidad didáctica que permite desarrollar cantidad de actividades y ejercicios que conducen a la puesta en marcha de una investigación más participativa y real.
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[bookmark: _Toc486159659]Tabla 3: Cronograma de actividades 
	
Actividades del colectivo 
	Periodo 2018
	Periodo 2019
	Periodo 2020

	
	Periodo 
	Periodo 
	Periodo 

	Presentación de la propuesta al señor rector 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Socialización de la propuesta con los docentes de la I: E
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Capacitación a los docentes 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Inclusión de la propuesta en los acuerdos del día de la excelencia 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Implementación de la propuesta 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Evaluación 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Hallazgos en el proceso de implantación 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Fuente: propia 





























[bookmark: _Toc486159127][bookmark: _Toc486159163][bookmark: _Toc486159477]CONCLUSIONES 


Este Colectivo de investigación permite emprender acciones que respondan a los principios del aprendizaje dialógico que orienta la construcción colectiva en las practicas pedagógicas de los docentes, que contribuye en la construcción del conocimiento individual y colectivo médiate la   implementación de encuentros pedagógicos   permeando los acuerdos del día E de la excelencia educativa con miras a fortalecer las prácticas pedagógicas de los docentes de la Institución Educativa 

De igual manera la implementación de la estrategia pedagógica además de fortalecer el proceso de enseñanza busca mejorar las relaciones sociales en las aulas de clase generando ambientes agradables en el ámbito educativo y le brinda al docente herramientas nuevas para la transformación del aprendizaje significativo en los estudiantes. 
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Anexo 1: Evidencias fotográficas, socialización del Colectivo de investigación.  
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‘ @ INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO AGRICOLA

ACTA DE REUNION No. 01
FECHA: Gramalote, 16 de Enero de 2018
LUGAR: Rectoria
ASISTENTES: William Argenis Heredia (Rector)
Marisol Gémez Palacios (Docente Maestrante)

OBJETIVO: Dar a conocer la propuesta del colectivo docente como becaria del Ministerio de Educacion
Nacional al Sefior Rector William Argenis Heredia

DESARROLLO:

Reunidos los participantes aqui mencionados en la oficina de rectoria se le da a conocer al Sefior Rector la
propucsta SOCIALIZACION DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS PARA MEJORAR LAS
PRACTICAS EN EL AULA DE LOS DOCENTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
INSTITUTO TECNICO AGRICOLA DE GRAMALOTE NORTE DE SANTANDER, manifestindole el
motivo de la misma como Becaria del programa Becas para la excelencia Docente del Ministerio de Educacién
Nacional.

Después de exponer la propuesta, el sefior rector se mucstra interesado y dispuesto a colaborar, brindando los
espacios necesarios para poder lievarla a cabo en la Institucion con los docentes.

Ademis se pacta la entrega de la misma de forma fisica en cuanto esté lista.

Siendo las 10: 20 am se da por finalizado el encuentro.

En constancia firman

foro o s EL%
ariso) Gomez Pafacios

DOCENTE

Fusionada mediante Decreto 001389 de octubre 26 de 2016
Tel. 3208395705 itagramalotens@gmail.com
Vereda Miraflores - Gremalote
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ACTA DE REUNION No. 02
FECHA: Gramalote, 01 de Junio de 2018
LUGAR: Rectoria
ASISTENTES: William Argenis Heredia (Rector)
Marisol Gémez Palacios (Docente Maestrante)
Docentes de la Institucion Sede Central Vereda Miraflores

OBJETIVO: Dar a conocer la propuesta del colectivo docente como becaria del Ministerio de Educacién Nacional
alos docentes de la sede central del Instituto Técnico Agricola.

DESARROLLO:

Reunidos los participantes aqui mencionados en la oficina de rectoria se le da a conocer a los docentes de la sede
central la propucsta “SOCIALIZACION DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS PARA MEJORAR
LAS PRACTICAS EN EL AULA DE LOS DOCENTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
INSTITUTO TECNICO AGRICOLA DE GRAMALOTE NORTE DE SANTANDER,” manifestindole
¢l motivo de la misma como Becaria del programa Becas para la excelencia Docente del Ministerio de Educacién
Nacional.

Después de exponer la propuesta, el sefior rector invita a los docentes a vinculares en la participacion de las
actividades que la docente con anterioridad programe, con el fin de conocer nuevas herramientas pedagégicas
que faciliten el quehacer diario en ¢l aula para mejorar los resultados de las pruebas saber desde las diferentes
reas del conocimicnto asumicado una metodologia participativa-activa.

Siendo las 3:40 pm se da por finalizado el encuentro.

%é/ 6-?' /958
edia . larisol Gomez Palacios

DOCENTE

En constancia firm:

William Argents

Fusionada mediante Decreto 001389 de octubre 26 de 2016
Tel.3208395705  itagramalotens@gmail.com
Vereda Miraflores - Gramalote
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