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INTRODUCCIÓN 
 
 
 
La práctica académica realizada como apoyo en el proceso de sostenibilidad 
financiera, en el Departamento de Contabilidad de la Gobernación de 
Santander, nos permitió   afianzar los  conceptos teóricos adquiridos en el 
proceso de formación académica y su aplicación  en el Sector Público. 
 
El presente trabajo ostenta en detalle las actividades realizadas durante el  
periodo de práctica académica; durante este tiempo se ampliaron los 
conocimientos  con este ente público.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

1. PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 

 
1.1 PROBLEMATICA 
 
 
En la gobernación de  Santander  en su departamento de contabilidad, 
encontramos en su programa SIA una tabla denominada tabla de  terceros la 
cual pertenece a todos los proveedores que prestan o contratan cualquier 
servicio con esta.  Esta tabla se encuentra  incompleta en algunos de sus 
campos los cuales se hacen necesarios modificar, para cumplir con los nuevos 
requerimientos de información solicitados por la DIAN, permitiendo que el 
trabajo sea más fácil. Igualmente se realizo la verificación de los egresos 
presupuéstales.  
 
 
1.1.1 Objetivo General 
 
 
Apoyar al Departamento de Contabilidad en el desarrollo de las actividades de 
depuración de cuentas.  Aplicando los conocimientos y  herramientas básicas 
de la ciencia contable; adquiridas durante el proceso de formación profesional.  
Para darle cumplimiento al proceso de  sostenibilidad financiera del 
Departamento de Santander.   
 
 
1.1.2 Objetivos Específicos 
 
El apoyo al proceso de sostenibilidad financiera se llevo a cabo mediante  la 
ejecución de los siguientes objetivos: 
 
❖ Verificación de los respectivos descuentos a los pagos realizados por el 

departamento a terceros. 
❖ Comprobación de la existencia presupuestal. 
❖ Verificación  de  soportes de los  egresos presupuéstales. 
❖ Comprobación de los pagos a terceros. 
❖ Elaboración de conciliaciones bancarias. 
 
 
   
 



 

1.2 ALCANCE 
 
 
El desarrollo de la presente practica será igual al periodo académico (4 meses).  
Tiempo suficiente para el cumplimiento eficaz de lo anteriormente propuesto.  
Esta  labor se realizara en el Departamento de Contabilidad de la Gobernación 
de Santander, a través de la actualización de la tabla de terceros, conciliación 
de cuentas bancarias y verificación  a los comprobantes de pago efectuados 
por la Gobernación de Santander. 
 
 
1.3 JUSTIFICACIÓN 
 
 
La propuesta se elabora teniendo en cuenta varios enfoques, especialmente el 
social, fiscal y profesional. 
 
En el campo social, se pretende lograr la comprobación de la transparencia en 
el manejo dado a los recursos del departamento, para así poder dar 
cumplimiento a lo plasmado en el plan de desarrollo. 
 
En el campo fiscal, se pretende comprobar los verdaderos recaudos y pagos 
tributarios según el Estatuto Tributario de Santander junto con los demás 
normas, decretos, leyes y ordenanzas del estado.  
 
En el campo profesional, se pretende desarrollar un mayor conocimiento de la 
contabilidad de las entidades públicas, especialmente en todo lo relacionado 
con el presupuesto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

2. ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
 
 

Buscando cumplir con los objetivos propuestos, la práctica académica involucró 
el desarrollo de lo siguiente: 
  
 
2.1  CONOCIMIENTO DE LA ENTIDAD 
 
Con el fin de atender las exigencias demandadas por el área de trabajo y 
asimilar con propiedad las indicaciones para cada labor, se decidió realizar un 
acercamiento al aspecto ideológico de la Gobernación de Santander, así: 
 
MISIÓN.  Asumir el rol de ser el primer  “CENTRO GESTOR DE NEGOCIOS 
PARA LOS SANTANDEREANOS” asumiendo el liderazgo regional ante el 
Gobierno Nacional y países amigos de Colombia, con el fin de intermediar en la 
gestión de recursos para el financiamiento del desarrollo Departamental y  
promocionar la oferta cultural unida  con la oferta de  productos y servicios. 
 
 
VISIÓN.  Hacia el 2015 la construcción de un Santander Innovador, 
Competitivo y Comprometido con la Convivencia Pacifica y el Desarrollo Social,  
Equitativo y Sostenible. 
 
 
VALORES  Las conductas o normas deseables y la forma de actuar con 
justicia y equidad, nos  permiten la construcción de  ambiente institucional sano 
y mentalmente saludable, comprometido en los siguientes valores: honestidad, 
respeto, servicio, sentido de pertenencia, responsabilidad, calidad, lealtad, 
compromiso, solidaridad, justicia e integridad. 
  
 
PRINCIPIOS. La base ideológica del Gran Pacto por Santander se constituye  
en 7 principios, a saber: santandereanidad, liderazgo, transparencia, 
competitividad, seguridad, solidaridad y sostenibilidad ambiental. 
 
 
2.2  REVISIÒN  DE LA NORMATIVIDAD DE SOSTENIBILIDAD FINANCIERA 
 
 
2.2.1 CIRCULAR EXTERNA 064/06  
  
Por la cual se dictan las instrucciones para la reclasificación y ajustes de los 
saldos de las cuentas creadas para el proceso de saneamiento contable, como 
consecuencia del fallo proferido por la Corte Constitucional mediante la 



 

sentencia C-457 de 2.006, declarando inexequible el articulo 79 de la ley 79 de 
la ley 998 de 2.005 que prorroga la vigencia de la  Ley 716 de 2.00. 
 
2.2.2.   RESOLUCION 119/06 
 
Reglamento expedido mediante Resolución No. 119 de 2006, emitida por la 
Contaduría  General  de  la  Nación,  en  donde   se   establecen las actividades  
mínimas que deben realizar los responsables de la información financiera, 
económica y social en los entes públicos, para garantizar la producción de 
información razonable y oportuna. 
 
2.2.3.  Ley 617/00 
 
Por la cual se reforma parcialmente la Ley 136 de 1994, el Decreto 
Extraordinario 1222 de 1986, se adiciona la Ley Orgánica de Presupuesto, el 
Decreto 1421 de 1993, se dictan otras normas tendientes a fortalecer la 
descentralización, y se dictan normas para la racionalización del gasto público 
nacional 
 
 
2.2.4.  Ley 80/90 
 
 
La presente ley tiene por objeto disponer las reglas y principios que rigen los 
contratos de las entidades estatales. 
 
 
2.2.5. Decreto No. 174 01/08/05 
 
Por la cual el gobernador de Santander, en uso de sus facultades otorgadas 
por la ordenanza 012/05, compila y adapta las todas las normas tributarias que 
rigen el Departamento de Santander 
 
 
3. VERIFICACIÓN DE LOS RESPECTIVOS DESCUENTOS A LOS 

PAGOS REALIZADOS POR EL DEPARTAMENTO A TERCEROS. 
 
 
Teniendo conocimiento de los descuentos ordenanzales, decretos, leyes y 
resoluciones, se verifico que cada uno de ellos cumpliera con los descuentos a 
que tuvieron lugar dependiendo el tipo de la clase de contrato o servicio 
prestado a la Gobernación de Santander    
 
 
 



 

3.2. VERIFICACIÓN  DE  SOPORTES DE LOS  EGRESOS   
PRESUPUESTALES 

 
 

En la revisión efectuada a los documentos soportes de los meses de junio a 
octubre de 2.006,  aproximadamente ascendieron  a un total de 1300 
egresos presupuéstales, en los cuales se verifico la existencia de los 
siguientes documentos: 
 

• Egreso presupuestal 

• Obligación contraída 

• Certificado de disponibilidad  presupuestal. 

• Registro Presupuestal 

• Solicitud de orden de pago 

• Certificación cuenta bancaria 

• Copia del RUT. 

• Copia de la cedula 

• Copia del certificado de existencia y representación legal 

• Contrato, Factura o Actas 

• Acta del  pago efectuado 

• Acta de nombramiento de Supervisor de obra 

• Fotocopia de aportes a seguridad social y parafiscales. 

• Copia de las respectivas pólizas de cumplimiento y responsabilidad 
civil 

 
 
3.3.    ACTUALIZACION DE LA TABLA DE TERCEROS 
 
 
La actualización de la tabla de terceros en el software contable SIA (Soluciones 
Integradas de Administración), se realizo de la siguiente forma: 
 
En primer lugar se identifico el tipo de documento de identificación (NIT, CC, 
CE, PASAPORTE, REGISTRO CIVIL DE NACIMIENTO, TARJETA DE 
EXTRANJERIA, TARJETA DE IDENTIDAD). 
 
Seguidamente se diligenciaron las columnas pertenecientes a la Razón Social  
dependiendo del tipo de identificación (Primer apellido, Segundo apellido, 
primer nombre, segundo nombre). 
 
Revisión general de la base de terceros ingresados en el SIA complementando 
y actualizando al máximo los datos que se detectaban como inconsistentes 
(Dirección, teléfonos, Cuentas Bancarias, clase de persona, etc.), mediante las 
órdenes de pago más recientes (segundo semestre del 2006). 
 



 

Todas estas revisiones, permitieron detectar que existían terceros ingresados 
doble vez, sólo que se diferenciaban en el número del Nit, porque en uno de 
éstos incluía el dígito de verificación, es decir debía dejarse sólo el que no 
incluye el dígito de verificación porque este formato correspondía al que 
maneja la DIAN.  Para remediar estos errores, se opta por eliminar aquellos 
terceros incorrectos, siempre y cuando no tengan movimiento, de lo contrario 
se reportaron para el respectivo ajuste. Así mismo se observo que la columna 
perteneciente a la cuenta bancaria solo tenía un campo y no permitía ingresar 
varios números de cuentas teniendo en cuenta que el mismo tercero presta 
varios servicios y por cada uno de ellos debe existir una cuenta. 

 
 



 

 

4.  CRONOGRAMA DE TRABAJO 
 

 
En  general, se observo que el cronograma propuesto no se  ejecuto en su 
totalidad,  debido al  corto tiempo,  no se realizaron las  conciliaciones 
bancarias  y el análisis de la información financiera. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
5.  CONCLUSIONES 

 
 
Finalmente, es grato presentar como resultado de la práctica académica, que 
las actividades ejecutadas aportaron a la necesidad expuesta por  el 
Departamento de Contabilidad de la Gobernación de Santander, en el Proceso 
de sostenibilidad financiera. 
 
Como practicantes de esta entidad, es satisfactorio saber que se pudo aplicar 
los  conocimientos  adquiridos durante el proceso de formación académica. 
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ANEXOS 
 
 
Anexo No. 1: Propuesta de Trabajo  
 
Anexo No. 2: Informe de Avance No. 1  

 
Anexo No. 3: Informe de Avance No. 2 
 
Anexo No. 4: Informe de Avance No. 3 
 
Anexo No. 5: Informe de Avance No. 4 
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