
Nombre del estudiante: Fecha: 

Nombre Proyecto: Nombre de la Institución: IE General Santander

Objetivo: Temática: 

Indicador de Logro: 

No Fechas Actividades Resultados
No 

asistentes

No 

Minutos

Medios de 

verificación
% Observaciones/Novedades

1 03-jun

Organización cartelera

institucional del proyecto de

convivencia.

Se realiza decoración en la

cartelera institucional con

trabajos realizados por los

estudiantes.

1 180 Cartelera. 100 Sin novedades.

2 03-jun
Segunda parte del taller de

manejo de conflictos.

Se realiza actividad sobre el

manejo de conflictos con el

grado 5B.

33 60
Listado de

asistencia.
77,778

El grupo aporta de forma

constructiva al taller.

3 04-jun

Organización taller de

comunicación asertiva en

docentes.

Se organizan los carteles para el

taller que se realizará con los

docentes durante la semana

institucional.

1 240 Fotografías 50 Sin novedades.

4 05-jun

Organización taller de

comunicación asertiva y trabajo

en equipo en docentes.

Se terminan de realizar carteles y

tarjetas para realizar los talleres

con los docentes.

1 210 Fotografías 100 Sin novedades.

5 05-jun Acompañamiento grado 11

Se realiza acompañamiento en el

grado 11 durante simulacro de

pruebas saber.

30 240
Listado de

asistencia.
100 Sin novedades.
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Estudiantes de la IE General Santander con buenas relaciones interpersonales fomentadas.

Pautas para generar una buena convivencia escolar, trabajando

desde el barrismo social y la violencia escolar

Fomentar buenas relaciones interpersonales entre los estudiantes de

la IE General Santander

Leidy Johanna Aguirre Valencia Semana del 2 al 6 de Junio 2014

Manejo de problemas



6 05-jun
Segunda parte del taller de

manejo de conflictos.

Se realiza actividad sobre el

manejo de conflictos con los

grados 6B y 8B. 

60 120
Listado de

asistencia.
88,889

El grado 6B no realiza el

taller completo, mientras que

el grupo 8B participa

activamente del taller.
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1 09-jun Asistencia asesoría
Se realizan correcciones en 

informe de efectividad.
10 120 Asistencia. 100 Sin observaciones.

2 10-jun
Asistencia capacitación sobre la

ley 1620 de 2013.

La secretaria de educación

realiza capacitación para los

docentes en la institución.

20 240
Acta de la

institución.
100 Sin observaciones.

3 11-jun
Participación en actividad de

distención.

Se realizó actividad de

distención para iniciar la jornada.
18 60

Listado de

asistencia.
100

Actividad a cargo del docente

José Eduar Restrepo.

5 11-jun
Realización de talleres con los

docentes.

Se realizan talleres de

comunicación asertiva y trabajo

en equipo

18 210
Listado de

asistencia.
100

Los docentes participan

activamente en los talleres,

concluyendo sentirse

satisfechos con los mismos.

6 13-jun
Se realiza correcciones en el

anteproyecto.

Se realizan correcciones acerca

del contenido y estructuración

del anteproyecto.

1 120 Anteproyecto. 100 Sin observaciones.

Comunicación asertiva

Docentes con relación positiva fomentada.

Leidy Johanna Aguirre Valencia Semana del 9 al 13 de Junio

Pautas para generar una buena convivencia escolar, trabajando 

Fomentar la relación positiva entre docentes. Trabajo en equipo 
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