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****** MATERNIDAD Y
PATERNIDAD EN
BUCARAMANGA:

De la ‘tradicién’ a la ‘vanguardia’
DORIS LAMUS CANAVATE!'

INTRODUCCION

Qué ha pasado en este fin de siglo con las familias en diversas regiones
del pais? ;Con los padres y madres que educaron a las jévenes
generaciones en medio de profundas transformaciones econémicas,
sociales y culturales? ¢Qué paso con los hombres que tuvieron que
enfrentarse a una nueva realidad: unas mujeres que por vez primera
incursionaban en el escenario publico: la educacion superior, el trabajo
fuera de casa, el ejercicio de profesiones y responsabilidades mas alla
de las de ama de casa? Y, por supuesto, ;coémo experimentaron y
afrontaron esas mujeres la disyuntiva planteada por las nuevas
condiciones sociales? ¢ Han cambiado las formas de representarse y
de ejercer la paternidad y la maternidad en Bucaramanga en los ltimos
50 arios del siglo XX? ;Se parecen las practicas y las representaciones
de los padres y las madres de hoy a las de los abuelos y abuelas de
antafno?

Estas consideraciones subyacen al esfuerzo investigativo realizado
durante dos afios por un equipo interuniversitario integrado por
profesionales de las ciencias sociales de las Universidades Nacional
de Colombia, de Antioquia, del Valle, de Cartagena y Auténoma de
Bucaramanga que con el apoyo financiero de Colciencias y el BID, se
propusieron investigar los “Cambios en las representaciones sociales
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de la maternidad y la paternidad en cinco ciudades colombianas™. Se abordé el
estudio con un filtro nuevo, conceptual y metodoldgico: a través de las
representaciones sociales® de maternidad y paternidad, analizadas en entrevistas
profundas e historias de vida de padres y madres de las tres (iltimas generaciones
de colombianos, en la capital, Bogota; Cali, en el occidente-pacifico; Medellin, en
el noroccidente; Bucaramanga, en el centro-oriente y Cartagena, en la Costa
Atlantica: una primera aproximacion a la diversidad cultural y socioeconomica del
pais.

Aqui se presenta uno de los capitulos del informe final de Bucaramanga entregado
a Colciencias en diciembre de 2000; durante el primer semestre del afio en curso,
se prepara una publicacion conjunta de las cinco ciudades.

Los hallazgos en Bucaramanga: las tipologias de padres y madres

Los siguientes esquemas organizan los resultados del analisis de las historias y
las entrevistas, en tres tipologias* o formas de ser padre y madre, que permiten,
presentar luego, los casos estudiados en Bucaramanga. El primero de ellos
corresponde a hombres y mujeres que en su relacién con su conyuge y con sus
hijos e hijas, conserva de manera dominante, rasgos que se asemejan a los de la
generacion de los abuelos y abuelas, hacia mediados del siglo xx; por ello se
denominan tradicionales®.

Los padres tradicionales mantienen rasgos asociadas con una autoridad centrada
en él, quien es preferencialmente el proveedor; es decir, quien se hace cargo de
los gastos de sostenimiento de la familia, incluida la mujer; esta funcion es
considerada por él como su obligacién/responsabilidad ante la sociedad y ante su
familia y condicién necesaria de su paternidad. El complemento® del padre aquf
descrito es la madre ama de casa, dedicada principalmente a la crianza, cuidado,
socializacion, alimentacién, de los hijos e hijas. Las de extraccién social media y
alta suelen participar en actividades productivas familiares, en la finca, en alguna
actividad artesanal o en un pequefio negocio en la casa. También tienen

en su origen una experiencia rural, sobre todo las méas pobres, asociada con trabajo
doméstico en el que las inicia la abuela desde los 5 6 7 afios y en el que se
desempefan luego para terceros.

En resumen, los padres y madres tradicionales se caracteriza de la siguiente
manera:

e Divisién complementaria y diferenciada de roles entre padre y madre’, sin actividad
productiva de la madre fuera o dentro del hogar; o
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o Division complementaria y diferenciada de roles entre padre y madre, con actividad
productiva de la madre fuera o dentro del hogar, sin incidencia en las relaciones
de poder y la distribucion de roles en el hogar.

o Relaciones de poder/autoridad concentradas en el padre.

e Proveeduria economica ligada a la condicién de hombre, padre y cabeza del
hogar.

e Concentracion de roles en la madre o el padre, con o sin ayuda, con o sin conflictos
consigo mismo, pero sefialando la carencia del ausente® como un problema

para el grupo familiar.

De acuerdo con el articulo citado de Gutiérrez de Pineda, “La dotacién cualitativa
de los géneros para su estatus-funcién”, la segunda tipologia corresponde a la
transicion de los ‘opuestos complementarios’ a unas nuevas relaciones de poder
entre los géneros en el seno de la familia y en la sociedad, que produce reajustes
en la distribucion de roles entre padre y madre, a la vez que modifica el sentido, el
significado y la representacion de ser padre y madre, asi como la calidad de la
relacién con los hijos/as, e introduce en éstas la expectativa de un futuro acorde
con los tiempos para ellos y, en general, para la familia.

Esta tipologia corresponde a hombres y mujeres que han logrado algunos avances
en esas divisiones y relaciones de poder o estan en procesos de construccion de
ellas, con mdltiples tensiones consigo mismos y con la parentela, en muchas
ocasiones también con la sociedad y la cultura dominantes (conservadora) en ciertos

sectores sociales.

El padre de esta tipologia posee las siguientes caracteristicas distintivas:

e Comparte proveeduria o sustento econémico de la familia con la madre u otros
parientes; este nuevo “reparto” modifica la representacién de si como padre,

equivalente a proveedor.

e Laautoridad es compartida con la madre; se produce una reduccion del castigo
fisico a los hijos con diferencias segun la edad de éstos. Apertura al dialogo.
Conflicto con adolescentes®.

e Introduccion de un discurso democratico con inconsistencias con las practicas
correspondientes. Mayor presencia en la vida familiar. Tiene un proyecto de
educacion para los hijos, pero participa poco en las actividades escolares.
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o Cuestionamiento“de las propias actitudes y practicas frente al afecto y su
expresion a los hijos/as: experimenta crisis y cambios con el tiempo.

o Alguna participacion en labores domésticas.
e Inicia una apertura a temas de sexualidad y afectividad, pero con los hijos varones.

e Se representa a si mismo como padre proveedor y educador.

La mujer de la transicion tienen las siguientes caracteristicas:

e Ejerce una autoridad compartida o delegada. La madre habla explica vy,
eventualmente, aplica castigo fisico. Prefiere usar las prohibiciones r,:omo forma;
de control disciplinario. Tiene conflictos con los adolescentes de ambos sexos
Establece acuerdos y, a la vez, tiene desacuerdos con el padre. -

e Contribuye de manera suplementaria al sostenimiento econémico de la familia
pero este aporte es significativo y estimulante para su autoestima.

* Es profesional o trabajadora y tiene profundos conflictos consigo misma (también
con el padre) por el tiempo que el trabajo deja para sus hijos/hijas.

o Mayor con.fianza y cercania entre madre e hijos/as. Son expresivas y carifiosas
pero también mas ‘autoritarias’ que el padre.

° Apertura a temas de sexualidad y afectividad: madre-hija; padre-hijo. Es la
ejecutorfl del proyecto de educacién y profesionalizacién de los hijos/as;
acompaiia, vigila, controla, apoya. '

El tercer grupo de padres y madres conforma “la vanguardia’ de nuestros
entrevistados: presentan una importante coherencia entre discursos Yy practicas
acerca de su ser padres/madres. Unos y otras se orientan por criterios no sélo
compartidos sino de mayor equidad entre padre y madres y entre éstos e hijos/as
E§ decir, se desdibujan y reelaboran las antiguas representaciones diferenciales de;
genero, también de edad, ahora orientadas hacia relaciones y arreglos familiares
posiblemente méas equitativos, pero en procesos permanentes de busqueda y
construccion. Los antiguos arreglos pierden vigencia y sentido. Adicionalmente, /a
construccion de nuevas relaciones entre hombres y mujeres, adultos y j6venes ,en
el e§pacio familiar y en la sociedad en su conjunto, constituyen una dinamica
dolr’m?[ada por la incertidumbre, por el conflicto y la negociacion frecuente de normas
y limites.
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La incertidumbre como signo de la época afecta la relacion de padres y madres en
la medida en que éstos ya no tienen, en su representacion ideal de familia, un
‘modelo’ preconcebido o establecido cultural o socialmente y/o no comparten en
todo o en parte, los utilizados por sus predecesores. Son diversas las opciones
posibles propuestas por la psicologia, la pedagogia y las versiones de esos discursos
de las ciencias que circulan por los medios de comunicacion y en las instituciones

educativas.

De esta manera, en los casos estudiados en Bucaramanga, mientras los ubicados
en latipologia tradicionaltienen en su representacion y en sus practicas elementos
de un modelo culturalmente compartido y de mucha vigencia hacia mediados del
siglo XX, padres y madres de esta tipologia han hecho una ruptura (parcial, total o
progresiva en el tiempo) con las practicas y las representaciones de los abuelos y
no tienen un ‘modelo’ que les oriente: estan en un proceso de busqueda permanente,
de construccidn de nuevas relaciones y practicas'®; de nuevos sentidos y significados
aviejas practicas (ser padre/madre o al lugar que ocupa la maternidad o la paternidad
en su proyecto de vida). Y todo ello en una dinamica que incluye el contexto, los
hijos e hijas, la madre, el padre (otros parientes o el ausente, cuando falta papa o

mama), en las distintas etapas del ciclo vital.

A partir del conjunto de los relatos de esta tipologia, se pueden caracterizar sus
rasgos distintivos; tales rasgos son conjuntos de diferencias, sobre un denominador
comun: la incertidumbre y la construccion permanente de arreglos y normas.

Con respecto a los hombres se destacan los siguientes rasgos:

o Discurso democratico en la vida familiar con buena coherencia con las précticas;
no excluye la existencia de fronteras borrosas entre ‘democracia’ y ‘dejar hacer,
dejar pasar’. Normas y limites en permanente construccion. Redistribucion de
relaciones de poder/autoridad entre todos los miembros de la familia: dialogo,
negociacion y conflicto. Cambios con la edad de los hijos/as.

o Proveeduria o coproveeduria no directamente relacionada con la representacion
de si como padre. Mayor presencia en la familia.

o Comparte o asume (monoparentales) responsabilidades en la crianza y
socializacion de hijos/as.

o Son afectuosos, expresivos con los hijos/as; contacto corporal y verbal, sin
discriminacion por edad o sexo. Vinculo afectivo no mediado por la madre.
Conflictos con los hijos/as y/o desacuerdos con la madre.
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e Acercamiento complicado y conflictivo a labores domeésticas. Participacién
coyuntural o temporal en éstas. Acciones para cambiar estereotipos sexistas.

Con respecto a las Mujeres se destacan los siguientes rasgos:

° Dlscqrso dgmocrético en la vida familiar coherente con las practicas: no excluye
la eXI,stencra de fronteras borrosos entre ‘democracia’ y el ‘dejar hace, dejar
pasar', Normag y limites en permanente construccién. Dialogo, negociacion y
conflicto. Cambios con la edad de los hijos/as.

o Provegdurl’a O coproveeduria significativa o autosuficiencia econémica. Madre
prof;sntonal o} tr}abajadora, con otros proyectos ademas de la maternidad. Sin
contlictos con el tiempo que el trabaijo deja para sus hij ij .
okl e jo dejap ijos/hijas y que valora por

e Coparticipe del proyecto de educacion y profesionalizacion de los hijos/as.

° Corlnpartg o] asume (monoparentales) responsabilidades en la crianza y
socializacién de hijos/as, Mayor presencia en la crianza y cuidado de los pequefios/
as.

* Expresivas y carifiosas, sin discriminacién de edad y sexo. Conflicto con hijos/
as o con el padre. Interés por la construccion del vinculo afectivo padre-hijos/as.

e Propende por la redistribucion de tareas domésticas entre hijos e hijas y padre

En resumen, a partir de los relatos de historias y entrevistas se construyeron tres
tlpo_loglas de padres y madres, segun su ejercicio y representacion desienu

conj.u_nto de funciones atribuibles a Sus roles paterno y materno Estas son: ln
tradicional, la de transicién ylade ruptura. A continuacion mostramr.:'s cada un on
lo méas importante de sus detalles. wen
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Padres y madres tradicionales: los rasgos dominantes!

Tabla 1.
Padres y madres tradicionales por tipo de familia, estrato y sexo
[—_TIPO FAMILIA MUJERES MUJERES HOMBRES HOMBRES
TOTAL ESTRATOS | ESTRATOS B | ESTRATOS A ESTRATOS B
A12
NUCLEAR
11 2 3 2 4
EXTENSA
13 5 4 4
MONOPARENTAL
6 2 1 3
SUPERPUESTA
8 4 1 3
TOTAL: 38 /80 2 14 8 14

Los padres y madres tradicionales son predominantes entre los entrevistados. Del
total de 80 entrevistados, 40 hombres y 40 mujeres, 38 clasificaron en este grupo;
16 son mujeres y 22 son hombres. Aunque este estudio no es estadistico y sus
resultados no son extensivos al total de padres y madres de la ciudad, sus hallazgos
son significativos en términos de la permanencia de rasgos tradicionales constatados

por los trabajos de Virginia Gutiérrez.

Esimportante aclarar que la caracterizacion de tradicionalno alude a una reproduccion
de las ideas, las practicas y las relaciones de los abuelos/as, sino, mas bien, a la
conservacion de elementos de ellas. La permanencia de formas tradicionales de
ser padre o madre, esta directamente relacionada con las condiciones de vida
(estrato social, escolaridad, ocupacion), principalmente en las mujeres (sélo dos
de estratos alto y con escolaridad alta pertenecen a esta tendencia y 14 de estratos
bajos). En los hombres también, pero aparecen en el grupo, ademas, padres (8)
que pertenecen a estratos altos, con escolaridad universitaria Y ocupaciones de
prestigio en el medio. Esto significaria que si bien condiciones de pobreza y baja
escolaridad contribuyen a reproducir elementos tradicionales de la cultura familiar,
éstos se conservan también en personas, en este caso hombres, que han tenido
acceso a educacion superior y a un mundo que brinda horizontes de vida mas

amplios y liberales™.
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Se encpntré una pertenencia mayoritaria de hombres y mujeres de familias extensas:
es decir aquellas en que conviven padre, madre e hijos con abuelos/as o suegros}
as. I_Este predominio permite formular la hipétesis de que la estructura y las
relaciones de apoyo caracteristicas de estos arreglos familiares, crean las

Los padres y madres clasificados en el grupo tradicional muestran, sin embargo
elementos de cambio en sus propias experiencias y representacionés dela familia,
De los 38, encontramos 5 mujeres y 4 hombres en cuyos relatos se captar;
e_lementos progresivos, especialmente en la dimension de los afectos, las practicas

mlsm’as‘variantes. se observan en las historias de |as mujeres, junto con su aporte
economlcc_nla parf’lr del trabajo remunerado, poco o nada valorado por ella y por el
grupo familiar; mas adelante se desarrolla este item,

[_)e las mujereg pertenecientes a este grupo, la mitad son amas de casa y no
tienen una actividad productiva adicional a sus Ocupaciones domésticas: el

mulereg de estratos a]tos, hay ayuda de empleadas domésticas. La actividad
proqupuva dz? estas mujeres es variada: contadora, maestra, secretaria, masajista
Servicios varios, trabajo doméstico Y vendedora ambulante. ,

e — 0
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el sustento” y cumplir las labores de cuidado y atencién de los hijos. Su autoridad
se orienta, frecuentemente, hacia el castigo fisico sobre los hijos/as pequefios/as,
en respuesta a las presiones y angustias a que se ven sometidas cotidianamente
por la supervivencia en la pobreza. En estas madres existe una representacion de
la familia en la que la figura paterna es necesaria, indispensable y sienten una
doble carga en su funcién de madres, por la ausencia del otro.

Se presenta en este grupo una variacion en las caracteristicas descritas: aunque
tienden a reproducir la division tradicional de roles y creen que el hombre ‘es lo
principal en la casa, introducen elementos nuevos en su relacién con los hijos,
como reducir intensidad y frecuencia del castigo fisico, ser mas expresiva y
afectuosa con ellos/as y considerar fundamental darles una educacién que les
permita ‘seralguien en la vida’, dado que ellas provienen de experiencias de cuasi-
analfabetismo. También presentan variaciones las mujeres que contribuyen en menor
proporcion que el compariero, en los gastos del hogar, pero valoran su aporte para
el bienestar de la familia y para su propia estima.

En los siguientes fragmentos de relatos de mujeres de hogares nucleares se
destacan sus cambios en relacion con el hogar de origen, es decir el de los abuelos/

as_15

Yeni (A) estudio en la universidad pero luego se casd y se dedico por completo a su
hogar e hijas. No tiene ingresos y depende econdémicamente de su marido. En la
crianza de sus hijas dice haber seguido unos patrones, los mismos patrones de
educacion que usaron sus padres, “les he cambiado la parte de comunicacion
porque desafortunadamente... mi mama nunca tuvo la comunicacion directa con
nosotros, porque ella no estaba capacitada, no estaba consciente del papel de

amiga” (MXN-YAMI.ETH, lin. 65-73).

Rosa (B) no quisiera ser como su mama fue con ella y sus hermanos: “ella nos
margind de todas las cosas que (...) pudiéramos haber aprendido (...) ahorita tiene
uno que estar explicandole a los hijos esto y aquello, lo bueno y lo malo (...) ahorita
toca cuidarlos parejo, nifio y nifia, por igual’ (MXN-ROSA-ETH, lin. 77-95).

Mara (B) dice: “Yo he sido una mujer como estrellada... para mi no hubo nada. Me
da tristeza contar las cosas pasadas”. De una familia de catorce hermanos, no
tuvo la oportunidad de estudiar. “Yo si me siento feliz por que a ellos (sus hijos) yo
les he dado el estudio siendo una mujer pobre, lo que a mi no me dieron yo se los
doy a ellos” (MXN-MARA.ETH, lineas 139-140;156-158;149-191 )-

Los hombres de esta tipologia son proveedores econémicos exclusivos (convivan
0 no con la compafiera) o comparten gastos con la compariera y/o los abuelos; en
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ti ‘ol icion’
ﬁ:z:z ngf;,’cc))zsglon p?ra ©S0s menesteres y otrog dicen que trabajan mucho yn
»1ales el caso de hombres profesionales d "
. i i
no tener tiempo Para compartir con hijos e hijas. etalRAllos: o e

o El . ,
o gr?gztrendor uqlccz O coproveedor principal, con | Compariera o con el aby |
| rc())cg?ilza el poderf Pero se reserva para g/ |a Ultima palabra; togoi‘:

oma las decisiones: se considera el jefe de| hogar. No c:‘astiga
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fisicamente; habla, llama la atencién, explica, amenaza y prohibe, con el
respaldo de la madre. Generalmente estan tan poco tiempo en casa que la
madre es la que se ocupa de reprender o castigar. Lo comin y méas evidente en
el grupo es el significado de ser padre: asi no sea el proveedor econdmico
exclusivo o principal y asi no esté en la casa para controlar, se considera a si

mismo el responsable y representante de los suyos.

El coproveedor suplementario, con abuelos. Estos padres viven situaciones
de desempleo o pobreza que limitan las posibilidades de aportar mas dinero al
hogar; o bien contribuyen conforme a sus ingresos; piensan que su papel en el
hogar no se reduce a ser proveedor econémico. Salvo esta diferencia, el patrén
de conducta frente a la organizacion de la familia corresponde al descrito en el
parrafo anterior. Estos padres (en las dos modalidades) si bien no castigan
fisicamente, son poco expresivos o afectivos. Lo son mas con las nifias que
con los nifios y cuando estéan chicos. Obsequian detalles, les soban la cabeza

y les dan lo que pidan.

Existe, igual que en el caso de las mujeres, una variante de cambio entre estos
hombres: pese a mantener una divisién tradicional en cuanto a la autoridad y
proveeduria, se piensan, ademés, como ‘educadores de los hijos’ y como aquél
que ‘proporciona bienestar’. No castiga o lo hacen rara vez, aunque a alguno de
ellos lo criaron a golpes; dan confianza a los hijos o son afectuosos con éstos,

juegan con ellos y les obsequian cosas.

Todos los entrevistados/as en familia extensa vivian con alguno de los abuelos,
materno o paterno en el momento de la entrevista. Tres de los cinco (incluyendo la
historia de vida) de estratos altos estaban, en el momento de la entrevista, en un
arreglo transitorio por efectos de la crisis econémica que vive el pais y la ciudad.
Es decir, también en los estratos altos la familia extensa actual sirve de apoyo en
momentos de crisis econémica. Ha sido y sigue siendo asi, en los sectores pobres
y medios; sus integrantes suelen compartir los gastos, la vivienda y las
responsabilidades con los hijos/nietos y con las actividades domésticas'

Los entrevistados de familias extensas en Bucaramanga son hombres y mujeres
de uniones estables y larga convivencia, sin uniones anteriores, salvo los casos de
un hombre con varias uniones y dos mujeres separadas de su primera unién'e.
Afirmar la estabilidad de estas parejas no excluye el conflicto de sus relaciones;
pese a enfrentar diversas situaciones problematicas, las parejas no se separan.
Son mujeres y hombres que tienen una representacion de la familia monogamicay
eterna como modelo ideal socialmente valorado; éste corresponde también al modelo
cultural de mujer = madre'®, dedicadas por completo, ellas y sus vidas, al cuidado
del hogar, el marido y los hijos e hijas como misién Yy vocacion,
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Los hombres 'tanto del grupo A como del B en extensa, 8, tienen un fuerte apoyo en
la proveeduria del hogar extenso, pero este compartir gastos no modiﬁc)r—.: las
relac[ones de poder entre hombres Yy Mujeres. Tampoco la existencia de uniones
antgrlrores 0 sucesivas modifica necesariamente |a representacion tradicional de la
farnllla 'con_wpleta’, ‘estable’; en las Superpuestas, aunque tienen al menos una
unién ante_rfpr con hijos, el arreglo actual reproduce de igual forma las relaciones de
poder tradICf_onal; inclusive, mujeres que antes fueron econémicamente auténomas
ylo Siguen siendo luego de su actual unién, terminan sujetandose a la m4s eficient

administracion de los recursos familiares del compafiero. °

Las experiencias de infancia (pobreza, castigo, trabajo), tiende a reproducirse en
alguna medida en el hogar actual o se modifica parcialmente. Esto no significa qu
tqdos los pobres estén condenados a la reproduccién de modelos y concﬁciones?fI dg
vida; tampoco que los padres y las madres entrevistados/as conciban el mundo de
hoy como los abuelos. Observemos Sus variaciones:

Osval (B)_‘n’o conoc._r'ci padres’; lo crid una sefiora que luego fue como su madre
peroulo obligé a trabajar y no pudo estudiar. Para él es un cambio importante el que:
ﬁu hluo tenga peldre, madre y abuelos; ‘se estd criando en una familia unida’. A su
ijo ‘'se le enseﬁa con canno a que arregle su cama, a él no le ponian cuidado’, E|
espera que su hijo estudie; a su edad a él ‘Je f 1 -
. ; pohian trabajos forzados' i
Tendencias, Cambios). ! S~ {tdhien

Marl (B) se estaba pareciendo a su papa: lle i

| : +llegaba, golpeaba las cosas; sin embargo
se dlc.)’cuenta a tlem}?o -cuando sintié que estaba perdiendo a |a esposa-. F{ecuerga
tamblﬁn que su papa en su infancia le “cascaba” por todo. El procura no pegatrle a
sus F'”O'iy les expresa de muchas formas su afecto. Desde que su mujer lo dejé
con los nifios y no tie j i i i i
sikrkg y ne trabajo, dedica mucho tiempo a ellos. (Archivo Tendencias,

Enry (B) valqra mucho el hogar materno, ‘después de éste no hay nada mejor*
cree que “an‘trguamente los hogares se sostenian mucho més porque no habia J’esé
de la liberacién femenina (-..) @so ha ayudado mucho a que la mujer se sienta més
g{'ande, 0 mds liberada o méds de todo (... ) se les hace facil destruir su hogar con un
disgusto; ya, que se van,..” (Archivo Tendencias, Cambios).

Andrtla (A) dice que cuando él se crié ‘précticamente el pecado no existia* asoci

esta idea con las discotecas: ‘e/ que iba a una era porque ya era una fersoc -
adulta. Ahora desde los doce o antes los muchachos ya estdn en disco!;ecas?a
congluye: ‘la formacion religiosa de antes era muy especial, uno iba con los pad :
amisa(...) ahora van a misa por ahi una vez al ano’, (Archivoj Tendencias, Carﬁbiorgs
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En cinco de estos hombres de familia extensa, el cambio mas importante entre su
experiencia de hijo y la de padre es su presencia en la vida de los hijos, respondiendo
por sus necesidades econdmicas en la medida de sus posibilidades y, en algunos
casos, por las afectivas. En los tres restantes hay la idea subyacente y com(in de
que los tiempos de su infancia eran mejores, por el medio y la seguridad que
brindaba; porque habia buena formacién religiosa y moral y porque no habia ‘eso de
la liberacion femenina’.

La conservacion de tradiciones en Bucaramanga, se observa en otros tipos
familiares: Todos los nucleares, hombres y mujeres, son casados o de larga
convivencia, sin uniones anteriores; tampoco planeaban separarse en el momento

de la entrevista.

Los padres de tipo familiares nuclear y superpuesta® presentan comunes
caracteristicas: concentran la autoridad y la proveeduria; en el caso de existir
aporte de la compafiera, ella ‘colabora’; castigan fisicamente, no brindan afecto, ni
tienen tiempo, pues viven para trabajar. Piensan que el castigo previene males
peores. Reivindican los tiempos pasados como mejores en relacion con la familia.
En particular los padres de mas bajo estrato y de origen rural reportan una expetiencia
de castigos y diversas formas de maltrato fisico, pero gracias a ello hoy son persona
de bien. El castigo puede disminuir en el hogar actual y producir incluso mala
conciencia en el padre. No da afecto, ‘da lo necesario’.

Con respecto a los entrevistados del tipo monoparental?®', los casos de mujeres
son frecuentes, tanto en los estratos altos como en los bajos®; no asi los de los
hombres, sobre todo de estratos altos, pero se encuentran cada vez con mas
frecuencia. Para los jovenes hombres, puede ser una situacion transitoria; los
mayores, con hijos adolescentes dicen no tener interés en nuevas uniones. En el
grupo tradicional se hallaron seis casos, ninguno del grupo de mujeres de estratos

altos.

Los padres monoparentales tienen en sus representaciones ideales la familia con
divisiones diferenciadas y complementarias de roles y en estos casos, el motivo
que llevé finalmente a la separacion, fue el conflicto por pretender someter a la
mujer a la vida doméstica o por demandarle que no ‘descuide’ o ‘abandone’ los
hijos y la casa. Cuando los nifios estan pequefios, afirman que hace falta la madre,
cuando ya estan grandes no importa tanto. Son proveedores, castigan y corrigen,
dan lo necesario y les preocupa la educacion de sus hijos.

En conclusion, aungue este no es un estudio cuantitativo y no pretende generalizar
resultados, es significativo en el caso de Bucaramanga, el peso que aun muestra
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la tradicion en la representacion social de maternidad y paternidad. Desde el estudio
de Honor, Familia y Sociedad quedd detectada la nueva dinamica de la familia en el
contexto_santandereano; también quedo planteado el peso de la cultura patriarcal
en esa dindmica: “El patriarcalismo es el que vive mas tranquilo en su acontecer
actual”. En la década del ochenta el peso de la tradicion radicaba en buena medida
en los estratos medios rurales, en tanto que a finales de los noventas por efecto
de las permanentes migraciones, estos grupos se ubican con prefere’ncia en los
sectores urbanos, pero en estratos bajos

Padres y madres en transicién: cambio y conflicto

Tabla 2,
Padres y madres en transicion por tipo de familia, estrato Y sexo

TIPO FAMILIA MUJERES MUJERES HOMBRE
S HO
TOTAL ESTRATOS | ESTRATOS B | ESTRATOS A ESTFIMA?I%I‘ESSB
A

NUCLEAR

7 1 2 3 1
EXTENSA

7 5 1 1
MONOPARENTAL

11 3 3 3 2
SUPERPUESTA

8 3 1 2 2
TOTAL: 33/80 12 6 9 6

Estaltlpo!og ia recoge los padres y madres en transicién: han modificado en buena
medida las préacticas tradicionales, pero tienen conflictos y tensiones en sus nuevos
roles y ‘territorios’. Las madres-trabajadoras no logran conciliar su doble rol y el
padre que centraba su responsabilidad en lo econdmico, descubre que padre ng es
solo e! que ‘aporta la plata’. Son 33 y la mayorfa son muijeres de estratos altos
profesionales, con alta escolaridad, coparticipes en el sostenimiento econémicc;
del hogar. Los hombres son 15y 9 pertenecen a estratos altos. Tres de los primeros
presentan elementos de cambio en las relaciones con los hijos y la comparfiera
]
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sus ideas acerca de esas relaciones y los arreglos que van construyendo durante
su ciclo vital en la cotidianidad.

Los hombres de la fransicidn de estratos Ay familia nuclear, extensa y superpuesta
(el tipo de familia no hace diferencias significativas), comparten los gastos con la
compafiera que es, en todos los casos, una mujer profesional universitaria, con
menores ingresos que el marido. Este es, generalmente, profesional o dedicado a
la actividad comercial, tradicional en Bucaramanga, actividad que han
profesionalizado los padres actuales y aspiran a que sus hijos/as, contintien.

Las relaciones de poder/autoridad son compartidas entre padre y madre, aunque no
de manera equitativa. Se dan distintos arreglos que varian segtn las circunstancias,
la edad de los hijos/as y la mayor permanencia de la madre en el hogar. Se practica
el dialogo, la conversacion; también se presentan conflictos con los hijos/as, los
acuerdos y los desacuerdos con la madre; todo ello forma parte del proceso de
transito de la autoridad centrada a la compartida, de la autocracia, a la democracia

en el seno familiar.

En este grupo, los padres contintian siendo proveedores, unas veces nicos, otras
veces principales, con un aporte importante aunque siempre inferior de la companera.
No se encuentran, en los casos estudiados en Bucaramanga, que la mujer gane
mas o igual que el hombre. Lo que hace la diferencia en esta proveeduria es e/
significado que tiene para padre y madre, el manejo que se hace de los recursos
familiares y las modificaciones que ello pueda introducir en las relaciones padre-
madre.

Por el tipo de negocios en que trabajan ambos, las parejas constituyen una sociedad
que administra una ‘caja comdn’ en la que, al parecer, no importa mucho cuanto
aporta cada cual; esto crea una cierta cultura de lo colectivo que borra las relaciones
de poder y autoridad preexistente en la familia de origen. Se valoran de mejor
manera los aportes no sélo en dinero y trabajo de la madre, sino también la calidad
del tiempo dedicado al acompafiamiento académico, afectivo y emocional de los
hijos/as. Se desdibuja asi laimagen del padre = proveedor y se construye la nueva
del padre que no s6lo provee econdémicamente sino que, ademas, esta presente,
participando en la vida diaria, siguiendo de cerca el desarrollo integral de sus hijos/
as. Esto no significa que ese cambio se de plenamente en todos los padres; unos
tienen menos tiempo que otros por razén de su trabajo, lo que implica mantener un
cierto grado de concentracion de estas labores en las mamas y en unos ciertos
casos, limitarse el uno y la otra, a confiar tal responsabilidad a las instituciones
educativas y compartir juntos al menos los fines de semanas y festivos.

-
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La proveeduria en las familias monoparentales introduce otro matiz en el cuadro
de arreglos de la fransicion: obviamente el padre es un proveedor Unico pues en
ninguno de los casos los hijos estan trabajando como para aportar econémicamente.
Aqui también los arreglos varian segun la edad de los hijos/as y condiciones
socioeconomicas de los padres: el rol de proveedor econémico no se separa de las
labores diarias de la vida doméstica, la atencién y el cuidado de los hijos, la
preparacion de alimentos y las rutinas de aseo, lavado y similares. En caso de
hijos/as grandes, se distribuyen tareas: el padre provee econdmicamente, el hijo
hace mercado y cocina y la hija se ocupa del aseo de casa y arreglo de ropa. En
caso de hijos pequefios, la blsqueda de apoyo en trabajadora doméstica es comdin,
sin embargo, no siempre posible; en tal caso, el padre monoparental, asi sea por
épocas, se ve obligado a aprender y a hacer todas las labores tradicionalmente
asignadas a las mujeres y, lo que es mas importante, descubre no sdlo que las
puede hacer bien, sino que las disfruta, se siente competente y los hijos lo valoran
aungue en ocasiones le critiquen, por ejemplo, el repetido menti diario. Las mismas
variaciones se presentan en los hombres de estratos bajos monoparentales; la
escasez de recursos econdémicos impiden conseguir una empleada, pero
eventualmente la familia extensa apoya en la preparacion de alimentos y las
actividades escolares. En los hogares pobres el padre ‘echa de menos a la madre’,
pero por el aporte econdmico que deberia hacer y la demanda por alimentos.
También ocurre en los estratos altos, en época de crisis econémica: el padre cree
que la madre debe aportar la mitad de los gastos de los hijos. Estos padres son
autosuficientes afectivamente, pero no econémicamente.

En el grupo de estratos B también estan presentes las variaciones, desde el
proveedor Unico (monoparental) que se queja de que Te foque solo’, pasando por el
gue comparte 70-30%, hasta el coproveedor que ademas de compartir plenamente
la vida doméstica, diaria, con sus hijos, hace esfuerzos econémicos para que su
mujer haga cursos y mejore su preparacion, ya que ‘efla es inteligente y le gusta
estudiar’. Nuevamente se encuentra un conjunto de padres que pese a las
variaciones en la proveeduria, tienen en comun el considerar que ser proveedor no
es la tnica funcion del padrey participan activamente en otros proyectos de la vida
familiar.

En cuanto a las relaciones afectivas en el ntcleo familiar se observa una amplia
gama: En el grupo A existen los que han hecho reales esfuerzos por ser mas
expresivos y carifiosos y lo van logrando con los hijos pequefios. Estan los
padrastros que cuidan ciertos limites en los afectos con las adolescentes; los
padres que besaron a sus hijos varones hasta los 15 afios y, por supuesto, los que
dicen no tener problemas en expresar afecto corporal, verbal, explicito a hijos e
hijas, no importa la edad. Aunque hay mas dialogo, mas expresiones de afecto, no
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desaparecen formas de castigar o reprender: el grito, el correazo, la palmada. Es
mas frecuente con los hijos/as pequefios, en los hogares monoparentales y en los
estratos bajos.

Los padres del grupo B también son diversos en sus afectos, unos menos otros
mas; ‘sobar la cabeza’, decir ‘campedn’ a los hijos; considerarse ‘méds activo’,
‘méds cercano’ y ‘pendiente’ tanto de los hijos como de la compafiera, siempre con
referencia al recuerdo de su padre, son formas de relacionarse hoy; otros, pese a
una infancia de pobreza, de abandono o maltrato, quieren ‘borrar y superar’ esa
historia y para ello ‘habla, acaricia y dice cosas lindas' a sus hijos/as; ‘dan besos y
abrazos’. Todos estos padres reconocen en sus hijos personas con derechos; se
lamentan de sus condiciones de pobreza e ignorancia que intentan compensar con
algunos medios de informacion, charlas y talleres de los colegios y de modo informal
entre amigos. El proyecto comtn es, por supuesto, que los hijos estudien.

El elemento quiza decisivo para clasificar estos padres en este grupo es su actitud
y capacidad de participar en la vida doméstica de su familia. De ésta se consideran
dos elementos: uno, tiene que ver con la participacion directa en tareas de crianza,
cuidado, socializacién y apoyo a labores escolares; es decir, de orden relacional
directo con los hijos (juegos, acompafiamiento, conversaciones, efc.) y la otras,
tiene que ver directamente con asumir, compartir, ensefiar, las labores domesticas.
Este es un elemento conservador, resistente al cambio, captado en el anélisis,
pues no es facil cambiar una tradicién tan interiorizada, segun la cual todas esa
tareas son propias de las mujeres; adicionalmente es mucho mas facil conseguir
quien las haga que asumir los costos emocionales y sociales del cambio de practicas,
o que la madre asuma la abrumadora doble jornada. Siempre hay quien haga esas
tareas por un relativo bajo precio®. En los estratos altos es comun encontrar esa
‘colaboracion’ de la empleada, reservando el poco tiempo que se tiene en casa
para compartir o ayudar a los hijos en sus actividades académicas, jugar con los
nifios pequefios y cuidarlos, por ejemplo. Cuando no hay quien las haga, padre e
hijos/as ‘le colaboran’ a la madre y si ella no est4, ‘hasta cocinan’. Como se sefalo
antes, en el caso de los padres monoparentales, aun teniendo ayuda, es inevitable
asumir alguna vez estas tareas. Pero, definitivamente, son hombres de estratos
bajos quienes comparten y ensenan tareas domésticas e intercambian roles con la
madre: mientras él tiene trabajo, da lo necesario; cuando ella trabaja, él cuida los

nifios.

En sintesis, estos padres clasificados en la transicion pueden mantener una imagen
ideal de la familia ‘completa* piensan que es mejor que los hijos estén con los dos,
papa y mama, aun cuando vivan en un arreglo monoparental y se crean
autosuficientes emocionialmente. Son proveedores Unicos, principales o
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coproveedores, pero ya no tiene una representacion de sf como autoridad por el
solo hecho de ser proveedor: papd no es sélo el que aporta los espermatozoides, o
pone la plala, es también e/ que cria, el que educa, el que juega; no es autoridad
sino ‘lider’, ‘amigo y comparte con la madre, cuando ésta convive con él, sus
responsabilidades de padre. Se ha abierto al dialogo con los hijos, les demuestra
en alguna medida su afecto e intenta ingresar al mundo tan cercano y tan ajeno de
lo doméstico.

Se presentan variantes en el grupo de hombres (tres del grupo, en nuclear,
monoparental y superpuesta Ay uno del B, en superpuesta); los tres primeros son
proveedores Unicos o principales, cuyas comparieras son profesionales o en via de
serlo: su proveeduria no determina una concentracion de poder, de autoridad y de
decisiones. Como se ha explicado antes, este componente se modifica sélo en su
significado. Se observan cambios en la relacién con los hijos y la compariera, sus
ideas acerca de esas relaciones y los arreglos que va construyendo durante su
ciclo vital en esas relaciones. Veamos:

Con respecto a la autoridad y las relaciones de poder el ensayo de diversos ‘métodos’
(viejos y nuevos) recomendados para con los hijos y la sensacién de fracaso en la
busqueda, aparece en algtin caso, como un elemento permanente en ese proceso
de construccién o reajuste en las nuevas relaciones padres/madres/ hijos. Otros
padres reconocen que hoy todo esta en discusién, que las relaciones con los hijos
sé construyen y reconstruyen dia a dia y no es que ‘fracaser’ ellos o sus métodos,
sino que en estos tiempos el dialogo y los acuerdos tiene una vigencia limitada, no
como en los tiempos de los abuelos que ni siquiera eran ellos quienes establecian
los limites y las normas; era el cura o la iglesia. Y estan por supuesto los mas
audaces que elaboran un discurso sobre ‘ef paradigma de los adolescentes del
siglo XXI', segtin el cual, los hijos deben ir asumiendo sus propias responsabilidades
y lo que se establece entre padres e hijos es el dialogo, pero también la negociacion.
Estos procesos se van dando con el crecimiento de los hijos y no se hacen
diferencias entre los chicos y las chicas. Cabria la posibilidad de un caso un poco
mas radical de esta versién de paternidad que tipifica el laissez faire, laissez
passaire, que releva al padre de sus obligaciones en aras de ‘mayor libertad de los
hijos/as’. Esto es por supuesto, una hipotesis.

En la dimension de los afectos, estos padres mantienen algunas tensiones entre
discurso y practica y hacen esfuerzos por cambiar y lo logran con el tiempo; esta el
expresivo de todas las formas menos con la palabray el que no limita sus expresiones
de afeicto corporales, verbales, explicitas con el hijo (atin después de los 15 afios)
y con la hija.
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En la vida doméstica, aun cuando no tienen mucho tiempo y generalmente tienen
empleada, quieren borrar ‘estereotipos sexistas’, intentando que hijos e hijas asuman
responsabilidades; se asignas y distribuyen éstas de acuerdo con la edad, mas no
del sexo de los hijos/as. Estos padres, sin descuidar el proyecto educativo de sus
hijos, tienen ademas un enorme deseo de que sus hijos sean felices en el camino
que ellos mismos eljjan en su vida. Simultaneamente son padres que valoran la
familia como institucion y la ven hoy, como un espacio para brindar seguridad y
formar a los ciudadanos/as de un mundo mejor .

Elhombre de estrato B de este grupo no se diferencia de los antetiores a no ser por
su origen rural y humilde que, sin embargo no ha marcado limites a su proyecto
familiar. Con muchos esfuerzos econémicos ély su compariera tienen un hogar en
que ambos participan activamente en lo econémico, en lo doméstico, siendo
importante el aporte del padre, en razén del trabajo de la madre (nocturno) que hace
que él tenga que estar muy pendiente del aimuerzo y las tareas de sus dos hijos
(varones y pequefios) y de otras labores del hogar. Inclusive, no ahorra esfuerzo
para que ella se capacite, pues la considera ‘mas inteligente’ que él para el estudio.
En este caso hay una mayor equidad en la distribucién de roles y poderes, sin
embargo este padre tiene temores con sus hijos varones frente a riesgos del medio
como la homosexualidad y los previene frente a ello.

Veamos ahora el grupo de mujeres de transicion.

La transicién se concentra en las mujeres de estratos altos. Ellas son universitarias
de distintas profesiones: Derecho, Educacién, Ingenieria, Trabajo Social; sélo una
no alcanzo estudios universitarios, pero se desempefia como ejecutiva de ventas
de una empresa, con ingresos superiores a los de muchos profesionales y, en su
caso, superiores y mas estables que los del marido (es el inico caso registrado).
Las del grupo B hacen esfuerzos enormes por lograr un desempefio laboral calificado
y comparten sus roles domésticos con su actividad remunerada; secretarias, obreras
de la confeccidn, empleadas en servicios varios y alguna es, ademas, estudiante
universitaria y, como todas, madre de familia. Hay aqui mujeres de todos los tipos
familiares, excepto de extenso del grupo B.

La madre en familia nuclear, A, tiene unas relaciones de pareja conflictivas,
deteriorada y dificiles. La madre es la proveedora principal hace ya varios afios,
sostiene la educacion de los hijos universitarios y la vivienda; las labores domésticas
se las distribuyen entre los hijos y ella y, algunas veces el padre participa;
semanalmente hay una empleada que se encarga del arreglo de ropa; en alguna
medida el acicate para el cambio ha sido precisamente el no conformarse con
llevar una vida dependiente de los aportes fluctuantes de las actividades laborales
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del companiero, lo cual le ha llevado afios. También en alguna medida, su trabajo
relacionado con libros le ha ayudado a mantenerse informada y a mejorar su relacion
con sus hijos, a la vez que gana autoestima y reconocimiento.

Las dos mujeres en nuclear del grupo B, llevan importantes procesos de ascenso
social por medio de la educacién. Una alcanzd estudios universitarios en conflicto
consigo misma, por dejar sus hijos en manos ajenas, cosa que desearia que ‘ninguna
mamaé tuviera que hacer jamas’; por ello les dedica, con su marido, el domingo.
Aungue son muy avanzadas y conscientes en sus logros profesionales, en lo
doméstico siguen asumiendo buena parte de la carga y no falta la que disculpe al
marido porque ‘él llega cansado del trabajo’; son madres orgullosas; afectuosas,
felices de sus logros con su familia y sus hijos, ademas de los logros profesionales
y se sienten en un lugar “casi igual” al que ocupa el padre.

Lo distintivo de las madres de familias superpuestas es tener mas de una unién
anterior con hijos; y una de ellas tiene tres. Una cuarta es madrastra y nunca ha
sido madre bioldgica, se siente ‘compafera y amiga’de los hijos de su marido y lo
mas cercano a un sentimiento maternal es el que experimenta por el menor de sus
hijastros. Su proyecto de vida fue, desde siempre, ser profesional, el cual continud
luego de casada, con el aval del esposo; nunca fue la maternidad (por eso no esta
en latipologia tradicional; es coproveedora, poco afectuosa y alguna vez ha castigado
a los hijastros, pero no fisicamente. En contraste, las dos madres de este grupo A,
tenian como la del grupo B, el proyecto de ser madres desde muy jovenes, aunque
sobre la marcha han experimentado hondos conflicto entre este rol y sus proyectos
profesionales. El tener hijos en partos gemelares ha sido parte de ese conflicto
gue demanda aplazar cualquier otro proyecto, asi sea temporalmente.

La madre en familia superpuesto del grupo B, fue mucho tiempo monoparental y
responsable casi exclusiva de sus hijos, con un poco de ayuda de la familia extensa.
Hoy sigue aportando al nuevo hogar y ella se hace responsable de la educacion y
del control de sus hijos. Su papel de proveedora (cuando estaba sola) o coproveedora
(hoy) es significativo directamente en funcion del bienestar de sus hijos. Las de
estrato alto son coproveedoras; los padres de uniones anteriores aportan al gasto
del hogar actual y alguna tiene ayuda de su madre y/o de una empleada doméstica
de confianza. La presencia del padrastro en el hogar ha sido problematica, al menos
en uno de los casos, en razon de las relaciones erotico-afectivas entre éste y la
hija adolescente de la madre, lo que ha generado un agudo conflicto familiar, legal,
emocional, especialmente para la nifa y en la madre.

Las mujeres en familias extensas, excluyendo un caso que tiene muy poco de
casada, las demas estaban en el momento de la entrevista, separadas o con el
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compafiero viviendo en otra ciudad por razones de trabajo. Ellas son, por tanto,
cabezas de familia, proveedoras principales o (inicas, al tiempo que responden por
su trabajo profesional. Como es de suponer, tienen muy poco tiempo para lo
doméstico y no siempre tienen ayuda. Confiesan que las abuelas interfieren en la
manera como ellas quieren educar a sus hijos, por ejemplo, ensefiandoles a hacer
sus camas, recoger sus cosas, arreglar sus cuartos. También hay un caso en que
la madre asume la proveeduria y delega lo doméstico en la abuela. No les gusta
depender de nadie y, alguna que es soltera, tiene como proyectos de vida, viajary
divertirse pero no el matrimonio, ni la maternidad. Algunas de estas madres, han
ejercido sus profesiones con mucho conflicto, mientras sus hijos son o han sido
pequerios, por no disponer de tiempo para estar con ellos.

¢Qué hace la diferencia entre las mujeres de estratos altos y bajos en tipo familiar
extenso para que las primeras clasifiquen en la tendencia de transicién y las
segundas en la tradicional? La explicacién puede ser que mientras en la primera las
mujeres tienen una historia y unas condiciones de vida llenas de carencias
econdmicas y culturales, se dedican al trabajo doméstico en su propio hogar o para
terceros, las segundas forman un grupo de mujeres profesionales, con criterios
personales de autonomia y experiencias vitales que les han permitido descubrir o
les han impuesto la necesidad, de valerse por si mismas, tengan o no un companero
con ellas.

Las tres monoparentales del grupo A y del B son divorciada (1), separada (1),
solteras (2) y viudas (2); alguna de ellas es madre ‘por accidente’; otras asumieron
primero su proyecto de mamad y con el tiempo fueron sintiendo la necesidad de
estudiar y prepararse, blisqueda que en algln caso terminé en separacion por la
oposicion del marido. Han asumido la maternidad solas, y reconocen, sobre todo
las del grupo B, /a falta del padre para los hijos, pero no como obstdculo para su
superacion. Una lamenta no haber podido realizar su proyecto de vida, su propia
educacion, pero lo convierte en proyecto para sus hijas, ya casi realizado con su
esfuerzo de empleada en servicios generales. La tercera ha cumplido con buena
parte de sus responsabilidades de madre con los hijos, trabaja para ellos y estudia
una carrera profesional, éste es su proyecto de vida junto con la maternidad.

La presencia del padre en la vida de estas mujeres es relativa y estan (los padres)
en la vida de sus hijos tanto como ellos quieran o puedan estar: padres de casi
todos los dias; de fines de semana y los ausentes porque fisicamente ya no estan,
junto con aquellos que, por alguna razédn, no quisieron estar. Hay un caso de padre
gue tiene una nueva unién con hijos, no tiene recursos para aportar a los dos
hogares, pero emocional y afectivamente esta muy cerca de sus hijos. En este
caso la madre ha logrado superar el trauma de la separacion, ha entablado relaciones
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‘civilizadas’ con la nueva compariera y los hijos suyos y los de la nueva unién de
él, son hoy hermanos muy queridos.

La mayoria de las madres de transicién son carifiosas, cercanas a sus hijos e
hijas, se sienten contentas con su maternidad aunque les exija grandes esfuerzos
y sacrificios; eso no excluye que en ocasiones se ‘salgan de casillas’, regafien,
‘cantaleteen’ y, siempre, en alguna ocasion con los hijos pequefios, han recurrido a|
castigo fisico: correazo o chancletazo.

Mientras en las mujeres de la tradicién se destaca la estabilidad en las uniones, en
las de transicion, de 18, 5 muestran esa permanencia en la unién que es la Unica
hasta ahora. Las 13 restantes han tenido separaciones, nuevas uniones o viven sin
compariero por opcion propia. Se observa una dinamica de cambio casi igual en
hombres y mujeres. En éstas resulta determinante en tal dinamica la educacion y
el trabajo productivo, pero también una especial capacidad de asumir el cambio y
SUs costos sociales y emocionales.

Padres y madres de ruptura: la vanguardia emergente

Tabla 3.

Padres y madres de ruptura por tipo de familia, estrato y sexo
TIPO FAMILIA MUJERES HOMBRES
TOTAL ESTRATO A ESTRATO A
NUCLEAR
2 2 0
EXTENSA
0 0 0
MONOPARENTAL
3 2 1
SUPERPUESTA
4 2 2
TOTAL: 09/80 6 3
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Latercera tipologia agrupa a las madres y padres que han hecho ruptura con los
modelos tradicionales, pero no tienen un norte predefinido para su desempefio;
estan en un permanente proceso de incertidumbre, busqueda y construccidn de
nuevas relaciones con sus hijos/as y con su companera/o. Es, evidentemente
minoritaria: sélo 9 de un total de 80, pertenecen a este grupo. Seis son mujeres y
tres hombres y todos son de estratos altos, con estudios universitarios, desempefio
en ocupaciones de importancia alta y media. Corroborando la hipétesis de la familia
extensa como favorecedora de la tradicién, aqui sélo encontramos miembros de
los tres restantes tipos familiares.

En las dos mujeres de familia nuclear se observa el desarrollo de procesos a lo
largo de la experiencia en familia en los que conscientemente se procura introducir
cambios en el nlcleo familiar y sus relaciones y principalmente en si misma. En
ambos casos la blusqueda permanente de soporte en literatura especializada,
educativa, psicoldgica y su aplicacion practica, es una nota distintiva. Estas son
madres que incorporan en la vida cotidiana familiar los procedimientos de planeacion,
evaluacion y control que recomiendan los especialistas. Esto significa procesos
permanentes y en el tiempo, no exentos de conflictos sobre todo con el hombre,
pero con resultados positivos en procura de mayor autonomia de la mujer, de mayor
democracia en las relaciones familiares. Es ante todo, un proceso de construccion
permanente.

Las dos mujeres en familia monoparental optaron voluntariamente por la separacion,
una muy pronto y, otra, luego de muchos afios de convivencia. En ambos casos
hay en estas mujeres un proyecto de vida profesional gue no excluye la maternidad,
mas bien permite una mayor calidad en las relaciones con los hijos/as. Con éstos
la autoridad se negocia desde cuando estzn chicos y el castigo fisico prdcticamente
desaparece de sus précticas de crianza y socializacion. :

Las dos mujeres en familia superpuesta estan en los extremos entre la primera y
la Gltima generacién de mujeres entrevistadas: es decir, una tiene 27 afios y laotra
47. Las dos se separan de su primer marido en una etapa de sus vidas dolorosa y
traumatica en la que, sin embargo, cuentan con la familia extensa, con amigos
cercanos y solidarios y con una decisién de continuar tanto su proyecto de vida.
como madre, como el de profesionales; una inicia su vida universitaria y la otra
desarrolla su vida profesional.

La mayoria de estas mujeres no depende econémicamente del marido, salvo la
estudiante que acabamos de resefiar. La mitad de éstas han sido auténoma
economicamente desde antes de casarse y las otras han dependido en alguna
medida del compariero, mientras terminaban estudios universitarios y de criar a
sus hijos/as pequefios/as.
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Las relaciones de autoridad en los hogares de estas mujeres no se juzgan como
compartidas, sino construidas entre todos y con los hijos, sobre todo a medida que
ellos crecen; es en ese proceso del crecer de, y educar a, los hijos que ellas
revisan sus historias y experiencias y las siguen o las cambian para responder a
una manera mas igualitaria de relacionarse entre todos/as. En ello hay, en alguna
medida, lainfluencia de discursos en boga en los medios de comunicacién masivos
y en las instituciones educativas. Este proceso no esta desprovisto de conflictos,
pero si de retrocesos: dificilmente dard marcha atras. Con los hijos ‘se acuerda’,
‘se negocia’; se abandonan esquemas de sobreproleccion sobre todo con las nifias
y se les forma para la independencia: ‘aprender a cuidarse y ser responsable de si
y de sus actos y decisiones’. Hay en ellas la conciencia de que los hijos no son de
su propiedad y que deben respelarlos desde nifios, en oposicion radical a la vision
de los abuelos/as.

En el grupo de los hombres estd un padre solo con hijo varén de 4 afios, un
padrastro que nunca ha sido padre biolégico, pero cree que ejerce perfectamente
como tal; y un padre con hijastra de su compafiera en union anterior, paternidad que
asume sin conflictos mayores, con sus dos hijas comunes.

Estos hombres son proveedor (nico el primero, coproveedor principal, el segundo y
coproveedor mas o menos equitativo el tercero. El primero, el méas joven (30 afios),
esta aprendiendo a ser papd, pese a no haber estado en sus planes, lo que afecté
notoriamente su proyecto de vida profesional, no sélo por el tiempo que debe dedicar
al hijo, sino también por la necesidad de generar recursos para su sostenimiento y
educacién. Sin embargo, asume su paternidad solo, construye con su hijo las
relaciones y las normas de su vida juntos, aun contra todo el peso de la cultura. Es
carifioso, afectuoso, interesado en que el chico sea feliz; quiere que el proceso de
aprender para él no sea un ejercicio doloroso, sino libre, creativo y placentero. En el
orden y ciertas disciplinas domésticas, padre e hijo se parecen mucho, pero ya
habrd tiempo para organizar y limpiar.

El padrastro es un joven profesional cuyo trabajo le permite estar buen tiempo en
casa, el cual dedica en gran medida a ayudar a la nifa en sus tareas, asi como a
ensefnatle y realizar con ella, actividades domésticas; no tiene reparos en asumir
estas labores y aporta junto con su compariera para los gastos de la familia. Ella,
como profesional estad mucho tiempo fuera de la casa pero él suple esa ausencia
con competencia.

El dltimo construye relaciones conjuntamente, él y su mujer, ellos y sus hijas y
educan dentro de la perspectiva de ‘asumir las consecuencias de sus actos y
decisiones’. No hay castigo, a lo sumo regafosy, cuando mucho, él alza la voz, si
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se descontrola un poco. La proveeduria es mayoritaria de su parte, pero se maneja

cooperativamente y con un presupuesto: es también un padre que incorpora ciertas
técnicas de la planeacion en la administracion de lo doméstico. Brinda abrazos,
besos, palabras, gestos, detalles y piensa que es mas importante ser papa que
proveedor, pero como padre debe proteger y dar seguridad.

En resumen, estos padres tienen en conjunto una vision de si como padres, en
construccién o definitiva, en la que si bien tienen una enorme responsabilidad,
ésta no es exclusiva suya y, en gran medida, ella consiste en que los hijos/as sean
personas con sus propios criterios y limites. Se destaca en este grupo, tanto las
relaciones que se establecen, como el tipo de vinculos afectivos que se construyen
entre padres — hijos/as; madre — hijos/as. Este vinculo supone una relacion de
profundo compromiso con el/los otros, en el que cada uno tiene un valor especifico
para los otros, relacién en la que entran en juego sentimientos, valores y principios
que se expresan con palabras, gestos y conductas. En esta nueva relacion adultos,
hombres o mujeres, nifos/as y adolescentes, son sujetos con derechos y con un
lugar especifico en la sociedad.

En el caso de Bucaramanga, el contraste entre los padres tradicionales y los de
ruptura, resulta bien ilustrativo del cambio que, aunque lento, parece estar tomando
forma en las practicas y en las representaciones de paternidad. Mas afecto y menos
castigo fisico, es el corolario del cambio en padres y madres de esta ciudad, aun
contra el peso de la tradicion.

“Una buena relacion es una de iguales en la que cada parte tiene los mismos
derechos y obligaciones, en la que cada persona tiene respeto y quiere lo mejor
para el otro. (...) Hablar o dialogar, es la base para que la relacion funcione. Las
relaciones funcionan mejor si la gente no se escode demasiado de los otros - tiene
que haber confianza mutua -. Y la confianza ha de construirse, no se puede dar por
sentada. Finalmente, una buena relacion esta libre de poder arbitrario, coercién o

violencia “%.

A manera de conclusiones parciales de la investigacion , se puede afirmar que,
finalizando el siglo xx, coexisten en Bucaramanga diversas representaciones y
practicas de padre y madre, fenémeno que detecto Virginia Gutiérrez de Pineda en
los afios ochenta y que es consistente con los hallazgos de esta investigacion.
Sin embargo, la tipologia tradicional es dominante en el grupo investigado y en
especial en las familia extensas, en las mujeres de estratos bajos y en los hombres,
tanto de estratos altos como bajos.

Algunos padres y madres tradicionales muestran, no obstante, elementos de cambio,
especialmente en la expresion de sus afectos, en la reduccion del castigo fisico y
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en la socializacion de los hijos/as. Las mismas variantes se observan en las
historias de algunas mujeres, ademés de su aporte econémico a partir del trabajo
remunerado, sin embargo poco o nada valorado por ella y por el grupo familiar.

Los padres y madres en transicion, reunidos en la segunda tipologia, muestran
significativos procesos de cambio en un ndmero importante de los/las entrevistados/
as. Las mujeres superan ligeramente a los hombres: el trabajo y la educacién son
importantes en sus procesos de cambio como madre. Entre los hombres, hay unos
mas avanzados que otros: el comtin denominador es el cambio de su representacion
de si como padre proveedor, por una vision de padre-educador; las diferencias
tienen que ver con las relaciones afectivas con los hijos: diversos grados de
expresividad; la autoridad: unos méas severos que otros vy la participacion en la
vida doméstica: unos mas y otros menos.

La ‘vanguardia’ de madres y padres en esta ciudad es escasa, al menos entre los
casos estudiados. Hay predominio de las mujeres en el grupo. La dinamica de esa
nueva relaciéon se construye, se discute, se negocia, se acuerda. En esta nueva
relacién adultos, hombres o mujeres, nifios/as y adolescentes, son sujetos con
derechos y con un lugar especifico en la sociedad.

Las hipdtesis explicativas del predominio de las formas tradicionales tienen que
ver en alguna medida con el contexto:

Un factor que cuenta en ello es el denominado “Cédigo del Honor"?, heredado de la
tradicion hispana, el cual se incorpora en la cultura a través de la socializacién
tanto familiar como escolar, trasmitiendo valores y practicas que procuran conservar
relaciones de subordinacion entre distintas categorfas de individuos. El poder se
centra en el patriarca, que deriva este de la propiedad de tierras y bienes y a su
capacidad de influir en la vida administrativa y politica de la ciudad o la region. La
familia y la sociedad se organizan en torno a unas relaciones asimétricas entre
hombres y mujeres en favor del primero, como una de las notas dominantes en esa
estructura jerarquica que se reproduce en las distintas clases sociales con mayor
o menor fidelidad al codigo. En el resto de relaciones sociales econdmicas o politicas
se teje una estructura que reproduce las relaciones de dependencia, obediencia,
lealtad, resistentes a formas modernas de autonomia, derechos y responsabilidades,
independientemente de sexo, edad y posicién social. Esta trama de relaciones
filtra todo tipo de actividad y define el lugar de cada uno en el mundo publico y el
privado. En el privado, el padre es el centro: poder y autoridad.

Este sistema de dominacién se sustenta en una estructura econémica muy poco
desarrollada, desde el punto de vista industrial moderno. El tipo de economias
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dominantes basadas en el comercio -mas informal que formal-, en el transporte y
‘enclaves’ como el de Ecopetrol en Barrancabermeja, generan mas conflictos que
desarrollo, relaciones de produccién de corte patrimonialista, muy cercanas a la
dependencia, la servidumbre y las clientelas. En momentos de crisis econémicas
como las que el pais vive, en las que muchas de las empresas con algun nivel de
tecnificacion han quebrado, las microempresas y las famiempresas, reproducen
las aludidas relaciones tradicionales de dependencia de los integrantes de un patron-
padre. Semejante funcién de conservacion cumple la familia extensa de estratos
bajos.

Adicionalmente, las profundas raices en el mundo rural y la migracion permanente
del campo a lo largo del siglo xx, traslada a la ciudad y procura conserva, esta
mentalidad tradicional. Asi, mecanismos de dependencia econémica y politica
contribuye a mantener relaciones que externamente aparecen como modernas,
con buena aplicacion de tecnologias de tipo informatico y en telecomunicaciones,
pero que conservan un conjunto de rasgos de lealtad, sujecién y obediencia en las
relaciones interpersonales e institucionales.

Una de las preocupaciones que surgen es la que se relaciona con el predominio de
concepciones y practicas que obstaculizan el desarrollo personal, social, cultural
Y, por ende, econoémico de la ciudad y de sus gentes. Formas represivas y de
castigo fisico y de otro tipo sobre los hijos e hijas; relaciones que controlan en lugar
de preparar para la vida y la autonomia, mensajes contradictorios: “porque te quiero
te aporrio”. Violencias sutiles, sin huellas aparentes, lenguaje agresivo, poca o
ninguna valoracion de los aportes econdmicos de las mujeres al sustento familia,
la negacion de otras opciones para la madre-amadecasa... en fin, son frenos,
obstaculo al progreso general. En un contexto marcado por la guerra y la pobreza,
el criar hijos e hijas dependientes, al estilo tradicional, solo contribuye a echarle
mas lefia al fuego, a perpetuar la intolerancia, la inequidad y el atraso.

Como sefiala Giddden?’, se requiere una nueva relacién “no téxica”, con los hijos e
hijas, permitirles desarrollar un yo reflexivo; se trata de abrirnos a nuevas
perspectivas éticos para la reestructuracion de la vida personal. La liberalizacion
de la esfera personal no implica la desaparicion de la autoridad, pero si de la coercion
y la arbitrariedad.

Seguramente nuestras hipétesis son insuficientes para explicar la complejidad de
asuntos como las estructuras sociales y culturales dominantes en esta regién del
pals; pero es alrededor de ellas que es posible seguirindagando por las causas de
la pervivencia de rasgos que en otros contextos son menos importantes.
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NOTAS BIBLIOGRAFICAS

1 Investigadora principal del equipo de Bucaramanga, por la Universidad Autdnoma.

2 Para el estudio se recogieron en cada ciudad 80 entrevistas de padres y madres de la regién o con
residencia en la ciudad de 18 y mas afios, con edades entre 28 y 48 afios, en ejercicio de su
paternidad o maternidad y en cuatro tipos familiares: nuclear (padre, madre e hijos, sin convivencia
con otros parientes); extensa (convivencia con alguno de los miembros de la generacion de los
abuelos); monoparental (uno solo, padre o madres con los hijos, sin convivencia con otros parientes)
y superpuesta (hogares conformados con padres o madres provenientes de separaciones y los
hijos de las anteriores y la nueva unién). En cada grupo se seleccionaron padres y madres de
todos los estratos sociales, diversas profesiones, ocupaciones y nivel de escolaridad. Se parti6 de
estudios previos realizados por Virginia Gutiérrez de Pineda también se contextualizé el proyecto
con informacién secundaria socioeconémica y demogréfica de la ciudad y el departamento, desde

los afios 30.

3 “La nocién de representacion social (...) concierne a la manera en que nosotros, sujetos sociales
aprendemos los acontecimientos de la vida diaria, las caracteristicas de nuestro medio ambiente,
las informaciones que en &l circulan, a las personas de nuestro entorno proximo o lejano. En pocas
palabras, el conocimiento espontaneo, ingenuo que tanto interesa en la actualidad a las ciencias
sociales, ese que habitualmente se denomina conocimiento de sentido comtin (...). Este conacimiento
se constituye a partir de nuestras experiencias, pero también de las informaciones, conocimientos
y modelos de pensamiento que recibimos y transmitimos a través de la tradicion, la educacion y la
comunicacion (...) Este conocimiento es, en muchos aspectos, un conocimiento socialmente
elaborado y compartido”. Cfr. JODELET, Denise, La representacion social: fendmenos, conceptos
v teorias. También en: IBANEZ, Tomés (coordinador), Ideologias de la vida cotidiana. Barcelona:

Sendai Ediciones, 1988, p. 33.

4 Cada tipologia procura abstraer las particularidades y mostrar ‘el esquema’ o ‘modelo’ de ésta; no
significa que todos, padres y madres, se ‘reflejen’ en él, pero es el patrén que emerge del conjunto
de los relatos y que sirve como instrumento para seguir construyendo una tipificacion de las
expresiones de paternidad y maternidad actuales en el pais. Tampoco los padres y las madres
reales -la pareja- corresponden juntos al mismo tipo; nuestra investigacion no entrevistod parejas,
sino a uno de los miembros de ésta. Luego, de la ‘contraparte’ conocemos soélo las referencias
hechas por el entrevistado/da. En breve, el modelo no emerge de la pareja, sino de hombres y
mujeres por separado que no son parejas entre si.

5 Guidens sostiene que las maneras tradicionales de hacer las cosas tienden a subsistir o a
restablecerse en muchos ambitos de la vida, incluida la vida diaria. Se produce una suerte de
simbiosis entre modernidad y tradicion. En la mayorfa de los paises, la familia, la sexualidad y las
divisiones entre los sexos continuaron, pese a los cambios modernos, saturadas de tradicion y
costumbres. Véase: GIDDENS, A. Un mundo desbocado. Los efectos de la globalizacién en nuestras
vidas. Madrid: Taurus, 2000, p.p. 51; 55.

8 Complemento, en el modelo, en la vida real, no necesariamente coinciden padres tradicionales con
madres igualmente tradicionales. Tampoco en las otras tipologias.

7 Virginia Gutiérrez de Pineda denomina esta modalidad de reparto entre los sexos como de “opuestos
complementarios”, Véase: “La dotacién cualitativa de los géneros para su estatus-funcion”, publicado
en Revista Némadas No. 11, Universidad Central, Departamento de Investigacién. Santafé de
Bogota, Octubre de 1999.

& Esta caracterizacién corresponde a los hogares monoparentales.
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¢ En la medida en que las relaciones entre padres e hijos van pasando de la obediencia, la imposicion
y el control de los primeros sobre los segundos, a unas menos autoritarias, afloran mas
frecuentemente tensiones, desacuerdos, tipicos de las nuevas relaciones. Estos ‘conflictos’ y las
formas de abordarlos y procesarlos son parte de la dinamica cotidiana de las familias.

10 Giddens habla de “instituciones concha™ se denominan igual pero han cambiado sus contenidos
basicas. Op. cit. p.72.

" E| andlisis agrupd padres y madres que presentaran caracteristicas afines en un conjunto de
items tales como proveeduria econémica, autoridad, crianza y cuidado de los hijos, labores
domésticas, educacién  formal de los hijos/as, afectividad, entre otros, partiendo de los relatos de
las entrevistas y de las historias de vida. Ellos daban cuenta de como eran los abuelos y abuelas en
su ejercicio de maternidad y paternidad, experiencia que se confrontaba con la de los entrevistados.

1z Estratos A agrupa 1, 2y 3 y B 4, 5 y 6, junto con otras caracteristicas como escolaridad,
ocupacion, ingresos.

13 Se sostiene con frecuencia la idea de que los santandereanos son liberales de filiacion politica,
pero conservadores de mentalidad y practicas sociales.

14 \iirginia Gutiérrez, en Honor, familia y sociedad habia planteado la dinamica en que entr6 la familia
desde mediados de siglo y como ésta impactaba los roles tradicionales por género:  “.. la mujer
centrada en sus roles en torno al hogar, marido e hijos con quienes satisface la casi totalidad de
tareas y cuyos intereses son mas importantes que los propios (...), constituyendo asi las tipicas
amas de casa. El extremo de la dindmica esta en la esposa que iguala sus intereses a los de su
esposo e hijos y alin en ocasiones, antepone sus propios intereses (...). La familia santandereana
no ha llegado a cubrir este segmento dindmico. Todavia, como norma, las esposas anteponen y
condicionan su propia realizacion a los logros de marido y de hijos. Mas aln, a expensas de €lla los
respaldan y fortalecen”.

15 La letra A o B corresponde al grupo de estrato al que pertenece la entrevistada y el texto al final
entre paréntesis al codigo del archivo electrénico respectivo.

16 En la comunidad santandereana todavia (1985) florece una estructura de poder que se condiciona
a los perfiles enunciados de hombre y mujer: mando incuestionable del padre y una madre culturalmente
valorada como incapaz de asumir decisiones, observaba Virginia Gutiérrez en Honor, Familia y
Sociedad. Cf. pp. 188, 300.

7 El Programa de Investigaciones Sociales sobre Poblacion en América Latina, PISPAL, habia
sefialado en 1970 que las familias pobres desarrollan deliberadamente, comportamientos orientados
a garantizar su reproduccién material y bioldgica. Lo novedoso de los casos de nuestra investigacion
que se trata de hogares de estrato 6. Sobre el mismo fenémeno habia llamado la atencion Virginia
Gutiérrez, en Honor, Familia y Sociedad, p. 258.

18 5efaalba, Sefamalu y 5embenry.

s FERNANDEZ, Ana Maria. La mujer de la ilusidn. Pactos y contratos entre hombres y mujeres.
Buenos Aires: Paidas, 1993, p. 243.

2 Esta tipologia corresponde a la denominada por Gutiérrez de Pineda reconstituida; (otros autores
hablan de “simultanea” o “recompuesta”). Sobre éstos anotaba en 1985: En este momento aparece
en la sociedad santandereana en los grupos sociales medios y altos. Aungue no tan incidente como
en Bogota, Barranquilla, Medellin y Cali. Ibid., p. 258. Fue dificil de ubicar en el medio bumangués,
sobre todo en su version mas compleja; Hijos de uniones anteriores en ambos, padre y madres e
hijos de la nueva unién. En la mayoria de los caso trata de padres que traen hijos de una unién
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anterior alin pequefios y que crecen con la madrastra como sus hijos, sin interferencias de la madre
biologica; las mujeres pueden venir de unién anterior, con uno o mas hijos, pequefios o no, o ser
madre soltera (sin convivencia con el padre), casos en los cuales, con frecuencia, los hijos se
integran al ndcleo familiar sin mayores conflictos, asumiendo el padre S, iguales funciones que el
biolégico. Solo tenemos dos casos, de padrastro y madrastra que no tienen hijos suyos en la unién
y nunca los han tenido.

21 Estos fueron seleccionados con el criterio de que padre o madre se hallaran a cargo de sus hijos,
sin convivir con otros parientes, aunque recibieran ayuda para con los hijos en algiin momento

22 Gutiérrez de Pineda describié el hogar monoparental como producto de las rupturas matrimoniales
o por la insercién laboral de la mujer. Ibid., p. 258. La monoparentalidad femenina es en realidad
antigua; lo novedoso es la masculina, de la cual no dio cuenta todavia el estudio aludido. Véase
SEMINARIO HISPANO FRANCES “Las familias monoparentales”, Madrid: Instituto de la Mujer,
Ministerio de Asuntos Sociales, 1988.

% |bid., p. 355

24 Un estudio reciente, realizado en Bucaramanga por la Fundacidn Mujer y Futuro, con el auspicio
de Save the Children, titulado “Condiciones de vida de nifias trabajadoras domésticas de Bucaramanga
“, ha establecido que el 19% de la franja de nifias y jovenes en edades de 12-17 afios, de barrios de
estrato uno, estan dedicadas al trabajo doméstico en casas de familia.

% |dem. P. 75.

2% Viirginia Gutiérrez de Pineda, en Honor, Familia y Sociedad: Sociedad en la Esiructura Patriarcal.
El Caso de Santander, analiza el modus operandi del Cédigo del Honor, como construccion social
que establece los patrones de relacién en una sociedad como la santandereana.

27 GIDDENS, A. La transformacion de la intimidad. Sexualidad, amor y erotismo en las sociedades
modernas. Madrid: Catedra, 1998, p.p. 85-104.
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