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PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Capítulo Uno



La actual y creciente incursión de herramientas

tecnológicas aplicadas a la enseñanza nos exige

innovación y esto se traduce en creación de pautas y

orientaciones pedagógicas específicas en el diseño

de propuestas formativas pertinentes a la realidad

de cada contexto, para este caso en particular en la

metodología a distancia, bajo el enfoque de

competencias y en niveles de formación técnica y

tecnológica.



PRINCIPIOS 
BÁSICOS DE LA 
EDUCACIÓN EN 

COLOMBIA

Desarrollo 
Humano Integral

Pertinencia Flexibilidad

Participación

¿Existe un diseño instructivo con

mediación de las TIC aplicable a

procesos formativos en educación

superior en la metodología a

distancia para los niveles técnico y

tecnológico, que den respuesta a

la formación por competencias?

¿Cual sería el modelo que

responde a la especificidad de

estos niveles de formación, al

enfoque y metodología

planteada (A distancia)?



OBJETIVOS
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OBJETIVOS

Implementar un modelo de 

innovación educativa en el 

campo de diseño instructivo 

para los programas de 

formación por competencias 

de la metodología a 

distancia con apoyo de las 

TIC de la Universidad 

Popular del Cesar (UPC) en 

el nivel de formación 

técnica y tecnológica.

Elaborar un estado del arte de la metodología a

distancia en Colombia con apoyo pedagógico

de las TIC en la formación superior a nivel

técnico y tecnológico.

Identificar los enfoques y bases pedagógicas

que sustenta la formación a distancia con

mediación de las TIC en la educación superior a

nivel técnico y tecnológico.

Determinar la relación entre la base pedagógica

de la Educación superior en los niveles de

formación técnico y tecnológico y en la

educación a distancia con mediación de las

TIC.

.

Establecer la diferencia entre las teorías del

aprendizaje y la teoría instruccional en la

educación superior y a distancia con apoyo de

las TIC en el nivel técnico y tecnológico.

Implementar un programa técnico profesional a

través de un diseño instructivo y curricular

flexible e integral bajo el enfoque de

competencias.

Identificar los enfoques teóricos del diseño

instructivo en la formación superior a nivel

técnico y tecnológico y en la educación a

distancia mediada por las TIC.



INNOVACIÓN EDUCATIVA



ESTADO DEL ARTE

Capítulo Dos





DESCRIPCIÓN DE LA EXPERIENCIA

Capítulo Tres



DESCRIPCIÓN DE LA  EXPERIENCIA

Aspectos del diseño curricular de los programas



DEFINICIÓN DE LAS COMPETENCIAS

SECTOR 
PRODUCTIVO

MESAS 
SECTORIALES

SENA

CARACTERIZACIONES 
OCUPACIONALES

SECTOR ACUÍCOLA

ANÁLISIS 
PROSPECTIVO

DEFINICIÓN DE LOS 
CICLOS

TENDENCIAS DEL 
SECTOR

UNIDADES DE 
COMPETENCIAS

COMPONENTES DE 
FORMACIÓN

PERFIL 
PROFESIONAL Y 

TÍTULO



COMPONENTES DE FORMACIÓN

SOCIO-HUMANÍSTA BÁSICO PROFESIONAL

SECTOR ACUÍCOLA

ADMINISTRATIVO

ELECTIVO EXTRAPLAN



ProgramaPrograma

ProfesionalProfesional

UniversitarioUniversitario

SEGUNDO CICLO SEGUNDO CICLO TERCER CICLO TERCER CICLO PRIMER CICLO PRIMER CICLO 

Programa (s) TPrograma (s) Téécnico (s) cnico (s) 

Profesional (es)Profesional (es)
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PROPEDÉUTICO

Programa (s)

Tecnológico (s)

PROPEDÉUTICO

FORMACIÓN POR CICLOS PROPEDÉUTICOS

La actividad formativa de una institución de educación superior está diseñada en ciclos propedéuticos

cuando está organizada en ciclos secuenciales, interdependientes y Complementarios, cada uno de los

cuales brindan una formación integral correspondiente a ese ciclo y conduce a un Título que habilita tanto

para el desempeño laboral correspondiente a la formación obtenida, como para continuar en el ciclo

siguiente.

Las características

específicas del ciclo

de formación técnica,

Incluye componentes

de:

Formación básica

propia del ciclo.

Formación técnica

Formación básica en

las disciplinas





PRESENTE FUTURO

Análisis documental, 

laboral, disciplinar e 

investigativo. 

Consulta a expertos nacionales e 

internacionales.

Estudio de problemas 

sociales.

Estudios ocupacionales y 

ofertas de trabajo.

METODOLOGÍA PARA LA CONSTRUCCIÓN DEL PERFIL 

ACADÉMICO DE EGRESO



PRESENTE FUTURO

METODOLOGÍA PARA LA CONSTRUCCIÓN DEL PERFIL 

ACADÉMICO DE EGRESO

PERFIL ACADEMICO DE 
EGRESO

DESCRIBE:

Competencias genéricas y 
Competencias Específicas

APUNTA:

Los macroproblemas  que 
deben analizar 

comprender y resolver los 
egresados  

SE COMPONE DE:

Dominios de competencia 
y subcompetencias 

SE BASA EN:

La filosofía Institucional 
enmarcada en el proyecto 

Educativo PEI



RESULTADOS ALCANZADOS
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RESULTADOS ALCANZADOS

 Estado del arte de la educación

superior en Colombia en la

metodología a distancia con

apoyo pedagógico de las TIC en

el nivel de formación técnica y

tecnológica.

Fuente: Ministerio de Educación Nacional



 Descripción de la base

pedagógica que sustenta la

formación a distancia con

mediación de las TIC en la

educación superior a nivel técnico

y tecnológico, y análisis

descriptivo de las teorías que

sustentan la pedagogía de la

Educación superior en los niveles

de formación técnico y

tecnológico y en la educación a

distancia con mediación

pedagógica de las TIC:



COMPONENTES ESTRUCTURALES DEL MODELO PEDAGÓGICO VIRTUAL- A DISTANCIA DE LA UPC

METODOLOGIA Y MEDIOS

(ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE) 

CENTRADAS EN INTERACTIVIDAD E 

INTERACCION EN FORMA SINCRÓNICA 

Y ASINCRÓNICA)

APRENDIZAJE

(CENTRADO EN EL DESARROLLO DEL 

APRENDIZAJE AUTÓNOMO)

RECONOCIMIENTO, PROFUNDIZACIÓN, 

TRANSFERENCIA

ENSEÑANZA PRINCIPIOS

AUTONOMÍA, INTERACTIVIDAD, 

FLEXIBILIDAD, SIMPLICIDAD, MULTIPLE 

ENTRADA, ATENCIÓN, 

RETROALIMENTACIÓN

EVALUACIÓN

GUIADA AL DESARROLLO DE 

COMPETENCIAS DIAGNOSTIVA, 

FORMATIVA, SUMATIVA, 

HETEROEVALUACIÓN, COEVALUACIÓN, 

AUTOEVALUACIÓN

ACTORES

ESTUDIANTES                          

TUTORES

MODELO 

PEDAGÓGICO 

VIRTUAL

 Descripción de la base pedagógica que sustenta la formación a distancia con mediación de las TIC en la

educación superior a nivel técnico y tecnológico, y Análisis descriptivo de las teorías que sustentan la

pedagogía de la Educación superior en los niveles de formación técnico y tecnológico y en la educación a

distancia con mediación pedagógica de las TIC:



COMPONENTE ESTRATÉGICO

La virtualidad y el Apoyo pedagógico en las nuevas tecnologías de la información

y la comunicación es el principal componente estratégico, razón por la cual gran

parte de la inversión del programa se destina a hacer realidad este componente.

Así, los estudiantes, podrán acceder a los tutores y a las bases de datos

requeridos, sin que su condición socioeconómica sea una limitante para ello.

Además de la herramienta virtual, el programa poseerá la plataforma virtual

propia, y centros telemáticos de conectividad en las Instituciones educativas .y en

la sede principal del programa en la Universidad.

ARTICULACIÓN ACADÉMICA
Partiendo de la educación media, y media técnica y formación para el trabajo

(SENA)

ARTICULACIÓN EMPRESARIAL
Partiendo de las necesidades expresadas en la mesa sectorial acuícola del

departamento.

FORMACIÓN PARA  LA 

INVESTIGACIÓN
A partir de las Propuestas para la creación de proyectos productivos.

ARTICULACIÓN CON LA SOCIEDAD 

CIVIL

Generación de planes para el mejoramiento de la calidad de vida de los

habitantes de la región.

ARTICULACIÓN CON LOS ENTES 

TERRITORIALES
El Programa está acompañado por los entes territoriales municipales.



Competencias comunes Técnico- Tecnólogo

Competencias exclusivas del ciclo Técnico

3 3

3 3 2

3

1 2

3

2 2

3

2 3 3 3

3 3 3 6

3 3

62

6ELECTIVO
ELECTIVA ELECTIVA

TOTAL CRED. POR SEMESTRE 14 14 17 17

PROFESIONAL 

ACUÍCOLA

BIOL. APLICADA A LA 

ACUICULTURA

INSTALACIONES Y EQUIPOS 

DE CULTIVO

PROCESOS REPRODUCTIVOS 

ACUÍCOLAS

PROCESOS PRODUCTIVOS 

ACUÍCOLAS

26
RECURSO AGUA APLICADO A 

LA ACUICULTURA

MANEJO DE LA NUTRICIÓN 

ACUÍCOLA

MANEJO DE LA SANIDAD 

ACUÍCOLA

DESARROLLO DE LA 

PRACTICA PROFESIONAL

6
DESARROLLO DE COMP. 

COMUNICATIVAS

PROFESIONAL 

ADMINISTRATIVO

EMPREND. EMPRESARIAL 

ASOCIATIVO

DESARROLLO DE PLANES DE 

NEGOCIOS

7
PROCESOS PARA LA 

CALIDAD

6

 BASICO 11

FUND. LÓGICO 

MATEMÁTICOS

ANALISIS E INTERP. DE 

INFOR. ESTADÍSTICA
LEGISLACIÓN

PROY. DE INV. 

EXPLORATORIA

SOCIO-HUMANISTA

INT. ALA METODOLOGÍA DE 

ESTUDIO
CONVIVENCIA SOCIAL

PROPEDÉUTICO
CONTABILIDAD DE COSTOS

MANEJO DE HERRAMIENTAS 

PRESUPUESTALES

MALLA CURRICULAR TÉCNICO PROFESIONAL EN PRODUCCIÓN ACUÍCOLA CONTINENTAL

A
R

EA
S 

 D
E 

FO
R

M
A

C
IÓ

N

SEMESTRES I II III IV No. CRED.



Competencias comunes Técnico- Tecnólogo

Componente propedéutico

Competencias exclusivas del ciclo tecnológico

No. CRED.

3 3 2 3 2

1 2

3

2 2 2 3 2 3

3 3 3 3

3 3 3 3

3 6

3 3 3

75

VI

PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS Y 

EMPRESARIALES

ANALISIS E INT. DE 

INFORMACIÓN 

FINANCIERA

APLICACIÓN DE LAS 

COMPETENCIAS 

TECNOLÓGICAS

ELECTIVA

10 1215

V

PROY. DE INV. 

DESCRIPTIVO

HERRAMIENTAS 

CONTABLES

PROFESIONAL 

ACUÍCOLA

SEMESTRES

9

DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS DE 

MERCADO

TOTAL CRED. POR SEMESTRE 12 1313

6

26

21

ELECTIVO

PROCESOS PARA LA 

CALIDAD

ADMINISTRACIÓN DEL 

RECURSO HUMANO

ANÁLISIS Y 

FORMULACIÓN DE 

PROYECTOS

CONTABILIDAD DE 

COSTOS

PROCESOS PRODUCTIVOS 

ACUÍCOLAS

ELECTIVAELECTIVA

MALLA CURRICULAR TECNOLOGO EN ADMINISTRACIÓN DE LA PRODUCCIÓN ACUÍCOLA

A
R

E
A

S 
 D

E
 F

O
R

M
A

C
IÓ

N
13

SOCIO-

HUMANISTA

DESARROLLO DE PLANES 

DE NEGOCIOS

PROFESIONAL 

ADMINISTRATIVO

RECURSO AGUA 

APLICADO A LA 

ACUICULTURA

INSTALACIONES Y 

EQUIPOS DE CULTIVO

MANEJO DE LA 

NUTRICIÓN ACUÍCOLA

PROCESOS 

REPRODUCTIVOS 

ACUÍCOLAS

EMPREND. EMPRESARIAL 

ASOCIATIVO

MANEJO DE 

HERRAMIENTAS 

PRESUPUESTALES

ANALISIS E INTERP. DE 

INFOR. ESTADÍSTICA BASICO

INT. ALA METODOLOGÍA 

DE ESTUDIO
CONVIVENCIA SOCIAL

II

DESARROLLO DE COMP. 

COMUNICATIVAS

I III

LEGISLACIÓN
FUND. LÓGICO 

MATEMÁTICOS

IV



COMPONENTE CRÉDITOS PORCENTAJE

SOCIO HUMANÍSTA 6 9,67

BÁSICO 11 17,74

PROFESIONAL

ADMINISTRATIVO 7 11,29

ACUÍCOLA 26 41,93

ELECTVO 6 9,67

PROPEDÉUTICO 6 9,67

GRAN TOTAL 62 100



COMPONENTE CRÉDITOS PORCENTAJE

SOCIO- HUMANISTA 6 8

BÁSICO 13 17,33

PROFESIONAL
ADMINISTRATIVO 26 34,66

ACUÍCOLA 21 28

ELECTIVO 9 12

GRAN TOTAL 75 100



DISEÑO INSTRUCCIONAL

DESARROLLO

•Desarrollo de contenidos y de 

materiales

•Construcción de guía de 

actividades

•Evaluación del aprendizaje

•Mapa conceptual

•Bibliografía

•Glosario

IMPLEMENTACIÓN

Proceso de Aprendizaje

Capacitación docente/tutor

Evaluación formativa y 

continua

Interacción, rol del docente, 

rol del estudiante, y la 

mediación tecnológica.

ENTORNO TECNOLÓGICO

Recursos 

metodológicos

ESPACIO VIRTUAL DE APRENDIZAJE

ANÁLISIS

Intencionalidades  

educativas

Plan de estudios

Recursos disponibles

Complejidad del curso

Competencias a 

desarrollar

Recursos internos

EVALUACIÓN

Resultados 

formativos en los 

agentes y en la 

organización

DISEÑO
Intenciones 

educativas específicas

y el diseño de la 

estrategia

Ruta de diseño 

instruccional

•Objetivos

•Construcción de 

módulos

•Unidades temáticas

ESTUDIANTES

PERSONAL DOCENTE

PERSONAL DE APOYO Y GESTIÓN

ESPACIO MEDIADO POR LAS TIC

Recursos 

Informáticos
Recursos 

Documentales

Relaciones 

Sociales



ESTRUCTURA PEDAGÓGICA Y MAPA 

CONCEPTUAL DE UN CURSO. 

MATRIZ DE MEDIOS BÁSICOS Y RECURSOS 

DIGITALES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE MÓDULOS 

INSTRUCCIONALES.



INTERFAZ DEL PROGRAMA EN PLATAFORMA.











PAUTA DE ANALISIS Y 

VALORACION DE LA 

POTENCIALIDAD 

EDUCATIVA DEL 

ESCENARIO 

FORMATIVO VIRTUAL 

UNICESAR

INSTRUCTIVO 

PLATAFORMA VIRTUAL



Capítulo Cinco

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES



Producto de la implementación de esta metodología, se logró estandarizar todos los

aspectos procedimentales conducentes a la determinación del mapa funcional a

través de la “caracterización ocupacional del sector acuícola de Colombia”, y la “

Caracterización ocupacional del municipio de Chimichagua Cesar y el área de influencia del

complejo cenagoso de la Zapatosa.

Se implementaron mesas de trabajo con el sector productivo de la región, y se definieron

las competencias necesarias para cada nivel de formación.

Se logró la desagregación de las competencias en elementos de competencia, resultados

de aprendizaje, rangos de aplicación y evidencias de desempeño, a través de una

metodología funcional.

El desarrollo del diseño instructivo y metodología propuesta exhibe el accionar académico

enmarcado en una mediación pedagógica para entornos formativos virtuales que diversifica

las estrategias didácticas e integra los componentes: organizacional, pedagógico,

comunicativo y tecnológico como apoyo al proceso educativo.



Dada la naturaleza de la población objetivo de los programas, se diseñaron de forma flexible,

empleando metodologías con mediación de las TIC, con el propósito de satisfacer la

demanda de mano de obra calificada de la región y el país, que promuevan propuestas

productivas asociativas, articuladas con la comunidad y el desarrollo económico de las mismas,

todo esto, teniendo en cuenta los lineamientos curriculares de la Universidad Popular del Cesar.

 Al terminar el trabajo de investigación y validar los productos obtenidos respecto a los objetivos

trazados, se puede afirmar que se desarrolló el diseño instructivo de programas formativos bajo

el enfoque de competencias en la metodología a distancia para los niveles técnico y

tecnológico, bajo una valiosa premisa de la política educativa del país, la pertinencia.

 Lo cual implica ofrecer una educación que guarde coherencia y relación lógica con la dinámica

económica de la región, el entorno social y las demandas de la actual era del conocimiento y de

la información, en los procesos de enseñanza - aprendizaje con mediación de Internet y la

tecnología.



La experiencia desarrollada, lleva al planteamiento de algunas recomendaciones o sugerencias. 

 Si bien existió un trabajo sobre el establecimiento de una metodología para el diseño instruccional

se hace necesario transitar hacia mecanismos de mejoramiento que posibiliten establecer

un vínculo e involucramiento más activo y estrecho entre el sector productivo y la

academia.

 Mantener una capacitación y cualificación permanente del docente en el manejo de

herramientas web de uso educativo.

 Garantizar la contratación y/o vinculación de personal idóneo necesario para el diseño, y

producción de AVA institucionales, con miras de que los programas y cursos virtuales incorporen

en sus diseños, materiales y recursos que conserven siempre el norte pedagógico, los

ideales formativos y la identidad visual, de tal manera que su abordaje resulte cada vez más

retador y motivador para el estudiante.



 Es indispensable el compromiso de todos, de allí que es deseable que este tema se incorpore a la

visión, política, lineamientos y a la estrategia institucional. Con ello se aseguran la continuidad y

los compromisos conducentes que redunden en procesos formativos con pertinencia y

calidad.

 La evaluación sigue siendo uno de los aspectos más discutidos y cuestionados en los procesos de

diseño e implementación de programas formativos con mediación de la tecnología, y por lo cual se

mira con cierto grado de desconfianza, esto debido a que al interior del programa y/o curso virtual;

deben señalarse con absoluta claridad los mecanismos establecidos en el proceso

evaluativo, especificando aquellos que se pueden realizar en línea y aquellos que

necesariamente deben realizarse de manera presencial, de tal modo que se puedan verificar

las competencias adquiridas y tomando en consideración que por la naturaleza y enfoque

de la formación no toda competencia se puede comprobar mediante pruebas tradicionales sino

que requiere de ciertas ejecuciones y particularidades que han de visualizarse y validarse en

centros de práctica.




