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TITULO Profesional en Marketing y JORNADA Diurna - Mixta .

Negocios Internacionales. INGRESO Semesiral

DURACION 10 Semestres
MODALIDAD Presencial

Marketing Il
Metodologia de la
Investigacidn
Microeconomia

Marketing |

Psicologia del
Consumidor

Principios de Economia.
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NUESTRA INSTITUCION  PERFIL PROFESIONAL

La Universidad Cooperativa de Colombia es una Institucién de
Educacidn Superior, de propiedad social que por su origen y
organizacion pertenece al Sector de la Economfa Solidaria; fue
reconocida institucionalmente como Universidad el 20 de Diciembre de
1.983 por el Ministerio de Educacién Nagcional.

A nivel nacional, la Universidad imparte formacién integral y capacita
para el desempefio profesional en las diferentes dreas del quehacer
través de sus Seccionales ubicadas en Bucaramanga, Bogotd, Medellin,
Barrancabermeja y Santa Marla, y sus guince Unidades Descen
tralizadas distribuidas en todo el pais. Actualmente ofrece 12 carreras
profesionales a nivel de pregrado y 13 programas a nivel de poslgrado.

En su propdsito de formar profesionales integrales la Universidad se ha
deslacado en aclividades deporlivas, académicas, arlislicas y cullurales.

MISION:

Nuestros propésitos fundamentales son la formacion
de profesionales con criterios politicos, creativos,
innovadores, que contribuyan al desarrollo equitativo,
solidario y armdnico de la sociedad, la investigacién
contribuiré a la generacién, apropiacién y adecuacién
de soluciones a problemas cientificos, tecnolégicos y
sociales; la extensién y la educacion permanente
orientadas al servicio publico y a contribuir efec
tivamente con el sector productivo.

Como comunidad Universitaria valoramos la soli
daridad, la equidad, el respeto a la diversidad y la

libertad fundamentos basicos para la construccion de
una nueva sociedad.

OBILTIYO DEL PROGRAM

Formar profesionales en Marketing capaces de desermpenarse en los diferentes
sectores de la economia, considerando sus alcances en el medio Nacional e
Internacional, conforme lo requieran los modelos y tendencias de las relaciones
soclales de produccién y las fuerzas productivas. {

El profesional Uceista titulado en MARKETING Y NEGOCIOS INTERNACIONALES, estara e
capacidad de:

WPianear, organizar, dirigir y controlar las actividades de mercadeo de una compaiila.

BAnalizar € investigar mercados nacionales e internacionales para establecer perfiles d
consumidor y colaborar en el desarrollo de nuevos productos o mercados.

mDisenar estrategias competitivas en relacion con las politicas de producto, precio,
promocién o distribucion.

BEvaluar medios para trazar eslrategias publicitarias y de promocién.

MDesarrollar planes de seleccién, entrenamiento y direccion de la fuerza de ventas de
una empresa.

| Auditar los sistemas de comercializacion para establecer controles y lograr meiores'
objetives y resultados.

mDisenar sistemas complejos de logislica, distribucion y transporte que buscan la optimi
zacién de los recursos

WElaborar proyeclos y esludios de faclibilidad para la organizacion e instalacion de
centros comerciales.

PERFLL OCUPACIONAL

El radio de accidn o potencial laboral de desempeno y creacion, sera
basicamente el siguiente:

HGestion de Marketing Interno y Externo.
BGerencia de Marketing.

HAnalista de Marketing.

mGerencia de Productos de Marca.
#®Analista de Merchandising.

EDireccion de promocion y publicigad.
mGerencia de distribucion.

B Auditor de Mercados.
MmAsesor - consullor de mercados
H|nvestigador de mercados.

mDirector, promotor o analisla de negocios inter
nacionales.



Plan de Estudios

Primer Semestre

* Elementos de Mercadeo

* Introduccion a la Organizacion
* Elementos de Economfa

+ Matemalicas |

* Expresion |

¢ |dentidad personal |

* Deportes |

* |diomas |

Segundo Semesire

* Fundamentos de ingenieria de
diseno

¢ Enfoques modernos de
administracion

* Microeconomia

* Matematicas Il

* Expresion |1

* |dentidad personal Il

¢ Deportes Il

* |diomas [l

Tercer Semestre

¢ Fundamentos de mercadeo

* Politica econdmica

* Herramientas gerenciales de
control |

* Estadistica |

* Composicion

* Personalidad y liderazgo

* Deportes ll

* |diomas Il

Cuarto Semestre

* Sistemas de investigacion
mercadeo |

* Comportamiento del consumidor

* Herramientas gerenciales de
control |

* Estadistica Il

* Ensayo

¢ Deportes IV

* ldiomas IV

Quinto Semestre

* Sistemas de investigacion de
mercadeo Il

* Eslrategia de producto y precio

* Materiales y procesos de manu-
factura

* Comportamiento organizacional
* Gestion financliera

¢ Electiva |

* Contexto regional |

* |diomas V

Sexto Semestre

e Administracion del comercio
e

* Estrategia de distribucién

* Creatividad y desarrollo de
producto

* Gestién humana

* Derecho empresarial |

* Ingenierfa de operaciones

¢ Electivall

» Gontexto nacional Il

Séptimo Semestre

* Gestion de ventas

* Esirategia de publicidad y
promocién

* Semidtica de la publicidad

* Procesos adminisirativos

"+ Derecho empresarial Il

* Informética de mercadeo
¢ Electiva lll
* Contexto internacional Il

Octavo Semestre

* Seminario profesional

* Recursos publicitarios

« Etica profesional

* Habilidades directivas

¢ Negocios internacionales
* Electiva IV

* Contexto profesional IV

Noveno Semestre
+ Seminario avanzado
* Practica y Proyecto |

Décimo Semestre

¢ Geslion de mercadeo

* Gestibn del semvicio

+ Mercadeo social

* Mercadeo especial

+ Mercadeo internacional
*.Proyecto |l
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a Universidad Auténoma de

Bucaramanga -UNAB- es

una Institucion  Educativa
privada con personerfa juridica otorgada
por el Ministerio de Justicia mediante
resolucion 3281 de 1956, reconocida
como Universidad por resolucién 2771
de 1987 del Ministerio de Educacidn
Nacional.
La  Universidad  Autbnoma de
Bucaramanga, dado su caracter de
Institucion Educativa sin animo de lucro,
fundamentada en principios liberales y
democraticos no confesionales, tiene
como mision prestar semvicios a la
sociedad por medio de la formacion
personal y académica de ciudadanos en
todos los niveles de la educacion.
Como parte de su misién formadora,
desarrolla programas de educacion
conlinua, de extension y de consulloria
en las dreas de su especialidad.
El desarrollo personal se orienta a la
formacién de ciudadanos honestos,
solidarios y conocedores de su realidad,
con capacidad de liderazgo, espiritu
innovador, idéneos en el campo,
tolerantes, criticos, en actitud de
perfeccionamiento permanente, aptos
para asumir los retos y riesgos de una
sociedad cambiante, y comprometidos
con el progreso de su pais.
La formacién académica hace énfasis
en la difusibn y conslruccion del
conocimiento, por medio de procesos de
aprendizaje significativo que amplie la
relacion particular-local y la universal-
global, para lograr el desarrollo de
habilidades investigativas en las éreas
socio-humanistica y tecnoldgica.
El desarrollo personal y académico se
extiende a todos los miembros de la
Institucion mediante programas que
tiendan a salisfacer necesidades de
formacion profesional en las diversas
areas del conocimiento, con énfasis en
aquellas que satisfagan los requerimien-
tos de las organizaciones empresariales
privadas y plblicas.

a Ingenieria de Mercados es una

profesion innovadora que se ocupa

de planear, disenar, desarollar y
proponer nuevos productos o servicios que
satisfagan las necesidades de los consumi-
dores. Para ello este profesional uliliza la
creatividad y el ingenio para interpretar la
informacién de los mercados.

Perfil Profesional

| profesional egresado de la carrera de

Ingenieria de Mercados tendrd los

conocimientos, habilidades, aptitudes y
aclitudes para:

@ Desarrollar productos y semvicios que forta-
lezcan la posicion compeliliva de la empresa.

@ Identificar los habitos y motivos de compra
de los consumidores para elegir los produc-
tos y servicios que se requieran y los cana-
les de comercializacion necesarios para
hacerlos llegar a los clientes.

@ Establecer las caracteristicas de un merca-
do y su tamario para eslimar la potenciali-
dad de productos y servicios.

@ Establecer la politica de precios, plazos y
término de ventas de la empresa.

@ Disenar, dirigir y evaluar las campaias de
promocién y publicidad de los productos y
servicios de las organizaciones.

@ Identificar y concretar oporlunidades de
crecimiento de la empresa a mercados
nacionales e internacionales, dirigiendo
los procesos de exportacion e importa-
cion.

@ Crear su propia empresa y promover el
desarrollo de las organizaciones existen-
tes.

| profesional de Ingenieria de O Gerente de comercio internacional

Mercados estara en capacidad de
desempefiarse como: Q Gerente de comercializadoras

(O Gerente o vicepresidente de mercadeo ]
Q Empresario

QO Director o gerente comercial
Q Consultor en: Investigacién de merca-
QO Gerente de Ventas dos, Estrategias de mercadeo, Selec-

cion y desarrollo de vendedores y co-

QO Gerente de producto o marca mercio internacional.

Generalidades del Programa

TITULO: Ingeniero de Mercados
DURACION: Diez Semestres

HORARIO: Noctumo

FORMA DE ESCOLARIDAD: presencial
INGRESO Y ADMISIONES:  semestral

Informes

Universidad Autonoma de Bucaramanga - Oficina de Admisiones y Mercadeo
Edificio "Armando Puyana Puyana" Calle 48 No. 39-234 Conmutador: 436111 - 436261 -
Teléfono directo: 433956 Linea 9800-73956 Bucaramanga - Colombia




