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Planteamiento del Problema
✓Contexto Institucional

• Institución Educativa Técnica John F. Kennedy

• Turno Vespertino

• 2 grupos de educación básica secundaria (sexto y octavo grado)

• 1 grupo de educación media superior (décimo grado)

✓ Convenios Educación Superior

• Universidad Industrial de Santander

• Sena

• Universidad de la Paz

✓ Dificultades

• Contenidos Programáticos

• Falta de bibliografía

• Exceso de actividades curriculares y extracurriculares
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Planteamiento del Problema
✓ Pregunta de Investigación

• ¿El uso de un curso virtual como soporte al aprendizaje del

tema Estado de Resultados, influye en el aumento del nivel de

desempeño académico de los estudiantes de décimo grado de

la Institución Educativa Técnica John F. Kennedy,

Barrancabermeja (Sdr, Col)?

✓Objetivo

• Comprobar la influencia de un curso virtual en los niveles de

desempeño académico de los estudiantes de décimo grado de

la Institución Educativa Técnica John F. Kennedy, en el tema

Estado de Resultados en la asignatura de Finanzas.



.

Revisión de Literatura
• Villao y Espinoza (2009)

“Implementación de un aula virtual en un Centro Educativo de la

ciudad de Guayaquil para mejorar el Rendimiento académico de

los estudiantes.”

• Chrobak, Plaza y Verdú (2010)

“Utilización de una plataforma en Moodle como complemento de

enseñanza del inglés en niños de 0 a 5 años”

• Granda (2010)

“Diseño de un curso virtual para apoyar el proceso de enseñanza

aprendizaje de la disciplina de ingeniería y gestión de software en

la Universidad de las Ciencias Informáticas”
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Metodología
✓ Tipo de Investigación  y Alcance

Este estudio presenta un enfoque cuantitativo de tipo

experimental con un alcance descriptivo.

✓Hipótesis 

H0 = No hay diferencia entre el grupo experimental y el control.

H1 = El grupo experimental tiene mejor desempeño académico.

5

✓Variables

Esquema Variables del Estudio. Tomado como referencia de Hernández, Fernández y Baptista (2006)



Metodología
✓Diseño de la Investigación

Esquema diseño de la investigación. Tomado como referencia de Hernández, Fernández y Baptista (2006)

✓Muestra

• Seleccionada a través de una Técnica Estadística Inferencial 

denominada  muestreo aleatorio sistemático. 

✓ Instrumentos

• Evaluación Pretest: Panorama de la situación académica del 

Grupo Control y Grupo Experimental en cuanto al tema Estado 

de Resultados

• Encuesta de Satisfacción: Nivel de aceptación del curso virtual

• Evaluación Postest: Aumento en los Niveles de Desempeño 
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Resultados
✓Comparativo
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PRETEST POSTEST



Análisis de Datos
✓Prueba U Mann-Whitney

• Prueba con la cual se identifican diferencias entre dos

poblaciones basadas en el análisis de dos muestras

independientes, cuyos datos han sido medidos al menos en

una escala de nivel ordinal.

✓Regla de Decisión

• Si U observado es MENOR o IGUAL al U crítico se rechaza

la hipótesis nula.

✓Resultado 

• Promedio, Fórmula, Tabla de Valores Críticos

• El U observado (12) es MENOR al U crítico (42) → 12 < 42
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Conclusiones
• Se puede afirmar que el curso virtual que se realizó al grupo

experimental como estímulo o tratamiento logró una mejoría

en el desempeño académico de los estudiantes en

comparación con el grupo control quienes solo recibieron

clases presenciales.

• La aplicación del curso virtual como soporte a las clases

presenciales permite que los estudiantes dispongan de mayor

autonomía e implicación en su proceso de aprendizaje,

además de tener el control del tiempo y el ritmo al que

aprenden según sus necesidades.

• El estudiante juega un papel importante en cuanto a su propio

proceso de formación y su responsabilidad en la aplicación

de conocimientos generando resultados positivos en términos

de desempeño académico.
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Recomendaciones

✓ Incorporar en el plan de estudios, principalmente de las

asignaturas con convenio el uso de los cursos virtuales.

✓ Capacitar a los docentes en nuevas estrategias

metodológicas incorporando TIC.

✓ Educar digitalmente a los docentes de una Institución

Educativa

✓ Inversiones Gubernamentales o Institucionales para el

apoyo a la incorporación, capacitación y promoción de las

TIC

✓ Habilidades y Destrezas para ser un formador virtual

✓ Diseño de Material efectivo
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Producción y
transmisión

a cargo de la 
Universidad Virtual

del Tecnológico
de Monterrey

¡ Gracias por su atención !
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