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Resumen

En esta investigacion de tipo cualitativo con enfoque de interaccionismo simbalico,
se indaga sobre los estereotipos de género en la primera infancia y los actores implicados
dentro de la adquisicion de estos, para estailsgaron como instrumentos deaoleccion de
informacion los diarios de campo, los registros de observacion y un cuestionario. Dentro de
los resultados obtenidos, se encuentra que los nifios y nifias poseen estereotipos de género los
cuales se ven reflgjas en algunas de sus preferengiasmportamientos. De igual manera,
con relacion a los actores implicados dentro de la adquisicidén de dichos estereotipos, se
encontré que tanto los actores emisores como los asociados expresan con gran relevancia las

ideas estereotipadas relacionadas @ogénero.

Palabras claves

Estereotipos de género, Actores asociados, Actores implicados, Educacion infantil



Abstract

This qualitative investigation with symbolic interactionism view inquires about
genderstereotypes involved in early childhood and its main actors within acquisition of those
aspects. Information collection instruments such as field diaries, obsenetords and a
guestionnaire were used to aim the research objectives. The resulthahbays and girls
have gender stereotypes that could be seen in their propensions and behaviors. In the same
way, with respect to main implied actors within acquisitbthose stereotypes, the results
show that both main actors and associated oneddexxpress stereotypes ideas related to
gender with great relevance.
Key words

Gender stereotypes, Associated actors, Actors involved, Early Childhood Education
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4. Introduccion

Como seres sociales, estamos inmersos en una cultura determinada, que influye en
los compotamientos cotidianos y que va dejando una lista de concepciones sobre los
diferentes roles que les corresponde a hombres y mujeres en la sociedad y sobre eual es lug
de cada uno dentro de ella. Esas atribuciones de roles terminan por ser un problema
merecedor de estudio ya que van moldeando la forma en que la sociedad concibe el género
femenino y masculino, por esta razén es que los roles estan normalizadoselentro d
sociedades tradicionales y esa normalizacion implica que haya estigmas asociados con no
pertenecer a lo que esta dentro de lo que la sociedad cataloga como normal.

Por otro lado, el entorno escolar es el lugar en el cual se espera sea un ambito
neutral que ofrezca igualdad entre ambos sexos y donde los docentes reconozcan que existe
una irfluencia importante que ejercen los propios materiales didacticos y los medios de
comunicacién. Dentro del dia a dia dichas influencias deberian estar siendo anglizad
evaluadas para incitar a la reflexion personal y a la toma de decisiones, buscestdo de
manera, una practica social mas igualitaria, sin embargo, en muchas ocasiones y contra lo que
deberia ser, estos estereotipos son transmitidos y perpetuatis gmrentes en los
colegios, esto de manera inconsciente. Es por esto que los doesdtesal posicion tienen
la posibilidad de difundir valores que rompan con estas situaciones, claramente injustas,
fomentando en sus estudiantes valores de integrdolérancia, respeto e igualdad. Para
comprobar este hecho, han de valorar si su lenguaje actitudes tienen ese mismo caracter
gue pretenden inculcar; de ahi que proponga evaluar su dinAmica de trabajo, para comprobar
si cumplen o no con este progosi

Por tanto, el presente trabajo investigativo pretende exponer la problematica frente a
la creacién de estereotipos dentro del aula de clase, partiendo del reconocimiento de la

instauracion de los mismos. De igual manera realiza un recorrido minuociosbfi de
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reconocer los actores que se encuentran implicados en la adquisicion deeestzas, que
tribuyen caracteristicas a los hombres y las mujeres, asi como a los comportamientos o
actitudes que se esperan de cada sexo. Ahora bien, por meshéodeie cualitativo y

teniendo como referente el interaccionismo simbalico, el cuamtetestudiar

principalmente la vida y el comportamiento de las personas, esta investigacion indaga en el
discurso de los nifios, teniendo en cuenta que la voz dadosos es la fuente principal de

informacion con relacion a los sentires de ellos.

5. Gengalidades del problema de investigacion

5.1. Planteamiento del problema

Este proyecto va dirigido a la reflexion de los estereotipos marcados en la primera
infancia;como lo es la preferencia del rosado en las nifias y el azul en los nifios, el
pensamientale que las labores domésticas son trabajo de la mujer o madre, de que la
obligacion paterna es salir a trabajar y ser atendido en el hogar, y que las profesiones esta
determinadas por el género desde una perspectiva social. Por ende, este proyeao pretend
investigar como son alimentados estos estereotipos en la educacion infantil y los agentes que
participan en esto, por medio de lo que se dice, hace o el materse fjava al aula, y los
factores que influyen en el aprendizaje de dichas ideas egiadast como pueden ser los
discursos que escuchan desde sus hogares y de las mismas docentes, o como podria influir en
esto la presentacién de los materiales deecMgpara saber desde donde se genera el
problema hay que partir de la idea del patriamoammo sistema ideoldgico que ha permeado
en las sociedades desde las épocas primitivas, este sistema plantea que entre los sexos se
establecen relaciones de domidad¢subordinacion, donde el sexo subordinado suele ser el

femenino.
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Como lo plantea Villaeal (2001) las relaciones que se dan bajo el sistema patriarcal
funcionan como relaciones de poder por un orden establecido, donde a la mujer se le
adjudican los ofiios domésticos y el cuidado de los hijos, estos dependen del hombre fisica y
econdmicamete ya que a €l se le asigna la fuerza y los recursos para la manutencion
econdmica de las familias. Esta separacion se vuelve problematica en la medida que limita el
actuar de las personas hacia su género adjudicado, no solamente ubicando en un plano de
inferioridad a las mujeres, sino también restringiendo a los hombres en algunos aspectos,
como, por ejemplo, el ambito emocional, donde se les recrimina por expresae tnaue
se cree adecuado.

Ahora bien, estas ideas se pueden ver marcadas no dotocemportamientos de las
personas o sus formas de pensar, sino también en todos los contextos donde estan presentes.
En la familia, por ejemplo, Melo (2011) plantpae los roles de género asignado a los padres
y madres repercuten en como el nifio se sienasismo dependiendo de su sexo, que son a su
vez reforzadas por los medios televisivos, la literatura a la que pueden llegar a ser expuestos,
y, sobre todo, la edacién con cada uno de sus componentes (docentes, modelo educativo,
material didactico, dactivos, e incluso los uniformes), los cuales seran objeto de analisis en
esta investigacion.

Para todo esto, es necesario comprender un poco mas la importaneestigan
sobre dicho problema, lo que lleva a acudir un poco a la historia. Fue solb9ts&thace
solo mas de 100 aftogue se empez6 a pensar en la posibilidad de que las mujeres tuviesen
la capacidad de decidir por si mismas y votar, en Colombsofaehasta 1954 donde las
mujeres pudieron realizar esta accion. Esta es solo unaa@dateristicas asociadas al sexo
bioldgico que entran en lo que ya se ha definido como estereotipos de género y como a lo

largo de la historia ha afectado a las megeen mayor medida, pero también a los hombres.
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Otras de las afectaciones mas conocydase incluso en la actualidad siguen vigentes
sobre los estereotipos de género, corresponden a dos areas importantes de la vida, el
conocimiento y la salud, sobrste la Fundacién Juan Vives Suria (2010) plantea las
dificultades por las cuales las m@sitienen que atravesar y como las estadisticas de los
diferentes paises muestran que son las mujeres quienes hoy en dia tienen menos acceso a la
educacion y que em luniversidad, por ejemplo, este acceso se ha limitado a las profesiones
asociadas al cuadio y la crianza, de esta misma manera, la participacion politica se ha visto
truncada, siendo para el afio 2010 solo han ocupado el 13% de los cargos estatales y de
direccion de todos los paises del mundo y que para la actualidad, la cifra no ha tenido
variedad significativa. En la salud por su parte, muestra una necesidad eminente de una
atencion con enfoque de género, en la cual se reconozca las necesidadesasgpecific
género, como, por ejemplo, la vulnerabilidad al VIH/Sida, el embarazo y la matkeauicho
obligacion, mayor incidencia de abusos sexuales, la mayor frecuencia de trastornos
depresivos, entre otras problematicas que se debieran estudiar y queikadaele un
sistema patriarcal.

Pero no es solo en las grandes estructuras dondewsnéan los estereotipos de
género y donde se problematizan, inclusive, la estabilidad emocional de las personas se ve
determinada y afectada por dichas creencieengjidas en la infancia. Pla, Adam &

Bernabéu (2013) afirman que los estereotipos de g&eevuelven no solo predisponentes

sino también determinantes importantes en la salud mental de las personas, puesto que se
obligan a fusionarse con comportamierdageencias en los cuales no se sienten comodos.
Es asi como los estereotipos se encueniicluso con actividades diarias como escoger un
sabor de helado, vestir cierta ropa, opinar sobre politica o cualquier tema en general, entre

otras.
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Aterrizando ew® a la educacion infantil, es importante sefialar que la escuela es un
agente socializadaleterminante, constituyendo uno de los contextos mas relevantes para
estudiar la adquisicion de estereotipos sexistas por parte de nuestros nifios y nifias, puesto que
es dentro de estos centros educativos donde los nifios y las nifias tienen sus primeras
experiencias sociales y comparten la mayor parte de su tiempo en procesos de aprendizaje.
(Pinedo, Arroyo & Berzosa, 2018, p. 47).

Esta educacion comprende por lo melogsprimeros seis afios, corresponde a una de
las etapas mas importantes de la vida dpdasonas, por tanto, segun el ministerio de
educacion, el sistema educativo colombiano se estructura en los niveles de educacion basicay
media (obligatorios entr@$ 5 y 15 afios) garantizando el grado preescolar que comprendera
como minimo un grado olglatorio dentro de la educacion infantil (Min educacion, 2019).

Asi pues, en el caso de la educadiohligatorid , tal y como apunta Lépddavajas
(2014), es un palr fundamental en la difusion del conocimiento y de los referentes historicos,
asi como efha creacién de identidades personales y sociales (p. 286). Las instituciones
escolares constituyen espacios sociales relevantes, formando la base para la trafesmision
los patrones culturales de género, asi como de la transformacion de los mismosesn valo
positivos y deseables (Colas Bravo, 2007). En ellos, se expresan y transmiten las pautas y
patrones culturales establecidos, por lo que construyen los escamdidados para
promover y potenciar la equidad de género.

En este sentido, la segregacpnr género comienza a constituirse en Educacion
Infantil, cuando los nifios y las nifias empiezan a elegir a sus semejantes para los juegos, de
modo que juegan por se@ado y a cosas diferentes. Con respecto al tipo de juegos,
Hernandez Garcia, Pefia Calvdr&driguez Méndez (2004) y Subirats Martori & Tomé
Gonzalez (2007) también sefalan que los nifios se decantan por jugar en el patio a deportes

como el futbol, por elantrario, las nifias poseen preferencias mas variadas en sus acciones
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ludicas. Por otra pte, las diferencias se orientan en la direccion de los estereotipos
convencionales de g®nero, fAcreencias gener al
especiias de cada sexoo0 (Palominos, 2006, p. 5)
En cuanto al sexismo, en la seleccion de juggaguetes por parte de los mas
pequefios, el estudio llevado a cabo por Puerta & Gonzalez (2015), asi como el realizado por
Castillo & Tornero (2012), determinan giaato los nifios como las nifias realizan juegos
muy dispares. Las diferencias respondemsabtructuras del género en la eleccion de
juguetes y juegos, asi como en la representacion de personajes (juego simbdélico). Ahora bien,
en la presente investigaciéa pretende reconocer los estereotipos mas frecuentes de caracter
sexista que podemos @mtrar en la cultura y, por lo tanto, en los libros y materiales
escolares.
Segun Escamez y Garcia, (2005) las cualidades atribuidas a cada uno de los sexos son

los siguientes:

- Chicas: espontaneidad, ternura, sumision, debilidad fisica, intuicioriaeidep

a los demas, superficialidad, pasividad, abnegacion, volubilidad, modestia,

comprension.

- Chicos: inteligencia, autoridad, dinamismo, atrevimiento, agresividad, osadia,

organizacion, profundidad, espiritu emprendedor, dominio, inconformismo,

tenaddad.

Las profesiones atribuidas a hombres y mujeres, marcadas por un cliché sexista:

- Hombres: Ingeniero, mecanico, empresario, ejecutivo, etc.

- Mujer: secretaria, enfermera, maestra, azafata, asistente social, etc.

Presentacion del cuerpo fememicomo objeto sexual:

- Posturas, expresiones, actitudes.

- Imagenes de la mujer como objetsyo que ejerce atraccion, mas que como
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sujeto activo con iniciativa propia.
Presentacion de los hombres con imagenes y actividades en al ambito de lo
publico, mientras la mujer se recluye al ambito privado.
- Hombres: jefes de estado, alcaldes, mégadeportistas, presidente de
fundaciones, colegios profesionales.
- Mujeres: cuidado de los hijos, tareas del hogar, labores asistenciales (p. 131)
Finalmen e, cabe resaltar que seg%%n | o expres
sexistas, querivilegian y potencian los valores masculinos, constituyen una manifestacion
del patriarcado como universo simbdlico hegemonico, el cual se extiende a todadiadspcie
a los ambitos de conocimiento de los que se parte para la creacion de los materiales
escol areso. Para el autor tanto quienes escr
tienden a reproducir sus aprendizajes llevando de esta maneradacapstereotipos de
género, asi como las desigualdades y discriminaciones que estesmepréBlanco, 2000).
Es por ello, que esta investigacion se plantea como pregunta problema ¢ Cual es el
lugar que ocupan los actores implicados en el aprendizéje detereotipos de género en la

educacion infantil?
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Figura 1. Mapa representativo depltablematica.
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5.2. Justificacion

Teniendo como precedente lo anteriormente expuesto, se permite evidenciar la
reproducciérdelos estereotipos de género entd®os y las nifias dentro de las aulas de
clase, desde la observacion de la division decgspda seleccion de materiales para juegos,
la seleccidn de colores, las formas de vestir, los comportamientos que se esperan, los roles
asignados, el lenguaje ttess docentes, las politicas institucionales, entre otros aspectos que
llevan a consideraalimportancia del tema (Garcia, C., 2018).

Ahora bien, desde la educacion para la primera infancia se busca favorecer el

aprendizaje de aspectos que busquen la adued reconocer las diferencias entre géneros y
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gue cada individuo sea reconocido desdeasticularidad y no por una generalidad
transmitida y aprendida, que obliga a ser débil o fuerte en un aspecto. Cabe destacar que,
ALos ester eot ilpcordgrapdnen Ign@scainoa lo femenmo, sino que
impiden el desarrollo de la diversidach e | propi o concepto de masc
(Noddings: 1992, p. 659).
La difusion de estereotipos de género ha causado un gran impacto en nuestra sociedad
y a pesar de que los avances en la busqueda de una sociedad mas igualitaria no se han
guedadaortos, es necesario seguir repensando todo aquello que se puede hacer, como lo es

velar por que se dé una identificacion de los estereotipos en la escuelahpgar eya que

seg¥n el I nstituto nacional d e nifiag gpinangyeer es (
l as nifas son | as que pueden jugar con mufec
actividad que s-1 o0 puedeonestopoddnoszverta | as muj er

importancia del fin de un proyecto como este, y en empezar a ickanitifs raices cuando se
notan estereotipos de género marcados, para asi poder iniciar a generar conciencia de esto de
manera progresiva. Revisién exhaustiva deefdereotipos en la educacion, de Latinoamérica

a Colombia.

5.3.0bjetivos de investigacion

En este apartado se pretende exponer los objetivos, tanto general como especificos
que, a razdén de lo anteriormente encontrado, se les busca dar respuestasentel proceso

investigativo.

5.3.1. Objetivo General:

Analizar los procesos de adquisicion de estereotipos de género en los nifios de

jardin infantil adscrito a una caja de compensacién de Bucaramanga, Colombia,
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pertenecientes a los grados prejarfirdin y transicion por medio de la exploracion de los

actores implicados en el aprendizaje de estos.

5.3.2. Objetivos especificos:

Identificar los estereotipos de género presentes en los nifios de Prejardin, jardin y
transicionpor medio de la olesvacionde la institucion educativa.

Describir los procesos de adquisicion de estereotipos de género dentro de la
institucion educativ@or medio del interaccionismo simbalico

Interpretar los actores implicados en la asigion de estereotipos de género e lo

nifos de la institucién educativa.

5.4. Antecedentes de investigacion

A pesar de que los estereotipos de género en la educacion infantil es un tema
relativamente nuevo, y que esta aun en discusion desde el punisbadacadémico, el
namero de invegaciones que se han desarrollado tanto nacional como internacionalmente,
no es corto. En un inicio, se buscoé proporcionar nuevos conocimientos y comprension sobre
las complejidades del género, lavidaenelaulayocénh os ni fos AComprende
Pam esto, en Bundoora, Australia, en el afio 2005, The Royal Melbourne Institute of
Technology University, realiza su estudio utilizando metodologias que pretendian influir en
el cambio de la practica docente, asi comelenvestigador y los nifios, abrienido
posibilidad de transformar el patriarcado y mejorar la vida de nifias y mujeres. De igual
manera, realizaron un analisis del discurso de los nifios, de este modo lograron descubrir
como los nifios pequefios se congtruactivamente como seres con geneuias, cultural, y
politicamente. Tras estos descubrimientos, se plantea el papel del maestro de la primera

infancia, para que estos reconozcan | as dive
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Ahaceno elaulg @comanzar acnear petlagogiasapnfronten los deseos de los
nifos. Los resultados obtenidos, sefalaron que, si bien algunos de los nifios estan trabajando
duro para resistir las normas de género, la matriz heterosexual parece trabajar ende contra
muchas maneras (Blaise,M., 2005).

Por otro lado, en México, Martinez & Vélez, (2009) detectaron que en los materiales
ludicos y didacticos destinados a 400 nifios y nifias de 5 y 6 afios poseen una determinacion
de género diferenciadora, los autores deftggiron coOmo esto ha repercutido souiahte en
las desigualdades de género, ya que dichos prejuicios ludicos siguen siendo imitados por las
nuevas generaciones, asi mismo, se demostré que los nifios y nifias replican una actitud
estereotipada ante determndoa juguetes, y esto las y los llevemar la clasificacion de
género como regla general cada vez que juegan.

Teniendo en cuenta esta clasificacion de género, en Uruguay, Melo (2011) demuestra
gue histéricamente ha existido una estructura de dominqu&mstaura la division del
trabajo sgun los sexos, esto en el ambito de crianza, en los hogares y a su vez, en la
jerarquizacién que potencia las diferencias entre los sexos, y el rol respectivo que la sociedad
le ha otorgado a la maternidad y a la patkad. Esto fue evidenciado, por med®
encuestas a madres cabeza de familia y padres pertenecientes al CAIF (Centros de Atencion a
la Infancia y Familia) donde se evidencio que la mujer es quien lleva la carga del cuidado de
los nifios o nifias, y los Ies paternos, de los pocos padres estewl®s se resumen en ser
agentes econdmicos, es decir son quienes responden econémicamente por sus hijos, sin
embargo, es muy poco involucran en la crianza de sus hijos. Finalmente, el estudio busco
desarrollar una dtribucion equitativa de las tareas daidado infantil a las madres, padres o
personas a cargo de los nifios o nifias, para obtener un bien primario en el cambio de crianza
y una nueva manera de que las nifias y nifios vean las cosas, y estan poco cdoslizgiona

esos estereotipos de género qréan venido impartiendo por siglos.
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Dos afios después, en Cuba, ya se empezaba también a cuestionar el sistema patriarcal y sus
repercusiones en la educaciéon de los nifios y nifias, Rodriguez, Lozano & Chao (2013) por
medio de una investigacion accion papativa constataron la influencia que tiene tanto la

familia como la escuela en la construccion de la identidad de género, usando la literatura
como herramienta, pudieron identificar que a pesar de lograr difeemateses en la

distribucion de tareasmnadas a cada sexo, se encuentra una sobrecarga femenina en la
asignacion de estas mismas, asi como la adjudicacién de comportamientos maternales y de
cuidado al género femenino y de sobreproteccion y sustentneabg@éasculino.

Ahora bien, si nos renmbamos al afio 2015, en Espafia, la Universidad de Murcia,
realiza una investigacion sobre como se reproducen los estereotipos de género a través del
juego y como se reflejan desde la Educacion Infantil. Este estubdas&esn la sustentacion e
investigacid de la construccion temprana de la identidad de género, y es llevado a cabo a
través del juego, los autores identificaron los factores que influyen en la adquisicion de
estereotipos, dentro de los que resaltan leedad y los medios de comunicacion,
corcluyendo que, en los juegos, las nifias son relevadas a lo que se podria considerar papeles
inferiores, secundarios que no requieran fuerza o inteligencia. (Puerta & Gonzales, 2015).

Al afio siguiente, en Espafia, la Usisidad autbnoma de Madrid publicaarticulo
donde se resalta algunos de los trabajos investigativos realizados con relacion a los libros de
texto con el fin de mejorar la perspectiva de género. Los autores, dan un recorrido por las
metodologias que $mplementan en estas investigacionés gue se descubre en ellas;
algunas demostraron que muchos libros de texto si tienen influencia entre los estereotipos de
género que hay en los nifios. De esta manera, la autora consideré diferentes propuestas de
cambo en la produccion editorial, para dara renovacién de los libros de texto en cuanto a

una perspectiva de género. (Vaillo, 2016)
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Asi mismo, en Lima, Peru fue realizado un trabajo investigativo que, segun sus
autores, tuvo como propoésito recopilar,lem@a y construir el contenido y asirdaconocer
la correspondencia presente cuando los estereotipos de género se presentan en la Educacion
Inicial. Después de realizar un analisis profundo del contenido tematico, el cual estuvo
constituido por la desgrcion de género, la definicion de estipos de género y la
presencia de estos en la educacioén infantil, los investigadores llegaron a tres conclusiones
principales, la primera de ellas refiere que desde la reflexién de género se puede evidenciar
gue ena vida cotidiana se manifiestan impl&nente los prejuicios, la discriminacion y los
estereotipos de género. Por otro lado, la comunidad en cuanto a los colegios se expresa y
manifiestan estereotipos de género en el aula, estos se presentan de wEmsET@Me, por
tanto, segun los aut@es debido a que hay una gran posibilidad de que se pongan en
manifiesto los aprendizajes que los docentes han adquirido a lo largo de la vida. Finalmente,
los autores proponen que, para brindar una educacion élastereotipos de género, es
necesaridransmitir valores utilizando contenidos adecuados, desde el lenguaje, hasta los
recursos que se utilicen en su formacion. De igual manera, es importante que haya relacion
entre lo que se dice y se hace en la esguetala familia. (Cama, et al., 2019).

Para entender coOmo estos estereotipos que son implementados desde la infancia van
correlacionados al machismo y ponen en una situacién de desventaja al sexo femenino, la
Institucién Nacional de Mujeres de México, et un estudio detallado donde halddas
estereotipos de género en la infancia. En este se muestran estadisticas concisas de los
porcentajes de nifias y nifios que le dan un rol a cada género. Por ejemplo; el 61% de ellos
creen que solo las nifias puediegar con mufiecas, y el 49% de ellosearr que los nifios son
mas fuertes que las nifias. La conclusion presentada por INMUJERES sefala que los roles de

género son impartidos a temprana edad desde la casa y la escuela, considerando necesario
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cambiar o reforrar estas conductas educativas paraeguen futuro las mujeres no sean
vistas como inferiores ante el sexo masculino. (INMUJERES, 2020).

Asimismo, Garcia & Prieto (2020) realizaron una investigacion en Caceres, Espafa,
cuyo proposito era determinar laishencia de los estereotipos de génerdaeeducacion
infantil, para ello, utilizaron una metodologia de estudio de caso, observacion directa y
sistematizacion de experiencias, con 8 participantes de entre 3 y 8 afios de diferente sexo. Los
autores identifiaron diferencias significativas endeeferencia con respecto al modo de
juego y los juguetes entre nifios y nifias, asi como discursos sexistas de caracter sancionatorio
hacia conductas no estereotipadas principalmente de los hombres y conformaciones
familiares establecidas por madres encaagatk las tareas del hogar.

De igual manera, Gonzéalez & Rodriguez (2020) durante en ese mismo afo, en Murcia
ciudad de Espafia, analizaron los gustos y preferencias de los estudiantes desde la perspectiva
de géneropara esto utilizaron una metodologiactai Por un lado, el cuestionario y la
observacién como instrumento escolar y método de recoleccion de datos. La muestra total de
este estudio estuvo constituida por 175 nifios de Educacion Infantil de diferentes centr
educativos de dicha ciudad. Anali@amprincipalmente el uso de materiales y espacios
escolares relacionados con la caracterizacion de género. Ademas, estudiaron las interacciones
y relaciones que se establecen entre los nifios y nifias de la insti@amido resultado,
hallaron que tanto lasfias como los nifilos poseen varios de los tipificados estereotipos
asignados a cada sexo.

Por otro lado, los autores, sefialan que la transmision de estereotipos en funcion del
género se va produciendo a través de generaciones y utilizando distintosmesarara
ello, dichos mecanismos son los medios de comunicacion, la familia, lasoedésss
amistades o relaciones socio afectivas y las instituciones escolares. Finalmente, resaltan que

los centros educativos se convierten en uno de los ambifretagantes en cuanto a la
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regulacion de las conductas de los nifios y nifias, en estsastacionados con la
estereotipacion de género.

En cuanto a la influencia de los estereotipos de género en los maestros y maestras de
Educacion Primaria, Espingsa, (2021), indaga sobre esta tematica en algunas instituciones
educativas de Espafia uhias en las ciudades de Madrid, Almeria, Malaga, Palencia,
Segovia, Sevillay Valladolid. Para esto, el autor seleccion6 un niumero variado de
participantes de ambagxos, es decir, hubo participantes tanto masculinos como femeninos
de distintas edades,tas comprendidas entre los 22 y los 59 afios, con esto el investigador
buscaba conocer si las y los docentes de educacion primaria estan de acuerdo (o no) con los
conmportamientos y creencias asociados a los estereotipos de cada sexo.

Para tal fin, se re&ld una encuesta estructurada a cada uno de ellos, la cual
presentaba una serie de afirmaciones relacionadas con el género a la cual los participantes
debian resporat si estaban o no de acuerdo con dichas afirmaciones, en cuanto a los
resultados obtenidpse resalta que el profesorado, esta limitado por perspectivas, creencias e
ideas ligadas a cada sexo. Sin embargo, en los datos obtenidos en la encuesta se puede
observar que existe una cierta concientizacion sobre educar en igualdad por parte del
profeorado.

Ahora bien, en lo que respecta a Colombia, Gonzalez (2020) cred una cartilla
educativa que pretende generar conciencia y conocimiento respecto a los psseeaoti
nifos y niflas del Colegio Distrital Gran Colombia, promoviendo el buen trato coma die
prevencion de violencias basadas en género, por medio de entrevistas y grupos focales a
nifios de tercero y cuarto de primaria, el autor identific6 como ewlas escolares se
mantiene no solo el discurso sexista, sino también racista y clasistamo la necesidad de
incluir reformas educativas, organizativas y disciplinarias dentro de las instituciones

escolares. Estos resultados van en concordancisladmez (2021) quien realizo una
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investigacion documental que pretendia evidenciar lasgasly didacticas para la

promocién de la equidad de género en la primera infancia en Colombia, a partir del analisis
de textos logré evidenciar el caracter sexds los textos escolares con medidas no
discriminatorias en contenidos e ilustracionescaso establecer la necesidad de visibilizar

el papel de las mujeres dentro de la educacion y lograr avances en politicas educativas con
enfoques de género.

Finalmente, en cuanto a la implementacion de proyectos que pretenden la
modificacion deestereotipos de género en la primera infancia, se encontr6é una investigacion
realizada en la ciudad de Bucaramanga, donde por medio del proyecto de aula, Alvarez, K.,
& Zufiga, L. (2019) buscaban modificar los estereotipos de género, marcados por el factor
social familiaescuela en los nifios, teniendo como precedente la significacion del colegio
como factor importante en la socializacion de los nifios y nifias. El resultadbtquieron
las investigadoras frente al acompafiamiento para la modificacion estdosotipos de
género fue positivo, ya que mediante la observacion y reflexién constante ellas pudieron
evidenciar el cambio deseado durante las interacciones presemadi@sayecto de aula.

Las investigadoras resaltan que se evidencio en el disden®s nifios, asi como en
las perspectivas que ellos tomaban frente a las actividades relacionadas con la tematica de
género. Por otro lado, para delimitar el contexto liamlas investigadoras realizaron
entrevistas semiestructuradas a los padreardiéid y docentes, para definir el contexto
escolar, donde las investigadoras encontraron poco interés frente al tema, el desconocimiento
de la importancia de este, asi catmmbién pudieron evidenciar la existencia de diversos
estereotipos de género.

Tabla 1.

Matriz de revision bibliografica
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linguistic

(o]

fenémeno del
género utilizando
los principios del
posestructuralism
o feminista en las
aulas de la
primera infancia.
Por lo tanto, este
estudio tene
importancia
educativa al
proporcionar
nuevos
conocimientos y
comprensiones
sobre las
complejidades del
género, la vida en
el aulay como los
ni fos fAhi
género. Las
perspectivas

posestructuralistas
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feministas nos
desafian a hacer
nuevas preguntas
sobre cémo los
nifios adquieren
un género, el
papel que
desempefian en st
proceso de génerc
y el papel de los
maestros y el plan
de estudios de la

primera infancia.
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6. Marco Referencial

6.1 Marco contextual

Cajasan es unampresa pionera en Santander, desde su creacion en 1957dba ven
contribuyendo con el bienestar de la sociedad santandereana y al desarrollo empresarial de
la region, hace parte del Sistema de Cajas de Compensacion Familiar a las cuales por ley, las
empesas colombianas deben afiliar a sus colaboradores; paraverdmeolidaridad social,
mediante el otorgamiento de subsidios y prestacion de servicios en educacion, recreacion,
vivienda, salud, crédito y mercadeo, dirigidos a trabajadores afiliadogansilias. Durante
los mas de 60 afios de trayectoria, Cajésamantenido su oferta de servicios, enfocados
hacia la satisfaccion de las necesidades actuales de las familias santandereanas, de igual
forma sus servicios de han extendido, ofertando beogfjcservicios en Turismo y hoteleria
y Responsabilidad Socjalrientados en todo momento al desarrollo econémico y social del
Departamento y como aliado al crecimiento del sector empresarial.

Los centros educativos prestan sus servicios en las linéakidacion preescolar,
basica primaria, basica secundaria y iméécnica; de Orientacion catdlica, fundamentada en
principios y valores éticos. Afiliados a Conaced, Corporacién colegial de colegios catolicos
privados a nivel nacional. La Propuesta de Vd®los centros educativos de Cajasan es
AFor mar NiyAdalsscentdsier{poireipios y valores, autonomos, felices, solidarios
con inteligencia emocional, con competencias, habilidades y talentos, mediados por
herramientas digitales y tecnologicas,aenbientes seguros y protectores, orientados por un
recursobhmano de calidad y calidez a un costo r

En cuanto a la educacion Preescolar se fundamenta en los principios rectores del
Juego el arte, la literatura y la exploracion del entorno materializandose en Proyectos

Pedagogios de aula, que sirven de estrategia para favorecer el proceso de conocimiento

a
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inductivo y deductivo, que permite realizar las actividades en ambientes de alegria y felicidad
gue despiertan el interés del nifio, la inquietud, la creatividad y la inogamaidegar a un
aprendizaje significativo. La propuesta formativa se consdidde la pedagogia

constructivista que concibe la educacion como un proceso de construccion personal

colectivo en el cual el nifio y la nifia estan en el centro del aprengigajeanto son

protagonistas; en este sentido, se valoran sus presabemgsnessn interacciones

significativas en su entorno educativo y social. Con el apoyo de los proyectos pedagogicos de
aula se trabajan los temas de interés para los nifios yitesynse promueve gue los infantes
aprendan a cuestionarse, investigar, intaeccon sus pares y promover la curiosidad como
mecanismo de aprendizaje.

En los preescolares, se busca generar continuamente espacios de formacion, bienestar
y felicidad desdel desarrollo de todas las dimensiones del nifio y de la nifia como son: ética,
estética, corporal, cognitiva, comunicativa con una concepcion de integralidad del educando,
de igual manera, se trabaja la inteligencia emocional en los nifios en busca del
recanocimiento de las emociones y generando espacios de expresion y felicidiaderieaa
cabe resaltar que Cajasan cuenta con cuatro preescolares, que a su vez se estructuran en
cuatro grados que van desde Parvulos, Prejardin , Jardin hasta Transicion.

Actualmente, la presente investigacion se desarrolla en el preescolar Cajasan, en
cuanto a la estructura fisica del preescolar Sotomayor, encontramos que la institucion
educativa cuenta con 5 aulas de clase, distribuidas de la siguiente manera, ua &lla par
grado de parvulos, un aula para el grado Prejardin, Un aula para los nifios del grado Jardin,
dos aulas para el grado Transicion. Asimismo, cuenta con 6 areas comunes siendo estas, el
comedor, el bafio, una zona de juegos, un parque, una sala de utdespgcio para la

lectura, también cuenta con dos oficinas una de ellas para la coordinadora y la otra para la
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psicologa, en la institucion también presta sus servicios una sefiora de oficios generales quien
cuenta con un espacio donde se preservandasedbs de aseo.

El trabajo esta enfocado principalmente en los grados de Prejardin, Jardin y
Transicion 1 Transicion 2. El grado Ps&ardin esta conformado por 20 nifios, de los cuales 9
son nifias y 11 nifios, se maneja la alternancia en la instituaidm guee el grupo es dividido
en 10 niflos por jornada, estos grupos varian dependiendo del dia de la semana. El aula de
clase dentro de la cual se lleva a cabo el desarrollo de las actividades de clase es salon
amplio, cuenta con un tablero, un computat®escritorio, dos bafles de sonido urcker
dentro del cual se guardan algunos materiales, como pinturas, pinceles, papel seday
plastilina. Cada uno de los nifios se sienta individualmente en mesas triangulares, y sus
morrales son puestos en las parddisales del aula junto con las loncher&abe resaltar
gue las tematicas abordadas dentro del desarrollo de las clases giran en torno a las areas
académicas de matematicas, inglés, espafiol y religion.

Por otro lado, el grado de jardin consta de 2&8lesties, de los cuales 17 son nifias y
11 son nifios, en modo presencial asisten en promedio 10 nifios, el resto de las estudiantes,
atiende a las clases en modalidad alternancia. En las areas de clase se encuentra el area
comunicativa, l6gico matematica, idgy educacion fisica y expresion corporgl. espacio
de clases cuenta con un salén amplio pero caluroso después de las 10 am, cuentan con un
tablero amplio, y al igual que en prejardin, hay mesas individuales en forma de tridngulos.

Finalmente, en ajrado transicion existen dos salones, consta de transicién 1y
transicion 2, con alrededor de 6 a 10 nifios y nifias que asisten de manera presencial al aula, y
de 8 a 10 de manera virtual, con un total aproximado de 20 nifios en cada uno de los salones,
sonapmoximadamente 40 nifios de grado transicion que se graduan este afio del Preescolar
CajasarSotomayor, grado que se llevara a cabo el préximo 26 de noviembre. En cuanto a la

ubicacién de este grado, es la parte superior o segundo piso del establecieygrados
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por el salon de informética. Transicion 1 tiene puerta azul decorada con figuras en foami, con
paredes azules, un gran tablero de grafito, un escritorio grande con un computador del cual
hace uso la docente titular lamada Sandra Pineda, degpo@stramos 10 pupitres

individuales en forma de triangulos para los estudiantes, dos ventanales al fondo que dan a la
piscina y al parque de juegos de la institucion, y a la izquierda un pequefio cuarto el cual
cuenta con un bafio que no esta en usojg/dela funcion de armario para guardar diversos
materiales como foami, cartulinas, papeles, etc. El aula de transicion 2 tiene una puerta
amarilla con rosada decorada, paredes amarillas y blancas decoradas con figuras en foami, un
tablero grande de giitd, dos ventanas a la izquierda que dan al jardin y salida del
establecimiento, 8 pupitres triangulares para los estudiantes, un escritorio y computador para
la docente titular lamada Diana Marcela Patifio, y detras de este un gran armario donde se
guarda maeriales para los estudiantes como pinturas, pinceles, silicona, colbon, hojas, etc.
Los materiales que hay tanto en transicion 1y 2 se comparten entre ambos salones de
transicion, y en algunas ocasiones con los demas grados. En cuanto a las &etasbajen

son las mismas de Jardin: comunicativa, l6gico matematica, inglés y educacion fisica y
expresion corporal; pero trabajando claramente temas mas avanzados, y ambos salones deben

ir a la par en los temas y actividades que se van trabajandargolalel afio escolar.

6.2. Marco conceptual

En el presente apartado se presentaran los conceptos tenidos en cuenta para la
elaboracion del trabajo investigativo, por tanto se expone desde la definicion de estereotipos
de género hasta la identificacion deterial didactico impartido en la institucion educativa
donde se desarrolla la practica académica, asi como donde se realiza la investigacion la cual
busca reconocer los actores implicados en la construccion de estereotipos de género en los

nifios del jadin preescolar Sotomayor en la ciudad de Bucaramanga.
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6.2.1. Estereotipos de Género

Los estereotipos de género se entienden como el conjunto estructurado de creencias
compartidas dentro de una culturgrapo acerca de los atributos o caracteristicagpgaee
cada génerdMoya,2003). Segun la teoria del rol social Eagit,987); Eagly, Wood &
Diekman, (2000); Eagly, Wood & Johannessrhmidt, (2004), citado por CastHMayén,
R., & MontesBerges, B. (2014)]as creencias estereotipicas sobre lopgsde género
surgen porgue al observar que cada grupo realiza roles sociales diferentes se infiere la
existencia de disposiciones internas distintas.

Tal como es mencionado por Amurrio (20009)
caracteristicas desroles tipicos que tanto hombres como mujeres deben tener y desarrollar
en una etnia, cultura o sociedado (p, 2). Si
deben tener ambos sexos, tiene una marcada diferencia entre lo que se espera de $0s hombre
y mujeres, justificando una discriminacion hacia estas UltifBatos estereotipos responden
a esquemas histéricos y simbalicos de la cultura, especificamente, responden a una cultura

patriarcal.

6.2.2 Cultura patriarcal

La cultura, definida por Berat (2016) como el conjunto de ideas, pautas de
comportamiento y respuestas emocionales condicionadas dentro de una comunidad, que
pueden verse reflejados en valores, normas, leyes, habitos, actitudes, objetos e instrumentos
materiales de una instituciorcomuwnidad. Teniendo en cuenta lo anterior, se reitera lo
mencionado por Vacca & Coppolecchia (2012) quienes definen el sistema cultural patriarcal
como Aun sistema pol2tico que institucional:@
mujeres, cortfuyendo asi aquella estructura que opera como mecanismo de dominacion

ejercido sobre ell as, bas8ndose en una funda
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En este sentido, se plantea una relacion de poder del sexo masculino sobre el
femenino a raiz de caractéigss biologicas. Dichas relaciones, son manifestadas en
conductas, comportamientos y creencias normalizados, y transmitidos de generacion en
generacion, siendo entonces, elementos culturalizados. (Maldonado, 2009). Estas
caracteristicas, son aprendidasiade las experiencias y vivencias que se van teniendo
desde ni fos, Andrade, (2001) plantea que AEI

forma de conoci mientos y experiencias que co

Cabe destacdambién, la existencia del concepto opuesto, el matriarcado, sobre ello,
Martin (2005) sefiala que varios autores e investigadores plantean la existencia de dicha
cultura en épocas antiguas, e incluso arcaicas, donde la divinidad de la mujer sigmficaba u
poder sobre el hombre, sin embargo, no existe evidencia actual de la permanencia de dicho

sistema.

Ahora bien, y retomando con el patriarcado, estas ideas preconcebidas utilizadas para
explicar el comportamiento de hombres y mujeres, en torno a ldedel@s que deben
desempefiar en la interaccién social, encuentran su génesis en la sociedad, ya que van
marcando y controlando pautas de comportamiento propias para cada uno de los géneros,

estableciendo asi modelos de feminidad y masculinidad.

6.2.3. Femnidad y masculinidad

Para abordar las diferencias entre masculinidad y feminidad, es importante establecer
dos concepciones, en primera medida se hablara de lo biologico, y en segunda medida de lo
cultural. En lo bioldgico, se encuentran diferencias kgadlsexo, como, por ejemplo, los
cambios morfolégicos y hormonales, desde el crecimiento del vello pubico, el crecimiento de
las extremidades y la mayor produccion de hormonas sexuales como lo son los estrogenos y

androgenos (Povedano, Mufiz, Cuesta, &shli, 2018). En lo cultural, entran a jugar los
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comportamientos y creencias asociadas y compartidas dentro de un grupo o una comunidad,
en este sentido, se pueden establecer diferencias culturales asociadas a cada género y a

conceptos como feminidad y sa@iinidad que se abordan a continuacion.

6.2.4.Feminidad

Entre los principales elementos culturales asociados al género femenino, y segun
Mestre & Mestre (2006) se encuentran la docilidad, la dulzura, la fidelidad y el espiritu de
sacrificio, considemddos como naturales y obligatorias para las mujeres, indicando de esta
manera que el término femenino se interpreta desde la sociedad como un grupo de seres
sumisos que estan dependientes de los hombres, los autores, agregan, que dichos
comportamientos enenimpuestos como desde el ejercicio sisteméatico de control y pueden

ser adquiridos incluso por medio de violencia fisica o psicologica.

6.2.5 Masculinidad

Por otro lado, Valenzuela (2007) recalca que la masculinidad esta formada por el
Aiconj unt cadod eamlsaintgsnaurfque recorridos por una constante: la constante
construccion histérica social de la virilidad que tiene lugar en oposicién a las mujeres y a las
mi nor2as sexuales y racial es tesqrgsentaddi8)mo Es
una construccion histérica y cultural, esta construccion es cambiante y depende del contexto

social donde se desarrolle.

4.3 Educacion Infantil
La educacion infantil se fue formando alrededor del mundo con un concepto cuidado
en sus inicios, pero con &mpo se ha ido articulando como un nivel educativo de caracter

formal. Teniendo entonces sus inicios en el siglo XX donde se veia la edungandih i
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como una escuela materna, la cual estaba destinada a ensefiar a las nifias y los nifios a hablar,
comer ya cultivar sus sentidos. (MEN, 2010). Se entiende que la educacion en los primeros
afos se tomaba como labores maternas cuando la madre ndesecopar de ellas, por ello

no era centrada en cuestiones académicas o didacticas, sino netamente instintivas.

Sin embargo, siglos antes, aproximadamente, siglo XVIII en Europa ya existian
escuelas con conceptos para los mas pequefios, pero se tomabazsewaracion de los
nifios y nifias de sus familias o de sus hogares, la mayoria de estos provenientemde famil
de escasos recursos o de quienes abandonaban a sus hijos y la ensefianza que se daba era
netamente religiosa sin fines intelectuales. Fuesidéspués que tras varios pedagogos se

empieza a formalizar la educacion infantil en diversas partes del nmiviel, 2010)

En Colombia se consolida alrededor de 1976, pero no fue hasta casi 20 afios después
gue se convierte en un requisito obligatoricadarformacién de ahi en adelante, puesto que
la educacion ya se tenia como uno de los derechos fundamentalesdquier persona o

ciudadano. (MEN, 2010)

~

ALa educaci-n infantil nace de | a necesid
este gradonima el juego, la percepcion del entorno, pasando por sus vivencias y relaciones
consi go mi s mo 0.4] Bspdt estopd [b Que seRdh gormalizando los grados
inferiores al preescolar o transicion, a pesar de que es preescolar el que seéacensali
educaci -n for mal. NRSe consolida en el sisten
gue su impmentacion fue tardia o no se ha logrado plena y completamente en distintos

pa2ses. o (MEN, 2010. P8&8g. 6).

Teniendo en cuenta que la primera ifares de 0 a 5 afos, la educacion infantil en

Colombia ha funcionado por medio de Jardines infantiles ope®dal la siguiente manera:

Tres niveles de escuela maternal:
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1. Salas de cuna. {D afio)
2. Caminadores. (1 afo)

3. parvulos. (2 afos)

Los cuales no tiean propdésitos académicos como tal, estos niveles van mas allegados

al cuidado y la crianza como ayuda en lasifias o padres, como soporte y apoyo.
Tres grados para el nivel preescolar:

0. Prejardin. (3 afios)
0. Jardin. (4 afos)

0. Transicion. (5 afios)

Estaultima por ser obligatoria se ha implementado también en los planteles

educativos o colegios estatales como una bates de la primaria. (MEN, 1997)

6.2.6 Educacion formal

Para Coombs y Ahmed (1974) | a educaci - -n f
educaitvo altamente institucionalizado, cronolégicamente graduado y jerarquicamente
estructurado, que se extiende desseprimeros afios de la escuela primaria hasta los Ultimos
afos de |l a universidado (p. 27). Bn Col ombi a
educaci-n for mal como Aaquella que se I mpart
una secuencia regulde ciclos lectivos, con sujecion a pautas curriculares progresivas, y
conducente a grados y t2t ul osednencibnada,sg u a | ma n

describen los niveles de la educacién formal, siendo estos los siguientes:

1) El preescolar queomprendera minimo un grado obligatorio.
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2) La educacion basica con una duracién de nueve (9) grados que se desarrollara en
dos ciclos: La edtacion basica primaria de cinco (5) grados y la educaciéon basica secundaria

de cuatro (4) grados.

3) La educacion edia con una duracion de dos (2) grados

Seg%n esta | ey, | a educaci - -n for mal ti ene
conocimientos, Halidades, actitudes y valores mediante los cuales las personas puedan

fundamentar su desarrollo en forma permament ( Ley 115, 1994)

6.2.7. Educacioén no formal

La educacion no formal comprende todo proceso educativo diferenciado de otros
procesos, organizado, sistematico, planificado especificamente en funcién de unos objetivos
educativos determinados, llevado a@abr grupos, personas o entidades identificables y
conocidos, que no forme parte integrante del sistema educativo legasstatiecido y que,
aunque esté relacionado con él, no proporcione directamente ninguno de sus grados y

titulaciones (Pastor Hom$999, p.184).

De igual manera, Smitter (2006) consider a
de actividades de ensefargaendizaje debidamente organizadas, ofrecidas con el objeto de
complementar, actualizar, suplir conocimientos, y formar en asppaadgmicos o
| aboraleso. Estas actividades se desarroll an
otros, que asumenveirsas modalidades, tales como la presencial, semipresencial y a

distancia (Smitter, 2006, p. 253).

Ahora bien, la educacion norinal en Colombia, es definida en la ley general de la
educaci-n (ley 115 de 1994) c ofracecdanklabjemducaci

de complementar, actualizar, suplir conocimientos y formar en aspectos académicos o
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laborales sin sujecionali st ema de niveles y grados establ
medio de la ley 1064 de 2006, el congreso de la republicalden@ia cambia la
denominacion de Educacion no formal contenida en la Ley General de Educacion y en el

Decreto Reglamentario 114 d996 por Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano.

6.2.8 Educacion Informal

En esa misma linea, se expone la edidoainformal la cual constituye la primera
forma de educacion, desde el desarrollo individual del sujeto como desde su camgjahto s

es decir a través de su historia. Ahora bien, Dice el articulo 43 de la Ley 115 de 1994

ASe consi der a |ltedd cooomimiento tibreiy espantanaanente

adquirido, proveniente de personas, entidades, medios de comunicacion masiva,

mediosimpresos, tradiciones, costumbres, comportamientos sociales y otros no

estructuradoso (p, 12).

Por tanto, los individuos sncuentran en constante aprendizaje ya sea dentro o fuera
del aula de clase, esto sucede a lo largo de la vida y se ve refiejeldcoenportamiento de

cada persona. Por otro lado, segun el portal educativo Colombia Aprende, (2016);

ALa educ adtienemomb objetova bmradar oportunidades para
complementar, actualizar, perfeccionar, renovar o profundizar conocimientos,
habilidades, técnicas y practicas este conocimiento libre y espontaneo adquirido,
proveniente de personas, entidades, mediosrdamioacion masiva, medios
impresos, tradiciones, costumbres, comportamientos sociales y otros no

Y

estructuradoso (p, 1).
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Por tantosu organizacion, oferta y desarrollo no requieren de registro por parte de la
Secretaria de Educacion. Asi mismo, tal comedpamenta el Articulo 2.6.6.8. de
DECRETO 1075 DE 2015, la educacion informal hace parte de esta oferta educativa esta
educaciérbrindada por medio de cursos que tengan una duracion inferior a ciento sesenta

(160) horas.

6.2.9.Actores del aprendizaje

Se entiende como actores a todos aquellos elementos o0 personas que hagan participes
del proceso de aprendizaje, ya sea directaiceictamente. Gardner (1997), citado por Said,
Valencia, Turbay & Benitez (2008) plantea en su teoria principalmente doddipotores
asociados al aprendizaje: los actores emisores tales como docentes, directivos, instituciones
educativas, y los mismestudiantes, que corresponden al contacto directo y los actores
asociados tales como los valores, las metodologias, lasgmlinodelos pedagdgicos,
materiales, talento humano de quienes hacen parte del sistema entre otros cuyo contacto no es

directo.

Ahora bien, segun lo presentado por el Ministerio de Educacion (2006) en la primera
infancia, la apertura del mundo representa para los nifios el descubrimiento de si mismos, de
su propio cuerpo como distinto de lo que los rodea y, principalmente, elgnaron el
cuerpo social representado por su familia, los deméas agentes educativos y sus pares, por
tanto, se presenta a la familia, como primer agente socializador y la escuela, como segundo
agente, sin dejar de lado a sus pares. Asi pues, segunteagtapor Jaramillo (2007) es la
familia la responsable del proceso de transmision cultural inicial y su papel principal es
introducir a sus miembros en las diversas normas, pautas y concepciones que a futuro le

permitiran vivir en sociedad, es alli dorsaprenden por primera vez los tipos de conductas
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y actitudes consideradas socialmente aceptables y apropiadas segun género, es decir, en la

familia se aprende a ser nifio o nifia.

De igual manera, es la escuela un agente de socializacion que cumple con la
comprension y la reproduccién cultural, es asi como segun Sanchez (1997) citado por
Jaramillo (2007) A La Educaci - -n Infantil conm
y educaciéon adecuadas para la promocién del desarrollo total del nifio. Hpadecele

formaci -n no s-1 o del ni Yo, sino de |l a fami/|l

6.2.10 Material didactico

Para poder definir el material didactico, es importante definir inicialmente que es la
di d§ctica, seg¥%n Guti ®rrez | aebénsedadzmt i ca es
aprendi zaje en su aspecto prescriptivo de me
decir, la didactica es una forma creativa de ensefiar para el maestro y una manera distinta de
aprendizaje para el estudiante. Ahora bien, para Mord)d82)(2e entiende por materiales
didacticos, al conjunto de medios materiales que intervienen y facilitan el proceso de

ensefanzaprendizaje.

Estos materiales pueden ser tanto fisicos como virtuales, asumen como condicion,
despertar el interés de los eltintes, adecuarse a las caracteristicas fisicas y psiquicas de los
mismos, ademas que facilitan la actividad docente al servir de guia; asimismo, tienen la gran
virtud de adecuarse a cualquier tipo de contenido (Morales, 2012, geri@uanto a los
matriales didacticos digitales, es importante sefialar que presencia de las TIC en la
Educacion Infantil ha generado innumerables cambios, planteando nuevos modelos de
aprendizaje, nuevos procedimientos y estrategias didacticas, nuevas metodologias y nuevos
reaursos que faciliten la integracion de dichas tecnologias en el proceso de ensefanza

aprendizaje. (Roblizo y Cozar, 2015).
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Finalmente, dentro de la educacion infantil, los materiales didacticos corresponden a
lo vivencial, lo experiencial y lo sensoriphr lo tanto en esta etapa los elementos a utilizar
toma en consideracion lo cotidiano, de igual manera resulta de gran interés la manipulacion
de objetos por parte de los mas pequefios, tal y como se afirma en Goldschmied (2005), los
elementos cotidianosgiversos, con diferentes posibilidades de manipulacion, permiten el
desarrollo sensorial, con distintas texturas, colores. Por otro lado, los recursos y materiales
didacticos en las primeras etapas educativas pueden y debe complementarse con otro tipo de
materiales mas pensados especificamente para el ambito escolar. Segun Abelenda y
Rodriguez (2013), existen multiples posibilidades de uso y trabajo con libros infantiles, asi
pues, por ejemplo, los cuentos se pueden contar, relatar oralmente, drargéizagr]

ellos, realizar actividades paralelas en torno a ellos.

6.3. Marco Legal

Entendiéndose la Constitucion Politica de Colombia como la mayor instancia legal
del pais, y en el marco de la busqueda de la equidad de géaemaguentran en este el
Articulo 13, donde se plantea la libertad e igualdad, gozando de los mismos derechos sin
discriminacion por razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religion, opinion
politica o filoséfica. Mas adelante, en el Articulo 40, se pretenderaség participacion
equitativa de las mujeres en las decisiones politicas del gobierno y finalmente, el Articulo 43
hablando especificamente del proceso de gestacion, parto y posparto, donde se plantea no
solo el respeto, sino también el acompafiamieeitesiado en todas las etapas.

A partir de alli, los gobiernos han generado diferentes politicas para las mujeres, en
1992 se establecio la Politica Integral para la Mujer, en 1994, la Politica de Participacion y
Equidad y de la MujerEPAMI ; en 1999, ePlan de Igualdad de Oportunidades para la

Mujeres; y, por ultimo, en el afio 2003, la Politica Mujeres Constructoras de Paz. Para el afio
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2012, la presidencia de la republica crea los Lineamientos de la Politica Publica Nacional de
Equidad de Género para Bslsijeres, que marcaria la guia para el manejo nacional de la
equidad de género en diferentes ambitos institucionales y no institucionales.

En el 2015, y en lo que corresponde a lo internacional, Colombia firma su
participacion en los Objetivos deesarrolo Sostenible, cuyo objetivo 5 plantea metas
especificas para mejorar la equidad de género en cada pais, a partir de ahi, y hablando de la
educaciéon, UNICEF, crea el plan de Accién para la Igualdad entre los génerex)2018
gue busca implemental enfajue de género dentro de todos los programas que de aqui se
desarrollan.

Ahora bien, entendiendo el funcionamiento de la entidad educativa, bajo la ley
colombiana, el articulo 62 del capitulo V de la ley 21 de 1982 resalta que las cajas de
compenseaidon enColombia tienen como funcién otorgar programas sociales para beneficio
de los trabajadores y sus familias, atendiendo al pago del subsidio, y entre estas se encuentra
la educacion integral como tercer item. (Congreso de Colombia, 1982). Es pmmrdsto
gue, en 1991, Cajasan en convenio con el ICBF toma la administracidén del primer jardin
preescolar a su cargo del departamento santandereano, situado en el municipio de Giron, para
ya en el afio 2009 se le otorga la certificacion ISO 9000 Versi@) gatda creacion de sus
propios colegios y preescolares, de caracter privado, pero con bajos costos y mayor
accesibilidad para los afiliados. (CAJASAN, 2018)

Teniendo como misi - n: AFor mar de maner a
cuenta los pricipiosy valores del centro educativo; en marco de la autonomia para hacer de
ellos individuos responsables con una convivencia excelente acorde a la demanda social

actual . o0 CAJASAN, 2018 (p.5)
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Y como Vi si-n: ASer en unidnledu@tisacanidee 5 afos
regional en propiciar espacios de crecimiento y fortalecimiento académico y convivencia
como respuesta a |l a sociedad santandereana. O
Se consolida, asi como un centro educativo de una institucién que vela por el
bienestar &miliar y educa a los hijos e hijas de afiliados a la caja de compensacion con una
formacion impartida de integridad y calidad en la ensefianza bajo condiciones igualitarias

para todos. (CAJASAN, 2018)

7. Metodologia

Enestecapitulo se pretendegsentael proceso metodolégicp las corrientes de
pensamientaitilizadaspara dar respuesta a la pregunta de investigacion, asi como las
consideraciones éticas tomadas en cuenta para llevar a cabo el proceso investigativo.
Finalmente, seefalarios instumentosle recoleccion de datesnpleadogon los
participantes y la importancia de los mismos para dar cumplimiento a los objetivos
planteados inicialmente, asi mismo se expdas caracteristicas degablacionobjetoy la

contextualizacidomle la misna.

7.1.Paradigma de investigacion

Esta investigacion presenta un paradigma de tipo cualitativa, puesto que como lo
menciona Badilla (2016) permite encontrarse con una realidad social dinamica, variable y
articulada a procesos economicos, politicos yucalks,que comprende al sujeto y en este
caso a los niflos y nifias como seres inmersos en diferentes sistemas. De esta manera, la
investigacion cualitativa permite analizar, explicar e interpretar pensamientos para darles un
significado y un sentido al fémeno aestudiar. Gurdian (2010) agrega del paradigma

cualitativo la vision del sujeto como accidn y conciencia, siendo constructor y teniendo un
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papel protagonico en la investigacion. En la investigacion en nifios se comprenden como
sujetos sociales y segtendehacer visible la percepcion y la comprension del mundo. Por
tanto, este paradigma brinda un acceso mas amplio con relacion a las percepciones de los
nifos frente a los estereotipos de género. De Igual manera, por medio de las experiencias de
los ninos se pede percibir los significados que estos construyen frente a la tematica a

investigar y los actores implicados en dicho aprendizaje.

7.3.Enfoque

Teniendo en cuenta que el disefio de investigacion cualitativa es conocido tal como lo
menciona Gale®, M. 200:

A é& proceso semi estructurado, flexible vy

rigurosos, aunque no necesariamente estandarizados; Es decir en un método general, en

el cual se utiliza un proceso de investigacion flexibddigrto, recopilando

informacion con base en observaciones de comportamiento natural, palabras y

respuestas p%blicas a interpretaciones pos:¢

Por tanto, se usa el enfoque del interaccionismo simbdlico, el cual preterti@restu
principalmente lavida y el comportamiento de las personas, asi pues, este enfoque se basa en
tres premisas tal como lo mencionan, Blumer, H. y Mugny, G. (1992):
La primera premisa es que el ser humano orienta sus actos hacia las cosas en funcién de
lo que éstas significgmara él. Al decir cosas nos referimos a todo aquello que una
persona puede percibir en su mundoélLa seg!l
estas cosas se deriva de, 0 surge como consecuencia de la interaccion social que cada

cual mantiene con el projimy la tercera es que los significados se manipulan y
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modifican mediante un proceso interpretativo desarrollado por la persona al enfrentarse
con las cosas que va hallando a su paso. (p.1)
Por tanto, dentro de la presente investigacion se pretende consigeifeado que

le dan los nifios a su realidad respecto a los estereotipos de género.

7.4.Poblacion

Esta investigacion tiene como poblacemifias y nifios entrgdy 6 afios de edad
pettenecientes a los grados parvulos, prejardin, jardin y transicianrdgitucion educativa
Cajasan Sotomayor, asi como sus familiares, docentes y contextos tanto materiales como

inmateriales sin criterio de exclusion.

7.5.Fases de la investigacion

75.1.Primera fase. Acercamiento y exploracion

Inicialmente, se read una busqueda de posibles tematicas en las cuales se podria
basar la investigacion. Mientras se llevaba a cabo revision tedrica se toma la decision de que
el tema central de la investigén serian los actores implicados en el aprendizaje de los
esteredpos de género en la educacion infantil, seguidamente se realiz6 un acercamiento a la
poblacién, se realizé un proceso de observa€doho proceso de observacion permitié
obtener un esguma o contextualizacion del mundo empirico a estudiar, asi mismatipe
la formulacién de preguntas sobre el mundo empirico en relacién con la tematica
seleccionada, determinando los datos de injeedsnalisis de los mismos, tal como lo
plantea Caraallo (2015)

Asi mismo, se llevaron a cabo una serie de actividadi@sionadas con las tematicas
con el fin de recolectar informacion basica, estas actividades estructuradas en planeaciones

didacticas. Como instrumentos de recoleccion de datos se tienen, entezwis&irsicturada,
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grupo focal, los diarios de campbregistro fotografico, y las planeaciones didacticas, estas
planeaciones didacticas se realizaron con una intensidad de dos actividades semanales en
promedio, para un total de 11 planeaciones, lagss& presentan a continuacion:

Tabla 2.

Planeacions didacticas

Tematica Objetivo

Estereotipos de género Explorar los estereotipos de género por
medio del lenguaje y el arte

Explorar los estereotipos de género por
medio del arte y la ludica

Explorar los estereotipos de género por
medio del cuentg el juego de roles

Relacionar lo que los nifios y nifias ponga
en los grupos con los estereotipos que
normalmente estdn marcados para cada
género.

Procesos académicos Fomentar el lenguaje escrigdhablado por
medio de la ludica y el juego.

Fomentatlas habilidades matematicas por
medio de la ludica y el juego.

Presentar conceptos matematicos intrinse
mediante la creacién de nuevos producto:

Favorecer la autonomia y la motricidad fir
por medio del aprendizaje de atadura de
cordones.

Socializacién Generar espacios de integracion y
socializacion por medio de actividades
artisticas.

Generar espacios de integraciéon por med
de saludos ludicos.

Generar espacios de integracion y
socializacién por medio de actividades
artisticas.
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7.5.2.Seginda fase. Profundizacion

Durante los 3 meses correspondientes a la segunda etapdizonde 8 a 10
intervenciones relacionadas con las tematicas de investigacion especialmente con la categoria
de actores implicados en la educacion de los nifios.eBarae procede a realiza
cartografias, talleres investigativos, entrevistas individuales y grupos focales, como
instrumentos de recoleccidon de datos, a su vez dentro de esta fase, se presenta como
instrumento la matriz de observacion, construida oinkeestigadoras y dentde la cual se
lleva a cabo una observacion minuciosa por parte de las investigadoras, asi como el registro

en la misma sera tanto fotografica como escrita.

8. Consideraciones éticas

8.1.Acceso a la informaciéon

Los derechos de $oparticipantes seran retpdos en la investigacion para proteger su
integridad. Deben tomarse toda clase de precauciones para resguardar la intimidad de los
individuos, la confidencialidad de la informacion del participante, reducir al minimo las
consecencias de la investigaci@obre su completa integridad (Mundial, 2018). Teniendo en
cuenta que la investigacion se realiza con nifios y que los derechos de participacion de los
nifos inician desde el momento en que las investigadoras observan y evatyaortiancia
gue tiene el iflo como participante de la investigacion, en consecuencia, los nifios que hagan
parte de la presente investigacion tendran acceso a la informacion correspondiente a la
misma.

Siguiendo lo promulgado por el Fondo de las Nacionedddrpara la Infancia
UNICEF (2013) sefala que ALos investigadores
correspondiente en forma escrita y verbal apropiada a la edad y competencias de los nifios, un

aspecto en el que se hace hincapié en las directriceswilicgse nt e s 0 iadardla pue s,
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informacion traducida en términos muy sencillos, de modo que ellos comprendan la
importancia de su participacion y tengan la posibilidad de elegir, si quieren o no participar en

el proceso investigativo.

8.2.Dafios y pejuicios frente a la invedigacion

En el proceso de la investigacion con nifios, el estudio de los posibles dafios y
perjuicios que se puedan presentar dentro de la investigacion requiere un amplio analisis
preventivo de factores que puedan generar alglastar en el proceso de la investiga,
asi mismo, se debe generar un plan de accién que permita actuar inmediatamente se
identifique un dafio o perjuicio durante la participacion de los nifios, por el contrario, esta
investigacion y todas las investigages con nifios y nifias tienen el dethe proveer algin
beneficio a corto o largo plazo, que permita fomentar el desarrollo integral de la primera

infancia.

8.3.Formas de compensacion

Partiendo del principio ético de beneficencia, esta investigaciéenpeeinicialmente
promover el bienear de los nifios, asimismo las investigadoras aspiran hacer todo lo que
esté a su alcance para que los resultados obtenidos durante el proceso investigativo, puedan
llegar a mejorar la situacion educativa de los niBeslecir que esta investigaciontprele
ser la base de futuras investigaciones que en un futuro logren una educacion bajo un marco
libre de estereotipos de género, y de este modo promover los derechos y/o el bienestar de los
nifos. Es asi que, segunn@ncionado Fossheim, (2011) citadoMICEF (2013)por la
obtencion de informacidn de parte de los nifios debe asegurar que los nifios, sus familias y/o

comunidades locales reciban algo a cambio de esta informacion. De igual manera, se procura
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gue estos bagiicios también recaigan sobre lofog que no han participado en la
investigacion a través de la aplicacion de politicas y practicas sustentadas por la informacion

obtenida con la presente investigacion.

9. Instrumentos

En esta investigacion se usas®is instrumentos para la recoleccie informacion, la
entrevista semiestructurada, grupo focal, los diarios de campo, el registro fotogréfico, y las
planeaciones didacticas. El primero de ellos fue la entrevista semiestructurada. Estos
instrumentos nopermitieron realizar un analisis nativo del contenido, teniendo en cuenta
gue los estudios cualitativos no se rigen necesariamente por una medicion numérica, sino que
por descubrir expresiones culturales y sociales a través de un proceso inter@etiaivo
observador y observado (Hernié&z, Fernandez, Baptista, 2010). Asi mismo, los métodos
cualitativos:

Estudian la realidad en su contexto natural, tal y como sucede, intentando sacar

sentido de o interpretar los fendmenos de acuerdo a los signifopaeltienen

para las personas implitas. La investigacion cualitativa implica la utilizacién y

recogida de una gran variedad de materiales, entrevistas, experiencia personal,

etc., que describen la rutina, las situaciones problematicas y los signifcaldos

vida de las personas. (Flor€arcia, Rodriguez, 1996, p, 10)

9.1.Entrevista semiestructurada

Es asi como en esta investigacion se usé inicialmente la entrevista semiestructurada

siendo este un instrumento capaz de adaptarse a las diversaslipadesde cada sujeto,
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en lacual se trabaja con las palabras del entrevistado y con sus formas de sentir, no siendo

una técnica que conduce simplemente a recabar datos acerca de una persona, sino que intenta
hacer hablar a ese sujeto, para entenderlbeddsntro (Corbetta, 2003, f2-73). Por tanto,

en esta investigacion la entrevista se aplicé a las docentes encargadas de la educacion formal
de los nifios y nifias pertenecientes al instituto educativo de CAJASAN, por medio de la cual

se pretendia conocks ideas estereotipadas @ela una de ellas frente a la categoria de

género. Para la creacion de la entrevista semiestructurada que se uso en el desarrollo de esta
investigacion, se tuvieron como base los objetivos especificos, de los cuales serdesplega

categorias y subcategorigse llevaron a la creacién del item.

9.2.Grupo focal

Por otro lado, se realizé un grupo focal donde se disefié una guia de los temas a tratar
con los estudiantes de la poblaciorestudio, elgrupo focal fue dirigio por la
investigadora donde se abordaron los mismos aspectos, pero enfocado a estudiantes
para conocer su percepcion sobre la categoria de estereotipos de género. Teniendo en
cuenta lo expresado por Martinez (199€9do porHamui, A., & Varela, M. (2013)el grupo
focal fles un m®t odo de investigaci-n colecti
pluralidad y variedad de las actitudes, experiencias y creencias de los participantes, y lo hace
en un espacioaltiempo relativamenteocr t 0 0 .

De este modo, se comprende el grupo focal como un espacio de discusion que posibilita
el dialogo sobre un asunto en especial, vivido y compartido mediante experiencias comunes,
a partir de estimulos especificos para el dedpagereciben los partigantes, en esta
investigacion particularmente el asunto a tratar fueron caracteristicas de cada género segun el
discurso de cada uno de los nifios. Teniendo en cuenta que el nimero de participantes que

deben componer un grupo focat&en un promedio deaBl2 personas, el tamafio de este
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grupo debe adaptarse al propdsito de la investigacion. (Meier, Kudlowiez., 2003) en esta
investigacion se tuvo en cuenta la caracteristica de género por lo que el grupo focal se realiz6
inicialmentecon 12 nifios y seguidamie con 12 nifias donde se abordaron las mismas

preguntas que buscaban recolectar informacion sobre ideas estereotipadas relacionadas con el

género.

9.3.Diarios de campo

De igual manera, un instrumento de gran ayuda para obteoenadion que permita
el andlisis sobre las tematicas que se pretenden estudiar es el diario de campo. Inicialmente,
el diario de campo es un instrumento de formacion, que facilita la implicacién y desarrolla la
introspeccion, y de investigacion, que desliaria observacion y lauto observacion
recogiendo observaciones de diferente indole" (Latorre, 1996, p. 56). Por otra parte,
considerando el diario dentro de una perspectiva metodoldgica como instrumento para la
recoleccion de la informacion de cortalitativo, Gento (20043efiala que el diario de
campo es aquel gue registra en forma de secuencia los eventos que son de interés para el
observador, sin dejar de lado la interpretacion por parte del mismo. Es asi como durante el
desarrollo de la presenteviestigacion se llevd urgistro exhaustivo en los diarios de campo
de cada una de las investigadoras, con el fin de acumular la mayor cantidad de informacién

respecto a las categorias de investigacion y su respectivo analisis.

9.4.Planeaciones didactias

Frente a la planeaaididactica, se evalla esta como un instrumento que sistematiza los
procesos para alcanzar los aprendizajes esperados en los estudiantes (Ramos, Lerma y Lopez,
2016), ahora bien, esta planeacién didactica dentro del proceso iatrestayirge la
necesidadle disefiar instrumentos que evallen la socioformacién, este enfoque pretende

gue los estudiantes desarrollen su talento y se realicen plenamente resolviendo problemas
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de la sociedad real, con base en sus propiagiageseleccionando aseeoncretas de
actuacion (Tobon, Gonzalez, Nambo y Vazquez, 2015).

Por ello, dentro de la presente investigacion las planeaciones realizadas por las
investigadoras pretenden buscar las concepciones de los nifios sobre los temas de
investigacion, por tanteesdisefiaron actividades que permitieran el acercamiento al discurso
de los nifios frente a las diferentes tematicas de igual manera, se buscé que por medio de las
mismas se pudieran evidenciar actos o acciones especificos o relasiooa las ideas
esteretipadas, de modo que estas planeaciones didacticas se conviertan en un instrumento

fundamental para el desarrollo de la investigacion.

9.5.Registro fotogréafico

Finalmente, partiendo de la idea de que la toma de fotografiaizeagdmo un medio
parala recoleccion de informacién durante el trabajo de campo. El cual se trata de un modo
de registro en el que otros modos de registro como la transcripcion escrita de lo observado
resultan insuficientes o inadecuad@sugustowsky, G2007).Dichas fotografs, hacen
parte de los datos que posteriormente deberan ser analizados atendiendo a las categorias
elaboradas en el marco de la investigacion, para tal fin las investigadoras, presentan un
registro fotografico relacionado con l@stas abordados en difates espacios de
interaccién con los nifios, como lo son las zonas de juego, el aula de clase, el comedor y el

parque.

10.Resultados de investigacion

En este apartado se presentan los resultados obtenidos a través del proceso
investigativo y principalmete a partir de la observacion/entrevista en las practicas

educativas. Esta informacién se consigné en dos instrumentos, el primero, es el registro de
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observacion que consisten en un instrumento de recoleccidén de datos, el cualqesnas
investigadora almacenen la informacion mediante la organizacion de los diferentes
indicadores de observacion, de igual manera dentro de este registro se presentan algunas
evidencias fotograficas de lo observado. Por su lado, el segundo ingturikzado fue el
diario de campo el cual es un registro de lo vivenciado durante la practica, en ellos se narra
de manera muy especifica, acciones, comentarios y los diferentes comportamientos
observados.

Estos resultados se pueden ver reflejadoa gndfica (Anexo 1) queorresponde a
la matriz de identificacion por categorias, tanto deductivas como de primer y segundo orden,
distribuidas segun cada objetivo de la investigacion. Dentro de las categorias deductivas los
estereotipos de género y aet®de aprendizaje, sespeenden nuevas categorias de primero
y segundo orden, para la primera categoria se encuentran las categorias de segundo orden de
cultura patriarcal, feminidad y masculinidad mientras que para la segunda categoria se
encuentran loactores directos y lostres asociados, como se puede observar en la figura
2.

Figura 2.

Categorias de Investigacion
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Categorias de investigacion.
Nota: Esta figura muestra las categorias empleadas en el ejercicio investigativo e

identificadas dentro del proceso aegorizacion.

Se evidenciaron ahenos 43 resultados producto de los registros realizados en los diarios de
campo y en las matrices de observacion, de los cuales, 22 hacen parte del primer objetivo de
investigacion, es decir, deidentificacion de estereotipos de género en los nifias gifias
de la institucion educativa. Para el segundo objetivo, correspondiente al proceso de
aprendizaje y adquisicion de estereotipos, se encontraron 5 resultados. Finalmente, para el
objetivo quepermite identificar los actores inmersos en el aprerel@jestereotipos de
género se encontraron 18 resultados como se puede ver en el anexo 1.

Ahora bien, frente al registro de observacion se realizé la siguiente pregunta ¢ Cuéles
elementos (materialeke la institucion, nifios y nifias) muestran los esteresfile género en
los niflos? ante esta se presentaron los siguientes resultados; en el indicador de observacion
de materiales de la institucion, se encontraron 5 resultados, en el indicador malet@des
nifos y nifas, los resultados fueron 3, en ekadior materiales usados por la docente en el
desarrollo de las clases se obtuvieron 2 registros, en el indicador de gustos de los nifios los
resultados obtenidos fueron 3 en el indicador prefererctaldres los resultados obtenidos
fueron 4 finalmente énte a la preferencia de profesiones 2 fueron los resultados. Frente a la
unidad de observacién de ¢, Cual es el discurso referente a los estereotipos de género de los
actores implicados en la educacide los nifios? Los indicadores de observacién fueron
cultura/Sociedad, profesores y padres de familia, dentro de cada uno de estos indicadores los
resultados obtenidos fueron 3, para un total de 9 resultados en esta unidad, como se observa
en el anexo 2.

Tabla 3.
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Resultados categoria estereotipos de género

Estereotipos de género

Categoria Descripcion
Cultura Las nifias discuten con las nifias y los nifios lo hacen con los nifios.
patriarcal

Las nifias mencionan que los nifios debian darles rguaigse ellas se
veian bonitas.

"Mi papa me lee cuentos de prasas todas las noches y todas tienen L
principe azul"

Los nifios realizaron un didlogo muy activo frente a lo que sus padre:
hacian en casa, muchos de ellos relacionaban que quien cumplia co
mayores tareas eran sus madres, eran ellas quienes se encdgab
alistarlos y se mantenian pendientes de todas sus cosas.

Hablando sobre las tareas de la casa y quiénes eran los encargados
en su estructura familiar, se resalta que los nyfitidas solian referencia
los deberes de los hombres de la cégao "ayudar a sus mamas/abuels
puesto que creen que esos deberes les corresponden a las mujeres.

AMIi mam8 siempre es | a que coci

A Mi pap8 me dice que s c3sdabena pr
organi zar | a casabo

AMIi pap8 dice qyuedbosani fomadért
A Mi pap8 cocina rico, cuando mi

Algunos nifios comentan que mientras el papéa esta en la sala, la mai
hacia la cena, mientras esturria ellos estaban con la abuela en la sal
viendo tv.

Las nias pasan la mayor parte del tiempo junto con sus abuelas o m
jugando con sus juguetes.

A la hora de ubicar a los integrantes del hogar dentro de cada uno de
espacios de la casa, logios ubicaron a la mama en la cocina, al papa
la sala y ebafio, a la abuela en la sala y al personaje que los represe
a ellos lo ubican en la sala.

Los nifios suelen pasar la mayor parte de su tiempo libre en la sala v
tv, mientras las nidis pasan la mayor parte del tiempo junto con sus
abuelas 0 mamgsgando con sus juguetes.
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Feminidad

Una de las nifias dijo que se disfrazaria de sirena porque se iba a pa
Halloween en Santa Marta, y alla habia mar y en el mar es donde viv
sirenas.”

"Dentro del desarrollo de este ejercicio, se presergdiga de las nifias
habia expresado inicialmente que su color favorito era el rojo, sin
embargo, luego de ver que sus compafieras eligieron el color rosado
decidié cambiar el color."

iLas ni fas tienen el cabell o | a

A Mi pap8 di c empreudebenlestas peinadds posquespeini
se ven |l indasbo

Con relacion a la candidatura de personeria, una de las nifias dio dul
con tarjeticas de color rosado y un dibujo animado deniiitza

Las ni fas menci onan (u e paraguse togo
e vea bonitoo.
Me gusta ayudarle a mi mam§8 a

o0 Dt

ot

Me gusta ser una princesao

“La ropa con que asistieron las nifias ese dia, se evidencio en gran n
gue lasifias fueron peinadas y vestidas como se plantea para el
estereotipo dgénero de las nifias, todas llevaron vestidos en colores
pasteles, algunas de ellas llevaban su cabello suelto y otras lo teniar
sujetado con mofias y demas elementos con colores

relacicnados con sus vestidos."

Las nifias eligen las fichas de color rosagdoembargo, en ellas esta
accion no era tan frecuente.

Mientras ellos comian comentaban sobre sus disfraces, algunas de |
nifias se disfrazaran de mariposas, princesagngas.

Con relacion al color favorito, la mayoria de las nifias expusieron que
color favorito es el rosado.

Juguete favorito, muchos de ellos dibujaron animales, algunas nifias
dibujaron princesas, a Isabel.

Frente a los gustos de juegos ellas rasait su interés por jugar con los
bebés de las casas de mufiecas, también menciaperdes gustaba
jugar en el parque, también comentaron de sus mascotas que les gu
cuidar de ellas, ayudarlas a bafar y peinar.

Mientras jugaban en el parque, lasasiipersiguen a uno de los nifios el
cual es nel | adr - no,iempre a nitbera¢l e s
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ladron, las nifias respondieron que las nifias no podrian ser ladronas
porque las nifias no hacen eso, las nifias son delicadas profe no pue
persguidas, dijo una de las nifias.

Las niflas desean ser artistas, cantantes, doctetagnarias y nadadora

Frente a su personaje animado favorito, la mayoria de las nifias
respondieron que las princesas, Isabella (Encanto), la mujer marauvill

En laactividad correspondiente al circulo rosado, se encontro resiste
por parte de uestudiante para usar color rosado puesto que referia q
un color "de niflas" y que €l queria dibujar con azul, asi mismo, se
dibujaron articulos acordes a la delicadezao flores y corazones.

En la realizacidn de la tarjeta del dia de la mujer ébnzh entregado por
la docente para realizar dicha tarea fue un cuarto de cartulina de colc
rosa, en diferentes tonalidades, al igual que se les pidi6 a los nifios ¢
demr aran con flores y escribier

Masculinidad

fi Mentras ellos comian comentaban sobre los disfraces que usarian
préximo Halloween, algunos de los nifios decian que se disfrazaran
bomberos, y policias."

los nifios elegian las fichas de color azul, de hecho, algunos de ellos
cambiaban de nimeowando quedaban en una ficha de color rosado.’

Frente a las respuestas de los nifios, se encontré que en su mayoria
nifios eligen ser policias, boxeadores, pafes, bomberos.

Con relacion a la candidatura de personeria, el Unico nifio regalo chu
azules, con su foto con camisa azul y su nombre.

Algunos nifios comentan que los papas casi no estaban en casa, per
cuando llegaban se bafiaban y luego pasabasatala

En el cumpleafios de uno de los estudiantes del grado prejardin, los
llevaronde recuerdo unos termos para todos los nifios, sin embargo,
termos estaban diferenciados por el color, siendo el color rosado par
niias y el azul para losnos.

Con relacion al color favorito, la mayoria de los nifios en cambio opte
por el ®lor rojo.

Los gustos mas mencionados se encuentra el gusto por los carros, n
especial mente por Ahot wheel so,
gustaba jugamucho con las motos (las cuales se encuentran en el pe
les gusta mucho, jugar conssunascotas en el parque cuando salen col
papas, finalmente mencionaron que les gustaba mucho jugar a brunc
juego donde ellos son los policias que atrapas enkos.
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"Frente a las respuestas, se pudo evidenciar que las nifias en su ma
solianresponder lo mismo que sus amigas, es decir que, si una de la
respondia que queria ser cantante, la siguiente nifia también respont
queria ser cantanténsembargo, si el turno era intercalado, es decir si
respondia un nifio y luego una nifes profesiones solian cambiar.”

Juguete favorito, muchos de ellos dibujaron animales, algunos nifios
dibujan monstruos, carros, Xbox.

Los nifios suelen escoger tratmpon caracteristicas de fuerza y poder
como policias o bomberos, negandose a la pafabilde escoger un
trabajo relacionado con el cuidado humano, se les pregunto6 por qué
trabajos opuestos y respondia que eran trabajos "de nifias" o por lo
contraio "de nifios" haciendo una distincion entre los géneros.

En el grado de jardin, cuandoavhpezo a llorar, N le dijo que no lo
hiciera porque llorar es de nifias y de bebés

ALos ni fYos tienen que tener el
paralamni fas o

Estas tres categorias permiten evidenciar la existencia de estereotipogade géne
dentro de los nifios y nifias de la institucion educativa, asi mismo, permite crear nuevas
categorias referentes a los tipos de estereotipos encontrados, por ejemplo egonin acid
cultura patriarcal, se encontraron estereotipos de género refelanligiaion del trabajo
puesto que asumen que las tareas del cuidado y el hogar son deberes de las mujeres, mientras
gue las tareas relacionadas con la fuerza fisica corremparids hombres, esta misma
subcategoria se ve reflejada en la utilizaciédidiaces, puesto que describen los disfraces
de ni fas como Adelicados y fr8gilesodo mientra
Esta subcategoria se conecta con la catagle estereotipos en las preferencias de los
nifos, donde los nifos dirigsnis gustos y preferencias a caracteristicas creadas en los
objetos, como lo es asumir el color azul como un color varonil y el color rosado como un
color femenino, aqui se encura también, la seleccion de juguetes, donde los nifios prefieren

juguetes comearros y motos, mientras las nifias prefieren jugar a cuidar peluches o
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animales, e incluso, las elecciones de juego de las nifias van mas guiadas a planear sus futuros
en funcid de la familia y el hogar.

Finalmente, también se resaltan estereotipo®derg en las caracteristicas de la
personalidad, puesto que las nifias al describirse destacan su belleza fisica, asi como la
habilidad para conseguir cosas por dicha belleiagiomandola con la delicadeza y la calma
o cuando se impide llorar a los niffms el hecho de ser nifios. Ahora bien, es pertinente
recalcar que, frente a las respuestas, se pudo evidenciar que las nifias en su mayoria solian
responder lo mismo que sus gas, es decir que, si una de las nifias respondia que queria ser
cantante, la guiente nifia también respondia que queria ser cantante, sin embargo, si el turno

era intercalado, es decir si respondia un nifio y luego una nifia, las profesiones solian cambiar.

Tabla 4.

Resultados obtenidos categoria actores de aprendizaje

Actores de grendizaje

Categoria Descripcién

Actores emisores 4. Dentro del desarrollo de este ejercicio, se present6 que una de las nifias ha
expresado inicialmente que su cdiavorito era el rojo, sin embargo, luego de ve
que sus compaiieras eligieron el caotmsado, ella decidié cambiar el color.

En el cumpleafios de uno de los estudiantes del grado prejardin, los padres lle
de recuerdo unos termos para todos los nginggmbargo, estos termos estaban
diferenciados por el color, siendo el color rospdma las nifias y el azul para los
nifios.

La docente presento a los nifios cartulina rosada con el fin de realizar las tarje
dia de la mujer.

La profe, suele compar el comportamiento de las nifias con el de los nifios cue
se dirigen al comedoAlgunas veces suele decir que las nifias son mas juicioss
que ellas siempre bajan de primeras porque son las princesas del salén.

La profe suele tratar méas carifiosamentas nifias, a los nifios les suele tratar co
més lejania.

4. En la realizacion de tarjeta del dia de la mujer el material entregado por la
docente para realizar dicha tarea fue un cuarto de cartulina de color rosa, en
diferentes tonalidades, al igugle se les pidi6 a los nifios que decoraran con flo
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y escribieran sunombreconlcor es fAdel i cadoso.

6. Frente a las respuestas, se pudo evidenciar que las nifias en su mayoria sc
responder lo mismo que sus amigas, es decir que, si una de lassfaglia que
queria ser cantante, la siguiente nifia también respondia que quedatarte, sin
embargo, si el turno era intercalado, es decir si respondia un nifio y luego una
las profesiones solian cambiar.

Actores asociados

"Mi papa me leeuentos de princesas todas las noches y todas tienen un princ
azul".

Dentro de los gpacios de juego conocido como la casa de mufiecas, se encue!
dos diferenciaciones de espacio, En uno de ellos se encuentran los juegos
relacionados con la construga, bloques, herramientas, bolos, fichas de lego. Y
otro espacio donde esta la cocina,comedor y una habitacion, dentro de la
habitacion se encuentran los bebés.

Dentro del aula de clase, con relacién a la decoracion frente al registro de
cumplearfiosse presenta una representacion masculina construida con colores
y verdes, mientaque la imagen que representa a las nifias esta vestida de col
rosa.

En la sala de lectura, se evidencia una separacion de espacios para nifias y n
con decoracid color azul para los nifios y color rosado para las nifias, asi misn
libros dirigidcs a los nifios suelen hablar de tematicas relacionadas con fuerza
futuro, mientras los textos de las nifias van dirigidos al cuidado y a las emocio

En el salérde prejardin hacen separacion de los espacios para los materiales |
nifios y las nigés, a la hora de colorear, pintar o jugar con plastilina la maestra
distribuye los materiales repartiendo colores asociados a la masculinidad (azu
verde) a nifios y asiados a la feminidad (morado, rosado) a nifias.

Las nifias tienen carteras relacionag@ersonajes femeninos de peliculas infanti
como Frozen, Elsa, Isabella, Maribel, Barbie, Minie. Los nifios tienen cartuche
alusivas a Transformers, Carros, Rlaslicky, Bruno,

Perritos.

Las carpetas de los nifios suelen ser unicolor (verdeazajpnegro). Mientras que
las niflas suelen tener tematicas, como encanto, animales y algunas princesas

El uniforme de las nifias es un vestido que dificulta el desarrollo fisico de las n
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en medida que no les permite desarrollar las mismas activigadeslos nifios,
como, por ejemplo, manejar moto, estirarse, entre otras actividades.

En lo que a los actores corresponde, se encontraron actores emisores como los padres
de familia o cuidadores y las maestras, puesto que los primeros, presemntotipss de
género que transmitian a los nifios y a las nifias, al no permitirles, por ejsetgdaionar
sus gustos frente a juguetes o materiales por clasificarlos para nifios o nifias, como es el caso
de los regalos o la decoracién de los cumpleafiomjissios, son ellos, y las maestras
quienes le dan la funcién diferenciadora a materialesxsggpectos como el color, o quienes
adjudican comportamientos o caracteristicas a los nifios y nifias tales como la fuerza o la
delicadeza, el juego y el cuidadospectivamente o cuando la maestra les da un trato
diferente-mas carifiosoa las nifias quelas nifios.

Por otro lado, los actores asociados materiales didacticos (cuentos, cuadernos, bolsos
e incluso el uniforme con componentes separatistas, puesya gea en su contenido
(cuentos, videos) exponen sodaglei daoddaood | masr a alr
frente al Ah®r oe fuerteo de |l os ni fos, o el

nifias limita sus posibilidades de reatiaigunas conductas como sentarse a su gusto o jugar
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en las motos, puesto que la docentedealca la necesidad de que esta misma no se levante,
asi mismo, ofrecer espacios segmentados, divididos por el color.

En algunas ocasiones, cuando se entregaltjatos rosados para los nifios, una de las
maestras replicaba sobre este hecho, pidiendsejleecambiase el color por el simple hecho
de ser niflos, aunque a estos no les haya disgustado que se les entregase un objeto rosado.

Ahora bien, pretendiendabordar los estereotipos de género desde la perspectiva de
los padres de familia, se realigda encuesta que permitié analizar las autopercepciones de
los padres referente a diferentes caracteristicas de personalidad en los hombres y mujeres,
agui se enauré que de los seis hombres encuestados, cuatro se califican como altamente
competentes opativamente, es decir, en actividades relacionadas con fuerza fisica y
productividad, mientras los otros dos se clasifican como competentes operativamente. Sin
emlargo, en estas mismas caracteristicas, cinco de las seis mujeres encuestadas se percibe
comomedianamente competente operativamente mientras la otra se percibe como poco
competente operativamente.

Por otro lado, en las caracteristicas correspondierttas petencias de liderazgo,
cinco de los seis hombres encuestados se auto perciben comotatapmepetentes en
negocios y liderazgo, mientras uno se percibe como poco competente en dicha caracteristica.
Las mujeres, por su parte, cuatro de las seis nsugerauto perciben como poco
competentes, una se auto percibe como medianamente competgategmo altamente
competente.

En lo que corresponde a las caracteristicas de competencia y dominancia, seis de los
seis hombres encuestados se auto percilran etamente competentes, mientras que, en las
mujeres, cinco de las seis mujeres se peraber medianamente competentes y una se
percibe como poco competente en dicha caracteristica. En la caracteristica de autosuficiencia

e independencia, los seis hmmas se auto perciben como altamente competentes, al igual que
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cuatro de las seis mujeres eastadas, mientras las otras dos se auto perciben como
medianamente competentes.

Ahora bien, en las caracteristicas de personalidad orientada al otro, donde se
encuentra la comprension y compasion, las seis mujeres encuestadas se auto perciben como
compeentes, mientras que los seis hombres encuestados, se auto perciben como
medianamente competentes. En la sociabilidad, por su parte, cuatro de los seis hombres
enalestados se auto perciben como medianamente competentes y los otros dos se perciben
como altanente competentes. Cinco de las seis mujeres encuestadas, por su parte, se auto
perciben como altamente competentes, mientras que una, se auto percibe como
mediananente competente. Finalmente, en la caracteristica nominada sensibilidad emocional,
cinco delos seis hombres se auto perciben como poco competentes, y uno como
medianamente competente, mientras que todas las seis mujeres encuestadas se perciben como

altanente com petentes.

11. Andlisis de resultados

A partir de los resultados presentados antermte, se pudieron identificar
estereotipos de género en los nifios y las nifias de la institucién educativa, estos estereotipos
se pueden clasificar en las catégsrde segundo orden. En la categoria de cultura patriarcal,
se encuentran estereotipos refges a la division de las tareas o trabajo, donde las tareas
relacionadas con el cuidado eran asociadas con las mujeres, un ejemplo de ello, se evidencia
cuando hhablar sobre las tareas domésticas y quienes se encargan de estas en su estructura
familiar, los nifios y nifias solian referenciar los deberes de los hombres de la casa, incluidos
el l os mismos en el caso de | os rstoéues, C 0mo

consideran que son tareas que les corresponden a las mujeres.
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Estos resultados, van concordancia con lo que plankalo (2011), pues
demuestra que histéricamente ha existido una estructura de dominaciéon que instaura la
division del trabajsegun los sexos, esto en el ambito de crianza, en los hogares y a su vez,
en la jerarquizacid que potencia las diferencias entre los sexos, y el rol respectivo que la
sociedad le ha otorgado a la maternidad y a la paternidad. Ahora bien, es pertieeeie ten

cuenta que sobre esta categoria Rodriguez, Lozano & Chao (2013) resaltan quega pesar d

lograr diferentes avances en la distribucion de tareas asignadas a cada sexo, se encuentra una

sobrecarga femenina en la asignacion de estas mismas, asi ecaljugliegacion de
comportamientos maternales, de cuidado al género femenino, de sobreprgtecsi@mto
al género masculino.
Asi mismo, esta subcategoria esta relacionada con los estereotipos frente a las
relaciones interpersonales, donde se encuentraajue cultura patriarcal existente, los
nifos y las nifias crean imaginarios sobre como deben comportarse tanto frerdeeasu g
como el género contrario, esto se puede ver en verbalizaciones de las nifias talédicomo
papa me lee cuentos de princesams las noches y todas tienen un principe azul" donde
desde pequefia se le prepara para la llegada y por lo tanto nedesistadombre como
salvador en su vida. Asi como también se evidencia en situaciones de conflicto, con frases
Cc 0 mbasriflasdisdquen con | as ni fYas y |l os nifYos 1| o
diferenciacion en sus relaciones. Esto, sustenta lagsipdleGonzéalez (2020) quien
identific6 cémo en las aulas escolares se mantiene el discurso sexista diferenciado.
Entrando a Isegunda categoria de segundo orden, es decir, feminidad, se

evidenciaron estereotipos de género referente al aspecto figsocamo creencias sobre el

cabello largo son Unico de nifias o la vestimenta que usaban las nifias en los dias de clase sin

uniforme, puesto que requeria una mayor complejidad en la medida que iban con peinados
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elaborados, ropa mas incomoda y elementesim@iados con la delicadeza y la suavidad
como el color rosado o el maquillaje.
Por otro lado, otra subcategoria que se resalta teferencia a los estereotipos frente
a las preferencias de las nifias, como se puede ver en las elecciones de los juegos, puesto que
las nifias expresaron su interés por los juegos de roles en losprigales plasmar su vision
del futuro con una famdiy por lo tanto con personas a su cargo (juego con bebés en la casa
de mufiecas), estos juegos se convierten en estereotipos de género en la medida que suelen
referirse a el |l os ccenmpsion sociad ga@ gue dtras nifas juegsen y e
con ellas. Esto mismo, fue lo que encontrarmmandez, Pefia & Rodriguez (2004) y
Castillo & Tornero (2012), quienes determinan que tanto los nifios como las nifias realizan
juegos muy dispares. Las diferersciasponden a las estructuras del género endeai@bede
juguetes y juegos, asi como en la representacién de personajes (juego siniddditognte,
en la categoria de feminidad, también se encuentran estereotipos de géneros frente a la
division de trédajo, puesto que las nifias mencionan que les gugaizar la habitacion
porque fise ve todo bonito y eso hacen | as ma
Como ultima categoria de segundo orden de los estereotipos de género, se encuentra
la masculinidad, en esta categoria se resaftaran medida los estereotipos de género frente
alas preferencias, puesto que, por ejemplo, con relacion al color, los nifios eligen las fichas
de col or azul como un color fAde hombreso, e
realizaba una actividad dde tuviesen contacto con el color rosado. Eerf#tica de los
colores, se evidencia que los estereotipos frente a esta categoria son mas evidentes en los
nifos con relacién a las nifias. Esta concepcion sobre el color para cada uno de los géneros se
preenta desde el nacimiento del nifio, donde estossoasillados dentro de un color que
socialmente va determinando su género y donde para los nifios, no realizar comportamientos

o elecciones de acuerdo ade acuerdo con su género se enmarca en emocioadalilesag
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como la verguenza.

Otra preferencia marda en los nifios corresponde a los juegos, puesto que como lo
plantearSubirats Martori & Tomé Gonzalez (2007) y Puerta & Gonzalez (2015), los nifios
se decantan por jugar en el patio a deportes como el,fptr el contrario, las nifias poseen
preferencia mas variadas en sus acciones ludicas, en el caso de la institucion educativa, se
encontraron juegos en los nifios relacionados con la fuerza y la velocidad, como las motos del
parque. Finalmente, tambiéa esncuentran estereotipos en la division del jogaesto que
los nifios mencionan que, al llegar de sus trabajos, sus papas o los hombres de la casa suelen
llegar a ver television en la sala mientras las mujeres les sirven comida, asi como al escoger
oficios de fuerza o poder comolicias 0 bomberosggandose a la posibilidad de escoger un
trabajo relacionado con el cuidado humano, al ser estos ultimos relacionados con trabajos "de
nifias".

De igual manera, frente al proceso de aprendizaje de dichosoéigtes es pertinente
mencionar que suelen dags@ncipalmente por aprendizaje vicario, es decir por observacion,
es por ellos que se hace énfasis en los actores emisores como asociados. Puesto que son los
primeros los que determinan las asociacionesaziones que los nifios crean tanto frente a
su canportamiento como al de las y los demas. Ejemplos de esto, puedeverse cuando entre
pares, en el desarrollo de los ejercicios, una de las nifias cambia sus decisiones frente a sus
colores favoritos al sentegresionada por ser la Unica nifia que no seleg@bcolor
rosado. En sus maestras y familiares cuando referencian comportamientos como adecuados o
inadecuados con la justificacion guiada por el género o cuando ellos mismos realizan dichos
comportamierds estereotipados.

Pues bien, como principalestares emisores se encuentran las docentes, una
situacion vivenciada que da muestra de ello es en ldacdatente titular, compara el

comportamiento de las nifias con el de los nifios cuando se dirigenedor: Algunas veces
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suele decir que las nifiagrsmas juiciosas, que ellas siempre bajan de primeras porque son
las princesas del salon, las nifias, al ver a la profesora reforzar socialmente su
comportamiento delicado, lo contindan reproduciendo, ashmi cuando en el parque, las
maestras limitan gliego con las motos en las nifias porgue se les levanta la falda, por lo cual
refuerzan o crean estereotipos en las nifias y los nifios frente a sus capacidades o preferencias.
Esto, va en concordancia cospinosa (2021) puesto que como la autora mendi@na,
influencia de los estereotipos de género en los maestros y maestras esta limitado por
perspectivas, creencias e ideas ligadas a cada sexo. En los colegios se expresan y manifiestan
estereotipos de géreen el aula, estos se presentan de manera ineotgsgor tanto, segin
los autores es debido a que hay una gran posibilidad de que se pongan en manifiesto los
aprendizajes que los docentes han adquirido a lo largo de la vida. (Ccama, et al., 2019).
Esta misma transmisidn de estereotipos se evidendasegpadres de familia, quienes,
por ejemploen el cumpleafios de uno de los estudiantes del grado prejardin, llevaron de
recuerdo unos termos para todos los nifios, sin embargo, estos termos estalbaraddere
por el color, siendo el color rosado pls nifias y el azul para los nifios, y, ademas,
limitando el intercambio de color entre los termos de los nifios. O al intentar, también, limitar
|l a expresi-n emocional de ¢éossaon Jfoserctoms fy am
correspondiendo a estotipos de género frente a la expresion emocional. De igual manera,
esto se pudo constatar dentro del cuestionario realizado, en las respuestas expresadas por los
padres de familia quienes se auto pertie su mayoria como altamente competentes, con
caacteristicas de liderazgo y productividad, por su lado las madres se enfocan en
caracteristicas de cuidado del otro, con caracteristicas relacionadas con la sociabilidad y la
sensibilidad, lo que indica gLellos actuan guiados por estos estereotipogikrg que
tiempo después se ve reflejado en los y las nifias.

Finalmente, en los actores emisores es necesario cuestionarse el papel de los pares,
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puesto que en sus procesos de socializacion y aprendiphgan comportamientos sexistas
de manera incoegente y automatica, como se evidencio en clases donde con tono de regafio
entre ellos se cuestionaban comportamientos que no van acorde a los estereotipos de género
socialmente establecidos.

En esa mismdrea, con relacion a los actores asociados dantgua el contacto no
es directo si existe una influencia significativa en el comportamiento de los nifias y nifias,
prueba de esto es que dentro de los espacios que los nifios comparten dentro de lainstitucié
educativa se encuentran distinciones para cédarg, por ejemplen la sala de lectura, se
evidencia una separacidon de espacios para nifias y nifios, con decoracion color azul para los
nifos y color rosado para las nifias, asi mismo los libros dirigilbssnéfios suelen hablar de
tematicas relacionadasn fuerza y el futuro, mientras los textos de las nifias van dirigidos al
cuidado y a |l as emociones. As2 como | o menci
gue privilegian y potencian los valoreasgulinos, constituyen una manifestacion del
patriarcado como universo simbadlico hegemonico, el cual se extiende a toda la sociedad y a
los &mbitos de conocimiento de los que se parte para la creacién de los materiales
escolareq.20.

Del mismo modo, dero de los espacios de juego conocido como la dasnufiecas,
se encuentran dos diferenciaciones de espacio, en uno de ellos se encuentran los juegos
relacionados con la construccion, bloques, herramientas, bolos, fichas de lego. Y otro espacio
donde est la cocina, un comedor y una habitacién, dergriadhabitacion se encuentran los
bebés. Es asi como la institucién escolar constituye espacios sociales relevantes, formando la
base para la transmisién de los patrones culturales de género, asi cotnandédanacion
de estos en valores positivos ysdables (Colas Bravo, 2007). Ya para terminar, dentro del
discurso de los nifiasos permite identificar como desde nifios hay un rechazo profundo ante

las caracteristicas que no corresponden con su sexbleesndo relaciones entre colores y
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comportamietos, e igualmente, se permite identificar como estas caracteristicas son

aprendidas implicitamente como en la separacion de los materiales por colores.

12.Conclusiones

Existen estereotipos de génerdainfancia, en el &mbito educativo y con nifios y
nifias de 3 afios en adelante, estos estereotipos van en funcion de sus preferencias,
comportamientos y la distribucion del trabajo, asi mismo, son més evidentes en los nifios que
en las niflgscomo se vio ré¢jado en el discurso de estos mismos.

Las institciones educativas, en la medida que son escenarios de socializacion,
adquieren una funcion importante en el proceso de aprendizaje de estereotipos de género, que
se empiezan tambiéndasarrollar y adquirir en la infancia, como se pudo evidenciar en
institucion educativa adscrita a una caja de compensacion en la que sestgabyécto
investigativo.

Las politicas institucionales, los materiales educativos y los escenarios acesdémi
son actores importantes en el aprendizaje de estereotipos deayéfeenafancia, sin
embargo, su papel de actores se los dan las personas que le afiaden una funcién
diferenciadora entre sexos.

Los padres, maestros, administrativos y demas miembrias dnstituciones
educativas al tener contacto con las nifias y idssnse convierten en posibles actores
emisores de estereotipos de género en la infgnmano seonstatéenla institucion
educativa adscrita a una caja de compensacion en la ceedizéel proyecto investigativo.

El principal proceso de adquisiciéle estereotipos corresponde al aprendizaje vicario,
puesto que los nifios y las nifias suelen imitar los comportamientos tanto de sus padres,

maestras y comparieros de clase.
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Reconocer Is actores implicados en la adquisicion de estereotipos de género
propociona la informacion necesaria para incentivar la transformacion de dichos

comportamientos, aportando en la construccién de espacios mas equitativos.

13.Recomendaciones

Es necesario mdispensable tomar acciones que permitan evaluar las acciones que dia
a dia se realizan dentro de los centros educativos tanto formales como no formales,
fomentando el desarrollo integral de todos los nifios y las nifias e incluyendo a las familias en
los procesos educativos que se llegasen a desarrollar.

Es pertinente tahién, continuar con las investigaciones que aborden la tematica de
estereotipos de género en la educacion y que permitan crear y establecer estrategias para
promover la equidad tanto dénero como la equidad social, que empiecen desde la
educacion infanti

Es necesario analizar el contenido de las politicas publicas referente a la educacién y
la equidad de género en Colombia, y en el mundo, puesto que estas pueden estar dotadas de
contenido inequitativo implicitamente, desconociendo las necesidadestoaites y
especificas de cada poblacion.

Las instituciones de educacion superior encargadas de la formacion de las y los
profesionales y futuros docentes deben tener en cuenta@stsaliferenciales en sus
contenidos académicos, puesto que son Esagie van a permitir no solo identificar, sino
también actuar frente a las situaciones inequitativas que se presenten dentro de las
instituciones educativas.

Finalmente, esnecesari iponer se | os | entes moradoso
para identifcar, y transformar poco a poco nuestros contextos, para cohaaéy,del mundo

un lugar mas comodo.
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