VIGILADA MINEDUCACION

RESOLUCION N° 528
(Septiembre 5 de 2018)

El Rector de la Universidad Auténoma de Bucaramanga, en uso de las atribuciones que le confiere
el articulo trigésimo quinto del Estatuto de la Universidad Auténoma de Bucaramanga,

CONSIDERANDO:

1. Que en desarrollo del Proyecto Educativo Institucional y del convenio con la Baden-
Wirttemberg Cooperative State University de Alemania, la Formacion Dual Universitaria
fundamenta el logro de las competencias, alternando la formacién en la Universidad y la
Organizacion.

2. Que la Red de Universidades Empresariales de América Latina Duale Hochschule -DHLA-
evallia y audita la labor de las Organizaciones Formadoras.

3. Que UNAB DUAL, unidad de apoyo académico responsable de disefar, desarrollar e
implementar el Modelo de Formacién Dual Aleman, fruto de los analisis y consultas
realizadas, se concluye que el reconocimiento de la labor formadora de la Organizacion debe
tener en cuenta, la implementacion, gestion y proyeccion de profesionales titulados en, la
Formacién Dual Universitaria.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Crear la distincion DUALE PARTNER por las calidades en la formacion de
los profesionales en la Formacion Dual Universitaria y sera entregada anualmente por la Direccion
de la Universidad en el acto especial, acompafiada por la iconografla que representa su rol y la
Resolucién de Rectoria.

ARTICULO SEGUNDO. Declarar tres distinciones para las Organizaciones Formadoras.

1. DUALE PARTNER EXCELLENCE
2. DUALE PARTNER SENIOR
3. DUALE PARTNER MENTOR

Son criterios para postular a las Organizaciones a recibir una de las tres distinciones por afo, los
siguientes:

1. Permanencia: Evidencia la trayectoria en términos de tiempo y continuidad en la relacién
Universidad-Organizacién.

2. Formacién escalonada de estudiantes: Hace referencia a vincular estudiantes en cada area
de practica atendiendo a la filosofia de la "Escuela Dual® que favorece la gestion del
conocimiento.

3. Vinculacion de Graduados: Al término de la formacién, cuando se ha titulado el profesional
de la Formacion Dual lo integra como un colaborador de la organizacidn en un cargo actual
0 nuevo de la estructura.

ARTICULO TERCERO. La Distincion DUALE PARTNER se entregar4d cada afio a las
Organizaciones que relinan las caracteristicas sefnaladas en esta resolucion, previa evaluacion
realizada por la Direccion de la Universidad a los postulados presentados por UNAB DUAL, en fecha
acordada para cada oportunidad.
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ARTICULO CUARTO. El procedimiento para la postulacién de las Organizaciones Formadoras al
reconocimiento DUALE PARTNER, sera el siguiente:

1. Con base en la informacion documentada del Sistema Integrado de Gestion, UNAB DUAL,
la unidad de apoyo académico responsable de implementar el Modelo de Formacion Dual
Aleman, verifica los criterios de cada una de las categorias.

2. La Direccién Universitaria, en reunion del Comité de Calidad del Sistema de Formacion Dual
Universitaria —ISO 9001:2015- convocado para tal fin, analizara, formalizara los criterios para
cada distincién y emitirdn las respectivas resoluciones.

ARTICULO QUINTO. Esta resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién.

Comuniquese y cumplase,

A

ALBERTO MONTOYA PUYANA JUAN CARLOS ACUNA GUTIERREZ
Rector Secretario General y Juridico
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