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INTRODUCCION

El Laboratorio de Automatizacion Industrial (LAI) de la Universidad Auténoma de
Bucaramanga dispone de modernos equipos orientados a fundamentar a los
estudiantes en el aprendizaje de areas como Redes Industriales, aunque en pleno
auge para suplir estas necesidades la escuela de ingenierias cuenta con
modernas herramientas para el desarrollo de habilidades como: PLCs y una
amplia y variada gama de sensores y actuadores, carece de una integrada

plataforma que permita el entrenamiento de los estudiantes en aplicaciones

orientadas a la Industria.

El Laboratorio de Automatizacién Industrial es un espacio relevante para el
desarrollo de competencias debido a la cantidad de materiales que estan alli y aun
no se han aprovechado, como son accionamientos mecanicos, eléctricos y
neumaticos, sin dejar de un lado los controladores Logicos Programables que
disponen de unos médulos de comunicacion Profibus Dp y el cable de conexién
propio de este protocolo Industrial. Estos Ultimos componentes citados sumados a
la necesidad de disponer de una material para acompafiar al estudiante en su
aprendizaje aplicado en Redes Industriales permiten establecer una idea de la

magnitud de la solucién que se aborda a lo largo de este trabajo.
El contenido de este trabajo se estructura por capitulos de la siguiente forma:

Primero se definen los alcances del trabajo de Grado mediante el planteamiento
de Objetivos. En el segundo capitulo, se describen algunas estrategias de
ensefianza-aprendizaje que existen para el desarrollo de competencias y se define
una ficha modelo especifica para implementar a través de la elaboracion de las
Practicas y el material didactico. En el tercer capitulo, se aborda de una forma
clara la tematica sobre la Neumatica y la Electroneumatica con el objeto de
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proporcionar informaciéon que permita identificar e implementar los componentes
que se encuentran en el Laboratorio. En el cuarto capitulo, se enfatiza sobre el
campo de las Redes Industriales basado en la tecnologia SIEMENS, la Familia
SIMATIC y principios de Programacién. En el quinto capitulo, se introduce toda la
informacion referente a la Metodologia del Desarrollo del Proyecto, desde su
concepcidn a través de un Plan de accion que contiene (necesidad, solucion,
viabilidad, metodologia de diserio, Integracién de Tecnologia, Prototipo, Pruebas y

Ejecucion).

El material de apoyo para el laboratorio de Redes Industriales esta constituido por

un manual de Practicas, un CD didactico y un Banco de pruebas.

El manual de Practicas se orienta desde la programacion basica de PLC's
mediante un estructurado método, pasando por la presentacion del protocolo
Profibus Dp (Periferia Descentralizada) y configuraciones que se pueden realizar
bajo una detalla programacién (Tipo Bus, Tipo Anillo y Tipo Estrella) participando

de material auxiliar para el apoyo del estudiante (Anexos).

Un CD didactico que recopila las Practicas y las presenta desde otra perspectiva
como alternativa para introducir a la tematica, poniendo al alcance del usuario

recursivos apoyos (glosario de términos, evaluacion y descarga del material).

Un banco de Pruebas que facilita el montaje de las aplicaciones Industriales

contenidas en las Practicas con los elementos enteramente disponibles en el

Laboratorio de Automatizacion.

Finalmente el material esta orientado a suplir las necesidades de los estudiantes,
docentes y usuarios interesados en ampliar sus horizontes, porque solo estan

limitados por la imaginacion.

19



L1,

1.2.

1. OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Estructurar, desarrollar, validar y documentar practicas en un material de
Redes Industriales implementando el moédulo Profibus DP integrado en los
Controladores Légicos Programables (PLC’s) con el fin de instruir en la
capacitacion a los estudiantes interesados en adquirir habilidades dentro

del Laboratorio de Automatizacion Industrial de la UNAB.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Implementar una estrategia de ensefianza-aprendizaje en las practicas del
manual y estructurarlas a través de una ficha elaborada que permita el

desarrollo de competencias y cumplimiento de objetivos.

Generar un libro con la documentacion sobre las estrategias de ensefianza-
aprendizaje, la contextualizacién de las Redes de Comunicacion Industrial,

elementos neumaticos y electroneuméticos y la Metodologia del desarrollo

del Proyecto.

Desarrollar, validar y documentar las practicas de Redes Industriales
implementando el médulo Profibus DP integrado en los Controladores

Légicos Programables (PLC’s).
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Crear un CD en donde se condense el manual de practicas, subdividiendo
la tematica en tres secciones: nivel basico, nivel medio y nivel avanzado,

poniendo al alcance del usuario recursivos apoyos (glosario de términos,

evaluacion y descarga del material).

Construir un Banco de Pruebas para facilitar el montaje de las Préacticas en

el Laboratorio de Automatizacion Industrial.
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2.  ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE

Las estrategias de aprendizaje, son el conjunto de actividades, técnicas y medios
que se planifican de acuerdo con las necesidades de la poblacion a la cual van
dirigidas, los objetivos que persiguen y la naturaleza de las areas y cursos, todo

esto con la finalidad de hacer mas efectivo el proceso de aprendizaje.

Se definen como, "Las estrategias metodoldgicas, técnicas de aprendizaje
andragogico y recursos que varian de acuerdo con los objetivos y contenidos del
estudio y aprendizaje de la formacion previa de los participantes, posibilidades,

capacidades y limitaciones personales de cada quien'”.

Es relevante mencionar que las estrategias de aprendizaje son conjuntamente con
los contenidos, objetivos y la evaluacion de los aprendizajes, componentes

fundamentales del proceso de aprendizaje.

Para que la estrategia se produzca, no basta con la simple ejecucion mecanica de
ciertas técnicas, se requiere una planificacién de esas técnicas en una secuencia
dirigida a un fin. Esto sélo es posible cuando existe Metaconocimiento (pensar

sobre los pensamientos), es decir, la capacidad para evaluar una tarea, y asi,
determinar la mejor forma de realizarla y la forma de hacer el seguimiento al

trabajo.

Dentro de la clasificacion de metodologias se abordaran tres estrategias muy

usadas en el campo del aprendizaje, ellas son:

e APRENDIZAJE ORIENTADO A PROYECTOS (POL).

o EL ESTUDIO DE CASOS.
e APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS (ABP).

! BRANDT. 1998
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2.1. APRENDIZAJE ORIENTADO A PROYECTOS (POL)

(Project oriented learning).
Los principios que fundamentan la estrategia tiene sus pilares en:

o Jhon Dewey: (1859- 1952). Padre de la Pedagogia progresista de los Estados

Unidos.

. Rechaza al maestro como Unica fuente de conocimiento.

—

2. Propone la practica como mejor manera de desarrollarse.

3. Cree que el aula de clase es la oportunidad para educar por participacion,

cooperacion, trabajo en equipo (busqueda de la verdadera individualidad).

4. Pensamiento metddico:

e Sentir una necesidad

e Analizar la dificultad

e Proponer soluciones alternativas

e Experimentar con varias soluciones
e Realizar propuestas

e Actuar en concordancia

° William H. Kilpatrick (1871-1.965)

1. Entendid la importancia de que los estudiantes se comprometieran con las

cosas que tenian sentido para ellos.

2. Se propuso disefiar actividades que partieran de los intereses de los

estudiantes.
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3. Sentia un profundo compromiso y un respeto por sus alumnos como

personas autbnomas y capaces de actuar por si mismos.

4. El proceso vital de los seres humanos esta estrechamente relacionado con
la interaccion con el entorno fisico, esto genera deseos desde los cuales se

articulan las metas perseguidas.

De acuerdo a los planteamientos iniciales de estos pedagogos, el método de
proyectos emerge de una vision de la educacion en la cual los estudiantes toman
una mayor responsabilidad de su propio aprendizaje y en donde aplican, en
proyectos reales, las habilidades y conocimientos adquiridos en el salén de clase.

2.1.1. DEFINICION
El método de proyectos puede definirse como:

“Una estrategia de aprendizaje que se enfoca a los conceptos centrales y
principios de una disciplina, involucra a los estudiantes en la solucion de
problemas y otras tareas significativas, les permite trabajar de manera auténoma
para construir su propio aprendizaje y culmina en resultados reales generados por

ellos mismos.”’

2.1.2. CARACTERISTICAS 2*

2.1.2.1. De los proyectos en la técnica:

e En el proyecto se espera que el alumno aprenda a resolver problemas no

resueltos utilizando conocimientos relevantes.

'3 METODO DE PROYECTOS, Material de estudios “Las estrategias y técnicas didacticas en el
redisefio” Sistema TECNOLOGICO DE MONTERREY.
? REY LAURA. PROYECTO TEMA (UNAB).
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El proyecto debe permitir la busqueda de soluciones abiertas de tal manera

que el alumno tenga la libertad de generar nuevo conocimiento.

El proyecto se disefia de tal manera que implica la aplicacion de varios
conocimientos interdisciplinarios para que el alumno pueda apreciar la
relacion existente entre las diferentes disciplinas en el desarrollo de un

proyecto en particular.

Los proyectos deben ser disefiados de tal manera que abarquen al menos
un curso y pueden involucrar desde varios contenidos de una misma

disciplina, hasta la interaccion de varias de ellas.

2.1.22 De la técnica:

1.

El planteamiento del problema (necesidad) se basa en un problema real y

que involucra diferentes areas.

Genera oportunidades para que los estudiantes realicen investigaciones
que les permitan aprender nuevos conceptos, aplicarlos y representar su
conocimiento de diversas formas. Las investigaciones proveen a los
estudiantes la oportunidad de:

e Aprender ideas y habilidades complejas en escenarios realistas.

e Aplicar sus habilidades a una variedad de contextos.

e Combinar sus habilidades completando tareas “expertas’, deberes
profesionales, simulaciones de trabajo, o demostraciones de |a vida real.

o Resolver problemas.
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4. Permite la colaboracidén entre los estudiantes, maestros y otras personas
involucradas con el fin de que el conocimiento sea compartido y distribuido

entre los miembros de la comunidad de aprendizaje.

5. Permite el uso de herramientas cognitivas y ambientes de aprendizaje que
motiven al estudiante a representar sus ideas. (hipermedios, aplicaciones

gréficas, laboratorios computacionales, telecomunicaciones, etc.) :

e Se amplian las capacidades de los estudiantes para presentar y

manipular la informacion.

e Se incrementan los intereses y las opciones profesionales de los

estudiantes.

e Se multiplican los medios en que los estudiantes pueden, como

individuos, contribuir en proyectos de trabajo.

o El trabajo con proyectos permite al alumno desarrollar habilidades de

trabajo productivo, asi como habilidades de aprendizaje auténomo.

2.1.3. VENTAJAS '

e Al poner al alumno frente a una situacion problematica real, se favorece un
aprendizaje mas vinculado con el mundo real, que le permite adquirir el

conocimiento de manera no fragmentada o aislada.

"REY LAURA. PROYECTO TEMA (UNAB).
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2.1.4.

El alumno aprende a investigar utilizando las técnicas propias de las
disciplinas en cuestion, llevandolo asi a la aplicacion de estos

conocimientos a otras situaciones.

Ayuda a los estudiantes a desarrollar la iniciativa propia, la persistencia y la

autonomia.

Promueve y ayuda a desarrollar habilidades metacognitivas (autodireccion,

autoevaluacion).

La creatividad del profesor facilita su aplicacion aunque se carezca de

recursos econdmicos.

DIFICULTADES

Puede gastar grandes cantidades de tiempo de instruccion, reduciendo las

oportunidades para otros aprendizajes.

Estos bloques de tiempo muchas veces solo cubren una pequeria cantidad

de contenido del programa.

Es dificil obtener evidencia de que los estudiantes han alcanzado los

objetivos establecidos.

Son vulnerables a la critica de que los estudiantes realizan actividades que

no estan directamente relacionadas con el tema o no representan nuevos

aprendizajes.

L.os recursos existentes pueden ser insuficientes.
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2.1.5. ESTRUCTURA’

Antes de poder aplicar la estrategia de aprendizaje orientada a proyectos es
hecesario que se defina el tipo de modelo a utilizar, en funcién de la técnica a

implementar en uno o varios cursos:

2.1.5.1. Modelo 1:

El proyecto se efectua dentro de cada curso independiente de los otros cursos.

2152 Modelo 2:

El proyecto se efectta al final del semestre pero diferentes cursos integran varios

contenidos vistos.

2153 Modelo 3:

El proyecto se efectla durante el semestre e involucra el contenido integrado de

varios cursos.

Una vez definido el modelo a utilizar, se escogera el proyecto mas adecuado al
curso de tal manera que se apegue lo mas posible a los contenidos del curso o
cursos involucrados. En la aplicacién del proyecto se define que los alumnos

trabajen en grupos no mayores de 8 personas.

La hoja de planeacién2 puede estar constituida por:

' METODO DE PROYECTOS, Material de estudios “Las estrategias y técnicas didacticas en el
redisefio” Sistema TECNOLOGICO DE MONTERREY.
: Ejemplo, Implementado por la directora LAURA REY. PROYECTO TEMA (UNAB).
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1. Nombre del Proyecto: Titulo que exponga claramente el proyecto

2. Profesor: Nombre

3. Materia: Nombre

3. Tema: Titulo

4. Alcance del Proyecto (Proyecto piloto o a largo plazo)

4.1. Duracion: se define el tiempo en dias, semanas, meses, elc.

4.2. Complejidad: desde un tema hasta varios temas.

4.3. Tecnologia: se estiman los recursos técnicos a usar.

4.4. Alcance: se define la poblacion objetivo (salon de clase, comunidad)

4.5. Apoyo: se enuncian los medios fisicos y humanos disponibles.

5. Metas generales: objetivos que se pretenden alcanzar.

6. Resultados esperados de los alumnos: identificar los objetivos especificos
7. Pregunta guia: soporte de la estructura de las actividades que se abordaran.
8. Subpreguntas y actividades potenciales: lista de preguntas derivadas de la
pregunta quia

9. Desarrollo de Competencias '

9.1. Dimension Intelectual: (manejo de contenidos y procesos de pensamiento)
9.2. Dimensién Afectiva: (agrado, gusto, interés)

9.3. Dimensién Moral:(criterios de pertinencia individual y social)

9.4. Dimensioén Fisico — sensible: (estilo particular de asumir fa informacion)

2.1.6. ROLES DE LOS ACTORES

Del profesor:
o |dentifica el proyecto.

o Facilita y motiva la participacion de los alumnos.

e Planea la intervencion de los alumnos.
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De los alumnos:

e Activos durante el proceso.
e Investigar sobre los temas.
e Discutir en grupo.

e Practicar habilidades.

2.1.7. LA EVALUACION

De acuerdo con el Buck Institute for Education son importantes dos tipos de

evaluacién: La evaluacién de resultados y la evaluacion de la efectividad del

proyecto en general.
Usa diversos elementos como:

o Evaluacién basada en desemperio: los estudiantes realizan una actividad

para demostrar lo que han aprendido.
o Evaluacién basada en resultados: El trabajo de los estudiantes se evalia

para determinar lo que han aprendido.

e Evaluacion basada en pruebas o examenes: los estudiantes dan respuesta
a preguntas orales o escritas. Las respuestas correctas representan o
aprendido.

o Reporte de autoevaluacion: los estudiantes dan su propia evaluacion

acerca de lo que aprendieron, ya sea de manera oral y/o escrita.

2.1.8. EL ESTUDIO DE CASOS

La participacidén en este tipo de técnica desarrolla habilidades tales como el
andlisis, sintesis y evaluacion de la informacion. Posibilita tambien el desarrollo del
pensamiento critico, el trabajo en equipo y la toma de decisiones, ademas de otras

actitudes y valores como la innovacion y la creatividad.
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2.1.9. DEFINICION
La técnica de estudio de casos, consiste precisamente en proporcionar una serie
de casos que representen situaciones probleméaticas diversas de la vida real para

que se estudien y analicen.

El caso no proporciona soluciones sino datos concretos para reflexionar, analizar y
discutir en grupo las posibles salidas que se pueden encontrar a cierto problema.

No ofrece las soluciones al estudiante, sino que le entrena para generarlas.

Lleva al estudiante a pensar y a contrastar sus conclusiones con las de los otros,
a aceptarlas y expresar las propias sugerencias, de esta manera le entrena en el
trabajo colaborativo y en la toma de decisiones en equipo. Permitiéndole con esto
desarrollar la habilidad creativa, la capacidad de innovacién y representa un

recurso para conectar la teoria a la practica real.

Su objetivo es acercar una realidad concreta a un ambiente académico por medio

de un caso real o disefiado.

2.1.10. CARACTERISTICAS

Se adapta perfectamente a distintas edades, diversos niveles y areas de

conocimiento.
o Util para iniciar la discusién de un tema,
e Para promover la investigacion sobre ciertos contenidos.

o Se puede plantear un caso para verificar los aprendizajes logrados.

e Debe estar bien elaborado y expuesto.

' EL ESTUDIO DE CASOS COMO TECNICA DIDACTICA. Material de estudios “Las estrategias y
técnicas didacticas en el redisefio” Sistema TECNOLOGICO DE MONTERREY.
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Las narraciones presentadas como estudio de caso, dentro de la perspectiva

didactica, deben cumplir una serie de condiciones entre las que destacan las

propuestas por Mucchielli (1970):

e Autenticidad: Ser una situacién concreta, basada en la realidad.

o Urgencia de la situacién: Ser una situacion problematica que provoca un
diagnostico o una decision.

o Orientacion pedagébgica: Ser una situacién que puede proporcionar
informacién y formacién en un dominio del conocimiento o de la accion.

e Totalidad: Ser una situacion “total’, es decir que incluye toda la

informacién necesaria y todos los hechos disponibles.
Existen aplicaciones particulares, divididas en los siguientes tipos:

o Caso de valores: Se solicita un juicio de responsabilidad sobre las
personas o actitudes descritas en el caso.

o Caso incidente: Estimular al grupo a una buUsqueda activa de
informaciones que le ayude a fortalecer sus juicios.

o Caso de soluciébn razonable: Encontrar soluciones razonables sin
informacion complementaria.

e Caso de mentalizacion: Determinar definiciones personales ante la
situacion. Tomar conciencia de las causas y consecuencias ante la
situacion.

e Caso de busqueda real: Entrena al grupo en la busqueda de casos reales
y a partir de ellos discute soluciones concretas.

e Caso temdtico: Lo que interesa no es el caso en si, sino el tema de fondo

sobre el que gira.
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2.1.11. VENTAJAS "2

e Desarrolla la habilidad para analisis y sintesis, es decir es inductivo.

o Permite que el contenido sea mas significativo para los alumnos.

o Genera actitudes favorables y entrena para una correcta toma de
decisiones.

e Sus ventajas educativas y humanas son constatables.

o Es un sistema de ensenianza muy eficaz pero poco extendido adn.

e Es especifico a lo general.

e Centrado en el estudiante.

e Excelente para dar solucion a problemas.

2.1.12. DIFICULTADES®

A continuacién se presentan algunos puntos que pueden representar dificultades

al implementar el método de casos:

e Algunos aspectos como los finales abiertos, la inexistencia de respuestas
correctas pueden ser dificiles de aceptar para algunos alumnos.

e Por no ser una estrategia tradicional es dificil comunicar a los padres y a la
comunidad lo que los estudiantes estan haciendo y aprendiendo.

e Los grupos de alumnos numerosos pueden hacer perder el control del
grupo.

e Diseflar una evaluacién valida puede parecer complejo y dificil en el método

de casos.

' ORTIZ ARCINIEGAS EMMA ELVIRA. Documento “Estrategia de Casos UNAB “.Docente

Universidad Autonoma de Bucaramanga (UNAB).
23 EL ESTUDIO DE CASOS COMO TECNICA DIDACTICA. Material de estudios “Las estrategias y
técnicas didacticas en el redisefio” Sistema TECNOLOGICO DE MONTERREY.
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o Es dificil hacer que encajen las estrategias de evaluacion con las metas de
~aprendizaje.
o El tiempo de discusién del caso debe ser administrado adecuadamenfe, de

lo contrario se puede perder la atencion del grupo.
o E| caso debe tratar sobre una temética que incluya a la mayor parte del

grupo, de otro modo algunos alumnos pueden perder el interés.

2.1.13. ROLES DE LOS ACTORES "2

Del profesor:

e Disefia o recopila el caso.
o Formula durante la discusién preguntas que soporten un analisis riguroso y

toma de decisiones.
o Concede la palabra a los alumnos que la pidan. Hace que todos participen.
e Presenta el caso, facilita y motiva a su solucién.
o Lleva al grupo de una fase a otra, sintetizando progresivamente lo que
descubra el grupo, evitando exponer ideas personales.

e Resume Yy clarificara.

De los alumnos:

e Activos durante el proceso.
o Sigue un método preciso para buscar causas, consecuencias y soluciones

en un hecho concreto.

" ORTIZ ARCINIEGAS EMMA ELVIRA. Documento “Estrategia de Casos UNAB “.Docente

Universidad Auténoma de Bucaramanga (UNAB).
2 EL ESTUDIO DE CASOS COMO TECNICA DIDACTICA. Material de estudios “Las estrategias y

técnicas didacticas en el redisefio” Sistema TECNOLOGICO DE MONTERREY.
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¢ Investigar sobre los temas.
e Analiza detenidamente todos los detalles de un hecho concreto.

e Proponen y comprueban sus hipotesis.
o Aprende a considerar varias "soluciones correctas" para un mismo

problema.

2.1.14. LA EVALUACION

La evaluacion del estudiante se centra en dos aspectos fundamentales:

La participacién en clase: Algunos de los criterios que pueden ser utilizados

para observar la participacion del estudiante, son:

e Su capacidad para saber escuchar

o Su disposicion para interactuar con otros miembros de la clase

o La relevancia de sus aportaciones o intervenciones durante la discusion

o La relacion de sus aportaciones o intervenciones con los comentarios de los
otros participantes

e Su capacidad para distinguir entre diferentes tipos de datos (por ejemplo:
hechos, opiniones, creencias, conceptos)

e Su deseo de probar nuevas ideas, en lugar de simplemente emitir
comentarios seguros (por ejemplo: repeticion de los hechos del caso sin
analisis ni conclusiones).

o Ademas, puede elegirse aleatoriamente a un alumno para dirigir el inicio de

clase con una presentacion de 20 minutos relativa al caso.

Evaluaciones escritas: La escala de evaluacién de la participacion puede ser
establecida individualmente por cada profesor. No existe un estandar ni una

forma Unica, sin embargo, es importante adoptar una forma consistente con los

" ORTIZ ARCINIEGAS EMMA ELVIRA. Documento “Estrategia de Casos UNAB “.Docente
Universidad Auténoma de Bucaramanga (UNAB).
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objetivos de aprendizaje. Adicionalmente el alumno debe conocer desde el

inicio del curso como sera dicha escala y de ser posible darle retroalimentacion

personal respecto a la calidad de su participacion.
Las formas de evaluacion pueden ser:

e Autoevaluacion
e Evaluacion cualitativa
e Evaluacion cuantitativa

e Coevaluacion.

2.2. APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS (ABP)

2.2.1. DEFINICION

Dentro de las innumerables definiciones se referencian algunas:

Estrategia pedagogica que privilegia el descubrimiento y la construccion del
conocimiento a partir de la resolucién de situaciones contextualizadas Y

significativas del mundo real.’

Sistema instruccional que promueve de manera simultanea tanto estrategias para
la resolucion de problemas como habilidades y bases de conocimiento

disciplinarias, poniendo a los estudiantes en un panel activo como solucionadores

de problemas. ?

Aprendizaje enfocado y experiencial (pensado y haciendo) organizado alrededor
de la investigacién y resolucion de problemas no estructurados del mundo real.®

"2 Mayo, Donelly ; Nash y Schwartz, 1993.
* Torp y Sage, 1998.
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Es un método que privilegia el descubrimiento y la construccion de conocimiento;

es una estrategia de docencia investigativa, de investigacion formativa.
Finalmente, el aprendizaje basado en problemas puede definirse como:

“Es una estrategia de ensefianza-aprendizaje en la que tanto la adquisicion de
conocimientos como el desarrollo de habilidades y actitudes resulta importante, en
el ABP un grupo pequefio de alumnos se relne, con la facilitacion de un tutor, a
analizar y resolver un problema seleccionado o disefiado especialmente para el
logro de ciertos objetivos de aprendizaje. Durante el proceso de interaccion de los
alumnos para entender y resolver el problema se logra, ademéas del aprendizaje
del conocimiento propio de la materia, que puedan elaborar un diagnostico de sus
propias necesidades de aprendizaje, que comprendan la importancia de trabajar
colaborativamente, que desarrollen habilidades de andlisis y sintesis de

informacién, ademas de comprometerse con su proceso de aprendizaje”

2.2.2. CARACTERISTICAS ?

e Los educandos van desarrollando su poder de captaciéon y de comprension
del mundo, en sus relaciones con él, no ya como una realidad estatica sino
como una realidad en transformacién, en proceso. (Paulo Freire).

o La educacion liberadora desmitifica constantemente la realidad.

e Considera el didlogo como lo fundamental para el aprendizaje.

e Despierta la creatividad.

e Estimula la reflexién y la accion sobre la realidad.

' EL APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS COMO TECNICA DIDACTICA. Material de
estudios “Las estrategias y técnicas didacticas en el redisefio” Sistema TECNOLOGICO DE

MONTERREY.
2 GALINDO CARDENAS LEONOR. Documento “Estrategias Didacticas Universitarias —

Aprendizaje basado en problemas “.Docente Universidad Auténoma de Bucaramanga (UNAB).
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Refuerza el caracter histérico de los hombres y de las mujeres y los

reconoce como seres en proceso, inacabados.
Presenta las situaciones como problemas a resolver.

Humaniza a los hombres y a las mujeres mediante la busqueda del ser mas

en la comunion y la solidaridad.

La técnica del ABP se concibe como una manera de aprender por descubrimiento

e interaccion, que:

Favorece el desarrollo conceptual, pensamiento critico y la capacidad de
investigacion.

El estudiante tiene una implicacion directa en su aprendizaje, generalmente
mediante el contacto con situaciones del mundo real.

El profesor se convierte en un mediador del proceso de aprendizaje.

El descubrimiento requiere el establecimiento de situaciones problémicas
funcionales y significativas, tanto Iégica como psicolégicamente. Para ello
es preciso partir de un andlisis de la estructura logica de la tarea, asi como

de las condiciones intelectuales previas de los alumnos.

El aprendizaje basado en problemas tiene dos tipos definidos de aplicacion:

Problemas teéricos, simulados: El profesor puede tomar la iniciativa

presentando el problema o presenta el tema para que el colectivo defina el

problema.

Problemas reales o de base empirica, social, comunitaria: El profesor
presenta un gran tema y motiva su estudio, el problema se construye

colectivamente entre el profesor y los estudiantes.
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223 VENTAJAS'

e Se requiere un grado intermedio de tension emocional, pues si es
demasiado bajo puede no activar el proceso investigador, y si es

demasiado alto tiende a limitar la dinamica cognoscitiva y fomenta la rigidez

funcional.
e Las preguntas son generadoras de interés.

o El ambiente de aprendizaje propicia la discusion, el establecimiento de

acuerdos.

o Propicia la puesta en marcha de habilidades de pensamiento. Evaluacion,

sintesis, analisis.

e Exige compromiso del trabajo individual y colaborativo.

e Detonador de nuevos aprendizajes.
e Requiere de toma de decisiones en consenso.

e La disponibilidad de conocimientos previos estimula el impulso cognitivo

hacia la resolucién de un problema.

o La organizacién del conocimiento facilitara la actividad en la medida en que
obedezca a mayores principios o relaciones de sistematizacion. Permite al

sujeto contemplar una misma realidad desde distintos puntos de vista.

" GALINDO CARDENAS LEONOR. Documento “Estrategias Didacticas Universitarias —
Aprendizaje basado en problemas “.Docente Universidad Auténoma de Bucaramanga (UNAB).
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o Cuanto mayor sea la experiencia del sujeto en la regulacion de estrategias

heuristicas, mayor sera la posibilidad de desarrollar satisfactoriamente

experiencias problémicas.

2.2.4. ESTRUCTURA

Como estrategia de ensefianza-aprendizaje no presenta una unica estructura
caracteristica, se hace preciso tener un modelo a manera de comprender el

proceso que se debe seguir, se presenta el siguiente:

1. Punto de partida: Definicién y Presentacion del escenario a los estudiantes, de
ninguna forma se aborda el problema en este punto.

2. Analizar el escenario: comprende la intencion inicial de detallar el escenario
(imagen, audio, video, objeto, narracion, etc.)

3. Lista de hipétesis: implica la formulacion estructurada de hipotesis.

3. Listado de aspectos y conceptos conocidos

4. Listado de aspectos y conceptos desconocidos

5. Aclaracion de términos: (revisar definicion de términos del escenario)

6. Definicion del problema: Partiendo de las hipétesis se aborda un problema
plenamente estructurado en forma de pregunta y de consenso con el grupo.

7. Analisis de explicaciones o hipétesis preliminares

8. Establecimiento de metas de aprendizaje en términos concepituales,
actitudinales y expresivos. (Aprendizaje significativo mediante la formulacién de
metas)

9. Listado de acciones y requerimientos para resolver el problema:
(cronograma que debe responder ¢qué hace?, ¢para qué? ;como? y ;cuando? )
10. Acuerdos de compromisos individuales y colectivos (asignacion de roles)
11. Discusion de informes en plenaria del grupo y toma de decisiones

12. Presentacion de resultados
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2.24.1. Disefio de escenarios
Dentro de cualquier estructura que se desee adoptar es preciso:

1. Definir:

e Los contenidos y objetivos de aprendizaje.

o Nivel y area de formacion de los estudiantes
e Tiempo disponible para su realizacién

e Numero de integrantes por grupo

e Proceso de evaluacion: Qué?, para que? y como evaluar?

2. Exploracion del estado pedagdgico de los estudiantes:

Exploracién de condiciones intrapersonales: conocimientos previos, motivacion,

actitudes investigadoras; interpersonales.

3. Delimitacion de una problematica general:

Identificar fuentes de informacién relacionadas con el tema (noticias,

investigaciones, eventos actuales, articulos, etc)

4. Definicion del escenario:

Narracion, ficcionalizaciéon de la realidad, objeto, imagen, audio, video.
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225 ROLESDELOS ACTORES'

Moderador:

e Coordina y estimula la discusion

e Genera preguntas

e Hace resumen de los acuerdos alcanzados

o Maneja el control del tiempo.

Secretario:

o Lleva memorias de todo el proceso del grupo

Tutor o profesor:

e Realiza mediaciones: pregunta, da informacion, observa, analiza, registra,

realimenta.

Deméas miembros del grupo: Hacen preguntas, piden realimentacion, escuchan
activamente, intervienen con aportes, consultan.
2.2.6. LA EVALUACION

A continuacién se describen brevemente algunas formas de evaluacion que se

aplican en el proceso de ABP?%.

" GALINDO CARDENAS LEONOR. Documento “Estrategias Didécticas Universitarias —
Aprendizaje basado en problemas “.Docente Universidad Auténoma de Bucaramanga (UNAB).
2 METODO DE PROYECTOS, Material de estudios “Las estrategias y técnicas didacticas en el
redisefio” Sistema TECNOLOGICO DE MONTERREY.
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Tabla 1 Formas de evaluacion en el proceso ABP

TECNICA DE EVALUACION

DESCRIPCION

Examen Escrito

Pueden ser aplicados a libro cerrado o a

Libro abierto. Las preguntas deben ser
disefiadas para garantizar la transferencia
de habilidades a problemas o temas

similares.

Examen Practico

Son utlizados para garantizar que los
alumnos son capaces de aplicar habilidades

aprendidas en el curso.

Mapas Conceptuales

Los alumnos representan su conocimiento y
crecimiento cognitivo a través de la creacion
de relaciones logicas entre los conceptos y
su representacion grafica.

Evaluaciéon Del Compariero

Se le proporciona al alumno una guia de
categorias de evaluacién que le ayuda al
proceso de evaluacion del compariero. Este
proceso enfatiza el ambiente cooperativo
del ABP.

Autoevaluacién

Permite al alumno pensar con cuidado
acerca de lo que sabe, de lo que no sabe y
de lo que necesita saber para cumplir
determinadas tareas.

Evaluacion Al Tutor

Consiste en retroalimentar al tutor acerca de
la manera en que participé con el grupo.
Puede ser dada por el grupo o por un
observador externo.

Presentacion Oral

El ABP proporciona a los alumnos una
oportunidad para practicar sus habilidades
de comunicacion. Las presentaciones orales
son el medio por el cual se observan estas

habilidades.

Reporte Escrito

Permiten a los alumnos practicar la
comunicacién por escrito.

Autores
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De las anteriores estrategias sefialadas y muy detalladamente expuestas se
abordaron caracteristicas propias del aprendizaje basado en problemas y el

aprendizaje orientado a proyectos, la razén de esta eleccion se fundamenta en los

siguientes aspectos:

Punto de partida: se analizaran problemas que estén contextualizados en
escenarios de la vida real, abordando los temas de interés que se deseen estudiar
por el docente, dicho de otra forma a diferencia de un planteamiento particular y
objetivo por parte de cada grupo, se definiré un problema general, muy similar a la

intencién de la pregunta guia en el aprendizaje orientado a proyectos.

Andlisis del problema: se busca que el alumno comprenda el escenario y el
problema definido, comprendiendo el objetivo que se busca en la obtencion de
competencias y habilidades, tal como se expone el aprendizaje basado en

problemas.

Aclaracién de conceptos: laintencidn es aclarar los conceptos y/o términos que
requieran apropiacion del alumno para comprender en el analisis el escenario del
problema planteado, conservando el objetivo que expone el aprendizaje basado

en problemas.

Listado de acciones y requerimientos: se definen los procedimientos que a

manera de guia deberéan abordarse para la obtencién de la meta u objetivo trazado

para dar a conocer el tema al alumno.
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Evaluacion : se dan a manera de evaluacién una actividad basada en la
anteriormente guiada para que el alumno ya capacitado disponga de las
competencias obtenidas y pueda evaluarse integralmente mediante la obtencion

de resultados, similar al aprendizaje orientado a proyectos donde se aborda el

objetivo como un producto.

2.3, METODOLOGIA SOPORTE

De acuerdo a las caracteristicas propias de cada metodologia, y de los objetivos
que se desean alcanzar con el desarrollo de este trabajo de grado, se afrontara el
aprendizaje basado en problemas y el método de proyectos como los pilares de la

estrategia de ensefianza — aprendizaje.

2.3.1. DESCRIPCION DEL PROCESO

2.3.11. Justificacion

Dentro de las competencias de la carrera para un ingeniero Mecatrénico, el ser
profesional es la Ultima competencia, y el laboratorio de redes tiene como fin
integrar los conocimientos adquiridos durante el transcurso de la carrera y

aplicarlos a problemas préacticos, participando en la construccion de su identidad

profesional.

De acuerdo con el perfil del estudiante trazado por la Mision 2006, se tiene
previsto con este curso formar profesionales que:

Desarrollen habilidades y destrezas en el andlisis de problemas, de modo que
puedan orientarse siempre en la toma de decisiones con informes veraces y
concluyentes, siendo conscientes ante el impacto (social, econémico y ambiental)
de los resultados con un espiritu emprendedor y capacidades para desarrollar

soluciones factibles con argumentos tedricos que le permitan defender sus ideas.
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2312 Conocimientos y habilidades requeridas
Conocimientos

o Fundamentos de programacion STEP7 en KOP, FUP y AWL.

o Identificacion de las partes, conexiones y diagnostico de fallas en PLCs con
los mddulos.

o Electrénica basica, circuitos y conexionado.

Habilidades

° Capacidad de trabajo en equipo.

o Uso eficiente de la informatica (Word, adobe acrobat, Internet).

2.3.1.3. Competencias

La competencia de formacién que se enfatiza en éste contenido (ciudadano,

disciplinado, profesional).
COMPETENCIA: SER PROFESIONAL'
Dimension afectiva (agrado, gusto, interes),

o Interés en la ejecucién de todas las actividades a desarrollar durante el

contenido de este material.

" PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL. Coleccion DOCUMENTOS INSTITUCIONALES
UNAB. Edicidon 1999. UNAB.
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o Participacion activa en las actividades definidas para el desarrollo de

soluciones a cada problema propuesto.

Dimension fisico sensible (receptividad, escucha, habla, escritura, etc),

e  Utiliza métodos, tecnologia e instrumentos propios del ejercicio de la

profesion.

o Expresa con rigor conceptual y estético utilizando el lenguaje propio de la

disciplina.
e  Su actuacion profesional responde a los requerimientos de la sociedad.
Dimensién moral (tolerancia, participacion, responsabilidad y compromiso),

o Responsabilidad- Capacidad de responder y dar cuenta de sus actos y
como estos pueden afectar el desarrollo de sus actividades metodoldgicas.

e  Compromiso — Reconocimiento de las obligaciones contraidas como miembro

de un equipo y ejecucion de las mismas en las fechas acordadas.

Dimensién Intelectual  (manejo de contenidos, procesos de pensamiento),
desarrollo de habilidades que le permitan enfrentarse a problemas del mundo real

tales como:

o Relacionar las teorias de las disciplinas con los problemas que se

presentaran en su practica profesional.

e  Capacidad de analisis, sintesis y evaluacién en los problemas planteados en

relacion con la factibilidad de encontrar soluciones apropiadas.
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Toma de decisiones a partir de los problemas presentados dentro del

desarrollo de la tematica.

Usa eficientemente la informatica y las fuentes de informacion a las que

puede acceder.
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3.  NEUMATICA Y ELECTRONEUMATICA

En la actualidad, la necesidad creciente de automatizar los diversos procesos de
produccién en la industria es una realidad que involucra no solo a las grandes
empresas, sino también a la pequefia industria, sin duda es una necesidad
desarrollar métodos de produccion racionales donde la fuerza y la precision
mecanica reemplacen la fuerza muscular del hombre. La forma mas regular de
corresponder con esta solucién es la fuerza neumatica, que puede realizar las

funciones de una forma mas regular y sin sufrir efectos de fatiga por el prolongado

tiempo que requiera usarle.

Comprender esta competencia involucra conocer los simbolos y esquemas
neumaticos, al igual que sus posibilidades, es indispensable para su aplicacion

eficaz y para la confeccion de soluciones rentables al momento de obtener

resultados.

Al igual que en la hidraulica y la electrotecnia para cada maniobra ¢ accion
neumatica se requiere un esquema. Para identificar simbolos de una forma

estandar se ha unificado la norma DIN 24.300.

Los componentes neumaticos se dividen en tres grupos:

e Elementos de posicionamiento (mando, accion), en el caso de trabajo son

los cilindros.

e Elementos de mando y pilotaje de los anteriores.

o Elementos de ftransmision de energia (conductos, unidades de

mantenimiento).
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3.1. ELEMENTOS

3.1.1. ELEMENTOS TRANSFORMADORES DE ENERGIA '

3.1.1.1. Cilindros de simple efecto

Son alimentados por aire comprimido en un solo lado del pistén, y no
deben vencer fuerza alguna en el sentido de retorno a su posicion. Su
retorno es efectuado, después del escape del aire, por medio de muelles

incorporados en el interior. Se usan para sujetar, prensar, etc.

FIGURA 1 Cilindro de simple efecto

AR

31.1.2 Cifindros de doble efecto

Estan alimentados por aire comprimido por ambos lados del pistén y

pueden desarrollar la misma fuerza de avance y retroceso.

FIGURA 2 Cilindro de doble efecto
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3.1.1.3 Cilindros de doble efecto con amortiguaciéon neumatica regulable al
fin del recorrido

Estos cilindros se emplean para amortiguar a las masas de gran inercia,
asegurando una disminucién de la velocidad al final del recorrido.

' FESTO, PNEUMATIC, Mandar neuméticamente Jpero como?.
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FIGURA 3 Cilindro de doble efecto con amortiguacion neumética

3.1.1.4. Cilindros de varias posiciones

Su implementacién se debe a que en tareas de posicionamiento de
piezas o herramientas se requiere dentro del mismo movimiento lineal
de varios paros precisos; estos son obtenidos por los finales de

recorrido del vastago del pistén de los cilindros.

3.1.2. ELEMENTOS DE DISTRIBUCION Y PILOTAJE.

Los elementos de posicionado que se describieron con anterioridad estan
controlados por valvulas de varias vias. Estas valvulas principalmente,

cierran o invierten el sentido de paso. Estan representadas por rectangulos

y se distinguen del siguiente modo:

o El nimero de posiciones que pueden tomar es igual (=) al nimero de

cuadrados.
FIGURA 4 Dos posiciones

e El nimero de vias es igual (=) al nimero de orificios de circulacion.

' FESTO, PNEUMATIC, Mandar neuméticamente ¢ pero c6mo?.
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Todos los orificios de acoplamiento de conductos de llegada y partida estan
indicados en el rectangulo. Cuando existe un mando que gobierna la valvula, se
imagina que los cuadros se desplazan delante de los orificios de acoplamiento.
Las flechas internas indican el sentido de paso.

Los cierres estan representados por trazos perpendiculares.

FIGURA 5 Cuatro vias

[

Algunos ejemplos:

Tabla 2 Ejemplos de Valvulas

TIPO DE ESTADO FIGURA
VALVULA
en reposo |
valvula 4/2 X \‘f
accionada [ ] ‘
i
w7
en reposo [ |
valvula 3/2 T T A
accionada |
=\
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3.1.21. Formas de acciohamienlo:

Accién manual:

Tabla 3 Formas de Accionamiento Manual

Formas de
accionamiento Figura
eneral
. =
pulsador
= __
palanca T:
pedal
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Accidén mecanica:

Tabla 4 Formas de accionamiento Mecanico

Formas de
accionamiento Figura
leva =
rodillo

rodillo escamotable

muelle
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Accion neumatica directa:

Tabla 5 Formas de accion Neumatica directa

Formas de accionamiento

Figura

Presion (pilotaje positivo)

Depresion (pilotaje
negafivo)

Presion diferencial
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Accion neumatica indirecta:

Tabla 6 Formas de accion Neumatica indirecta

Formas de
accionamiento

Figura

Presion de la
valvula de pilotaje

Depresion de la
valvula de pilotaje

Accionamiento a
baja presion
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Accién eléctrica:

Tabla 7 Formas de accionamiento Eléctrico

Formas de
accionamiento Figura
Electroiman L7
Electroiman y valvula
de pilotaje LAl
3.1.2.2. Vélvulas de dos, tres y cuatro vias’

Valvula 2/2: Valvula de 2 vias y 2 posiciones, con o sin muelle de

recuperacion.
Aplicacion: Valvula de paso. Mando de impulsos por depresidn.

FIGURA 6 Valvula 2/2 con muelle

A%

Valvula 3/2 normalmente cerrada (en reposo): Valvula de 3 vias y 2

posiciones, con o sin muelle.

" FESTO, PNEUMATIC, Mandar neuméticamente ¢ pero como?.
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Aplicacion: Mando por impulsos de presion, en cilindros de simple efecto y

corto tiempo de accion.

FIGURA 7 Valvula 3/2 normalmente cerrada con muelle

AN YY

g
~

Valvula 3/2 normalmente abierta (en reposo): Valvula de 3 vias y 2
posiciones, con o sin muelle.

Aplicacion:
Mando de cilindros de simple efecto y largo tiempo de accién.

FIGURA 8 Valvula 3/2 normalmente abierta con muelle

A\

Valvula 4/2 normalmente abierta (en reposo): Valvula de 4 vias y 2

W

<H

posiciones, con o sin muelle de retorno. En esta valvula estan agrupadas

las dos funciones de las valvulas 3/2 anteriores.

Aplicaciéon: Mando de cilindros de doble efecto.

FIGURA 9 Valvula 4/2 normalmente abierta con muelle

AL

N
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Valvula 3/3: Valvula de 3 vias y 3 posiciones, sin muelle de retorno. Con

centro cerrado.

Aplicacidon: Mando de cilindros de simple efecto cuando, durante su
recorrido, el pistén deba poder ser desplazado con velocidad regulable, o

parado bajo presion.
FIGURA 10 Valvula 3/3
|
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Valvula 4/3: Valvula de 4 vias y 3 posiciones, sin muelle de retorno. Con

centro cerrado.

Aplicacién: Mando de cilindros de doble efecto cuando, durante su
recorrido, el piston deba poder ser desplazado con velocidad regulable, o

parado bajo presion.

FIGURA 11 Vélvula 4/3 con centro cerrado

T
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Valvula 4/3: Vélvula de 4 vias y 3 posiciones, sin muelle de retorno. Con

centro flotante.

Aplicacion: Mando de cilindros de doble efecto cuando, durante su
recorrido, el pistbn deba poder ser desplazado a velocidad regulable, o

parado sin presion.
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FIGURA 12 Vélvula 4/3 con centro flotante

{5}
T

Valvula temporizada 3/2: Por medio de un impulso permanente la valvula

cierra el paso de aire después de una temporizacion regulada.

Aplicacion: Transformacion de una alimentacion prolongada en un impulso,

o cierre del paso de aire después de un tiempo.

FIGURA 13 Valvula temporizada 3/2

Valvulas de bloqueo y regulacion:

Valvula antirretorno: Valvula de bloqueo que cierra bajo el efecto de un

muelle y solo permite el paso de aire en un sentido.

FIGURA 14 Vélvula antirretorno

W
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Selector de circuito (OR): Vélvula de dos entradas y una salida, que cierra

automaticamente la entrada puesta en escape.

Aplicacién: Cuando el pilotaje puede ser enviado desde dos sitios diferentes

(funcion “0”).

FIGURA 15 Selector de circuito

Escape rapido: Valvula de bloqueo con cierre del conducto de alimentacion

cuando esta puesto en escape; el aire se evacua directamente a la

atmosfera por el conducto de salida.

Aplicacién: Para obtener elevadas velocidades de traslacion en los cilindros

de simple o doble efecto.

FIGURA 16 Escape répido

fal
o~

Regulador de caudal: El conducto de paso de aire es regulable en un

sentido vy libre en sentido inverso.

Aplicacion: Regulacién de velocidad de traslacion de un cilindro.
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FIGURA 17 Regulador de caudal

Regulador de caudal programable: Regulacién del paso de aire y

mecanicamente variable en un sentido, paso libre en el inverso.

Aplicacién: Aceleracidon o deceleracidon del movimiento de un cilindro

durante ciertas partes de su recorrido.

FIGURA 18 Regulador de caudal programable

3.1.3  ELEMENTOS DE MANTENIMIENTO Y TRANSMISION DE ENERGIA !

3137 Linea

FIGURA 19 Linea
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3.1.3.2 Conexion de linea
FIGURA 20 Conexién de linea

——

3.1.3.3. Unidades de mantenimiento

Regulador sin escape: Las sobrepresiones de la red secundaria no son
equilibradas. Esto se puede producir, por ejemplo, al hacer una fuerza

externa en el vastago del cilindro.

FIGURA 21 Regulador sin escape

Regulador con escape: Las sobrepresiones de la red secundaria estan

equilibradas.

FIGURA 22 Regulador con escape

Filtro: Elemento destinado a eliminar del aire comprimido las impurezas

como: aceite, polvo y agua condensada.
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FIGURA 23 Filfro
—@—
N

Unidad de mantenimiento: Esta compuesto por un filtro, regulador con
manometro y engrasador. Estos elementos son independientes y pueden

utilizarse juntos o por separado.

FIGURA 24 Unidad de mantenimiento

_________________________________________

SN, |

FIGURA 25 Simbolo simplificado

¥;® -

Purga Automatica: Elemento para el vaciado automatico del deposito de
condensacion. Generalmente va acoplado al depdsito como elemento

adicional.

FIGURA 26 Purga Automética
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Manémetro: Indicador de la presidon en un punto cualquiera del circuito.

FIGURA 27 Mandmetro

¥

Silenciador: Elemento para reduccién del ruido en escape.

FIGURA 28 Silenciador
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4. REDES DE COMUNICACION INDUSTRIAL

4.1. FAMILIA DEL SIMATIC S77

Los controladores légicos programables (PLC’s) pueden subdividirse en la clase
de servicio Micro PLC (S7-200), la clase se servicio inferior (S7-300) y la clase de

servicio intermedio (S7-400).

4.1.1. SOFTWARE

El disefio del software SIMATIC es modular, Consta del software basico STEP 7 y
de paquetes opcionales que se instalan como extras. Los paguetes opcionales
contienen lenguajes adicionales de programacion como S7-GRAPH, SCL, CFC,

SFC y paquetes para diagnoésticos, simulacién, documentacién y tele-servicio.

4.1.2. REDES DE COMUNICACION

Las redes Profibus y Ethernet industrial estan disponibles para el intercambio de

datos entre los sistemas de PLC'’s.

4.1.3. ENTRADAS / SALIDAS DISTRIBUIDAS

Con el objeto de ahorrar costos de cableado, las entradas / salidas tienen a
menudo (en parte) un disefio distribuido. Se cuenta con una amplia gama de

entradas /salidas modulares y compactas. La asignacion de los parametros del

' SIEMENS, training for Automation and Drives. SITRAIN. ITESEM Toluca. 2003.
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moédulo es la misma tanto para las entradas / salidas centrales como para las

distribuidas.

4.1.4.

INTERFASE DEL OPERADOR

Para la comunicacion hombre-maquina se ha instalado el probado sistema de
interfase de operador SIMATIC HMI, el cual esta plenamente integrado en la

familia SIMATIC.

4.2.

EL EQUIPO S7 - 200

El equipo S7-200 tiene las siguientes caracteristicas y funciones:

4.2.1.

4.2.2.

CARACTERISTICAS

bajo precio.

Paquete total con fuente de alimentacion, CPU y entradas / salidas en un
solo equipo.

Micro PLC con funciones integradas.

Posibilidad de expansion hasta siete modulos.

Software propio basado en DOS o Windows.

FUNCIONES

Fuente de alimentacion integrada con sensor.
Forzado de entradas y salidas.

Acceso directo a entradas / salidas.

! SIEMENS, training for Automation and Drives. SITRAIN. ITESEM Toluca. 2003.
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e Reloj en tiempo real integrado.

e Dos potenciometros analégicos.

e Dos salidas de impulsos integradas.
e Entradas de interrupcion.

e Contadores de alta velocidad integrados.
4.3. EL EQUIPO S7- 300"
El equipo S7-300 tiene las siguientes caracteristicas:

4.3.1. CARACTERISTICAS

e (Gama gradual de CPU.

e Amplia gama de mddulos.

e Posibilidad de expansion hasta 32 modulos.

e CPU’s de diferentes clases de servicio.

o Bus principal integrado en los médulos.

o Posibilidad de operacion en red con una interfase que soporta multipunto
(MPI), Profibus y Ethernet industrial.

e Conexién central del aparato de programacion con acceso a todos los
modulos (FMY CP ).

e Sin reglas para la ocupacion de los slots.

e Configuracion y ajuste de los parametros con software usando la

herramienta de configuracion STEP 7.

' SIEMENS, training for Automation and Drives. SITRAIN. ITESEM Toluca.2003.
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4.3.2. DATOS TECNICOS

La familia CPU S7-300 soporta un juego de instrucciones y un esquema de

direccionamiento comunes. La tabla muestra las especificaciones mas importantes

para las CPU 312 a 315.

Tabla 8 Especificaciones técnicas de las CPU’s

ESPECIFICACION| CPU312 CPU313 CPU314 CPU314 CPU315
TECNICA IFM IFM
Memoria de 6 Kbyte 12 Kbyte | 24 Kbyte | 24 Kbyte | 48 Kbyte
trabajo
Memoria de datos | 20 Kbyte | 20 Kbyte | 40 Kbyte | 40 Kbyte | 80 Kbyte
(RAM integrada)
Memoria de datos -
(Flash EPROM) 512 Kbyte | 512 Kbyte - 512 Kbyte
capacidad max.
DI/DQ 128 128 512 992 1024
AlFAQ 32 32 64 248 128
I/Os integradas
DI/DQ 10/6 - - 20/16 -
Al/AQ 4/1
Tiempo de
gjecucion para 1k 0.6 ms 0.6 ms 0.3 ms 0.3ms 0.3ms
de instrucciones
binarias k
Marcas de 1024 2048 2048 2048 2048
memoria
Contadores /
Temporizadores 32 /64 64 /128 64/128 64 /128 64/128
Funciones
integradas
( Contadores / Si No No Sl NO
medicion de
frecuencia.
Cantidad max. de
conexiones activas 4 4 4 4 4

para MPI
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4.3.2.1. Cantidad de bloques

Otra diferencia consiste en la cantidad de bloques ( FB, FC, DB).

CPU 312 CPU 313/314/315
32 FB 128 FB

a2 FO 128 FC

63 DB 127 DB
Donde:

FB = bloques de funciones.
FC = funciones.
DB = bloques de datos.

4322 Configuracion del bastidor Entradas / Salidas
Para la CPU 312 / 313 se puede emplear la configuracion usando una sola fila.
La CPU 314 / 315 soporta una configuracién de hasta cuatro filas.

4323 Conexion DP

El equipo S7-315-DP tiene una conexion adicional que soporta equipos periféricos

descentralizados (DP) Profibus.

4.3.3. ELEMENTOS DE LA CPU CENTRAL ‘

e Conmutador con llave |
¢ Ajuste manual del modo operativo de la CPU.

e MRES = Borrado de la memoria ( borrado general).

70



e STOP = modo STOP: el programa no se ejecuta, aln cuando la CPU se

encuentre en linea.

e RUN = El programa se esta ejecutando, pero es solo de lectura (no se

pueden efectuar modificaciones).

e RUN-P = modo RUN: la CPU ejecuta el programa, pero el programador

puede modificar el programa y su modo operativo ( sin blogueo ) .

4.3.3.1. Visualizaciones de Estado (Leds)

e SF = Error de grupo; errores internos de la CPU o error del médulo con

funciones de diagnéstico.
e BATF = Error de bateria; bateria baja o ausente.
e DC5V = alimentacion de +5V; indicador de tension CD.

e FRCE = Forzado; indica que al menos una entrada o salida se esta

forzando (en CPU 315-2DP V1.2.0).

¢ RUN = modo RUN; emite una luz intermitente cuando arranca la CPU, esta

luz se queda fija en modo RUN.

e STOP = modo STOP; emite una luz intermitente cuando se requiere un

borrado de la memoria, esta luz se queda fija en modo STOP.
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4.3.3.2. Lugar para un modulo de memoria

Aqui puede insertarse un modulo de memoria (tarjeta de memoria). El modulo de

memoria almacena el contenido del programa al presentarse una falla en la

alimentacion, aun sin bateria.

4.3.3.3. Lugar para la bateria

Hay un lugar para la bateria de litio debajo de la cubierta. La bateria respalda los

contenidos de la memoria RAM en caso de perdida de alimentacién de la CPU.

4.3.3.4. Conexién MPI

La conexion de 9 pines debajo de la cubierta es la conexién para la interfase

multipunto ( MP1 ). Esta es la puerta de programacién de la CPU del equipo S7-

300 y S7-400.

4.3.4. ESPECTRO DE MODULOS

PS = Fuente de alimentacion.

Entrada:
120 /230 V~
Salida:
24\ =

Puede venir para:
e 2A
e 5A
e 10A
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IM = Mddulo de interfase.

Estos modulos permiten configuraciones de filas mltiples. Estas configuraciones

enlazan el bus entre las filas. Existen tres tipos:

o Envio IM360
e Recepcion IM361
e Envio/ Recepcion IM365

SM = Médulo de serales

Un modulo de sefiales recibe sefales locales y las adapta a los diferentes niveles

del médulo S7- 300.

e Entradas / salidas digitales

e Entradas / salidas analdgicas

e Accesorios: conectores de bus y conectores frontales
FM = Médulo funcional
Un modulo funcional ofrece funciones especiales.

e Conteo

e Posicionamiento

e Control de lazo cerrado.
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CP = Procesador de comunicaciones

Los madulos de comunicacion ofrecen las siguientes posibilidades de operacion

en red:

e Acoplamiento punto a punto
e Profibus
o Ethernet industrial

4.4. VISION GENERAL DEL SISTEMA SIMATIC S7 '

4.4.1. EL PLC COMPACTO, S7 - 200

e Bajo precio
e Micro PLC con funciones integradas

e Puede ser expandido hasta siete médulos

4.4.2. EL. PLC MODULAR, S7 - 300

e (Gama graduada de CPU'’s
e Amplia gama de mddulos

e Puede ser expandido hasta 32 modulos

4.4.3. EL VERSATIL, S7 - 400

e La CPU mas rapida (rango 80 ns)
e Multiproceso.

e Muy extensas posibilidades de expansion.

" SIEMENS, training for Automation and Drives. SITRAIN. .ITESEM Toluca. 2003,
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4.5. PRINCIPIOS DE PROGRAMACION "*
4.5.1. ORGANIZACION DE PROGRAMAS

4.5.1.1. Programa lineal

El programa completo se localiza en el bloque (OB1) con todas las instrucciones
juntas. Este modelo es similar al esquema de relés fijo reemplazado por el

controlador légico programable. El sistema procesa sucesivamente las

instrucciones individuales.

4.5.1.2. Programa dividido

El programa se divide en bloques, con lo que cada bloque contiene las
operaciones logicas de un cierto grupo de dispositivos o tareas. Las instrucciones
integradas en el bloque de organizacion OB1 determina la secuencia en que se
procesan los demas blogues. Un programa dividido puede, por ejemplo, contener

bloques de instrucciones con los que se controlan los modos de operacion

individuales para un proceso industrial.

4.6.1.3. Programa estructurado

Un programa estructurado contiene bloques con parametros (blogues
parametrizables). Estos bloques se programan de forma que se pueden usar
universalmente. Durante la llamada se especifican los parametros actuales (las

direcciones concretas de las entradas y salidas). Un ejemplo de médulo

parametrizable.

! SIEMENS, training for Automation and Drives. SITRAIN. Curso Especial ITESM. 2003,
= SIEMENS, training for Automation and Drives. SITRAIN. ITESEM Toluca. 2003,

75



e Un bloque bomba contiene las instrucciones para una bomba y una serie de

entradas y salidas que cualquier otra bomba puede usar en un proceso.

e Los bloques de instrucciones légicas, son los responsables de controlar la
bomba concreta, llamar (abrir) el “bloque bomba” y proporcionar

informacién sobre qué bomba debe ser controlada.

e Cuando el bloque bomba concluya de realizar sus instrucciones, el
programa retorna al blogue que le llamé (por ejemplo, OB1) el cual continua

procesando sus instrucciones.
4.5.2. TIPOS DE BLOQUES

4.5.2.1. Bloques de sistema

Los blogues de sistema son funciones predefinidas o blogues integrados en el
sistema operativo de la CPU. Estos blogues no ocupan ningun espacio adicional
en la memoria de usuario. Los bloques de sistema se llaman desde el programa

de usuario. Estos blogues tienen la misma interfase, la misma designacion y el

mismo nimero en todo el sistema.

4.5.2.2. Bloques de usuario

Los bloques de usuario con areas provistas para administracion del cédigo del
programa y los datos del programa. Basado en las condiciones para su proceso,
puede estructurar su programa con las distintas opciones de bloques de usuario.
Algunos de estos bloques se pueden ejecutar ciclicamente y otros se ejecutan

solo cuando se necesiten. Los bloques de usuario se llaman también bloques de

programa.
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La programacion estructurada permite la utilizacion de diferentes tipos de bloques,

en los que el usuario puede programar o almacenar datos.

4.5.2.3. Bloque de organizacion (OBs)

Constituyen los bloques ejecutables del sistema. Todo el programa podra ser

almacenado en el bloque OB1 (Bloque de elaboracion ciclica).

Por otra parte, el programa podra ser almacenado en distintos bloques, en cuyo

caso el bloque OB1 es utilizado para realizar la llamada des resto de los blogues

en el momento que se cumpla una determinada condicion.

4.5.24. Blogue de funcién (FB)

Es un bloque que contiene una parte del programa y que controla una
determinada area de la memoria. Este bloque ofrece la posibilidad de utilizar

parametros. Estos blogues se emplean para tareas repetitivas o funciones

complejas.

Una funcién (FC) es de acuerdo a la norma IEC 1131-3, un bloque de datos

estaticos. Ofrece la posibilidad de transferir datos al programa de usuario.

Tabla 9 Caracteristicas de los Bloques en los programas

TIPO DE BLOQUE CARACTERISTICA
Bloques de organizacion ( OB ) |Interface de usuario de programa

Bloques de funcién ( FB, SFB ) |Parametrizable , reutilizable

Area de memoria

Funciones ( FC, SFC)) Parametrizable, reutilizable

Bloques de datos ( DB, SDB ) Almacenamiento de datos temporalmente
(DB de instancia), almacenamiento de datos

globales
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4525 Blogue de datos (DBs)

Son bloques en la memoria de la CPU en los que su programa almacena los
datos. Al llamar un bloque légico (FC, FB u OB) para que opere, se ocupa espacio
en la memoria en el area de datos locales. Ademas de esta area de datos locales,
el bloque lagico puede abrir un drea de almacenamiento en forma de un DB. A
diferencia de los datos en el area local, los datos en el DB no se borran cuando se
cierra el DB o cuando se haya terminado la ejecucion del bloque l6gico. Hay dos
tipos diferentes de bloques de datos, cada uno tiene una funcidn diferente de

acuerdo con su relacion con el bloque légico.

4.5.3. FORMATOS DE REPRESENTACION

La instruccion constituye la unidad mas pequeria del programa. Estad compuesta

por la operacion y el operando.

El operando determina el tipo de operacion que debe efectuarse. Por gjemplo:

Operacion A (Y)

Operacién O (O)

= asigna a una direccién de salida el estado de sefial “1” 0 “0”,
S asigna a una direccién de salida el estado de sefial “1”,

R asigna a una direccion el estado “0".

El direccionamiento contiene la informacion necesaria para la ejecucion de la
instruccion. El direccionamiento contiene la siguiente informacioén: identificador del
tipo de tarjeta (entrada o salida), direccion de byte correspondiente a la tarjeta y

direccion de bit (canal en el que se encuentra conectado el equipo emisor /

actuador, por ejemplo | 1.0).
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4.5.4. TIPOS DE REPRESENTACION

El PLC unicamente puede efectuar el control sobre la maquina una vez transferido

el programa a la memoria del mismo. El programa es introducido en el PLC por

medio de la programadora.
STEP 7 admite tres modos de representacion:

e Lista de instrucciones o neménicos ( STL o AWL )
e Diagrama de contactos ( LAD o KOP)
e Diagrama de funciones ( FBD o FUP)

4.54.1. Lista de instrucciones

La lista de instrucciones muestra el programa tal cual reside en la memoria del
PLC. Cada linea constituye la unidad mas pequefia del programa: la instruccion. El

programa ejecuta instruccion a instruccion de forma secuencial.

En lista de instrucciones, las instrucciones grabadas en la memoria del PLC se
visualizan de una forma particular: primero las operaciones que establecen la
relacion entre las sefiales: (a para AND; O para OR) y, a continuacion, los

parametros correspondientes a tipo de sefial al direccionamiento (por ejemplo, |

0.1al1.3),

La lectura instruccion a instruccion, asi como la elaboracion del programa definido

mediante las distintas operaciones utilizadas en el mismo, dan como resultado que

se active la salida correspondiente (= Q 4.1).
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4542 Diagrama de contactos

El diagrama de contactos sustituye a la logica cableada. Sobre la pantalla de la
programadora, podemos contemplar los diferentes esquemas de contactos, por

medio de los cuales escribimos nuestro programa.

4.5.4.3. Diagrama de funciones

El diagrama de funciones, esta basado en la representacion del programa
mediante simbolos normalizados, los cuales representan funciones determinadas.

Dentro de cada caja, se representa mediante un simbolo el tipo de operacién que

se desea realizar:

& - Operacion Y

>1 - Operacion O

Las entradas (sensores) estan conectadas al lateral izquierdo de la caja, y las

salidas (actuadores) se colocan en la paste superior de la caja correspondiente.

Para entender como procesa el programa el PLC, es necesario conocer

previamente los siguientes conceptos: bit, byte, palabra y doble palabra.

BIT

Un bit es la unidad para digitos binarios o caracteres binarios. Es la unidad mas
pequefia de informacion. Permite dos estados: ‘0" 6 “1”. Los bits pueden

agruparse para formar unidades mayores.
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BYTE

Un byte es un grupo de 8 bits. Se emplea para la representacion de valores
numericos de 8 digitos binarios. También permite representar el valor numérico de

8 canales consecutivos de entradas o salidas. Representa un valor comprendido

entre -128 y +127.

PALABRA

Una palabra estad compuesta por dos bytes o, lo que es lo mismo, 16 bits. Por
ejemplo: 16 entradas 6 16 salidas (—32.768 a +32.767).

DOBLE PALABRA
Una doble palabra esta constituida por 2 palabras (o 4 bytes, o 32 Bits). Es la

unidad mas grande que puede ser procesada por el PLC. Valor numérico
comprendido en (-2.147.483.648 a +2.147.483.647).
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5.  METODOLOGIA DEL DESARROLLO DEL PROYECTO

5.1. INTRODUCCION

A lo largo de este capitulo se describen paso a paso los procedimientos seguidos
para el cumplimiento de los objetivos trazados en el proyecto de grado para optar

al Titulo de Ingeniero Mecatrénico.

En el manual de practicas se dispone del material guia en el érea de las redes
industriales, considerando la figura de una persona experta que asesore el
proceso de ensefianza. Para el desarrollo del libro se dispuso del espacio que
brinda el laboratorio de automatizacion industrial ( LAl ), que se encuentra en el
sexto piso del edificio de ingenierias de la Universidad Autébnoma de
Bucaramanga, el lugar tiene a su disposicién modernos equipos para fundamentar

en la practica a los estudiantes con una visién a la industria.

La orientacion del manual es para aquellas estudiantes que sin tener un
conocimiento basico de los PLCs y el uso de elementos neumaticos, sin relevancia
en su perfil profesional o técnico de areas afines disponga de este material para su

crecimiento intelectual, valiéndose de un gran interés por aprender.

EL material en su totalidad, consta de un libro de 15 Practicas en el campo de las
redes industriales con una visién orientada a los procesos de manufactura muy
comunes en la produccion; ademas, dispone de un CD didactico que recopila las
practicas y dispone de opciones que facilitan el aprendizaje, por ultimo un banco

de pruebas que permite el montaje y comprension de cada una de las practicas.
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Dentro de este proceso se siguid el siguiente plan de accion:

FIGURA 29 Plan de accion
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5.2. NECESIDAD

El mundo Industrial répidamente esta evolucionando y con ello la necesidad de las
empresas de ser competitivos, esto conduce a una creciente automatizacion
donde las posibilidades de la rentabilidad y seguridad de las tecnologias son los

atractivos que brindan la neumatica, las redes de comunicacion, estos tan solo por

citar dos potenciales campos de desarrollo.

Como estudiantes de la Facultad de Ingenieria Mecatronica, evidenciamos la
necesidad de disponer de un material integral que oriente en el aprendizaje de las
redes de comunicacion, materia que aunque en su momento fue vista, solo en el
contacto de la practica empresarial evidencio identificar una solucion a través del

planteamiento mismo de una estrategia de ensefianza- aprendizaje.

El proyecto surge ante la necesidad de disponer de un material que reuna
aplicaciones desde un grado basico de dificultad hasta uno de mayor complejidad,
implementando los elementos (PLC'’s, electrovalvulas, actuadores, sensores,
lamparas, botones, alarmas, relés, etc.) que se encuentran en las instalaciones del
laboratorio de automatizacion industrial de la UNAB para fines correspondientes al
campo de las redes industriales a través de practicas guias de trabajo que
orienten en el aprendizaje aprovechando las instalaciones y sus tecnologias con

una vision a encontrar soluciéon a los problemas industriales mas comunes.

5.3. SOLUCION

Disefiar y desarrollar practicas de redes industriales usando controladores logicos
programables (PLCs) documentadas en un manual con el objeto de instruir en la
capacitacibn a los estudiantes interesados en adquirir habilidades

correspondientes al drea de redes industriales dentro del laboratorio de

automatizacion de la UNAB.
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Esta solucion corresponde al objetivo general del trabajo de grado.

5.4. VIABILIDAD

De acuerdo a las caracteristicas de acceso al espacio de trabajo por parte de los
estudiantes, identificado en el Laboratorio con previo cumplimiento de unas
normas establecidas y todos los elementos y equipos que este contiene, la
disponibilidad de las instalaciones permite al estudiante desarrollar habilidades y
adquirir los conocimientos. Considerando de esta forma un presupuesto
Unicamente vinculado con el material de impresion y la disponibilidad de un

docente u experto, por cuanto el proyecto presenta un alto porcentaje de

viabilidad.

5.5. METODOLOGIA DE DISENO

Dentro de la metodologia de disefio se enfatizo en una estructura de
Profundizacion, capacitacion y desarrollo del proyecto, abordando cada uno de los

objetivos trazados con el proposito de suplir la necesidad planteada.

5.5.1. PROFUNDIZACION

Para orientar la solucidon se hace necesario investigar sobre el tema general del
proyecto, escudriiando las subdivisiones y areas de interés particular
relacionadas, con el apoyo de un experto en la figura del asesor. Cabe recalcar la
importancia de disponer de un conocimiento previo o un grupo de trabajo

multidisciplinar que permita tener una vision global del tema de estudio.
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Para el desarrollo del manual de préacticas de redes industriales se requieren

conocimientos de: programacion, electrénica, neumatica, sensores y actuadores.

5.5.2. CAPACITACION

Dentro de las caracteristicas que debe desarrollar un conocimiento, el aprender a
ensefiar conlleva a identificar la existencia de unas herramientas para hacerlo, es
por ello que existen metodologias de aprendizaje que representan unos
lineamientos minimos articulados dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje de

una asignatura, con base en ellas se puede organizar totalmente un curso,

contenidos o ciertos temas especificos.

Las metodologias son estructuras desarrolladas y verificadas que permiten de una
forma ordenada instruir permitiendo la critica objetiva que fortalece los
conocimientos aprendidos y el liderazgo a través del desarrollo de competencias,
sin perder de vista estas premisas existen métodos como son: Aprendizaje
Orientado a Proyectos (POL), El estudio de Casos y Aprendizaje Basado en
Problemas(ABP), en los cuales se capacitd identificando: definicion,

caracteristicas, ventajas, estructura , roles de los actores y la evaluacion.

5.5.3. DESARROLLO DEL PROYECTO

Con forme la profundizacion en las estrategias de ensefianza-aprendizaje y con un
criterio objetivo se estructuraron los lineamientos de wuna estrategia
particularmente apropiada para llevar el conocimiento a través del material de

redes industriales, que corresponde al manual de précticas, el CD didéactico y el

banco de pruebas.
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5.6. INTEGRACION DE TECNOLOGIA

La integracion de tecnologia forma parte de las competencias del Ingeniero
Mecatronico de acuerdo a las habilidades de relacionarse en espacios que
integren planta, controlador, actuador y sensor. Resaltando la importancia de ello,

se hizo oportuno profundizar en éreas como: Redes Industriales, PLC's y la

contextualizacién de Neumatica y Electroneumatica.

5.7. PROTOTIPO

El Proyecto de grado, Disefio e implementacion de Practicas de Redes
Industriales, como material para el laboratorio de Automatizacion Industrial consta
de un manual de Practicas (15 en total que abordan el uso de las redes
Industriales desde una perspectiva orientada a brindar soluciones a problemas
comunes del sector Industrial, un CD que presenta de una forma didactica cada
una de las practicas brindando opciones de apoyo al usuario en su aprendizaje y

un banco de pruebas como un espacio para clarificar el desarrollo de

competencias.

5.7.1. MANUAL DE PRACTICAS

El material instructivo esta documentado en un manual de Practicas, con el objeto
de capacitar al usuario en el campo de las redes Industriales partiendo de la base
metodolégica de ensefianza-aprendizaje que garantiza una maxima comprension

de los conocimientos presentados a través de actividades guiadas a lo largo de la

cada Practica.
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8.7 1.1, Seleccién de la metodologia de aprendizaje

Una vez se realizo la profundizacion en los modelos metodolégicos de ensefianza-
aprendizaje y se desarrollaron las competencias mediante el taller orientado por
las Doctoras Leonor Galindo Cardenas sobre Aprendizaje Basado en Problemas,
Laura Rey sobre Aprendizaje orientado a Proyectos y Emma Elvira Ortiz el estudio
de casos, se decidi6 proceder a integrar caracteristicas de cada una de las citadas

estrategias con el propésito de obtener una estructura fortalecida en el desarrollo

de competencias mediante el trabajo por grupos.

En cuanto a los roles de los actores en el proceso de ensefianza-aprendizaje, para
comprension en detalle de la estructura definida para este proyecto se recomienda
consultar el capitulo 1, haciendo la salvedad que el desarrollo de competencias se
realizan en grupo, pero con la visién objetiva que permite a cada alumno presentar

un informe de la actividad complementaria con conclusiones y observaciones

particulares a través de un reporte escrito.

57.1.2 Disefio del contenido de la Practica

De acuerdo a las caracteristicas de la estructura adoptada para la estrategia de

ensefanza-aprendizaje, el contenido de la practica esta sujeto a:

1. OBJETIVOS: Se formulan los alcances de la practica mediante planteamiento

concreto de objetivos a desarrollar a lo largo de la guia.

2. MARCO TEORICO: Se orientan los conceptos fundamentales para introducir al

alumno en el tema.

88



3. ACTIVIDAD PREVIA: En esta actividad se proponen preguntas y algunos
procedimientos con el objeto de llevar al usuario a apropiar conocimientos basicos

que le permitiran poner en contexto el tema.

4. DESARROLLO EXPERIMENTAL: Se enmarca con un proceso industrial |a
actividad principal, asi como los requerimientos para el proceso a automatizar y

toda la informacion que clarifique el desarrollo de la practica paso a paso.

5. ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA: Con esta actividad se pretende que el
usuario aplique el conocimiento obtenido en las actividades guiadas, valiéndose

de su propio criterio y de requisitos que se orienten a través de la informacion

suministrada.

En términos generales, la estructura de la Préctica lleva consigo un problema
industrial que se soluciona de forma guiada presentando paso a paso un
procedimiento que introduce al usuario en la actividad complementaria con los
conceptos necesarios. EL ANEXO 1 contiene un modelo de una préactica donde se

estructuran todos los aspectos descritos anteriormente.

57.1.3. Diserio del Formato

El formato disefiado para enmarcar las préacticas consta de: un encabezado en
donde se cita Redes Industriales y el laboratorio de Automatizacion Industrial, el
numero de préctica que se esta trabajando y el distintivo escudo de la Universidad
Auténoma de Bucaramanga, junto con un pie de pagina en donde se referencia el
tema de la Practica, por ultimo en la primera hoja se presenta en un recuadro

visible el nimero de la préctica y el titulo respectivo del tema, “ver ANEXO 1.
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5.7.1.4.

Materiales del laboratorio

Las instalaciones del laboratorio de Automatizacion de la Universidad Auténoma

de Bucaramanga y sus modernos equipos, incluyendo los materiales disponibles

para los estudiantes forman parte de los recursos con los que se contaron para el

desarrollo de las Practicas, ellos se enuncian en la TABLA 1.

Tabla 10 Materiales del Laboratorio de Automatizacién Industrial

REFERENCIA NOMBRE CANTIDAD
JMFH-5-1/8 Electrovalvula biestable 2
MFH-5-1/8 Electrovalvula monoestable 4
MFH-3-1/8 Electrovalvula monoestable 2
SMEQO-4-K-LED Sensor magnético con soporte 4
DSNU-20-100-PPV-A Cilindro doble efecto 4
ESNU-20-100-P-A Cilindro simple efecto 2
159630 Reguladora de Presion ( Filtro y valvula) 2
PEN-M5 Convertidor neumatico-eléctrico 2
PUN-4x0,75-B Manguera para neumatica(20m) 1
152896 Distribuidor 2
67CFR-600 Regulador de Presidn 1
155547 Sensor Inductivo de Proximidad 4
3RG4024 Sensor Inductivo de Proximidad 4
PRX102-18N Sensor de Proximidad 3
3TX7 002-1AB0O0 Relé 4
27264 Pulsador Negro con conector 5
27270 Led Rojo con conector L]
171774 Push button 10

Planta Fisica, UNAB

5.7.1.5.

Temario de Practicas

De acuerdo a la guia de catedra establecida por el docente actualmente

encargado de la materia redes industriales, se definieron los temas que se

abordaran en el material (manual, CD y banco de pruebas), para presentarlos al
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criterio y aprobacion, aclarando la extension de 16 semanas que corresponde a un

periodo académico.

Tabla 11 Temario de Redes Industriales

UNIDAD

TEMA

1. Protocolos y Arquitecturas

calendario: Semana 1

Protocolos y Arquitectura
Protocolos

OSlI

Arquitectura de Protocolos
TCP/IP

2. Transmision de Datos

calendario: Semana 2

Conceptos y Terminologia
Transmision de datos analégicos
y digitales

Perturbaciones en la

transmision

3. Medios de Transmision

calendario: Semana 3 y 4

Medios de Transmision
Medios de Transmision Guiados
Transmision Inalambrica

4. Codificacion de datos

calendario: Semana 5

Datos Digitales, sefales
digitales

Datos Digitales, sefiales
analdgicas

Datos Analdgicos, sefales
digitales

Datos Analogicos, sefiales
analégicas.

5. Transmisién de datos

calendario: Semana6y 7

Transmision Asincrona y
sincronia

Configuraciones de la Linea
Interfaces

6. control de enlace de datos

calendario: Semana 8, 9 y10

Control de flujo
Deteccion de Errores
Control de Errores
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Control de enlace de datos de
alto nivel (HDLC)

7. Redes de comunicacion industriales

calendario: Semana 11 hasta la 16

Conceptos generales de
comunicaciones digitales
RS-232

RS-485

Protocolos de redes industriales
Buses de campo

MAP Y MINIMAP

Ethernet, MODBUS, BITBUS
PROFIBUS

Estructura de la red

Protocolo

Nivel de aplicacién

Montaje de redes Basadas en
PROFIBUS

Redes industriales con
microcontroladores
Transmision de datos con el
microcontroladores

Enlace entre el microcontrolador
y el computador.
Implementacién del protocolo
PROFIBUS con
microcontroladores

LENGERKE PEREZ, Omar. Guia de catedra, Redes de comunicacién industriales.

Al identificar las caracteristicas de la clasificacion anterior se presentan las

practicas propuestas en tres modulos organizados de la siguiente forma: médulo

basico, modulo medio y mobdulo avanzado con el propésito de orientar el

aprendizaje en el campo de redes industriales desde un nivel bajo hasta uno de

mayor complejidad conforme avanza en el desarrollo de cada tema, la distribucion

tematica es la siguiente:
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MODULO BASICO

Practica 1.A

Creacién de un proyecto y configuracion del PLC Siemens utilizando el

administrador Simatic Step7.

Practica 2.A
La programacion estructurada en la solucion de problemas industriales.

Practica 3.A
Configuracion de la Red PROFIBUS DP utilizando 2 PLC's Siemens.

Practica 4.A
Solucion de problemas industriales utilizando la red de comunicacién PROFIBUS

DP.

Practica 4.B
Proyecto final (Automatizacion de un proceso de corte).

MODULO MEDIO

Practica 5.A
Configuracion de la red PROFIBUS DP utilizando 3 PLC's Siemens (Topologia tipo

Bus).

Practica 5.B
Solucion de problemas industriales utilizando la red de comunicacion PROFIBUS

DP (Topologia tipo Bus) ‘

Practica 6.A
Configuracion de la red PROFIBUS DP utilizando 3 PLC's Siemens (Topologia tipo

Estrella).
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Practica 6.B
Solucion de problemas industriales utilizando la red de comunicacion PROFIBUS

DP (Topologia tipo Estrella).

Practica 7.A
Configuracion de la red PROFIBUS DP utilizando 3 PLC's Siemens (Topologia tipo

Anillo).

Practica 7.B
Solucién de problemas industriales utilizando la red de comunicacion PROFIBUS

DP (Topologia tipo Anillo).

Practica 7.C
Proyecto final (Automatizacion de un proceso de verificacion de tapado).

MODULO AVANZADO

Practica 8.A
Configuracion de la red PROFIBUS DP utilizando 4 PLC's Siemens (Topologia

Estrella).

Practica 9.A
Solucion de problemas industriales utilizando la red de comunicacion PROFIBUS

DP (Topologia tipo Anillo).

Practica 9.B
Proyecto final (Dispositivo alimentador para tablas apiladas en un cargador).

Ante la necesidad de brindar herramientas que faciliten el aprendizaje se agregan
algunos apoyos mediante practicos documentos complementarios (anexos) que se

encuentran disponibles con los temas siguientes:
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ANEXOS

Anexo 1.A.
Fundamentos de programacion.

Anexo 3.A.
Identificacion y procedimiento para fijar los conectores.

Anexo 3.B.
Conexién de nodos a la red PROFIBUS.

Anexo 3.C.
Fifacion del Bus conector al médulo.

Anexo 5.A.
Configuracion de la red PROFIBUS DP utilizando 3 PLC's.

Anexo 8.A.
Configuracion de la red PROFIBUS DP utilizando 4 PLC's.

5.7.2. CD DIDACTICO'

El objetivo primordial, es condensar en un CD el andlisis, disefio, programacién e

implementacion de practicas de comunicacién industrial con controladores l6gicos

programables, el material esta orientado a suplir las necesidades de los

estudiantes, docentes y usuarios en aspectos como programacion eficiente

(estructurada), presentar un procedimiento ordenado para la solucion de

problemas en el érea de redes industriales e introducir al lector de una manera

progresiva desde herramientas basicas hasta la programacién avanzada.

! AUTORES
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La estructura del CD es muy organizada, abordando desde una perspectiva mas
agradable al ojo del usuario la tematica propia de la materia de redes Industriales,
fragmentando las practicas en detallados vinculos que presentan opciones desde
el acceso a cada tema, recorriendo una paginacién corta y permitiendo descargar
el archivo en formato *pdf, por otra parte facilita hacer busquedas de la
informacion al interior del material del CD mediante la digitacion de una palabra
especifica y finalmente permite al usuario evaluar sus conocimientos mediante un

corto test y obtener una valorada calificacién de su desemperio.

5721 Disefio

Al presentar el CD didactico como herramienta para facilitar el aprendizaje se
identifican algunas ventajas inmersas en el uso de esta plataforma digital de

informacion, como son:

o Disponibilidad de equipos (computadores) para acceder al material.

o Recopilacion fundamentada en una estrategia ensefianza-aprendizaje.
o Completa disposicion del material en formatos de descarga.

o Material flexible sujeto a ajustes por autorizacion del docente.

e Informacién de sencilla ubicacién al interior del CD.

Para el desarrollo de un CD con estas caracteristicas la industria posee diversidad
de herramientas de software que permiten crear aplicaciones muy interesantes,
una de las opciones mas completas es el desarrollo de paginas bajo un formato
htm, porque cuenta con gran cantidad de apoyos en la construccién de materiales

para fines educativos en la actualidad.

Después de considerar estas ventajas se optd por seleccionar esta plataforma con

el fin de proyectar un trabajo en el que el alumno pueda adquirir todos los
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conocimientos mediante una herramienta muy ilustrativa de una forma sencilla de

visualizacién con programas como Internet Explorer o Netscape.

Para el desarrollo del CD se utilizaron principalmente 3 herramientas de software,

Macromedia Fireworks 4, Macromedia Dreamweaver MX 2004 y Macromedia

Flash MX 2004.

57.2.2 Etapas de elaboracion

La elaboracion del CD se desarrollo en tres etapas fundamentales:

Primeramente se abordd todo el disefio de las imagenes y del formato que se
manejaria a lo largo del CD en la herramienta Macromedia Fireworks 4, acto

seguido se elaboraron las plantillas para exportarlas a Dreamweaver MX 2004.

Como segunda etapa se trabajo en Dreamweaver MX 2004, para el objetivo sobre
esta herramienta se requirié de las plantillas creadas en Macromedia Fireworks 4,
en dreamweaver se desarroll6 todo el entorno htm que contiene el proyecto, se
elaboraron los menus, botones, se coloct el texto de las practicas y anexos, se
insertd las imagenes requeridas en cada una de las paginas y se cargaron los

archivos *.pdf necesarios.

El CD no solo contiene las practicas también dispone de ilustrativos apoyos

incluyendo funciones como busquedas, modulos evaluativos y glosario.
Para la elaboracion de los sistemas de bulisqueda y de los mddulos evaluativos fue

necesario realizar unas pequenas secuencias de programacion bajo el lenguaje
javascript (lenguaje utilizado por Macromedia Dreamweaver MX 2004).
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Finalmente para la culminacién del CD se realizé una animacién en Macromedia
Flash MX 2004 para la péagina principal en la que se observaré la presentacién del

CD.
57.2.3. Presentacion del CD didéctico

Al ingresar el CD aparece la pagina principal (index.htm) del material didactico la

cual contiene la presentacion inicial del CD.

FIGURA 30 Pégina principal

DISENID E IVMPLEMENTACION DE PRACTICAS
DE REDES INDUSTRIALES LISANDDO CONTROLADDRES
LOGICOS PROGRAVIABLES

DHRECTORA DETESIS
INGENERA NAYIBE CHIO CHO

ASESOR
MenC.OVAR LENGERKE PEREZ

_ 2 3 -
ST " ST NG ALEXANDE QUTERO Btz

Una vez cargada la pagina principal haciendo click sobre el botén inicio para
acceder al contenido de las practicas, se observa la siguiente imagen.
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FIGURA 31 Introduccion al material del CD

DES INDUSTRIALES
RATORIO DE AUTOMATIZACION INDUSTRIAL. INTRODUCCION

INTRODUCCION

El laboratorio de Automatizacidn Industrial de Is Universidad Auténoma de Bucaramanga
dispone de modemos equipos oriertados a fundamentar a los estudiantes en el zprendizaje
de prototolos de comunicadén, ademds da variadas herramientas para el dssarrolo de
hab'idades en software (Admnistrador SIMATIC STEP 7, LABVIEW 7.0) y en hardware
( Dispastivos légicos programsblas (PLC's), tarjatas de adquisicén de datos, modu'os da fisld
point, sensérica, neumatica, valvulas y actuadores.) , pero carece de documentatién téonica e
integracidn de varias tecnologias como NATIONAL INSTRUMENTS, SIEMENS y DELTA V que

permitan facitar el aprendizaje en el Iaboratorio .

El objetivo primordial, es condenssr en un cd el andlisis, diseflo, programacion e
implementacién de prcticas d2 comunicacén industrial con controladores légicos
progremables, el material estd orientado a suplr las necesidades de Jos estudiantes,
docente uarios en aspectos oMo Droaramador estructurada), presentar U

i) [OOram tructurad

Dentro de esta pagina se pueden detallar las partes que componen el formato
tnico que se selecciond para llevar a lo largo de todas las practicas anexos y

demas aplicaciones (blsqueda, glosario, evaluaciones).

La estructura de este formato esta constituida por las siguientes partes:

Imagen institucional

Es un encabezado, a manera de un recuadro de fondo verde el cual contiene en la
parte izquierda el escudo de la Universidad Autbnoma de Bucaramanga, seguido
en la parte derecha de una imagen representativa del laboratorio de

automatizacion industrial.

FIGURA 32 Imagen institucional

99




Barra de tareas

Es un recuadro que contiene 4 botones (Repaso, Glosario, Busqueda e Inicio) y un

menu de acceso a las practicas.

FIGURA 33 Barra de tareas

Repcso By Manual De Précticas (18] Giosario 2| Blscuieda, ® Inicio )

Botén Repaso: Link para acceder a los médulos evaluativos propuestos para
comprobar el alcance de los conocimientos adquiridos en la realizacion de las

practicas.

Seguidamente se podré acceder a los evaluaciones dispuestas para cada uno de
los médulos, para realizarla basta con hacer click en el modulo de interés.

FIGURA 34 Pégina de evaluacion

. REDES INDUSTRIALES
| LABORATCRIO DE AUTOMATIZACION INDUSTRIAL. EVALUACION

EVALUACION

MMadnlo Basico

Bédule Medio

Msadale Avanzade

i
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Acto seguido se despliega una ventana en la cual se indican los requerimientos
béasicos para realizar la evaluacion, para proceder se da click en realizar test.

FIGURA 35 Ventana de requerimientos

LABDRATORID'DE
NIVERSIDAD AUTOND | S0
DE BUCARAMANGA = T

REDES INDUSTRIALES
| LABORATORIO DE AUTOMATIZACION INDUSTRIAL. EVALUACION

MODULO BASICO

Para realizar el test svaluativa del modulo bésico es Indispensable tenar un conocimiento
general sobre los siguientes temas:

Controladores l6glcos pregramables (PLC's)
Programacidn Esctructurada
Buscar Redes Profibus
Tipos de Redes Praofibus
[ tes basleos parael taje de una red Profibus DP

Realizar TEST

i ]

!

El modulo evaluativo cuenta con dos botones evaluar y restablecer, el primero es
para ver los resultados de la evaluacion y el segundo permite blanquear las
respuestas y comenzar de nuevo el proceso de seleccion.
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FIGURA 36 Modulo evaluativo

Repeso [B; Manu DePréctios (1, Glosario | Busaueda, @ niio (3)|

La evaluacidn para el mddulo bésico es la sigulente:

1) Un Dispositivo electrénico de propdsito especial utilizado en la Industrla como elemento
o contral y monltoreo de méguinas, motores, vélvulas, sensares, medidores, etc, tamblen

s llamado:

O Microcontrolador.
O controlador I6glco programable.
O Todas las anterlores.

. [2) La programacién estructurada se puede definlr como:

O Meatodo que a través de una serie de pasos l6glcos permite dar una solucién dptima.
) Una herramienta de caracteristicas senclllas que facilita la creacidn y ejecucién de proyectos.

O Todas las anteriores.

[3) Es un protecolo para redes Industriales, especificamente para aplicaciones de control distribuido.
El cual puede comunicar grandes voldmenes de Informacién, Ideal para aplicaciones con varlos lazos
complejos de control de procesos y automatizacign de la fabricacion, provee blogues de funcidn: IA,
hD. OA, OD, PID, que pueden intercamblarse entre |a estacién maestra (Host) y los dispasitives de

campao:

O MPIL
O PROFIBUS.
() Todas las anteriores.

4) Los tipos de Redes PROFIBUS que exlstan son::

O PROFIBUS FMS, PA, PP,
(O PROFIBUS FMS, PA, DP,
O PROFIBUS FMS, PP, DP,

5) Cuales son los componentes basicos para el montaje de un red PROFIBUS DP.

O Software Administrador Simatic Step 7, 1 Adaptador PG/PC.
() cable PROFIBUS, conector PROFIBUS, PLC's.
(O Todas las anteriores

| Ewvaluar | Restablecer

Al pulsar evaluar aparecera la siguiente ventana.

102



FIGURA 37 P4gina de resultados de la evaluacion

IDAD ALUTOND

e e e

Repcso B Manu DePréctkas (M) Ghoario 7, Bacueda, @ Inkio 6

RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL MODULO BASICO

Usted tuvo la sigulente cantidad de respuestas correctas: 5
Usted tuvao la sigulente cantidad de respuestas erradas: 0
Su calificacién es de: 5/5 (aciertos/total)

Su porcentaje de rendimiento es : 100%

Su porcentaje de rendimiento fue excelente

Felicitaclones

Botén Glosario; Link para acceder al glosario general de los términos y
definiciones mas importantes que se encuentran a lo largo de la tematica del CD.

FIGURA 38 Ventana con definicién de términos

REDES INDUSTRIALES
LARORATORIO DE AUTOMATIZACION INDUSTRIAL. GLOSARIO 1

PLC. Contro'ador Idgico programable (Arogrammatie Logic Contralier). Dispositivo

elecrdnico da propdsito espedal utlizada en |a industria como s'emanto de

control y monitoreo de méquinas, motores, valvulas, sensores, meddores, etr,

Este dispositivo Hene caracteristicas de sfeml;ntn grogramable ¥ la capaddad

da poder conectarse a un red. Area de aplcacidn: automatizacidn de industrias

5 & amgml da mdauinas industriales, control ds lineas da productién, bancos
3 pruebas.

AUTOMATIZACION Substitucdn da méquinas o computadoras en lugar dal
esfuerzo humano fisico y mental.

£
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Botén Bisqueda: Link para acceder a la pagina de busqueda para obtener
informacién correspondiente al termino ingresado.

FIGURA 39 P4gina de biisqueda

\BORATORIO'DE

D2 \WITOMATIZACIO

NIV AD T -
" DE Bcn::ﬁﬁ"’f\' ANGA
INDUSTRIALL

Para buscar alguna palabra o término, dlqttsgo en el canpo de texto y luego de click en el botén
uscar.

i i ) |[ Buscar |

Al digitar un palabra en el cuadro de texto y dar click en buscar se accede a la

siguiente pagina.

FIGURA 40 Ventana de Resultados de busqueda

Repceo By M(m:dDeDrbctmsjll Glosario, 17/ Bisaueda M) nido (1) hm(j)

ESULTADOS DE LA BUSQUEDA
resultados encontrados
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Botén Inicio: link para acceder a la pagina de introduccion, en donde se presenta
de forma organizada la informacién contenida a lo largo del CD. Inicio (2 :

FIGURA 41 Contenido de los Médulos y Anexos

Mddulo Basico

Mddulo Medio

' Brditica Lk Creacidn de un proyecto y configuracion del PLC Siemens utilizando el
" |administrador Simatic Step?. .

Préactica 2.4 [La programacion estructurada en la solucidn de problemas industriales.
_Practica 3.A [Configuracicn de la Red PROFIBUS DP utilizando 2 PLC's Siemens,
e Solucion de problemas industriales utiizando la red de comunicacion
Practica 4. A PROFIBUS DP. p o - e
_IProyecto final (Automatizacion de un proceso de corte). =

[Configuracién de la red PROFIBUS DP utilizando 3 PLC's Siemens (Topologial

Préctlca 5.8 tino Bus).
Practma 5. B Solucidn de problemas industriales utilizando la red de comunicacidn
S PROFIBUS DP (Topologia tipo Bus)

IConfiguracién de la red PROFIBUS DP utilizando 3 PLC's Siemens (Topolo ia

Préctma E'A tipo Egstrerla) i

Practlca 5 B Solucion de problemas industriales utilizando la red de comunicacidn

% 7" |PROFIBUS DP (Topologia tipo Estrella).

Préctlca 2 A Eonfrguramdn de la red PROFIBUS DP utilizando 3 PLC's Siemens (Tapologia
ipo Anillo)

Prictica 7.8 Solucion de problemas industriales utilizando la red de comunicacian
PROFIBUS DP (Topologia tipo Aniflo).

F'ractlca 7. C _Pmyectu fma! (Automatlzauon de un pmceso de venflcacmn de tapadu)

P

Mddulo Avanzado

! Biketicn B ggtr;gﬁg)rauon de la red PROFIBUS DP utilizando 4 PLC's Siemens (Topologia
[;_é;l;a g [S0lucin de problemas industriales utilizando la red de comunicacidn
] PROFIBUS DP (Topologla tipo Anillo).

| Practica 9.8 _[Proyecto final (Automatizacién).

Anexos

[ Anexo 1A. [Fundamentos de programacien.
Anexo 3.A, [Identificacion v procedimiento para fijar jar los cnnectores s R

| Anexo 3.B. [Conexidn de nodos a la red PROFIBUS. B i
| Anexo 3.C. fFuacmn del Bus conector al madulo, B
Anexo 5.4. |Configuracién de la red PROFIBUS DP utilizando 3 PLC's.

_Anexo B.A. ICunﬁguraclon delar red PROFIBUS DP utilizando 4PLC's,

105




Menti de Précticas: opcién que permite acceder a la totalidad de los tres médulos

presentados dentro del CD.

FIGURA 42 Menu de Préacticas

‘Manuial De Précticas [} Gloario (2|

Introduccion

Modulo Basico

pMaodulo redio
Modulo Avanzado

Praciica 2
Prdactiva 3
Practica 4

Barra de acceso directo

Es un recuadro que contiene un acceso directo a las 15 practicas agrupadas en 9
links.

FIGURA 43 Barra de acceso directo
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Busqueda directa

Es un recuadro que contiene un acceso directo a la bisqueda de términos.

FIGURA 44 Recuadro de busqueda directa

Botones de desplazamiento

Son dos botones que permiten el desplazamiento a través de las paginas de forma

ordenada.

FIGURA 45 Botones de desplazamiento

Préacticas

El formato de las précticas es el mismo a lo largo de todo el CD, posee la misma

estructura anteriormente mencionada.

En las préacticas se especifican todos los conceptos que se tiene para el desarrollo
de la temética del manual. Las cuales son: Titulo (en un tamafio mayor para darle
un realce superior), objetivos (general y especificos), Marco tedrico, actividad
previa, Desarrollo experimental (materiales, definicién del problema, metodologia a

implementar) y Actividad complementaria.
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FIGURA 46 P4gina de una Préctica

IVERSIDAD AUTONOMA
DE |BUCARAMANGA

REDES INDUSTRIALES
LABORATORIO DE AUTOMATIZACION INDUSTRIAL. PRACTICA 4.A.
————

Practica 4.A.
Solucién de problemas industriales utilizando la
red de comunicaciéon PROFIBUS DP

1. Objetivos
Objetivo General

¢ Resolver un prablema de Automatizacién utilizando la red de comunicacién industrial
PROFIBUS DP,

Objetivos Especificos

e Configurar una red PROFIBUS DP utilizando como Maestro una CPU 314-C2DP y como

estlavo una CPU 314-C2DP.
e Disefiar un pragrama en los PLC’s (Maestro y Esclavo) que permita comprobar el

funcionamiento de la red,
s Configurar a la red un bloque de organizacién con el propdsito de sinctronizar a los

Para una mejor visualizacién se fragmentaron las practicas en varias paginas, esto

se realizo de acuerdo a la extension de las mismas.
Para el desplazamiento dentro de la practica se disefiaron 3 botones:

El primero para el desplazamiento a la pagina anterior, un botén de volver al inicio
(a la tabla principal mostrada en la introduccién) y un botén para proceder a la

siguiente pagina.

FIGURA 47 Botones de desplazamiento en las Précticas
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Se implemento un link para poder llegar de una manera mas rapida al encabezado

de la pagina.

FIGURA 48 Link de reforno

Arriba

Dentro de las practicas también se puede tener acceso a los anexos, para ello se
desarrollaron links como estos.

FIGURA 49 Link de acceso a anexo

anexo de programacion

Al final de cada una de las practicas y de los anexos se le da al alumno la
posibilidad de descargar la pagina en formato *.pdf con solo dar un click se puede
optar por guardar en disco o abrir.

FIGURA 50 Link de descarga

o IROF |
Descargar Version PDF 3

Un aporte importante en las practicas es el link LMateriales. | con el se puede tener
acceso a una pagina en donde se muestra una lista de los materiales asociando la

imagen respectiva, con el objetivo de que el aprendizaje sea mas claro.
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FIGURA 81 Pagina de Lista de Materiales

REDES INDUSTRIALES
LABORATORIO DE AUTOMATIZACION INDUSTRIAL. LISTA DE MATERIALES

LISTA DE MATERIALES

» COMPUTADOR CON FL SOFTWARE ADMINISTRADOR SIMATIC STER 7.
» PLC CONLOS SIGUIENTES REQUERIMIFNTOS:

@ 1 FUENTE DE ALIMENTACIGN

o 1CPU314C-20P

o 1 MODULO DE ENTRADAS Y SALIDAS DIGITALES

o 1 MODULO DE ENTRADAS ¥ EALIDAS ANALOGAS

o 1 MODULO SIMULADOR DE ENTRADAS Y SALIDAS 5M 323 DI8/DOSWDC24/0 SA.

» PCADAFTER.
+ CONCCTOR PROFIBUS,

& CABLE PROFIRUS.

» ELECTROVALYULA 5/2 MONOESTADLE CON RETORND POR MUELLE.
» ELECIROVALVULA 5/2 BIESTABLE.

» CILINDRO SIMPLE EFECTO.

» CILINDRO DOBLE FFECTO,

& SENSOR MAGNETICO.

& SENSOR INDUCTIVO.

* PULSAD MALMENTE ABIERT!

s ALARMA

Dando click en cualquier link se puede observar la imagen asociada tal y como se

muestra a continuacion.

FIGURA 52 Imagen de PC Adapter

PCADAPTER.

Arriba

Arriba

Con el link | se accede al encabezado principal.
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5.7.2.4. Estructura de la Informacion

El contenido del CD se almacend dentro de la carpeta Web la cual contiene todos

los archivos.

La informacion se guardo de manera modular y se dispuso de la siguiente forma:

FIGURA 53 Estructura de la informacién

= \N—— P o ¥ s > -
ILP J anexos I{_ (‘J docs_anexos |!’/'J extras
A== r N

'f/’j practicas - j videos

Les

WSO ayjto, bat : ';,1‘ AUTORUN.INF [ L fw_menu.js
Archivo por lokes 15-DOS =& "9 Informacion sobre la instalacion @ 15cript Script File
1KB 2 1 KB - 23 KB

i

[

'S

L g™ index.htm
Y HTML Document
| 7KB

Carpeta Anexos

Carpeta en la que se almacenan los archivos con extension *.htm de cada uno de

los anexos.
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FIGURA 54 Carpeta Anexos

T (R (== o=
g‘/} anexo 1.4 !!f J anexo 3.A '{/J anexo 3.8

Ny, T

U anexo 3,C l;/j anexo 5.4 |,f' J anexo 8.4

Carpeta docs_anexos

Carpeta en la que se almacenan los archivos con extensién *.pdf de cada una de

las practicas y anexos.

FIGURA 55 Carpeta docs_anexos

N y Y —
%/J e LA RH LJ anexo 3.4 pdf ;/J anexo 5.4 pdf
ﬂ K ane#o 8.4 pdf b~ practica 1.4 pdf [~ J practica 2.A pdf

r i
('/J practica 3.4 pdf [ practica 4.A pdf (,J practica 4.8 pdf
I {us i
U practica 5.4 pdf u practica 5.8 pdf LJ practica 6.4 pdf
U practica 6.B pdf fl[,,J practica 7.4 pdf u practica 7.B pdf

N—3, Ny
Er J practica 7.C pdf r"J practica 8.4 pdf

practica 9.4 pdf
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Carpeta extras

Carpetas en la que se almacenan los archivos con extensién htm de las paginas
de busqueda, glosario, médulos evaluativos, materiales y la introduccion. Tamben

se encuentran los archivos con extension *.js.

FIGURA 56 Carpeta extras
L™ Blsqueda him } j L™ evaksacion,htm L™ evastion_p1.htm
. HTML Docurnant] 7 HIML Docurnent 4 HTML Documzrit
19KB Z2KB Z23KB
L L™ evaluation_p2.htm |™ evaluacion_p3.htm L™ evauacionavanzado.htm
% HTHL Docurnarit g HYML Document 4 HTML Dacurnent
1 23KB 22K8 Z2KB
0™ evaluacionbasico.htm z L™ evalsadonmedio.htm L™ glosaria.htm
f HTML Docurnent y HIML Document [/ HTML Docurmant
22¥B ZZKB 2ZKE
|_® introduccion htm : LB materiales.him I ‘11'5 resukados htm
[/ HTML Docurrant y HTHL Document ! HTHL Document
h 39KB 248 / Z1 KB
§ B resukados_ev_pl.htm L™ resutados_ev_p2.htm [y resukados_ev_p3.htm
r HTML Dacurmsnt 4 HTML Document Y HTML Docurnent
Z3KB Z3FB Z1KE
. resukados_pl.js | tp_datajs L. tip_form.js
@ J3cript Seript Fla \ @ J5eript Script Filz @ I5erint Seript Fle
2 s @ ke @) 11
L. lip_search.js
@ J5erioh Seript Fla
o GKB

Carpeta images

Carpeta en la que se almacenan las imagenes de cada una de las practicas,
anexos, glosario, busqueda, materiales, introduccién, evaluaciones y principal.
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FIGURA 57 Carpeta images

r‘ A—0 [,—"\l -
L"J evaluacion if’/', introduccion
(\7,» r\’_—\ lr'\:_u
"_"’J materiales lLJ pla L/, p2A
|’""‘ (\ o
LJ p3A ,,.J péA ",J p4B
[ =
== [~ (=7
LJ pSA LJ psB L—J p6A
(== M= (D=
l.—J p6B u p7A I;-J p7B
A—t oo "1/ —
(= e U pah Lj poA
Q grm;us.gf _Th ;:rgpus}jfg ’h gggia ?g d:seccion_rl_cl .gif
% m 62 % 2 Y
~ Imagen GIF 1 Imagen JPEG — Imagen GIF
B flechal.jpg _[w flechaz.jpg lﬂ flecha.jpg
m 50 % 50 h 50 % 50 E 227 % 227
A 1magen PEG M Imagen PEG 3 Imagen PEG
Iﬁ icono_pdf.gif Oy index_ri_c1.gif index_ri_c10.gif
‘. a0 x 40 | 70007 ‘ 6 x 126
-} Imagen GIF ~ ) Imagen GIF - Imagen GIF
__& index_r2_c1.gif i index_r2_c2.qif index_rz_c2_fz.qf
‘- 342 x 22 ‘ 66 % 22 ‘ 66 % 22
~} ImagenGIF -~ | Imagen GIF | Imagen GIF
‘ index_r2_c3.gif 4 index_r2_c9.qif index_r2_c9_f2.gf
333 % 1 , 53 % 22 “ 53 x 22
— 1 _Imaden GIF 1 InagenglE —— 1 Imagen GIF

Carpeta practicas

Carpeta en la que se almacenan los archivos con extension * htm de cada una de

las practicas.
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FIGURA 58 Carpeta practicas

N, ™\ - 7-\, = 9
{. | e '; * ] practeaza 1( | practcasa

A

U practica 4.4 [," . j practica 4.B l/j practica 5.4
L— {

(>= (= ==

i’/’ practica 5.B ,L/, practica 6,A i‘J practica 6.6

= s

= ; F v——

'L;J practica 7.8 TiL,J practica 7.8 L’J practica 7.C
u practica 8.4 li;J practica 9.4

Carpeta videos

Carpeta en la que se almacenan las animaciones requeridas en el CD.

FIGURA 59 Carpeta videos

) - A alex.swf [ L prueba.swf
f J Hiotes pelicula Flash @ Pelicula Flash
| 72 KB 3KE

" e | J =

En la raiz de la carpeta Web se encuentran ademas de las carpetas los archivos
para la ejecucion del autorun y los archivos con extension .*htm y *.js. de la pagina

principal (index.htm)
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5.7.2.5. Difusién del CD didéactico

Toda la informacidon que forma parte del CD didactico es propiedad de la
Universidad Auténoma de Bucaramanga, por cuanto la institucion podré disponer
de este contenido para difundirlo como estime preciso hacerlo.

En cuanto a las modificaciones internas que sufra el material con administracién
de la Universidad estara bajo el control del docente o persona que disponga de

esta herramienta de ensefianza.

Por ultimo, este material puede recibir mejoras en su contenido mediante la
retroalimentacion de los estudiantes a través del formato de recomendaciones o

actualizaciones que estime el docente encargado.

5.7.3. BANCO DE PRUEBAS'

Dentro de la estrategia ensefianza-aprendizaje que se definié para presentar la
tematica sobre Redes Industriales se considerd la necesidad de elaborar un banco
de pruebas, con esta herramienta se busca que el alumno disponga de un recurso
que facilite el desarrollo de las Practicas y se evite las complicaciones de un

espacio para las conexiones.

El banco de pruebas es una herramienta didactica que intenta darles a los
alumnos las comodidades en el conexionado y llevandolos a centrar su analisis en

la concepcion de una solucidn critica del algoritmo de control dejando en un

segundo plano el montaje de los elementos.

! AUTORES
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El recurso didactico del banco de pruebas puede ser identificado en el laboratorio
de Automatizacion Industrial a través de la siguiente imagen:

FIGURA 60 Banco de Pruebas

57.3.1. Caracteristicas

El banco de pruebas de Redes Industriales esta estructurado en dos partes con el
objeto de facilitar opciones de conexién para procesos con dos PLC's, y tiene las
siguientes capacidades maximas de conexionado:

Entradas:
o 4 switches de control.
o 8 sensores magnéticos o inductivos.
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Salidas:

o 8 sefiales de control para bobinas (4 electrovalvulas biestables).

o 4 lamparas indicadoras a 24 V,
° 2 senales de control de cargas de 110 V~ mediante relés de bobinaa 24 V.

o 2 lamparas indicadoras a 110 V~,
° 2 zumbadores activados a 24 V.

5732 Funcionamiento

El banco de pruebas dispone de una distribucién de nodos de conexion como se

aprecia en la imagen,

FIGURA 61 Nodos de Conexién

Dentro de este espacio se detalla de izquierda a derecha dos lineas azules (PLC1
y PLC 2) con:

Tabla 12 Descripcion de la simbologia del banco de Pruebas

SIMBOLO DESCRIPCION
F Fase de la conexién para 110 V
N Neutro de la conexion para 110V
24V Nodo para energizar el banco de pruebas
- Nodo para poner a tierra
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$1,52,53,54 Nodos para los Sensores
| Switch de control START
0 Switch de control STOP
B1,B2,B3,B4 Nodos de control para bobinas
L1,L2 Nodos para Lamparas a 24v
A1 Nodo para energizar bobina de relé
A2 Nodo para poner a tierra si A1.

Z1(Linea PLC 1)

Nodo para energizar zumbador

ZA(Linea PLC 2)

Nodo para poner a tierra si Z1 (PLC1).

Z2(Linea PLC 1)

Nodo para energizar zumbador

Z2(Linea PLC 2)

Nodo para poner a tierra si Z2 (PLC1).

Fase de la conexién para 110V

Los nodos destinados para la conexién de la fase de la alimentacién de 110 V son
tres con el objeto de facilitar las diversas aplicaciones que requieren manejo de

potencia con esta sefial.

USO: poner un conector entre la sefial (F) dispuesta en el riel del PLC y el nodo

del banco de pruebas.

FIGURA 62 Nodos para conexién Fase
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Neutro de la conexion para 110V

Los nodos destinados para esta son en igual proporcion tres, y su ubicacién se

dispone sobre la segunda linea azul (PLC 2).

USO: poner un conector entre la sefial (N) dispuesta en el riel del PLC y el nodo

del banco de pruebas.

FIGURA 63 Nodos para la conexion Neutro

N

Nodos para energizar el banco de pruebas

Es un nodo que permite energizar las conexiones a 24 V dentro del banco de

pruebas.

USO: Conectar mediante dos cable a la alimentacion a 24 V y tierra del riel del
PLC.
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FIGURA 64 Nodos para conexion de 24 V

Nodos para los Sensores 81, §2, §3, 54

Son nodos establecidos con el objetivo de llevar la seflal procedente de los
sensores dispuestos en el banco de pruebas, la disposicion del espacio para fijar

los sensores esta indicado en el banco de la siguiente forma:

FIGURA 65 Nodos para los Sensores

En la figura se detalla sobre la forma de conexionado del sensor de acuerdo a la

estandarizacion de colores de los cables.
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Para identificar el conexionado se usa una logica de signos con el color especifico
que tiene el cable que debe conectarse en el nodo, como lo indica la siguiente

tabla:

Tabla 13 Légica de las conexiones

COLOR DEL CABLE INTERPRETACION LOGICA DEL SIGNO
DEL SENSOR
Marrén Alimentacion Signo + de color marrén
Azul Tierra Signo — de color azul
Negro Sefial Signo ~ de color negro

USO: Fijar los tres cables del sensor dentro del espacio reservado y disponer de la

sefial segun la referencia (81, S2, 83, 84) en los nodos:

FIGURA 66 Nodos para disponer de sefiales de Sensores

S2 53 _S4

Para llevar la sefial basta conectar un cable entre el nodo y la entrada que se

defina en el riel del PLC.
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Switch de control START

Nodo establecido con el propésito de tomar de este la sefial que ponga en marcha

el proceso que se realice sobre el banco de pruebas.

USO: Para disponer del switch basta con poner un cable entre el nodo y la entrada

sobre el riel del PLC definida.

FIGURA 67 Nodo swifch START

Switch de control STOP

Nodo dispuesto en las lineas de conexién para tomar la sefial en procesos que

requieran una desconexion del proceso realizado.

USO: Para disponer del switch basta con poner un cable entre el nodo y la entrada

sobre el riel del PLC definida.

FIGURA 68 Nodo switch STOP
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Nodos de control para bobinas

Son nodos establecidos con el objetive de llevar la sefial procedente del PLC a
cada una de las bobinas, la disposicion de estos puntos de conexién en el banco

de pruebas es:

FIGURA 69 Nodos de Control para bobinas

USO: Para implementar el accionamiento de una bobina debe proceder asi:

Fijar la electrovélvula y conectar sus terminales dentro de los nodos

indicados:

FIGURA 70 Nodos para conectar electrovélvula

Tabla 14 Légica de los nodos para electrovalvula

COLOR DEL NODO CONEXION
Rojo No conectar

Negro Terminall de la electrovélvula

Azul Terminal2 de la electrovalvula
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NOTA: Terminall y Terminal2 puede ser indistintamente cualquiera de los

terminales (cables) de la electrovélvula.

o Conectar un cable entre la salida dispuesta en el riel del PLC y el nodo de
conexion dispuesto en el banco de pruebas.

Nodos para Lamparas a 24V

Son nodos dispuestos con el propésito de recibir sefiales para visualizar acciones
propias de un proceso, la presentacion de estos en el banco de pruebas es:

FIGURA 71 Nodos para lémparas a 24 V

USO: Para disponer de una lémpara indicadora basta con poner un cable entre la
salida definida sobre el riel del PLC y el nodo de conexion.

Nodo para energizar bobina de relé

Estos dos nodos estan sobre las lineas de conexién con el objetivo de recibir
sefiales a 24 V que a través de un relé permite controlar cargas de 110 V, la
presentacion de estos en el banco de pruebas es como indica la imagen:
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FIGURA 72 Nodos para energizar bobina de relé

NOTA: El banco dispone de dos Relés.

En la imagen se detalla A1 y A2 como las entradas de la sefial de 24 V y dos
nodos de alimentacién (+ y -) para verificar el estado del relé cuando sea

pertinente.

USO: Para disponer del control de una carga (lampara 110 V del tablero de
pruebas) desde el PLC se debe adoptar el siguiente procedimiento:

o Conectar la sefal de 24 V proveniente del PLC en el nodo A1 y poner el
nodo A2 a tierra (disponer del nodo subsecuente indicado con el signo -).

o Poner un cable entre F (Fase de la alimentacion a 110 V) 'y el nodo

superior de R1.

o Establecer una conexion entre el nodo inferior de R1 y el nodo superior de

& 8

o Conectar el nodo inferior de L1 a N (Neutro de la alimentacion a 110 V).

126



Nodo para energizar zumbador

Son dos nodos ubicados con el objeto de recibir sefiales eléctricas y producir
indicaciones sonoras representativas de acciones propias de un proceso, la
presentacion de estos en el banco de pruebas es la siguiente;

FIGURA 73 Nodos para energizar zumbador

NOTA: El banco dispone de dos zumbadores.

En la imagen se detalla Z1 superior y Z1 inferior estos dos nodos forman parte de
los terminales de un zumbador, disponiendo de dos nodos de alimentacion

cercanos con signos (+y -) respectivamente.

USO: Para disponer de una sefial sonora a través de un zumbador se debe poner
la sefial de alimentacién positiva (24V) en Z1 superior y poner Z1 inferior a tierra (a

través del nodo cercano con signo -).
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Sujecién de electrovalvulas

En el banco de pruebas se dispone del simbolo grafico de la electrovélvula para

referenciar el espacio donde debe fijarse como ilustra la imagen:

FIGURA 74 Espacio para sujecién de electrovélvula

Sujecion de cilindros

Los cilindros disponen de un espacio graficamente sefialado para la sujecion al

banco de pruebas.

FIGURA 75 Espacio para sujecién de cilindro
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Panel de control

Es una zona ubicada en la parte inferior central del banco de pruebas que dispone
de las lamparas indicadoras a 24V, switches de control, relés, zumbadores y

lamparas a 110 V.

FIGURA 76 Panel de confrol

57.3.3. Mantenimiento

El Banco de Pruebas es un material de apoyo para el area de Redes Industriales
pero como tal requiere de unas condiciones minimas para su correcto

funcionamiento.

Mantenimiento Preventivo

Para poder disponer del Banco de Pruebas en las mejores condiciones se

recomienda desarroliar el siguiente procedimiento cada 6 meses:
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Proveerse de las estas herramientas: (multimetro con dos puntas de
prueba, unas pinzas, un cortador, un cautin, un poco de soldadura y un par

de metros de alambre telefonico.

Retirar las conexiones externas del Banco de Pruebas a fuentes de

alimentacién (24 V o 110V)

Deslizar la tapa posterior hacia arriba para descubrir las conexiones

eléctricas.

Realizar pruebas de continuidad en los nodos dispuestos para conectar en
un orden de izquierda a derecha y de arriba abajo, siguiendo de cerca el

recorrido del alambrado eléctrico.

Al identificar una discontinuidad proceder con el retoque de los puntos de

soldadura de los extremos del alambre identificado con ayuda del cautin.

Al finalizar las pruebas a lo largo de todo el conexionado eléctrico verificar
de nuevo la continuidad de los nodos y tapar con la cubierta deslizandola

hacia abajo para proteger las conexiones.

Mantenimiento Correctivo

Dentro del desarrollo de aplicaciones sobre la tematica de Redes Industriales se

pueden presentar inconvenientes con el funcionamiento parcial o total del Banco

de Pruebas, cuando esto ocurra detalle en el siguiente procedimiento:
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e Retirar las conexiones eléctricas que suministran alimentacion al Banco de

Pruebas.
° Remitirse al procedimiento enmarcado en el Mantenimiento Preventivo.
o Proveer de alimentacién al Banco de Pruebas.
o Identificar uno a uno los componentes del Banco de Pruebas y pruebe su

correcto funcionamiento valiéndose de los conectores del Banco y de los

nodos que suministran alimentacién para ello detalle en el item USQO del

apartado 5.7.3.2 Funcionamiento.

Recomendaciones

Dentro de las caracteristicas de su construccion se hace preciso tener presente

las siguientes recomendaciones para obtener los mejores resultados:

o Revisar toda la informacién que se detalla en este documento.

o Identificar las caracteristicas de los recursos ubicados en el Banco de
Pruebas.

o Realizar las conexiones de acuerdo al procedimiento citado para cada uno

de los componentes que se encuentran bajo el item USO del apartado

5.7.3.2 Funcionamiento.
e Ser cuidadoso en la conexion de la alimentacion (polarizacién correcta).

o Si tiene dudas de un procedimiento revisar la informacion documentada y si

aun asi no obtiene una respuesta recurra al encargado del Laboratorio.
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5.8. PRUEBAS'

Dentro del proyecto es pertinente realizar pruebas que permitan afinar un
aceptable resultado en el funcionamiento del prototipo, considerando las

caracteristicas del proyecto se adoptaron tres procedimientos: Prueba base,

prueba preliminar y prueba de validacion.

FIGURA 77 Plan de Pruebas

PRUEBA BASE
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APROBACION DEL
DOCENTE
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Y
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MATERIAL

v

' AUTORES
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5.8.1. PRUEBA BASE

Con la definicién de las practicas, se procede en primera instancia a plantear el
enunciado de los problemas y a validar una solucion optima que reuna los
lineamientos establecidos (materiales, diagrama espacio-fase, etc). El resultado se
presenta ante el docente quien con criterio emite su concepto y cambios que

considere oportuno realizarle a la estructura del problema.

Una vez se llega a la aprobacién del proceso desarrollando la tematica, se

presenta el documento completo de la practica mediante el modelo y dentro de la

estructura definida.

5.8.2, PRUEBA PRELIMINAR

Una vez las practicas se documentan procediendo con la prueba base, el docente
del drea de redes industriales pone el material a revision del encargado de las
instalaciones del Laboratorio de Automatizacion Industrial, quien se encarga

personalmente de valorarlas una a una mediante su montaje.
El encargado al realizar el montaje emites un concepto sobre el proceso , con ello
se depuran detalles en cuanto a informacion o aclaracién de procedimientos

teniendo un contacto directo con los autores de las practicas, hasta obtener en un

proceso de retroalimentacion practicas libres de errores.

5.8.3. PRUEBA DE VALIDACION

En este punto el material de ensefianza se encuentra muy depurado en cuanto a

su estructura de forma y fondo, pero regresando a los objetivos planteados para el
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trabajo de grado se detalla la relevancia de llevar al grupo objeto el material y que

sean ellos mismo quienes emitan un criterio con base en la experiencia que

encuentren al desarrollar el proceso.

El material se presentd inicialmente a estudiantes de pregrado, llevando las
practicas a grupos de octavo semestre que cursan la materia de Redes de
Comunicacién Industriales con el docente Omar Lengerke, en el proceso se
hace entrega al finalizar la sesién de una elaborada encuesta “ver ANEXO 2” con

la que se aborda al estudiante sobre la metodologia, y la estructura de las

actividades que se presentan a lo largo de la practica.

El modelo de la encuesta consta de 10 preguntas con las que se responde a las

siguientes preguntas:

o ., Como es el alcance del método de aprendizaje?
o ¢, Se presentan de una forma clara los conocimientos?
o ¢, Son relevantes la actividad previa, el desarrollo de la préactica, la actividad

complementaria y los anexos?
0 ¢ Es suficiente el tiempo para abordar la tematica?

o . Qué valoracion general le merece la Practica?

5831 Resultados

Los resultados que se obtuvieron al aplicar la encuesta fueron los siguientes:
Ficha de encuesta

Poblacién encuestada: estudiantes de Pregrado y de especializacion.

Cantidad de encuestados: 36 personas.
Lugar de la encuesta: Laboratorio de Automatizacion Industrial.
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FIGURA 78 Pregunta 1

1. ¢Cual es su valoracion del método de
aprendizaje?

20 ~
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Estudiantes

sencillo Normal complejo

Del total de 36 encuestados, la mitad de ellos (18) valoraron el método de
aprendizaje como sencillo mientras que el restante 50 %, es decir 18 estudiantes
usuarios del material lo definieron como normal. Con base en esto se corrobora la
estrategia de ensefianza—aprendizaje adoptada, como una metodologia adecuada

para llevar el conocimiento sobre la temética de las Redes Industriales.

FIGURA 79 Pregunta 2

2, ;Qué tanto asimil6 los conocimientos
desarrollados a lo largo de la Practica?

20 - é

15 |

10

Estudiantes

Poco Normal Mucho

De los 36 encuestados, 19 estudiantes respondieron que el nivel de aprendizaje
fue normal con este método, mientras 16 de ellos calificaron con mucho el grado
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de asimilacion de los conocimientos. Con esto se demuestra la aceptabilidad de la

estructura de la informacién en las Practicas.

FIGURA 80 Pregunta 3

3. ¢Qué valoracion merece para usted la actividad
previa?
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Del total de 36 encuestados, 33 respondieron que era necesaria y algunos

argumentaron sus respuestas asi cuando se les pregunto Porque?:

° Es bueno tener conceptos claros antes del laboratorio.
° Para poder ir preparado, tener preguntas y expectativas.
° Permite identificar los elementos utilizados.

Los restantes 3 encuestados valoraron la actividad previa como innecesaria

valiéndose de respuestas como estas:

° No es necesaria para el desarrollo de la Préactica.

o Se aprende mas en las practicas.

Considerando los resultados, el margen de aceptacion por identificar en la

actividad complementaria una fuente de informaciéon necesaria es muy elevado
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permitiendo asegurar su indispensable inclusion en la estructura del material de

las Practicas.

FIGURA 81 Pregunta 4

4. ¢ Los conocimientos basicos que se orientan en la
actividad previa son necesarios para el desarrollo de
la Préactica?

40 -
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Estudiantes

Si No

De los encuestados (36), la respuesta que adoptaron para esta pregunta se incliné
con 33 estudiantes de forma positiva que apoyaron la necesidad de la actividad
previa para el desarrollo de la practica, mientras los restantes 3 respondieron que

no y argumentaron asi:

° No son claros y son insuficientes.
o Esta enfocado a ampliar conocimientos y no a la practica en si.

De estos resultados se establece la marcada aceptacion de la actividad previa

como necesaria en el proceso de desarrollo de la teméatica de la Practica.

137




FIGURA 82 Pregunia 5

5.¢Durante el desarrollo de la practica se identifico
alguna dificultad?

Estudiantes
o

Si No

Del total de encuestados, 29 aseguraron no tener ninguna dificultad en el
desarrollo de la Practica, mientras los restantes 7 estudiantes identificaron

algunas dificultades, que sefialaron asi:

o Las valvulas no corresponden a la necesidad de la Préactica.
o Confusion en configuracion de CPU.
o Por la falta de practica en programacion.

° Problemas relacionados con velocidad del PC.

El analisis permite identificar que el proceso es marcadamente bien estructurado y
documentado por cuanto es viable llevar la metodologia a través de las Practicas y
las complicaciones que se presentaron obedecen a condiciones externas de los

equipos mas no de metodologia.
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FIGURA 83 Pregunta 6

6.Con la informacién disponible a lo largo de la
practica ¢pudo desarrollar la actividad
complementaria?
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De los encuestados, casi la totalidad de ellos (35) argumentaron que la

informacién de la Practica fue suficiente para desarrollar la actividad

complementaria, solo 1 identificé como respuesta que No.

Con esto se identifica la calidad de la informacion dentro del proceso de

ensefianza- aprendizaje abordando la temética propia de cada Practica.

FIGURA 84 Pregunta 7

7. ¢ Qué valoracion merece para usted la actividad
complementaria?
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De los encuestados, 30 identificaron la actividad complementaria como normal, 4

de los estudiantes como sencilla y solo dos como compleja.

Con base en estas respuestas se confirma el impacto de poder llevar
conocimiento mediante procedimientos sencillos que potencializan el interés vy

creacién de competencias en los estudiantes.

FIGURA 85 Pregunta 8

8. ¢Qué valoracion merece para usted el / los
anexo(s)?
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8 301 —
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Necesario innecesario

Del total de encuestados, la respuesta mas marcada de los estudiantes favorecen

el contenido de los anexos considerandolos como necesarios 34 de ellos, mientras

que solo 2 respondieron que eran innecesarios.

Las respuestas ampliamente fortalecen este espacio de apoyo mediante material

con alto contenido informativo e instruccional para el estudiante.
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FIGURA 86 Pregunta 9

9. ¢En cuanto al tiempo empleado para desarrollar la
practica, usted considera que este fue?
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Escaso Suficlente

De los 36 encuestados, las respuestas que consideran el tiempo para el desarrollo
de la Practica como suficiente fueron 29, mientras que 7 argumentaron la

necesidad de mayor tiempo como: 2 % horas, 3 horas, 4 horas y hasta 6 horas.

De estas respuestas de los estudiantes se refleja el hecho de que el espacio para
el desarrollo de la Practica es suficiente, pero que se hace necesario que el
estudiante revise muy detalladamente la Practica con anterioridad a abordar el
Laboratorio, con esto podra introducirse en la tematica e identificar aspectos que

solo se logran con andlisis pre-laboratorio y le permitird desarrollar sin

contratiempo todo el contenido del material.
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FIGURA 87 Pregunta 10

10. En terminos generales;Cudl es su apreciacion
de la totalidad de la practica?
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Del total de encuestados, 29 estudiantes valoraron la Practica como buena y 7

como normal.

Con estas Ultimas respuestas se identifica en términos generales que la estructura
y contenido de las Practicas conservan un detallado orden metodolégico en el

modelo de ensefianza — aprendizaje con el objetivo de crear competencias a

través del trabajo en grupo.

5.9. EJECUCION'

Al finalizar las pruebas del proceso seguido en el desarrollo del material se
procede a su aplicacién en el drea de redes industriales. Cuando el docente este
interesado en llevar este material a sus estudiantes mediante la metodologia
planteada a lo largo de las practicas debera seguir la siguiente estructura de

evaluacién en la actividad previa, desarrollo experimental y la actividad

complementaria.

' AUTORES
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5.9.1. ACTIVIDAD PREVIA

Este campo dentro de la préactica representa la investigacion y el interés del
estudiante por adquirir los conocimientos a los cuales se introduce en el marco
tedrico, por cuanto se debe estimar un ponderado del 10% sobre el total de la
valoracion dada por el docente a la Practica. Es indispensable que se respondan
en su totalidad las preguntas de una forma clara y concisa y entregar dentro de los
minutos previos a iniciar la sesién o laboratorio en hojas tamafio carta y a

computador. Para el formato guia de este trabajo “ver ANEXO 3”.

5.9.2. DESARROLLO EXPERIMENTAL

Dentro de las actividades que se realizan durante la sesién, comprender el
enunciado del problema, identificar los parametros y componentes para su
solucién, asi como seguir los procedimientos hasta finalizar con la puesta en
marcha de la aplicacion, son indispensables para notificar al docente de la
culminacién con éxito del proceso y demostrar el funcionamiento de la solucion,
por ello se recomienda que la ponderacion corresponda al 25% sobre la valoracion
total del ejercicio. Se aconseja al alumno seleccionar la informacion relevante que
le permite documentar el posterior informe a entregar. En cuanto a la duracion de

este proceso es de 1 sesion (2 horas), tiempo que a criterio del docente puede ser

ajustado.

5.9.3. ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA

Una vez el alumno comprende el procedimiento propio de la tematica de la

practica, se presenta una actividad con el objeto de afianzar los conocimientos y
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permitir al alumno mediante su propio criterio desarrollar una solucién usando |0
aprendido, en cuanto al tiempo para realizar esta actividad se recomienda una
sesion haciendo la salvedad que a esta altura del proceso el docente no orienta en
la solucion, solo cuando el alumno redna los requerimientos del anunciado de la
actividad se hace indispensable la presencia del tutor para emitir su valoracion

respectiva. Para esta etapa se sugiere una ponderacion del 15% sobre l|a

calificacion total.

Finalmente, el alumno debe documentar en un reporte escrito “ver ANEXO 4’ el
desarrollo de la actividad complementaria, el cual representa el restante 50 % de

la valoracion total de la actividad. Para el trabajo que debe ser entregado a la

siguiente semana, se estructura asi:

PORTADA

Es la primera hoja y presentacién del trabajo, en ella se debe incluir: Titulo del
Trabajo, nombre (s) de (los) autor (es), tipo de trabajo realizado (Informe Practica
#), nombre con el titulo académico o cargo del docente encargado, precedido del
termino “Profesor’ seguido de los nombres de la Institucion, facultad,

departamento, division o area que representa el autor del trabajo seguin el orden al

interior de la entidad, ciudad y afio.
MATERIALES

En este campo se deben enunciar los equipos y elementos que se implementaron

en la solucién del problema.
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DESARROLLO EXPERIMENTAL

Se realiza la descripcion, analisis y documentacion paso a paso de la solucion del
problema planteado, argumentando con apoyo de iméagenes, tablas y graficos el

proceso, clarificando el reporte del trabajo ante el docente.

CONCLUSIONES

En este espacio el estudiante emite el alcance en el cumplimiento de los objetivos

sobre la tematica abordada en la practica, haciendo uso de un lenguaje coherente

y CONCIsoO.

Dentro de los argumentos que definen la valoracion, se encuentran:

e La apropiacion de los conocimientos por parte del estudiante.
o El cumplimiento en los lineamientos del problema planteado.
o El desarrollo de las competencias.

o EL trabajo organizado con alto criterio de responsabilidad.

5.9.4. NOTIFICACION DE RECOMENDACIONES

Dentro del desarrollo de cualquier trabajo orientado a llevar un conocimiento, los
errores representan una valoracién muy objetiva propia de cada alumno inmerso
en el desarrollo de sus competencias, por ello se dispone de un medio préactico
mediante un formato breve y concreto cuando se considere oportuno llevarlo ante
el docente o encargado del laboratorio. Para notificacién de errores “ver ANEXO

5” Estas fichas deben archivarse y retroalimentar el proceso con los ajustes que

sean convenientes.
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5.9.5. CORRECCIONES EN EL CD

Una de las partes fundamentales del trabajo realizado es la flexibilidad para la
correccion sobre el material didactico. Tomando esta premisa se presenta una
detallada informacién que permitira orientar en ajustes que se deseen realizar

posteriormente sobre el CD didactico.

Al realizar modificaciones tenga presente la siguiente informacion:

e Tener un conocimiento sobre programas editores de htm como Macromedia
Dreamweaver o Microsoft FrontPage. También se puede realizar con otros

tipos de editores que se ofrecen en el mercado.

e Para corregir el contenido del texto de la practicas o los anexos se realiza
modificando la carpeta practicas y anexos (es importante solo modificar el

texto para no crear problemas con los direccionamientos de las paginas).
e Para modificar los formatos * pdf se procede sobre la carpeta docs_anexos.

o Para cambiar el contenido de las evaluaciones, sistemas de busqueda,

glosario, materiales o la introduccién se puede realizar ingresando en la

carpeta extras.

e Para realizar modificaciones de las imagenes dentro cualquier pagina del

CD puede ingresar en la carpeta images.
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6. CONCLUSIONES

Para la estructuracién del manual de Practicas se hizo pertinente elaborar una
ficha de ensefianza — aprendizaje fundamentada en el analisis a partir de la
investigacion y capacitacion mediante talleres, para la comprension de las
metodologias con el objeto de crear competencias a través del trabajo en grupo.

La creacion de un material de apoyo para el area de Redes Industriales permitio
aprovechar las instalaciones de la facultad y los recursos humanos y técnicos
disponibles, para el desarrollo de la competencia de ser profesional en la
construccion de la identidad del ingeniero Mecatronico integrando los

conocimientos adquiridos durante el transcurso de la carrera, y afrontando

problemas industriales afines a su perfil.

La estructuracion del manual de Practicas con los contenidos aprobados por el
docente, evaluados por el monitor del Laboratorio y validados por los estudiantes
de la materia de Redes Industriales permitié poner al alcance de los estudiantes
un material de estudio siguiendo los lineamientos de un disefio Mecatrénico de

calidad con fines educativos.

La orientacion de cada una de las Practicas a partir del enunciado de un problema
industrial permitié desarrollar el analisis critico desde una perspectiva de empresa,
ubicando al estudiante frente a situaciones propias de su campo de accién a

futuro, y sefialando el alcance de estas tecnologias en la automatizacion.

La recopilacion ilustrativa de las Practicas en el CD didactico con los recursivos
apoyos para el estudiante (glosario de términos, evaluacién y descarga del
material) permitié identificar en este medio una herramienta amena y de un mayor

alcance para el estudiante en el desarrollo de conocimientos.
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La elaboracién del banco de Pruebas para implementar cada una de las Practicas
contenidas en el manual, familiariza al estudiante directamente con el desarrollo
de un algoritmo de control que cumpla como solucion a los lineamientos definidos

en el problema, dejando en un segundo plano la interconexion de los elementos.

El desarrollo de competencias en el campo de las Redes de Comunicacion
permite adquirir capacidades de soporte en el éarea industrial desde una
perspectiva de los controladores légicos programables y el modulo Dp, aportando
con este material herramientas que faciliten las habilidades y destrezas para dar

solucién a problemas de automatizacion.
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7. RECOMENDACIONES

Disponer del material (Practica a implementar, CD y Banco de Pruebas) permite

identificar los componentes que se necesitan para el desarrollo del Laboratorio

oportunamente y sin contratiempos.

En las Préacticas se abordan problemas Industriales desarrollando soluciones a
partir de un analisis critico de los Autores, por cuanto es preciso aclarar que el

estudiante puede encontrar otras opciones propias de su criterio y con resultados

igualmente optimos.

El material de manual de Practicas es un contenido flexible que permite en

cualquier instante realizar cambios en la informacion para mantener actualizada y

depurada la temética propia de cada Practica.

Se hace necesario que todos los PLC’s se encuentren debidamente cableados

para permitir las facilidades en el montaje y realizacion de las Practicas.

Dentro de la estructura de las Practicas la actividad complementaria y las

Practicas propuestas requieren de constantes cambios para actualizar

aplicaciones.

El laboratorio debe disponer a los estudiantes los materiales que se requieran para

el desarrollo de las Préacticas, aclarando que estas se estructuraron siguiendo el

inventario de las instalaciones del lugar (LAI).

Este material es una fuente de apoyo para argumentar la necesidad de adquirir
por parte de la Universidad otros médulos de comunicacion que utilizan los PLC's
como lo son: Redes AS-I (actuador sensor interfase), Profibus FMS, Profibus PA'y

Ethernet.
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9.  ANEXOS
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9.1. ANEXO i

El documento referenciado a continuacién corresponde a un modelo de Practica,

en donde se presenta la estructura general de cada una de las partes que la

contienen.
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REDES INDUSTRIALES ] ] NN
LABORATORIO DE AUTOMATIZACION INDUSTRIAL PRACTICA 5.B. g 5
[ UNAB
| Practica 5.B.
. Solucién de problemas industriales utilizando la red de comunicacion
’ PROFIBUS DP ’

(Topologia tipo Bus)

1 Objetivos

Objetivo General

e Resolver un problema de Automatizacion utilizando la red de
comunicacion industrial PROFIBUS DP implementando una

topologia tipo Bus.

Objetivos Especificos

e Configurar una red PROFIBUS DP utilizando como Maestro una
CPU 314-C2DP y como esclavos dos CPU’s 314-C2DP.

e Disefiar un programa en los blogues de organizacion OB1 (Maestro y
Esclavos) que permita comprobar el funcionamiento de la red.

e Configurar a la red un bloque de organizacion con el propésito de
sincronizar a los equipos en la comunicacion.

e Implementar una red con la topologia tipo Bus por medio de
programacion.

e Dar solucion a un problema industrial, utilizando electrovalvulas,
actuadores y demas equipos de neumatica con el que cuenta el
laboratorio de Automatizacion Industrial de la universidad auténoma

de Bucaramanga.

SOLUCION DE PROBLEMAS INDUSTRIALES UNAB
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REDES INDUSTRIALES ] NS
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2 Marco tedrico
Seguridad en Automatizacion

Con el grado de incremento de automatizacion en las plantas y maquinas, la
complejidad de la seguridad también esta creciendo. Pero a pesar de la
demanda por maxima disposicion de plantas y méquinas y el incremento
apresurado de los costos, cuando con este viene la seguridad, no se pueden

hacer acuerdos.

Por consiguiente siemens ofrece un homogéneo, compatible rango de
seguridad orientado a productos para plantas y maquinas construidas bajo el
nombre de “Safety Integrated”. Este inicia con los sensores, por ejemplo
cortinas de luces que vienen con la apropiada evaluacion de las combinaciones
electrénicas de seguridad. El mercado ha demandado la integracion de
seguridad orientada a la funcionalidad para sistemas de bus. Siemens A&D
cuenta aqui con dos sistemas de bus estandar AS-Interface "Safety at work' y
profibus con el perfil “PROFIsafe’ .Los dos sistemas quedan igual en sus
estructuras de hardware para aplicaciones orientadas a seguridad. Puede
implementar un homogéneo y optimo sistema de seguridad adaptado acorde a
su perfil de requerimiento y dependiendo de sus necesidades de seguridad.

Bajo el termino” Safety Integrated’ Siemens Automation and Drivers tiene
desarrollado una tecnologia de seguridad que permite efectivos costos en el
sistema de intervencién desde disposicion de sensores hasta dispositivos
electricos. La comunicacion de seguridad esta orientada bajo el estandar del
sistema Fieldbus AS-Interface y Profibus Dp asumiendo un importante rol en
estandarizacion y rentabilidad en el futuro.
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2.1 Actividad previa

.Con base en la informacion proporcionada en el marco teorico y en una
investigacion personal resuelva las siguientes preguntas?

. Qué ventajas permite la seguridad integrada?

. Enuncie los estandares de comunicacion que integra el término
seguridad integrada?

¢, Qué es PROFIsafe?

¢ Por qué se argumenta que PROFIsafe y Profibus Dp son un equipo de

ensuefio en asuntos de seguridad y rentabilidad?

3 Desarrollo experimental

3.1 Materiales.

>

VVVVVVYVYY

3 PLC’s Siemens con los siguientes requerimientos:

1 Fuente de alimentacion PS-307 2A.

1 CPU 314C-2DP.

1 Médulo de entradas y salidas digitales.

1 Modulo de entradas y salidas analdgicas.

1 Médulo simulador de entradas y salidas SM
323DI18/D0O8xDC24V/0.5A.

1 Adaptador PG/PC

1 Computador con el software Administrador Simatic Step7.
1 Cable PROFIBUS con tres conectores.

2 cilindros de doble efecto

1 Valvula electroneumatica 5/2 biestable.

1 Valvula electroneumatica 5/2 monoestable

2 Detectores de posicion

3 Sensores inductivos

1 pulsador normalmente abierto

1 Led

p————— === ————————— =
SOLUCION DE PROBLEMAS INDUSTRIALES UNAR

156



REDES INDUSTRIALES i .
LABORATORIO DE AUTOMATIZACION INDUSTRIAL PRACTICA §.B.

w
3.2. Actividades.

3.2.1. Definicién del problema

En una entidad bancaria se dispone de un control de acceso el cual posee 2
puertas las cuales son activadas siempre y cuando exista una sefial en los
sensores SP1, SP2 y SP3 respectivamente.

BANCO
MAESTRO DP

A PUERTA 1

PUERTA 2

T O CCcCw—TQOxoVT

Diagrama de la red a implementar

e e ]
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Diagrama electroneumatico

3.2.2. Metodologia a implementar

Para el desarrollo de las actividades se seguira el siguiente
procedimiento:

Configuracion de la red Profibus DP utilizando 3 PLC's Siemens.
Configuracién de la tabla de simbolos en el Maestro DP.

Configuracién del bloque de organizacién OB1 en el Maestro DP.
Configuracién de la tabla de simbolos en el Esclavo DP (1).
Configuracion del bloque de organizacion OB1 en el Esclavo DP(1)
Configuracién de la tabla de simbolos en el Esclavo DP (2).
Configuracién del bloque de organizacién OB1 en el Esclavo DP(2)
Implementacion de la red de comunicacién industrial PROFIBUS DP en

tiempo real.

_ s LSS EE.-
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o Configuracion de la Red Profibus DP utilizando 3 PLC’s
Siemens.

1. Crear un proyecto en el Administrador Simatic con el nombre de
redesprofibusdpBanco(3) en el que se inserten 3 equipos con |os
siguientes nombres MAESTRO DP, ESCLAVO DP(1) y ESCLAVO DP

(2) en donde se configuren las siguientes direcciones.

Esclavo DP (1) Maestro DP
Linea | MODO E/S Direccion E/S Direccion
1 - MIE E 10 S 12
2 M/E S 11 E 13
Tabla 1
Esclavo DP (2) Maestic DP
Linea | MODO E/S Direccion E/S Direccion
1 M/E E 10 S 1
2 M/E S 11 E 14
Tabla 2

Nota: Para realizar la configuracion se debe seguir los pasos que se
enmarcan en el Anexo 5.A.

I|
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e Configuracion de la tabla de simbolos en el Maestro DP.

2. De click en MAESTRO, CPU 314C-2DP, Programa S7 y luego de doble
click en simbolos, a continuacién configure la siguiente tabla.

Simbaolo ' Direccién ; Tipo da dato J Comentario

' WO _FLT1 OB 82 lop 82 |1 Paint Fault 1

LED @ 1240 jElOOL 'Led visualizadaor

|SP1 1 1240  |BOOL |Sensor de posiclén de persona

e Configuracién del blogue de organizacion OB1 en el Maestro DP.

3. Programe las condiciones de programacion que se muestran a
continuacion.

Segm. 1: Titulo:

Carga la direccidén de entrada SP1 (I124,0) del Maestro DP y lo transfiere a la
direccion de Salida del laestro (12.0

ngpLe 012.0
I { F—

Segm. 2: Titulo:

Carga la direccién de Entrada I13.0 del Maestro DP y lo transfiere a la
direccidn de Salida del Maestro DP LED (QL24.0) Ql1.0

I13.0 "LED*"
| | {

Qgll.o0
{3 ]
LI 1

Segm. 3 : Titulo:

Carga la direccidn de Entrada I14.0 del Maestro DP y lo transfiere a la
direccidn de Salida LED (Ql24.0)

Il4.0 "LED"

I i

4. Guarde los cambios en el siguiente icono=.
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e Configuracion del bloque de organizaciéon OB1 en el Esclavo
DP (1).

5. De click en ESCLAVO DP (1), CPU 314C-2DP, Programa S7 y luego de
doble click en simbolos, a continuacidn configure la siguiente tabla.

} Simbolo Direccidn f Tipo de dato l Comentatio

O_FLT 0B 82 0B 82 liOPoint Fault 1

|SAD | 1240  |BOOL |Sensor de posician (1) Cilindro &
1SA 12441 iEIOOL |Sensot de posicidn (2) Cilindra A
|5P2 l 1242 "BOOL | Sensar de posicion de persona
Y1 (@ 1240 |BOOL | Bohina de la Electrovalvula

|¥2 (@ 1241 |BOOL Bohina de la Electrovélvula

6. Programe las condiciones de programacion que se muestran a
continuacion.

Segm. 1: Titulo:

Carga la direccidn de Entrada I10.0, 5AL (I124.1) del Esclavo DP (1) ¥ lo
transfiere a la direccidn de Salida del Esclave DP (1) Y1 (Q124.0)

I10.0 "SALY "yl

— ~—

Segm. 2 : Titulo:

Carga la direccidn de Entrada SA0 (I1124.0), 5P2 (I124.2) del Esclavo DP (1) ¥ lo
transfiere a la direccidén de Salida del Esclave DP (1) Y2 (Ql24.1)

e rrgpor y g

— | I {

Segm. 3 : Titulo:

Catga la direccidn de Engnada Y2 (Q124.1) del Esclavo DP (1) y lo transfiere a
la direccidn de $alida del Maestro DP (1) Qll.0

yar Q1.0

| L {3 J
1T i 1

7. Guarde los cambios en el siguiente iconols.
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s Configuracion del bloque de organizacion OB1 en el Esclavo
DP (2).

8. De click en ESCLAVO DP (2), CPU 314C-2DP, Programa S7 y luego de
doble click en simbolos, a continuacién configure la siguiente tabla.

‘ Simbola j Direccidn f Tipo de dato J Comentatio

|0_FLT1 0B 82 OB 82 O Point Faul 1

15P3 I 1240  |BOOL Sensor de posicién de persona
v i@ 1240 |BOOL \Bohina de la Electrovélvula

9. Programe las condiciones de programacion que se muestran a
continuacion.

Segm, 1: Titule:

Carga la direccidén de Entrada I10.0, SP3 (I124.0) del Esclavo DP (2) y lo
transfiere a la direccion de Jalida del Esclavo DP (2) Y1 (Q124.0)

T1
IIlUI- o S_OFFDT "y |
\
| 3 0 {F—1

§5T#45 TV BIf-...

"§p3” R BCD |-, ..

Segm. 2: Titulo:

Carga la direccidn de Entrada Y1 (Q124.0) del Esclavo DP (Z) y lo transfiere a
la direccidn de Salida del Esclavo DP (2) Q1l1.0

YL Q1.0

] | {3 |
[ LI 1

10. Guarde los cambios en el siguiente iconod .
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o Implementacion de la red de comunicacion industrial
PROFIBUS DP en tiempo real.

11.En el Administrador Simatic, se carga el equipo MAESTRO en el PLC

con ei icono B E| selector de modos de la Cpu debe estar en STOP y
el PC- Adapter conectado al conector MP| del PLC MAESTRO DP.

l“'z’ SIMATIC Manager - [Banco. - GiMrchiy [ORranc \Sicmens\Stap7\STPrajiba

@Afthjvo Ed,cmn Insertar Sstemadedeshno Ver Herramientas Ventana Ayuda

Dlez| 28 | ¥iBal | dul |2 s 2% W @ <oy %! @
- B banco FﬂnHaldware [Bl cPU 314C-20P

- [3] ESCLAVODP (1) .
- @ cru3tac2oP
- 7] Programa S7(1) |
3] Fuentes ‘
13| Blogues {
- F ESCLAVODP(2) [
- CPU 314C-2 DP |
- 1] Programa S7(2)
o Fuentes |
_.L_)J Eioques l
KU i

[ZP‘U 314[3 2DP
- 7] Programa S7(3) |
0] Fuentes
] Blogues ‘

12.En el Administrador Simatic, se carga el equipo ESCLAVO DP (1) en el

PLC con el icono B  E| selector de modos de la Cpu debe estar en
STOP y el PC-Adapter conectado al conector MPI del PLC ESCLAVO

DP (1).

irﬂh ujj{ I'

DE; gm‘l i .Jél% ] %:!Q -"-.; 99;:" g EE
; o B Hardvrare ~ [Ecru 3MCZDP

@—EPU FH4C20P
i - 's7) Programa S7(1)
o] Fuentes
0 Blogues
= ESCLAVO DP (2)
- [§ cru 3t4c20P
- s1) Programa 57(2)
o] Fuenles
£ Blogues
- [@ MAESTRODP
- [§ cru 314c20P
' 21| Programa $7{3)
o) Fuentes |
23] Blogues ‘

—— e ——————————————— ——___ .
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13.En el Administrador Simatic, se carga el equipo ESCLAVO DP (2) en el

PLC con el icono BN  F| selector de modos de la Cpu debe estar en
STOP y el PC-Adapter conectado al conector MPI del PLC ESCLAVO
DP (2).
L SIMATIC Manage - [hanca - C:\Avchivos de programalSimens\Siep S iProj\hancal 1
E‘}Arcmo Edtién Iné&:té-r Sisterma da dasting ver Heetanienitas Vertana -Ayuda -

| - Bp bonco f% Hardware CFU 314C-2DP
- [ ESCLAVODP(1)
- [§] crustdC20P
- 51) Programa 57(1)
0| Fusntes
Bloguas

Dies| 29 | ulBal | ofglfo %l %= (& & [confio> % ae

ESCLAVD DF 12
- ) cruscaoe |
- s1] Programa 57(2) ?
4

(o] Fuerles
0 Bloquss
- [B] MAESTRODP
- [@ cPu 314C20P
- i=1) Piograma S7(3)
] Fuentes
1 Bloques

14.Finalmente se pasa el selector de modos del PLC ESCLAVO DP (2) a
RUN, si esta CPU arranca se pasa el selector de modos del PLC
ESCLAVO DP (1) a RUN, si esta CPU arranca se pasa el selector de
modos del PLC MAESTRO DP a RUN y el programa comenzara su

normal ejecucion.

4. Actividad Complementaria

Con base en la actividad realizada a lo largo de la préactica 7, la lectura y el
estudio previo del anexo 6.A, implemente un proyecto en donde
desarrolle el problema de la practica desarrollando el sistema de manera

bidireccional.
Desarrollar la actividad de la siguiente forma:

a) Crear el proyecto en el Administrador Simatic Step-7.
b) Configurar las direcciones en cada uno de los PLC's.
c) Implementar el proyecto con los PLC's Siemens en tiempo real.

_f——_-—_——#”
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9.2. ANEXO 2

Este documento corresponde a la encuesta que se aplica para validar el material

de ensefianza disponible a través del manual de Practicas.
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APRECIADO ESTUDIANTE

Por medio de la presente encuesta se pretende identificar las situaciones
particulares a las que se vio enfrentado a través del desarrollo de la PRACTICA #

titulada:

Y que corresponde al MANUAL DE PRACTICAS DE REDES INDUSTRIALES.
Con este objetivo los estudiantes:

ALEXANDER QUINTERO RUIZ
CESAR AUGUSTO SANCHEZ PEREZ

Los invitamos a identificar y marcar con una X sobre la opcién que considere.

NOMBRES: APELLIDOS:

SEMESTRE/ CURSO:

PROFESOR:

DURACION DE LA SESION: horas

1. Cuédl es su valoracién del método de aprendizaje?
a) Sencillo b) Normal c¢) Complejo

2. Qué tanto asimilo los conocimientos desarrollados a lo largo de la
Préactica?

a) Poco b) Normal ¢) Mucho
3. Que valoracién merece para usted la actividad previa?
a) necesaria b) innecesaria

Porque?:

4. Los conocimientos basicos que se orientan en la actividad previa son
necesarios para el desarrollo de la prictica?

a) Sl b) NO

Si la respuesta es NO: Porque?:
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5. Durante el desarrollo de la practica identifico alguna dificultad?
a) Sl b) NO

cual?

6. Con la informacién disponible a lo largo de la prédctica ¢pudo
desarrollar la actividad complementaria?

a) Sl b) NO

Porque?:

7. Que valoracién merece para usted la actividad complementaria?

a) Sencilla b) Normal c) Compleja

8. Que valoracién merece para usted el / los anexo(s)?
a) necesario(s) b) innecesario(s)

9. En cuanto al tiempo empleado para desarrollar la practica , usted
considera que este fue ?

a) escaso b) suficiente

Si la respuesta es a) : ;Cuanto tiempo deberia darse?

10. En términos generales ;Cual es su apreciacién de la totalidad de la
practica?

a) Buena b) Normal ¢) Mala

MUCHAS GRACIAS.
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9.3. ANEXO 3

PRACTICAS DE REDES INDUSTRIALES
FORMATO DE ACTIVIDAD PREVIA

FECHA:
ALUMNO: SEMESTRE:

CURSO:

NUMERO DE LA PRACTICA:

TITULO DE LA PRACTICA:

FECHA DE ENTREGA:

El documento a entregar es personal y debe llevar el siguiente encabezado.

PRACTICA # ____
TITULO DE LA PRACTICA
Fecha de entrega: __
Desarrollo de fa actividad previa, con inclusion de las preguntas y las respectivas |

respuestas (referencias, imagenes y tablas que considere pertinentes), sea
CONCISO y Preciso.

Firma del docente:

Nota:

Laboratorio de Automatizacion Industrial
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9.4. ANEXO 4

FORMATO DEL REPORTE ESCRITO

Con este formato, el alumno entregara un informe escrito al profesor sobre el

desarrollo de la practica.

El formato debe incluir: materiales, desarrollo experimental de la actividad

complementaria, analisis y conclusiones.
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TITULO DE LA PRACTICA
» CENTRADO «

NOMBRE Y APELLIDO DEL ALUMNO/S
> CENTRADO «

REFERENCIA DE LA PRACTICA
(PRACTICA #)

Profesor:
(Nombre del docente con titulo académico)

NOMBRE DE LA INSTITUCION
FACULTAD, DEPARTAMENTO
DEPENDENCIA, SECCION O AREA
CIUDAD
ANO
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1. MATERIALES

Etc...

Se incluyen todos los materiales utilizados en /la solucién del desarrollo‘
metodoldgico. ,

2. DESARROLLO METODOLOGICO DE LA ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA

2.1. Planteamiento del nroblema

Este debe incluir el enunciado del problema con la descripcién clara y precisa del
proyecto que se requiere desarrollar.

2.1.1. Dibujo descriptivo

Diagrama que describe graficamente el problema planteado, y que aporta
informacioén contundente para el estudiante.

2.1.2. Diagrama de tiempos

Descripcion de la secuencia de tiempos que aborda el proceso enunciado.
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2.2. Programa

Descripcion detallada del funcionamiento del programa, se deben incluir los
segmentos con andlisis respectivo de cada uno de ellos (imagenes y texto

aclaratorio).

3. CONCLUSIONES

Son los resultados obtenidos respondiendo a cada uno de los objetivos trazados
‘al principio de la practica, con criterio y apropiacion de la terminologia usada en |

este campo.
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9.5, ANEXO 5

PRACTICAS DE REDES INDUSTRIALES
FORMATO DE RECOMENDACIONES

FECHA:

ALUMNO: SEMESTRE:

CURSO:

NUMERO DE LA PRACTICA:

TITULO DE LA PRACTICA:

ERROR(ES) ENCONTRADO(S) EN:

() Objetivos () Desarrollo experimental
() Actividad previa () Actividad Complementaria
() Marco tedrico () Anexos

() Lista de materiales

Descripcidn del error:

Firma del alumno:

Firma del docente:

Laboratorio de Automatizacién Industrial
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