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Instituto Caldas - Primera sede, 1952




La UNAB presenta a conocimiento de la Asamblea las dos actas
fundacionales de la Institucion, fechadas en dos de junio y
dos de julio de 1955, cuando se constituy6 la primera Junta
Directiva que le dio vida juridica, de la cual emanaron las
primeras autoridades que iniciaron el desarrollo felizmente
exitoso de la obra, en la gradacion de cada decision adoptada
y de cada obstéculo superado.

Los integrantes de la Corporacion, reunidos en Asamblea
ordinaria, pueden conocer asi aspectos que posiblemente a
varios les son desconocidos, bien por su vinculacion posterior
a las fechas fundacionales o porque la propia normalidad de
la existencia juridica de la UNAB no movid su curiosidad para
averiguar detenidamente el origen creativo de la entidad.

Fueron comienzos incipientes, como de una llama débil que
los frecuentes huracanes de hecho habrian podido apagar, si
el denuedo y acierto de los animadores en la primera etapa no
hubiesen vencido diversos avatares. Porque, como dijera un
gran colombiano, hubo siempre “luz en la poterna y guardian
en la heredad”.
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Instituto Caldas - Segunda sede, 1953

Acta No. 1

En Bucaramanga, sitio de “Cabecera del Llano”, residencia del sefior Armando
Puyana, a dos de junio de 1955, se reunieron los sefiores: Dr. Alejandro Galvis,
Dr. Alfonso Gémez Gémez, quien representd debidamente autorizado al Dr.
Mario Garcfa Gomez y al sefior Rafael Turbay, Dr. Anibal Arias P., Sr. Armando
Puyana Puyana, quien representd al sefior Luis Silva Valderrama, Sr. Cristhian
Clausen, Sr. Elias Botero Isaza, Sr. Vicente Roberto Cadena, Sr. Rafael Parra
Cadena, Sr. Felipe Uribe Ordofiez, Sr. Santiago Forero Nougues, Sr. Jorge Vargas
Cantillo, Sr. Leonidas Garcia, Sr. Carlos Gomez Albarracin y Juan B. Rey, con
el objeto de constituir la Junta Directiva del Instituto Caldas y estudiar la vida
futura del establecimiento, que hasta hoy ha venido funcionando de manera
provisional. EI sefior Elias Botero hizo constar que tenia autorizacion de Don
Luis Ogliastri para representarlo en la reunion. Abierta la deliberacion, el Dr.
Alfonso Gomez Gomez, en su cardcter de Miembro de la Junta Provisional,
explicd el objeto de la reunion, destacando el espiritu civico de los presentes y
la importancia de contribuir a la construccion y organizacion de la vida futura
de Santander, para hacer algo en favor de las generaciones futuras. Historio la
vida del Instituto hasta el presente, y expres6 la necesidad de asegurar su vida
futura,mediante dotacion de local, rentas, mobiliario y material de ensefianza.
Manifestd que era una necesidad apremiante el establecimiento de un instituto
serio que tuviera como mira la formacion moral, intelectual y fisica de las
juventudes santandereanas, corrigiendo en lo posible las graves fallas de la
educacion presente, dirigida con espiritu proselitista y discriminatorio en lo
politico y en lo religioso, o imbuida de sentido de especulacion comercial.



Corporacion Instituto Caldas
Tercera sede, 1955

Tal es el estado de la educacion actual, publica o privada, que no se preocupa
por formar la conciencia del educando para que sea un ser libre y duefio de sus
actos, sino que precisamente se empefia en que los jovenes piensen por cuenta
ajena, con miras a predominios futuros que todos podemos presumir. Agrego
que se hace urgente tener en Bucaramanga un establecimiento serio, bien
orientado hacia fines democrdticos y de logro de auténtica cultura, en donde
haya verdadera investigacion cientifica y amplia discusion filosofica, enderezadas
a la formacion de la personalidad del educando, el espiritu de servicio a la
sociedad y en sentimientos de tolerancia y solidaridad humanas. Recordd como
los esfuerzos en el campo de la educacion no son baldios y conceptu6 que en
general Santander tiene en Colombia tanta gloria en la organizacion civil y
juridica de la Nacion, como por su tesonero empefio en dejar a la juventud de
Colombia magnificos establecimientos de ensefianza que atn perduran y que
en algunas regiones son tnicos. Colegios como el de Guanentd, en San Gil;
Provincial, de Pamplona; Boyacd, de Tunja; Santa Librada, de Neiva; San Simdn,
de Ibagué; Universidad de Antioquia y algunos mas fueron fundados por el
General Santander, grabando de esta manera su nombre en la conciencia
nacional. Continu6 el Dr. Gomez diciendo que de la reunion debia salir el
consejo y la formula para asegurar la vida futura del Instituto, y que la forma
provisional y de hecho que tenia debia convertirse en organizacion solida
definitiva y juridica, a través de la constitucion de una junta que tomara a su
cargo la tarea de salvar el colegio y proyectarlo en lo futuro para servicio de
Santander entero y del liberalismo y demds fuerzas democrdticas de la Nacion.
Dijo que en su concepto el colegio debfa adaptar su organizacion a las normas
oficiales, y sujetarse a las normas que sean compatibles con su orientacion y

finalidad de su fundacion. Agradecio el Dr. Gomez la generosa colaboracion
prestada hasta ahora por prestantes caballeros de Bucaramanga, entre los cuales
destacd al Sefior J. A. Clausen, a Don Luis Ogliastri, Don Alberto Ogliastri, Don
Armando Puyana Puyana, Don Marco A. Pico y a todos los que han sufragado
becas para alumnos lo mismo que al cuerpo de profesores en parte gratuito.

Seguidamente tomo la palabra el sefior Juan B. Rey quien informd prolijamente
a la Junta sobre el estado del colegio, sus necesidades, orientaciones
democraticas, dificultades de orden oficial y especialmente sobre la realidad
econdémica del plantel, y el estado de la educacion confesional y sectaria que se
imparte en todos los colegios oficiales y privados, y como el Instituto habia
logrado conseguir en las postrimerfas del afio de 1954 la aprobacion oficial del
Ministerio de Educacion para los estudios de primaria, después de una visita
escrupulosa practicada por el sefior Inspector Nacional enviado al efecto, pero
que, aunque serfa conveniente la consecucion de laaprobacion para los estudios
de secundaria que se cursan en el plantel, tal cosa exigia una mejor dotacion
en material de ensefianza, muebles, enseres y un local de buenas condiciones
pedagdgicas. Hablé también el Sr. Rey sobre la eficiencia, consagracion y espiritu
de colaboracion permanente del actual profesorado que viene trabajando con
sueldos muy bajos, sin prestaciones sociales de ningtin género y en condiciones
de inferioridad manifiesta con relacion a los que trabajan en otros
establecimientos, no obstante lo cual las finanzas del Instituto son en extremo
precarias, hasta el punto de que al presente hay en el banco un saldo disponible
de $110.70, para atender a pagos urgentes de $1.217, que deben hacerse antes
del 15 de los corrientes, y relato el caso de uno de los profesores que no habia
podido ausentarse en uso de vacaciones por no tener dinero. Puso de presente
el Sr. Rey como esta situacion de penuria que ha venido afrontando el
establecimiento ha trascendido al pablico, ya que algunos padres de familia se
han abstenido de matricular a sus hijos por creer que la vida del Instituto no
ofrecia suficientes garantfas de estabilidad y como aun los mismos profesores
se consideran inseguros por las dificiles situaciones econémicas que mes a
mes se presentan, ya que no disponiendo de un fondo de reserva suficiente
para poder atender los gastos normales, ¢l pago de personal docente estaba
condicionado a la puntualidad del pago de las pensiones de los educandos,




pensiones que se venian cubriendo con considerable retardo por parte de la
mayorfa de los padres de familia, con el agravante de que las entradas cubren
solamente 10 meses escolares en tanto que las salidas deben efectuarse
rigurosamente por todos los meses del afio. El Sr. Roberto Vicente Cadena
manifestd que considera de trascendental importancia no solamente cubrir
completamente el déficit del momento para que todos los profesores pudieran
ser pagados antes de marcharse a sus vacaciones, sino buscar los medios de
financiar el futuro del establecimiento de tal manera que desapareciera de padres,
alumnos y profesores el temor de que el Instituto Caldas serd un establecimiento
docente en permanente trance de liquidacion. Manifestd asi mismo el Sr. Cadena
que la mejor prueba que se les podia dar a todos los padres de familia de que
el Instituto Caldas era un establecimiento serio de porvenir asegurado consistiria
principalmente en el hecho de que todos los sefiores de la Junta presente y en
general todos los patrocinadores de la obra, pusieran en €l a sus hijos para
acallar con su ejemplo cualquier posible maledicencia en cualquier sentido. A
continuacion sometio el Sr. Cadena a la consideracion de los presentes la
siguiente lista de caballeros para integrar la nugva Junta Directiva: J. A. Clausen,
Guillermo Montoya, Alfonso Gomez Gomez, Elias Botero Isaza y Armando Puyana
Puyana como principales y Luis Ogliastri, Mario Garcia Gomez, Ernesto Azuero
Soto, Luis Silva Valderrama y José Gonzdlez R. como suplentes, nombres que
fueron aceptados sin objeciones y por unanimidad por la Junta Provisional. El
Dr. Alejandro Galvis Galvis hizo uso de la palabra para hacer una documentada
disposicion sobre la indiferencia con que el liberalismo santandereano habia
mirado sus establecimientos de educacion e hizo un recuento de la fundacion
y marcha del Gimnasio Santander al que le habia dado gran importancia en sus
comienzos, para ser abandonado luego a su propia suerte hasta que se vio
compelido a clausurarse por falta de una permanente colaboracion en lo que se
relacionaba con sus finanzas y explicd como era necesario hacer del actual
Instituto Caldas una realidad no sujeta a las incertidumbres, asegurandole una
conexion con entidades universitarias como la Universidad de los Andes, la
Universidad Libre y la Universidad de Medellin, de modo que sus estudiantes
pudieran ingresar a esas universidades por derecho propio. EI Sefior Armando
Puyana explicd a los concurrentes que la mejor forma de dar a los padres de
familia una garantfa de seguridad en cuanto a la existencia futura del Instituto
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Caldas era con la construccion de edificio propio, y para tan halagadora
perspectiva puso de manifiesto su intencién de trabajar con la Urbanizadora
Puyana en su calidad de gerente, para hacer traspaso al Instituto de un amplio
lote en las mejores condiciones de venta, y el Sefior Elias Botero conceptuo
que para llevar a la prdctica la magnffica iniciativa del Sr. Puyana debia
propenderse por reunir siquiera 50 caballeros que contribuyeran con la suma
de $1.000.00 cada uno, anunciando que no obstante ser él el mas pobre de
todos los presentes ofrecfa desde ahora dar los $1.000.00 correspondientes a
su cuota, sin que eso fuera obstdculo para que se recaudaran pequenas cuotas
mensuales fijas entre todos los simpatizantes de la obra a fin de contribuir en
esa forma a aumentar los ingresos ordinarios del Instituto cuyas entradas
actuales no cubren los gastos mensuales, segtn pudo constatarse por la
disposicion hecha por el sefior Rector. A continuacion los sefiores Rafael Parra,
Felipe Uribe y Armando Puyana ofrecieron una cuota inmediata de $500.00
cada uno para subsanar el déficit inmediato, prometiendo a su vez otras cuatro
cuotas por igual cantidad para cubrirlas en el transcurso del presente afio, y el
sefior Uribe ofrecid ademds los servicios gratuitos de su imprenta “La Cabafia”
para todo lo relacionado con las necesidades del Instituto en ese particular.

Siendo las 10 p.m. se levant6 la sesion y en constancia se firma la presente
acta por todos los que en ella intervinieron, en Bucaramanga, a 2 de junio de

1955.

ARMANDO PUYANA PUYANA CARLOS GOMEZ ALBARRACIN
Presidente Secretario
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Universidad Autonoma de Bucaramanga, Primera sede
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Corporacion Instituto Caldas - Quinta sede, 1959

Acta No. 2

En Bucaramanga, a dos de julio de 1955, siendo las 5 p.m. se reunieron en la
residencia campestre de Don Luis Ogliastri los Miembros de la Junta Directiva
del Instituto Caldas, Dr. Alfonso Gomez Gomez y Sefiores Luis Ogliastri, Armando
Puyana, Elias Botero, Juan B. Rey y Carlos Gomez Albarracin, con el fin de
tratar asuntos pertinentes a la organizacion presente del establecimiento y estudiar
planes de mejoramiento para el futuro de la Institucion. Leida el acta de la
sesion anterior fue modificada por el Sefior Armando Puyana en el sentido de
que las cuotas que €l tenia pendientes eran 3 de $500.00 en vez de 4 como se
insinuaba en el acta leida, y por Don Elias Botero en el sentido de que €l se
refirio a cien personas de $1.000.00 0 $2.000.00 de posible aporte y a 10 0 20
contribuyentes con sumas de $5.000.00 a $10.000.00. Hechas estas
modificaciones el acta fue debidamente aprobada por los Miembros de la Junta
asistentes de la reunion. Enseguida el Dr. Alfonso Gomez GAmez propuso como
temario para las deliberaciones de la sesion en desarrollo, el siguiente: 1°
Consecucidn del local provisional. 2°. Mobiliario. 3°. Propaganda personal. 4°.
Finanzas. 5°. Elaboracion de estatutos. 6° Lote y material de construccion. 7°.
Colaboracidn con el Rector para la realizacion de actividades de estudio fuera
del plantel, como visitas a los principales centros industriales y comerciales de
Bucaramanga y excursiones intermunicipales, con el fin de adquirir
conocimientos directos sobre los diferentes aspectos de la geografia de nuestro
departamento, asi como la necesidad de efectuar periddicamente reuniones de
padres de familia, charlas de orden cultural a cargo de elementos prestantes de
la intelectualidad, la industria y el comercio de Bucaramanga, a fin de inculcar
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en los alumnos nociones claras y precisas sobre el ambiente floral en que viven
y se desenvuelven sus aspiraciones e inquietudes. 8°. Vinculacion académica
del Instituto con centros docentes de otras ciudades como la Universidad Libre
y la Universidad de los Andes, de Bogotd, la Universidad de Medellin en la
ciudad del mismo nombre. Sobre todos estos puntos se expusieron diferentes
puntos de vista, todos encaminados a consequir para el Instituto la mejor solucion
para sus necesidades de hoy y de manana. Después de detepida deliberacion
de ellos se nombraron las siguientes comisiones: De estatutos, Dr. Alfonso
Gomez Gomez, y para adelantar gestiones sobre adquisicion de lotes, Don
Armando Puyana; con respecto a los demas puntos del temario, se resolvio que
no hubiese comision especial ninguna por cuanto, en concepto de todos los
asistentes, resultaria mucho mds provechoso que todos los patrocinados del
Establecimiento desarrollasen alguna actividad en pro de la solucion y realizacion
de ellos. Las deliberaciones concluyeron en esta formay es de anotar que durante
el transcurso de ellas abundaron los razonamientos optimistas y manifestaciones
muy sinceras de verdadero espiritu de cooperacion por todo lo que se relaciona
con el desenvolvimiento de esta noble empresa, que indudablemente significard
un paso muy firme en la solucion de la grave crisis educativa que atraviesa el
pais en lo que atafie a la carencia absoluta de establecimientos de educacion
donde la formacion de las futuras generaciones se opere en un ambiente de
libertad, de responsabilidad y de absoluta imparcialidad no sélo en el orden
intelectual sino también en los ordenes espiritual y fisico. A continuacion, la
Junta procedio a proveer con cardcter definitivo los cargos de presidente,
vicepresidente y secretario, habiendo sido acordados por la unanimidad de los
asistentes los siguientes: Para Presidente, Don Armando Puyana Puyana, para
Vicepresidente, Dr. Alfonso Gomez Gomez y para Secretario Carlos Gémez
Albarracin. Los escogidos dejaron constancia de la aceptacion de sus cargos y
prometieron seguir trabajando con el mejor dinamismo y el mayor entusiasmo
posible en desarrollo de las funciones inherentes a sus cargos. Verificada la
eleccion definitiva de la Mesa Directiva, el Sr. Presidente someti6 al estudio y
aprobacion de los asistentes los nombramientos de tesoreros principal y suplente,
recaidos en la reunion del 2 de junio en las personas de Don Vicente Roberto
Cadena y Don Felipe Uribe Ordofiez. La Junta dio ratificacion plena a estos
nombramientos, los cuales fueron aceptados con el mayor agrado de los
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asistentes, por tratarse de dos elementos de un gran espiritu pablico y de un
entusiasmo a toda prueba por lo que hace relacién con movimientos de esta
indole. Siendo las 8 y media p.m. se levantd la sesion, la cual quedo convocada
para una nueva reunion tan pronto como el Dr. Alfonso Gémez Gémez, encargado
de la redaccion de los estatutos, haya terminado su labor. En constancia, se
firma la presente acta, por los que en ella intervinieron, en Bucaramanga, a los
dos dias del mes de julio de 1955.

ARMANDO PUYANA PUYANA CARLOS GOMEZ ALBARRAGIN
Presidente Secretario

Facultad de Derecho, Primera sede,
Casona “Cabecera del Llano", 1972
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CORPORACION INSTITUTO CALDAS
BUCARAMANGA

JUNTA DIRECTIVA - LIBRO DE ACTAS

ACTA No, 1

En Bucaramanga, sitio de " Cabecera del Llano ", residencia
del sefior Armando Puyana, a dos de Junio de 1,955, se reu -
nieron los sefiores: Dr, Alegjandro Galvis » Dr, Alfonso Gp -
mez Gﬁmez, quien representp debidamente autorizado al Dy,
Mario Garcfa Gfmez y al sefior Rafa&l Turbay, Dr, Anibal

Arias P, , Sr, Armando Puana Puyana quien representp al se-
fior Luis Silva valderrama, Sr, Qristhian Clausen, Sr, Eljas
Botero Isaza, Sr, Bicente Roberto Cadena, Sr, Rafael Parra
Cadena, Sr, Felipe Uribe Ordofiez, Sr, Santiago Forero Nou-
gues, Sr, Jorge Vargas Cantillo, Sr, Leonidas Garcda, Sr,
Carlos Gomez Albarracin y Juan B, Rey, con el objeto .de cons
titugr la Junta Directiva del Instituto Caldas y estudiar 1la
vida futura del establecimiento, que hasta hoy ha venido fun
cionando de manera provisional, Bl sefior Blias Botero hizo
constar que tenia autorjzacion de Don ILuis Ogliastri para re
presentarlo en la reunipn, Abierta la deliberacipn el Dr, Al
fonso Gomez Gomeg, en su carfcter de Miembro de la Junga Pro
vieional, explico el objeto de la reunidn, destacando el es-
piritu cﬁvico de los presentes y la importancia de contribuir
a la construccipn y organizacipn de la vida Pfutura de Santan-
der, para hacer algo en favor de las generaciones futuras,
Historio la vida del Instituto hasta el presente, y expresd
la necesidad de asegurar su vida futura, mediante dotacidén de
local, rentas, mobiliario y material de ensefianza, Manifestd
que era una necesiddd apremiante el establecimiento de un Ins
tituto serio que tuvera como mira la formacipn moral, intelec
tual y fisica de las juventudes Santandereanas, corrigiendo
en lo posible las graves fallas de la educacipn presente, di-
rigida con espiritu procelitista y discriminatorio en lo po-
litico y en lo religioso; o imbuida de sentido de especulacifn
comercial, ’

Tal es el estado de la educacign actual, publica o privda,
que no se preocupa por formar 13 conciencia del educanco para
que sea un ser libre y duefio de sus actos, sino que precisa -
mente se empefia en que los jovenes piensgen por cuenta ajena,
con miras a predominios futuros que todos podemos presumir ,
Agrego que se hace urgente tener en Bucaramanga un estableci-
miento serio, bien orientado hacia fines democrdticos y de 1o
grg de auténtica cultura, en donde haya verdadera investiga -
-cipn cientifica y amplia discusion filospfica, endergzadas a
la formacipn de las personalidad del educando el espiritu de
servicio a la sociedad y en sentimientos de tolerancia y soli
daridad humanas, Recordp como los esfuerzos en el campo de la
educacidén no son baldios y conceptup que en general Santander
tiene en Colombia tanta gloria en la organiacién civil y ju -
ridica de la Necidn, como por su tesonero empefio en dejar a
la juventud de Colombia magni ficos estalilecimientos de ense -~
flanza que aun perduran y que en algunas regiones son unicos ,
Colegios como el Guanenta en San Gil Proyincial de Pamplona,
Boyacd de Tunja, Santa Librada de Neiva, san Simon de Ibague,
Universidad de Antioquia y algunos mis fueron fundados por el
General Santander, grabando de esta manera su nombre en la
conciencia nacional, Continuo el Dr, Gpmez diciendo que de la
reunidn debia salir el consejo y la fprmula para asegurar la
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CORPORACION INSTITUTO CALDAS
BUCARAMANGA

JUNTA DIRECTIVA - LIBRO DE ACTAS

Continuacidn Acta No, 1

vida futura del ;nstituto, y de que la forma provigomal y
de hecho que tenjya gebia convertirse en organizacipn spli
da definitiva y juridica, a traves de la Constitucion de
una junta que tomara a su cargo la tarea de salvar al Co-~
legio y proyectarlo en lo futuro para servicio de Santan-
der entero,y del liberalismo y demis. fuerzas democriéticas
de la Nacign 3 Dijp qye en su concepto, el colegio debga
adaptar su organizacipn.a las normas oficiales, y sugetar
se a las norimas gque sean compatibles con su orientacipn y
finalidad de su %&ndacion. Agradecip el Dr, Gomez la gene
rosa colaboracifn prestada hasta ahora por prestantes ca,
balleros de Bucaramanga entre los cuales destacp al Seffor
J.A, Clausen, a pon fuis Ogliastri, Don Alberto Ogliastri,
Don‘Armando Puyana, Don Marco A , Pito y a todos los que
han sufragado becas para alumnos lo misgo que al cuerpo
de profesores en parte gratuito ,

Seguidamente tom$ 1la palabra el seffor Juan B, Réy quien
informd prolijamente a 1a Junta sobre el estado del Cole
gio, sus necesidades, orientaciones defocriticas, dificul
tades dé prden oficial’y especialmente sabre la realidad
econgmica del plantel, y el estado de la educacipn confe~
sional y sectaria que se imparte en todos 1og colegios o-
ficiales y privados,. y como el Instituto habda logrado con
seguir en las prostrimerias del affo de 1,954 la aprobacipn
oficial del Ministerio de Educacipn para los estp@ios de
primaria, despugs de una visita escrupulosa practicada por
el seflor Inspector Nacional enviado al efecto , pero quem,
aunque gerfa conveniente 1a consecucipn de la_aprobacipn
para los estudios de secundaria gue es cursan en el Plantel,
tal cosa exigia una mejor dotacipn en material de ensefian
7Za, muebles, enseres y un local de buenas condiciones pe-
dagogicas, Hablo_;ambien el seflor Rey sobre la eficiencia,
consagracifn y espieitu de colabqracion permanente del ace-
tual profesorado que viene trahajando con sueldos muy ba -
jos, sin prestaciones sociales de ningun genero y en condi
ciones de inferioriddd manifiesta con. relacipn a los que
trabajan en otros establecimientos, no obstante lo cual las
finanzas del Instituto son en extremo precarias hasta el
punto de que al presente hay en el Banco un saldo disponi-
bles de § 110,70, para atender & pagos urgentes de § 1.212,,
que deben hacerse antes del 15 de 1los cgrrientes,_y rela tp
el caso de uno de los profesores que, no habia podido ausen
tarse un uso de vacaciones, por no tener dinero, Puso de pre
sente el Sr, Rey como esta situacipn de penuria que ha vgni
do, afrontando el BEstablecimiento, ha trascendido al publicO,
ya que algunog padre$ de familia se han abstenido de matri-
cular a sus hijos por creer que la vida del Instituto no
ofrecia suficientes garantdas de-estabilidad y como ain los
mismos profesoreg se considéran inseguros por las difjiciles
situacione$s econpmicas que mes a mes se ngsentan, ya que
no disponiendo de un fando de reserva suric¢lente para poder
atender los gastos normales, el pago del personal docente
estaba condicionado a la puntualidad del pago de las pensi o
nes de los -educandos, pensiones que se venian cubriendo con
considerable retardo por parte de la myor&i de los padres
de familia, con, el agrabante de que las entradas cubren so
lamente 10 meses escolares en tanto que las salidas deben
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BUCARAMANGA

JUNTA DIRECTIVA - LIBRO DE ACTAS

Contiruacidn Acta No, 1

efectuarse rigurosamente por todos los meses del afio, El
Sr, Vicente Roberto Cadena manifestp que considera de -
trascendental importancia no solamente cubrir completa -
mente el deficit del momento para que todos los profeso-
res pudieran ser pagados antes de marcharse a sus vaca -
ciones, sino buscar los medios de financiar el futuro del
establecimiento de tal manera que desapareciera de padres,
alumnos y profesores el temor de que el Instituto Caldas
sera un establecimienfo docente en permanente trance de
liquidacipn, Manifestp a si mismo el Sr, Cadena que la me
jor prueba que se les podia dar a todos 108 padres de fa-
milia de que el Instituto Caldas era un Bstablecimiento
serio de porvenir asegurado consistirda principalmente en
el Becho de que todos 1los sefiores de la Junta presente y
en general todos los patrocinadores de la obra , pusieran
en el a sus hijos para acallar con su ejemplo cualquier po
sible maledicencia en cualquier sentidg . A continuacipn
sometip el Sr, Cadena a la consideracion de los presentes
la siguiente lista de Caballeros para integrar la nueva
Junta Directiva : J,A, Clausen, Guillermo Montoya, Alfon
so GPmes GPmez, Blias Botero Isaza, y Armando Puyana Puya
na como principales yr Luis Ogliastri, Mario Garcgg Gémez,
Ernesto Azuero Soto, Luis’ Silva Valderrama y- Josg Gongflez
R, como Suplentes, nombres que fueron aceptados sin obje=
ciones y por ynanimidad por la Junta Provisional, El Dr,
Alejando Galvis-Galvis hizo uso dde 1a palabra-para hacer
una documentada disposicion sobre la indiferencia con que
el liberalismo santandereana habfa mirado sus estableci -
mientos de educacipn e hizo un recuento de la fundacipn

y marcha del Gimnagio Santander al que le habfa dado gran
importancia en sus comlenzos, para ser abandonado luego

a su propia‘suerte hasta que se vip compe;ido a clausurare
ge por falta de una permanente colaborac%pn en 1lo que se
relacionaba con sas finanzas , y explico.como era necesa-
rio bhacer del actual Instituto Caldas una realidad ng su-
jeta a las incertidumbres ,” asegurandole una:coneccipn
con Entidades Universitarias como la Universidad de los
Andes, la Universidad Libre y la Universidad de Medellﬁn,
de modo que sus estudiantes pudieran ingresar a esas Uni
versidades por derecho propio, El Sefior Armando Puayan
explicp a las concurrentes que la mejor forma de dar a

los padres de familia una garantia de seguridad en cvanto
a la existencia futura del Instituto Caldas era con la
construccipn de edificio propio, y para tan alagadora pers
pectiva puso de manifiesto su intencipn de trabajar con la
Urbanizadora Puyana en su calidad de Gerente, para hacer
traspaso al Instituto de un amplio lote en las mejores con
diciones de venta, el sefior Eligs Botero conceptud que
para llevar a’la prxctica la magnifica iniciativa del Sr,
Puyana debia profeunderse por reunir siquiera 50 caballeros
que contribuyeran con la suma de § 1,000,00 cada uno, anun
ciando qué no obstante ser el el mfs pobre de todos los
presentes ofrecifa desde’ahora dar los § 1,000,00 correspon
dientes a su cuota , sin que eso fuera obstfculo para que
se recaudara pequefias cuotas mensguales fi jas entre todos
los simpatizantes de la obra a fin de contribuir en esa for
ma a aumentar los’ ingresos ordinarios del Instituto cuyas
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entradas actuales no cub

par_tiazlar o

Siendo las 10 P.M, se levant$ la sesidn y en constancia se

ﬁirmn.la presente acta por todos los
ron, en Bucaramanga, a 2 de junio de

PUYANA
Presidente

ren 1los gastos mensuales segi
constatarse po la disposicién hecha por el sefior R:gggrpud:
Continuacipn los seflores Rafael Parra, Felipe Uribe y Arman
do Puyana ofrecieron una ‘cucta immediata de § 500,00 cada
uno para subsanar el deficit Ammediato, prometiendo a su vesg .
otras cuatro cuotas por igual cantidad para cubrirlas en e
transcurso del presente affo, y el sefior Uribe ofrecid ademis
los servicios gratuitos’ de su imprenta " La Cabafia N para to
do 1lo.relacionado con 1las necesidades del Instituto en gse-

qudé en ella intervinie
1,955, =

/
i A
ZLALBARRACIN
’r ////
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Bn Bucaramanga a los de Julio de 1,955 siendo las 5 P.M,
se reunieron en la residencia campestre de Don Luis Oglias

‘tri los Miembros de 1a Junta Directiva del Instituto Cal -
‘das, Dr, Alfonso Gfmez Gomes y seflores Iuis Ogliastri Ar -

mando Puyana, Eifas Botero, Juan B Rey y Carlos Gmez Al-
barracin con'el £fn de tratar ‘asuntos pertireites a la or-
ganizacipn presente del establecimiento y estudiar planes
de mejoramiento para el futuro de la Institucifpn , Lefda
‘el Acta de la sesipn anterior fue modificada por el sefior
‘Armando Pugana en el sentido de que las cuotas que el te-
nfa pendientes eran 3 de § 500,00 en -vez.de 4 como se in.
sinuaba en el Acta lefda F por don Eldas Botero en el
sentido de que el se refirig a gien personas de § 1,000,
o § 2,000,00 de posible aporte y a 10 o 20 contribuyentes
con sumas de § 5,000,00 a § 10,000,00 , Hechas estas modi
ficaciones el Acta fué debidamente aprobada por 1los Miem-
bros dé la Junta asistentes de la reunipn, Enseguida el
Dr, Alfonso Gimez Gﬁmes'propuso como temario para las de-
liberaciones de.la sesipn en desarrollo el siguiente : 1lo,
Consecucipn del local provisional, 20, Mobiliario, 30, Pro
paganda personal 40, Finanzas 50, Elaboracipn de Estatutos,
60, lLote y material de Consgruccién, 70, Colaboracipn con
el Rectorvpara la realizacipn de actividades de estudio fue
ra del plantel, como visitas a los principales ceutros in-
dustriales y comerciales de Bucaramanga y escursiones inter
municipales , con el Pin de adquirir conocimientos directos
sobre los diferentes aspectos de la geografia de nuestro
Departamento, asf como tambign la necesaria para efectuar
eriodicamente reuniones de padres de familia , charlas de
prden cultural a cargo de elementos prestantes de la inte-
lectualidad, 1la industria y el comercio de bucaramanga, a
fin de inculcar en los alumnos nociones claras y precisas
sobre el ambiente floral en que viven y desemvuelven sus
aspiraciones e inquietudes, 8o, Vinculacign académica del
Instituto con centros docentes de otras ciudades como 1la
Universidad Libre y la Universidad de los Andes de Bogoyd
1la Universidad de Medellin en la ciudad del mismo nombre,
Sobre todos estos puntos se expusieron diferentes puntos
de vista, todos encamindos a conseguir para & Instituto
la mejop solucipn para sus necesidades de hoy y de mafiana
y despugs de detenida deliberacign de &llos se nombraron
las siguientes comisiones: De Estatutos, Dr, Alfonso Go-
mez Gpmez , y para adelantar gestiones sobre adquisicipn
de lotes , Don Armando Puyana ; con respecto a los daggs
puntos del temario, se resolvip que no hubiese comisipn
especial ninguna por cuanto, en concepto de todos los asis
tentes, resultarig mucho mfis provechoso que todos 108 pa-
trocinadores del Estblecimiento desarrollasen alguna acti
vid@ad en pro de la solucipn y r¢alizacidn de £ibs, Las de
liberaciones concluyeron en esta fomma y es de anotar que
durante el transcurso de ellas abundaron los razonamien-
tos op}imistas y manifestaciones muy sinceras de verdade-
ro espiritu de cooperacion por todp:lo que se relaciona
con el desemvolvimiento de esta noble empresa que induda
blemente significara un paso muy firme en la soducipn de
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la grave -crisis educativa que atravieza el pais en lo que
atafie a la carencia absoluta de establecimientos de educa
cipn donde la formacipn de las futuras generaciones se o~
pere en un ambiente de libertad, de responsabilidad y de
apsoluta imparcialidad no solo en el 6rden intelectual si
no,tambien en los prdenes.espiritual y f-isico. A continua
cidn-la Junta procedid a proveer con car cter definitivo
los cargo de presidente, vice ‘presidente-y, setretario, ha
biendo sido acordados por la unanimidad de los asistentes
los siguientes: Para Presidente, Don Armapndo Puyana, para
Vice Presidente, Dr, Alfonso Gomesz Gomez y para Secreta-
rio Carlos Gpmez Albaz;rac-in.‘ Los escogidos dejaron cons -
tancia de la acpetacipn de sus cargos y prometieron seguir
tpabajando con el mejor dinamismo y el mayor entusiasmo po
gible en desarrollo de las:funciones inherentes a sus car
gos, Verificada la eleccign definitiva de la mesa Directi
va el sefior Presidente sometip al estudio y aprobacidn de
108 asigtentes los nombramienfos de’ Tesoreros principal y
suplente recafdos en la reunipn del 2 de.Junio en las per
sonas de Don Vicente :Roberto Cadena y Don Felipe Uribe Or
doflez ; La Junta did ratificacion plena a estos nombramien
tos, los cuales fueron aceptados con el mayor agrado de
los asistentes por tratarse de dos elementos:de un gran
esps(ritu publico y de un eatusiasmo a toda prueba por lo
que- hace relacipn con movimientos de esta Il!)ldole.-siendo
las 8% P.M, se levantp 1a sesidn , la cual quedo convoca
da para una nueva reunifn tan prontg como el Dr, Alfosno
Gomez Gomez encargado de la redaccipn de los Estatutos,
haya terminado su labor , En constancia se firma la pre-
gsente acta por 1os que en ella intervinieron, en Bucara-
manga a los 2tdias del mes de Julio de 1,955,

— (" A M

ARMANDO PUYANA PUYANA ; ZLALBARRACIN
Presidente 1 i
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