RESOLUCION No. 430
(Agosto 4 de 2014)

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION DE RECTORIA N° 331 SOBRE LA
REGLAMENTACION DE LA ELECCION DEL REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES DE PREGRADO
ANTE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA UNIVERSIDAD; DE LOS REPRESENTANTES DE LOS
PROFESORES Y DE LOS ESTUDIANTES DE PREGRADO A LOS CONSEJOS ACADEMICO Y DE
FACULTAD Y A LOS COMITES CURRICULARES DE PROGRAMA.

El Rector de la Universidad Auténoma de Bucaramanga UNAB, en uso de sus atribuciones legales
y reglamentarias, y,

CONSIDERANDO:

1. Que los Estatutos Generales de la Universidad consagran la participacion de la comunidad
educativa al integrar en la conformacion de sus oérganos de direccion la participacion de
estudiantes y profesores, siendo uno de los propdsitos de la UNAB el fortalecimiento de la
participacion de la comunidad en la vida universitaria, en el marco de un espiritu democratico
que promueva la formacién de mejores ciudadanos.

2. Que a fin de dar cumplimiento al mandato estatuario y hacer efectiva la participacion de la
comunidad estudiantil y del estamento profesoral, debe reglamentarse la forma para proceder
a la eleccion de quienes los representaran en los diferentes organismos de la Universidad,
mediante un acto democratico y participativo de quienes hacen parte de la Institucion.

3. Que el Rector de la Universidad como maxima autoridad académica, administrativa y ejecutiva,
con fundamento en el articulo trigésimo quinto, literal k) de los Estatutos tiene la funcion
“reglamentar la eleccion de los egresados, estudiantes, profesores y demas miembros que de
conformidad con las normas estatutarias y reglamentarias hacen parte de los diferentes
organismos de la Institucion”.

4. Que la Resolucién N° 331 del 24 de julio de 2009 reglamenté “la eleccion del representante de
los estudiantes de pregrado ante la junta directiva de la Universidad; de los representantes de
los profesores y de los estudiantes de pregrado a los Consejos Académico y de Facultad y a
los Comités Curriculares de Programa”.

5. Que ante las nuevas tendencias del desarrollo tecnologico, la Universidad pondra al servicio
del ejercicio democratico estos avances para llevar a cabo las elecciones de los estudiantes y
de los profesores mediante la utilizacion del Sistema de Votacion en Linea y su aplicacion en
“Elecciones UNAB en Linea”.

6. Que ademas de las consideraciones anteriores y comprometidos con principios y valores de la
Institucion y en atencién a que la duracion de los programas de pregrado han disminuido, se ﬂ1
hace necesario modificar la Resolucién que reglamentd la eleccién, y en consecuencia,
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RESUELVE:
ARTICULO 1. Modificar la Resoluciéon de Rectoria N° 331 la cual quedara asi:

TITULO |
DE LOS ORGANISMOS DE REPRESENTACION

ARTICULO 2: Los organismos de representacion a los que los estudiantes y profesores podran
aspirar, son:

a- CON REPRESENTACION DE LOS ESTUDIANTES:
1- Junta Directiva de la Universidad.
2- Consejo Académico.
3- Consejos de Facultad
4- Comités Curriculares de programa
b- CON REPRESENTACION DE LOS PROFESORES:
1- Consejo Académico.
2- Consejos de Facultad
3- Comités Curriculares de programa.
PARAGRAFO: Los demas organismos de representacion Estudiantil y del Profesorado que
establezca la Universidad.

TiTUuLO Il

DE LAS CALIDADES E INSCRIPCIONES DE LOS ESTUDIANTES y DE LOS PROFESORES A
LOS DIFERENTES ORGANISMOS DE REPRESENTACION

CAPITULO |
DE LAS CALIDADES Y REQUISITOS

ARTICULO 3. Las calidades y requisitos de los aspirantes a ser elegidos para los diferentes
organismos de representacion de la Universidad son:

1. PARA LOS ASPIRANTES A REPRESENTACION ESTUDIANTIL:

a- Ser estudiante activo de la Institucién, es decir, quien este matriculado en uno o varios cursos
durante el periodo académico vigente en alguno de los programas de Educacion Formal en el
nivel de pregrado.
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b- No haber sido sancionado de conformidad con el Reglamento Estudiantil de la Universidad o
por alguna causa contemplada en el estatuto y reglamentos de la UNAB.

c- Para el aspirante de los estudiantes a la Junta Directiva de la Universidad y para su suplente,
haber cursado y aprobado por lo menos el cuarenta por ciento (40%) de los créditos del
programa en el cual se encuentren matriculados y tener un promedio general acumulado igual
o superior a Cuatro punto, cero, cero ( 4.00).

d- Para los aspirantes de los estudiantes ante el Consejo Académico y ante los Consejos de
Facultad de la Universidad, haber cursado y aprobado por lo menos el cuarenta por ciento
(40%) de los créditos del programa en el cual se encuentren matriculados y tener un
promedio general acumulado igual o superior a tres, punto ocho cero ( 3.80).

e- Para los aspirantes de los estudiantes ante los Comités Curriculares de Programas de la
Universidad, haber cursado y aprobado por lo menos el treinta por ciento (30%) de los créditos
del programa en el cual se encuentren matriculados y tener un promedio general acumulado
igual o superior a tres, punto, ocho, cero (3.80).

f-  No encontrarse matriculados en los dos ultimos semestres de su programa de estudios.
2. PARA LOS ASPIRANTES A REPRESENTACION DE LOS PROFESORES:

a. Solo podran aspirar a los Consejos Académico y de Facultad y ante los diferentes Comités
Curriculares de Programa, los profesores de planta de la Institucion.

CAPITULO Il
DE LA INSCRIPCION

ARTICULO 4. Quien aspire a formar parte de los diferentes organismos de participacion, tanto de
los estudiantes como de los profesores, debera inscribirse personalmente en la Secretaria General
y Juridica de la Universidad, dentro del término que se sefiale en la Resolucion que convoque a las
Elecciones.

La inscripcion se llevar a cabo, previa presentacion del carné que lo acredite como estudiante o
profesor de la UNAB, en un formulario especial, el cual debera ser firmado por cada uno de los
aspirantes principales y suplentes, y en el que se anotara su nombre, el cargo al cual aspira, el
programa de estudio, el semestre al que pertenece, su promedio general acumulado a la fecha en
que se inscriba.

Luego de recibirse cada inscripcion, la Secretaria General y Juridica contara con dos (2) dias
habiles, para certificar que el solicitante retine las calidades y requisitos exigidos para el cargo al
que aspira.

PARAGRAFO: Ninguna persona podra inscribirse para aspirar a mas de un cargo.

ARTICULO 5. Para todos los casos, la identificacion de las personas ante la Secretaria General y
Juridica se hara con el carné que lo acredite como estudiante activo o profesor de la UNAB.
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ARTICULO 6. El numero de inscritos por listas sera asi:
1- PARA LOS ASPIRANTES A REPRESENTACION ESTUDIANTIL:

a) A Junta Directiva: un (1) renglén principal con su respectivo suplente.

b) A Consejo Académico: maximo cuatro (4) renglones principales con sus respectivos
suplentes.

c) A Consejos de Facultad: maximo dos (2) renglones principales con sus respectivos
suplentes.

d) A Comités Curriculares de Programa: maximo dos (2) renglones principales con sus
respectivos suplentes.

2- PARA LOS ASPIRANTES A REPRESENTACION DE LOS PROFESORES:

a) A Consejo Académico: maximo cuatro (4) renglones principales con sus respectivos
suplentes.

b) A los Consejos de Facultad: maximo dos (2) renglones principales con sus respectivos
suplentes.

c) A los Comités Curriculares de programa: maximo dos (2) renglones principales sus
respectivos suplentes.

PARAGRAFO: Se podran realizar modificaciones a las listas inscritas por una sola vez y hasta
dos (2) dias habiles después de la fecha de cierre de inscripcion sefialada en la Resolucion que
convogue a las elecciones.

ARTICULO 7. Previamente, a los interesados se les dara a conocer el Cronograma del Proceso
Electoral debidamente elaborado por la Secretaria General y Juridica. Los inscritos se
comprometeran mediante escrito firmado en Secretaria General y Juridica a cumplir con los
lineamientos del proceso electoral.

ARTICULO 8. Se aceptara la inscripcion para reeleccion inmediata por una sola vez.

ARTICULO 9. Se empleara el Tarjeton Virtual disefiado en el “Sistema de Votacién en Linea”.

ARTICULO 10. La fotografia para el tarjeton virtual sera tomada por la oficina de la Universidad
encargada para ello, en las fechas y horas establecidas en el Cronograma del proceso Electoral.

ARTICULO 11. No se aceptaran las inscripciones de aquellos candidatos que:

1. No cumplan con las calidades y requisitos exigidos para el cargo al cual aspiran.
2 Presenten su nombre en dos (2) de los organismos de participacion de la Universidad. ﬂ"
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TiTULO NI
DE LA CONVOCATORIA A LA ELECCION, CAMPANA, DESARROLLO Y ESCRUTINIO
CAPITULO |
DE LA CONVOCATORIA

ARTICULO 12. Con no menos de cuarenta y cinco (45) dias de anticipacion, el Rector de la
Universidad, mediante Resolucion, hara la convocatoria a elecciones de los representantes
estudiantes y los profesores a los diferentes organismos de participacion de la Institucion.

La Resolucién seré fijada en lugares publicos y visibles de la Universidad y sera publicada en la
pagina Web y otros medios de comunicacién de la Institucion.

ARTICULO 13. La lista de candidatos inscritos y el cargo a los que aspiran se fijara en la cartelera
de cada facultad y programa académico.

CAPITULO I
DE LA CAMPANA ELECTORAL

ARTICULO 14. Las campafias empezaran desde el dia en que sea publicada la Resolucion de
convocatoria hasta las doce (12) de la noche del dia anterior a las elecciones. Los estudiantes
candidatos tendran la obligacidn de participar en el taller de formacién para candidatos organizado
por el Departamento de Estudios socio humanisticos.

ARTICULO 15. Cada una de las listas inscritas tendra acceso a los medios de comunicacion con
que cuenta la Universidad con el objeto de dar a conocer los principales puntos de sus proyectos
de trabajo en igualdad de condiciones.

ARTICULO 16. En lo relacionado con la publicidad empleada para la divulgacion de sus proyectos

de trabajo, los candidatos se comprometeran mediante el formato de Lineamientos del Proceso

Electoral firmado en Secretaria General y Juridica a:

1. Emplear en ella materiales y elementos que no deterioren la planta fisica de la Universidad.

2. Fijarla en los sitios establecidos.

3. Retirarla dentro de los tres (3) dias calendario siguientes al dia de las elecciones.

4. No generar ruido u otros hechos que interrumpan las actividades regulares de la
Universidad.

CAPITULO Il
DEL DESARROLLO
ARTICULO 17. Las elecciones se realizaran en la fecha y en el horario sefialado en la Resolucion
de convocatoria. La Comision de Asuntos Electorales dispondra lo pertinente para la organizacion,

realizacion y vigilancia del proceso electoral, designando a las personas que deban intervenir.

ARTICULO 18. La apertura de las elecciones se hara mediante acto formal de instalacion con la AQAT
presencia y participacion de miembros de la comunidad universitaria.
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ARTICULO 19 La votacion se llevara a cabo mediante la utilizacion del Sistema de Votacion en
linea, lo cual permite a los votantes a hacerlo desde cualquier lugar que se tenga acceso a
Internet.
ARTICULO 20. Las elecciones se haran mediante voto secreto, libre y directo.
ARTICULO 21. Podran votar en el Sistema de Votacién en Linea todos los estudiantes activos
de pregrado en sus diferentes modalidades y niveles de formacion, mediante su ID y contrasefia o
con el usuario UNAB y su contrasena.
ARTICULO 22. Podran votar en el Sistema de Votacion en Linea todos los profesores vinculados
a la UNAB, mediante su ID y contrasefia o con el usuario UNAB y su contrasefia.
CAPITULO IV
DEL ESCRUTINIO
ARTICULO 23. El escrutinio se realizara una vez se cierre la elecciéon segun la hora sefalada en
la Resolucion que la convoca.
ARTICULO 24. El resultado del escrutinio lo realizara el Sistema de Votacion en Linea y se hara
en presencia de los delegados de la Comision de Asuntos Electorales, los candidatos o sus
representantes debidamente acreditados ante la Secretaria General y Juridica y de veedores
acreditados por los programas académicos.
Un representante de cada uno de ellos firmara el acta del escrutinio que reportara el Sistema. A
ésta acta se anexara la impresion de los resultados arrojados por el Sistema de Votacion en
Linea.
TiTULO IV
DEL SISTEMA DE ELECCION
CAPITULO |
DE LA JUNTA DIRECTIVA
ARTICULO 26. En la eleccion del Representante de los estudiantes a la Junta Directiva de la
Universidad se elegirda a quien hubiere obtenido el mayor nimero de votos validos, con su

respectivo suplente. El Sistema realizara el calculo correspondiente.

Paragrafo: Esta eleccién se realizara por votacién general del estudiantado de pregrado de la 3?‘7
Universidad.
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CAPITULO II

DE LOS CONSEJOS ACADEMICO, DE FACULTAD Y COMITES CURRICULARES DE
PROGRAMA

ARTICULO 27. En la eleccién de representantes ante el Consejo Académico se tendra en cuenta
lo siguiente:

1. Para definir los Estudiantes elegidos, se aplicara el cuociente electoral, que resultara de
dividir el nimero de votos validos entre el numero de cargos que se proveeran dentro de
éste Consejo. El Sistema realizara el calculo correspondiente.

2. Para definir los Profesores elegidos, se aplicara el cuociente electoral, que resultara de
dividir el nimero de votos vélidos entre el numero de cargos que se proveeran dentro de
éste Consejo. El Sistema realizara el calculo correspondiente.

Paragrafo: Las elecciones para los cargos arriba mencionados, se realizaran por votacion general
tanto del estudiantado activo de pregrado y de todos los profesores de la Universidad.

ARTICULO 28. En la eleccién de representantes a los Consejos de Facultad y a los Comités
Curriculares de Programa, se elegiran a los Estudiantes y a los Profesores que hubieren
obtenido las dos mayores votaciones. El Sistema realizara el célculo correspondiente.

Paragrafo: Las elecciones tanto de estudiantes como de profesores para los cargos arriba
mencionados se realizaran por votacion discriminada por facultades.

TiTULO V
DE LAS VACANTES
CAPITULO |
DE LA OCURRENCIA DE LAS VACANTES EN LOS CARGOS ELEGIDOS

ARTICULO 29. Se entenderé definitvamente vacante el cargo para los estudiantes y los
profesores y entrara a ser desempefiado por el suplente en los siguientes casos:
a) Por muerte del titular;
b) Por incapacidad fisica o psiquica grave debidamente certificada que lo imposibilite para
desempenfiar el cargo;
c) Por su desvinculacién de la Institucion;
d) Por la renuncia al cargo;
e) Por haberse comprobado fraude en la eleccion;
f) Por faltar a dos (2) reuniones consecutivas o a tres (3) no consecutivas, sin justificacion; y
g) Por pérdida de la credencial del estudiante, determinada segun el estatuto del Consejo ﬁ-[
Superior Estudiantil.

PARAGRAFO: Los demas casos generaran vacancias temporales.
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CAPITULO Il
DEL LLENO DE LAS VACANTES

ARTICULO 30. En caso de producirse la vacante definitiva o temporal del titular, ésta sera
ocupada por el suplente.

Paragrafo: Cuando el suplente no acepte o sea sujeto también de una de las causales de
vacancia definitiva o no exista suplente, su reemplazo se hara por designacion, de la siguiente
forma:

1. PARA LOS PROFESORES

a)En el Consejo Académico y en los Consejos de Facultad, la designacion la hara el Rector de
la Universidad, de una terna presentada por el respectivo decano de Facultad. El designado
para el reemplazo debera pertenecer al mismo programa académico.

b)En los Comités Curriculares de programa, la designacion la hara el Decano de ternas
enviada por el Director del Programa.

2. PARA LOS ESTUDIANTES

a)En la Junta Directiva de la Universidad, la designacion la hara el Presidente, o el Primer
Vicepresidente o en su ausencia el Segundo Vicepresidente de la Junta Directiva, de terna
presentada por el Rector de la Universidad.

b)En el Consejo Académico y en los Consejos de Facultad, la designacion la hara el Rector de
la Universidad, de terna presentada por el respectivo decano de Facultad. El designado
para el reemplazo debera pertenecer al mismo programa académico.

c)En los Comités Curriculares de programa, la designacion la hara el Decano de ternas
enviada por el Director del Programa.

Paragrafo primero: En todos los casos la designacion del reemplazo debera hacerse en un plazo
no superior a un (1) mes, contado desde el dia en que se verifica la vacancia por parte de
Secretaria General y Juridica.

Paragrafo Segundo: Los procesos anteriores se aplicaran también cuando no existan candidatos
o cuando el voto en blanco supera los votos de los candidatos elegidos.

ARTICULO 31. Para la conformacion de las diferentes ternas de estudiantes que vayan a cubrir las
vacantes arriba mencionadas, se establece el siguiente procedimiento:

La persona encargada de presentar la terna ante el organismo que lo solicita, (Rector, Decano,
Director del Programa) segun el caso, debera solicitarle al Presidente del Consejo Superior
Estudiantii el nombre de tres (3) estudiantes, que cumplan con los requisitos del cargo en
particular, para hacer la seleccion de la terna. El Presidente del Consejo  Superior Estudiantil
previa consulta con sus miembros deberd hacer la sugerencia de los nombres de estos
estudiantes.

Finalmente y de manera discrecional el funcionario encargado de hacer presentacion de la terna, p’(
hara la conformacién de la misma, haya llegado o no la sugerencia de nombres.
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Paragrafo primero: En el caso de los profesores, las ternas seran conformadas directamente y de
manera discrecional por el funcionario encargado de presentarlas.

Paragrafo segundo: En todo caso la designacion se hara para completar el tiempo faltante para la
culminacion del periodo de la vacante que se va a llenar.

Paragrafo tercero: Los procesos anteriores se aplicaran cuando no existan candidatos o cuando
el voto en blanco supera los votos de los candidatos

TiTuLO VI
DE LA COMISION DE ASUNTOS ELECTORALES
CAPITULO |
DE SU INTEGRACION Y ELECCION

ARTICULO 32. Para la organizacion, realizacion y vigilancia, de los procesos electorales y
democraticos de la Universidad, se crea la Comision de Asuntos Electorales, que estara integrada
de la siguiente forma:

a- El Rector o su delegado.

b- El Vicerrector Académico o su delegado.

c- El Secretario General y Juridico de la Universidad.

d- El Director de Bienestar Universitario o su delegado.

e- Un representante de los profesores, que serd elegido dentro de los miembros
representantes del Consejo Académico actual.

f- Un representante de la coordinacién de los programas virtuales.

g- Dos representantes estudiantiles invitados.

h- Director del Departamento de Estudios Socio humanisticos

ARTICULO 30. La comisién debera integrarse el mismo dia en que se expida la resolucion de
convocatoria al acto electoral.

ARTICULO 31. La Vicerrectoria Académica designara el docente que actuara como Coordinador
del Proceso Electoral, que puede ser escogido del profesorado del Departamento Socio
humanistico. Este docente hara parte de la comision de asuntos electorales.

ARTICULO 32. Para la eleccion de los representantes estudiantiles, seran los representantes
estudiantiles elegidos a Junta Directiva o a Consejo Académico actual.

CAPITULO Il
DE LAS FUNCIONES Y REUNIONES

ARTICULO 33. Los principios orientadores de la labor de la Comision seran los de legalidad e ﬂ'[
imparcialidad y tendra las siguientes funciones:
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1- Elaborar el cronograma electoral.

2- Recibir las quejas o denuncias, por parte de candidatos o miembros de nuestra
comunidad universitaria, por cualquier aspecto relacionado con el proceso electoral o
democratico, en la oficina de Secretaria General y Juridica, y se discutiran y decidiran en la
Comision.

3- Reglamentar el acceso de los candidatos a los medios de comunicacion de la UNAB.

4- Definir espacios fisicos y electronicos para fijar la publicidad de los proyectos de trabajo de
los candidatos.

5- Reglamentar el empleo de la publicidad de los proyectos de trabajo de los candidatos.

6- Poner en funcionamiento el Sistema de Votacién en Linea y su aplicacion Elecciones
Unab en Linea.

7- Disefiar el tarjetén virtual.

8- Ubicar los equipos de coémputo suficientes con la colaboracion del Departamento de
Tecnologias de Informaciéon y Comunicaciones en los puntos previamente acordados.

9- Todas aquellas necesarias para garantizar el derecho al voto y en general para |a correcta
organizacion, realizacion y vigilancia de los procesos electorales de la Universidad.

TiTULO VIl
DE OTROS ASPECTOS IMPORTANTES

ARTICULO 34. El periodo de todos los representantes tanto estudiantiles como de los profesores
sera de un afio, contado a partir de la posesion, que se realizara en acto solemne dentro de los
quince (15) dias siguientes a la eleccion 6 a partir de la primera reunién de Consejo o Junta a la
que asista, en ambos casos previa resolucion expedida por el Rector de la Universidad.

ARTICULO 35. Las quejas o denuncias interpuestas en razén de cualquier aspecto del proceso
electoral seran presentadas en la Secretarfa General y Juridico de la Universidad, en carta
dirigida a la Comisién de Asuntos Electorales, quién analizara la situacion de la queja y se
pronunciara al respecto.

ARTICULO 36. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga las wr
disposiciones existentes sobre la materia.

Comuniquese y cumpla

ALBER'I}d MANTOYA PUYANA JUANCARLOS ACUNA GUTIERREZ
Rector Secretario General y Juridico
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