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Mes

Tematica

# Actividades
Programadas

# Actividades
Realizadas

%
Cumplimiento
Actividades

% Cumplimiento
Tiempo (Horas)

Nimero
Poblacién

Abril

articipacion en
Subcomites de
infancia 'y
adolescencia con
socializacion conpes
3673 y entrega de
rutas de prevencion
del reclutamiento y
utilizacion de NNA

100

43,96

835,00

Mayo

Actividades por
demanda del sitio

100

Descripcion mapas
parlantes de Génova

100

40,33

1351,00

Junio

Actividades por
demanda del sitio

100

Elaboracion de
propuesta

100

Participacion en
Subcomites de
infancia 'y
adolescencia con
socializacion conpes
3673 y entrega de
rutas de prevencion
del reclutamiento y
utilizacion de NNA

100

35,75

5447,00

Julio

Entrega de propuesta
taller

100

Taller prevencion del
reclutamiento

100

Actividades por
demanda del sitio

100

16,30

1380,00

Agosto

Taller prevencion del
reclutamiento

100

Participacion en
Subcomites de
infancia 'y
adolescencia con
socializacion conpes
3673 y entrega de
rutas de prevencion
del reclutamiento y
utilizacion de NNA

100

15,50

80,00

Qantiamhra

Taller prevencion del
reclutamiento

100

12N NN

20 12
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" # Actividades # Actividades % . % Cumplimiento Nimero
# Mes Tematica . Cumplimiento . L.
Programadas Realizadas L Tiempo (Horas) Poblacién
Actividades
o) UVFLIL’IIIUIL' LU, UV -
Analisis mapas taller 4 4 100
Taller prevencion del 5 2 100
reclutamiento
9 Octubre Actividades de 53,33 19,00
evaluacién de 9 9 100
impacto
100,00 348,01 9367,42

TOTAL

Este informe corresponde al afio academico comprendido entre el mes de febreroy Octubre
del 2015, y en el se describe brevemente la ejecucion de las actividades planeadas y
desarrolladas durante la realizacion de la pasantia social. Se debe considerar que varias de
las actividades que se desarrollaron durante este tiempo, se hicieron por demanda del sitio
en el cual se realiza la pasantia, es decir la jefatura de familia de la Secretaria de familia de la
Gobernacion del Quindio.

La poblacion abordada durante este semestre fue de aproximadamente 348 personas, aun asi
cabe referir que esta corresponde a diferentes grupos poblaciones, con diversos rangos de
edad, y caracteristicas particulares, dado que algunas de las actividades realizadas no
estaban enfocadas a un grupo especifico.

En cada uno de los semestres, que componen el ailo academico, se realizaron las actividades
en un promedio de 20 horas semanales, durante 35 semanas habiles. En las cuales se
cumplieron 348,01 de un esperado de 210 horas.

Diana Milena
Hincapie Fecha de Realizacion: 30-oct-15
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